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DULCE  ROJAS

PLD, Vicepresidenta
Concejo Regidores 

JOSÉ ANTOLÍN POLANCO
Presidente Concejo Capitular del

Ayuntamiento de Santo Domingo Norte,
Partido Socialista Verde (PASOVE)

PASCUAL MUÑOZ JUAN HERNANDEZ

MIGUEL SAVIÑONMINERVA RODRÍGUEZ

JUAN FRANCISCO PEGUERO 
Bloque PLD  

CRISTIAN VALDEZ
Bloque BIS

JORGE GUERRA
 PAL

DAMASA MARTÍNEZ
Bloque PRD  

BERNARDO CANDELARIODOMINGA RONDÓN
Bloque PRM

CARLOS M. NOBOA
Bloque PRM Bloque PRM

JOSÉ MIGUEL BRAND
Bloque PLD

LOREN GIRÓN
Bloque PRD

MINERVA DE LA CRUZ
Bloque PLD

Bloque PRD

LUIS CASTRO 
Bloque PLD

PCR MODA

Bloque PRD

CONCEJO
DE REGIDORES
Gracias al rol normativo y �scalizador del Concejo 
Municipal se han logrado importantes avances 
institucionales para el bene�cio de todos. 
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PALABRAS 
DEL ALCALDE
En cumplimiento a la ley 176-06 hoy rendimos cuentas ante 
nuestros ciudadanos por las acciones que hemos llevado a 
cabo durante estos primeros  dos años al frente de la Alcaldía 
de Santo Domingo Norte.

Durante este periodo, hemos concentrado  todo nuestro 
empeño en llevar  progreso y desarrollo a los sectores de este 
municipio, muy especialmente a lo interno de los barrios  que 
a nuestra llegada se encontraban deprimidos y olvidados. 

Por ello agradecemos al excelentísimo presidente Danilo Medina 
por su gran apoyo al donarnos a través del Ministerio de Obras 
Públicas, en la persona del ministro Gonzalo Castillo, todo 
el asfalto necesario para que nuestros munícipes puedan ver
 cumplir el sueño de tener todas sus calles asfaltadas y así vivir 
en el ambiente de dignidad que se merecen.

Pero la meta es seguir y hoy tenemos más de 82 barrios que han sido 
intervenidos con aceras, contenes, imprimación, acondicionamiento                           
y el arreglo de sus calles, cifras que pretendemos triplicar en la presente            
gestión.

Pero igual de importante es la inversión de 70 millones en el presupuesto 
participativo en el 2018, aumentando así 10 millones más de lo invertido                    
en el 2017.

De igual manera, gracias a la avenencia divina de Dios y a los niveles de 
con�anza y  credibilidad que esta gestión tiene en la población, importantes  
inversiones del sector privado han hecho que Santo Domingo Norte viva 
una revolución de crecimiento y desarrollo.
 
A esto se suman las inversiones que hace el presidente
 Danilo Medina como escuelas y obras viales tales como
 el Teleférico de Santo Domingo que complementado 
con el Metro y la avenida Circunvalación   hacen de esta
 la ciudad más moderna y progresista del Gran Santo Domingo. 

Dios siga bendiciéndonos para seguir esta ardua tarea de potencial 
de manera de�nitiva el progreso y desarrollo de nuestras comunidades.

Lic. René Polanco Vidal 
Alcalde Santo Domingo Norte 
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Concejo de regidores  

Palabras del Alcalde  

Contenidos – Índice 

01 • Obras Publicas Municipales  

02 • Relación con la Comunidad  

03 • Presupuesto Participativo 
            Municipal   

04 • Servicios Públicos  
  
05 • Cultura y Turismo  

06 • Delegaciones 

 

07 • Bienestar Social  

08 • Seguridad Ciudadana 

09 • Recursos Humanos    

10 • Impuesto y Renta Municipales 

11 • Planificación y Desarrollo 
           Organizacional   
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12 • Planeamiento Urbano  

13 • Aseo Urbano 

14 • Supervisión y Fiscalización 
           de Obras  

15 • Contraloría Municipal 

16 • Libre Acceso a la 
           Información Municipal 

17 • Tecnología de la Información  

18 • Dirección Administrativa 

19 • Cuerpo de Bomberos  

20 • Concejo de Regidores

21 • Despacho de la Vicealcaldesa 

22 • Despacho del Alcalde 

           Equipo de Directores

           Palabras de la Vicealcaldesa
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Recorrido de suprevisión del Alcalde René Polanco por 
la construcción de la Funeraria Municipal de San Felípe  de Villa Mella

Funeraria Municipal 
San Felipe Villamella

Obras Generales Ejecutadas
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SECTOR  OBRAS 

MONTO 
PRESUPUESTADO 

Los Platanitos  

Acondicionamiento de calles.  307.573,49 
Imprimación y RC2. 142.228,44 
Aceras y Contenes.  2.078.906,93 

Limpieza, chapeo y Saneamiento de la 
Cañada Los Platanitos hasta la puerta 
No.4. 450.588,17 

 Monto Total  2.979.297,03 
 

  Duquesa Asfaltado de La Calle Principal. 244.309,82 
  Acondicionamiento de calles   517.618,11 

  
Imprimación y RC2 de calles 1ra del 
Batey. 522.052,93 

 
Aceras y Contenes  351.559,08 

 
Monto Total  1.635.539,94 

   Los Mameyes Construcción de   media Cancha.  667.774,78 

 
Monto Total  667.774,78 

   Urbanización 
Suriel Terminación de Cancha Deportiva. 574.969,38 

 
Monto Total  574.969,38 

   Nueva Isabela Badenes.  410.817,82 
Limpieza, Chapeo y Saneamiento de 
Cañada Gregorio Urbano Gilbert que 
inicia en la calle Gregorio Urbano 
Gilbert y termina en la calle 1ro de 
Mayo. 346.379,35 

  

Bacheo Técnico  2.121.350,00 

 

Monto Total  2.878.547,17 
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SECTOR  OBRAS 

MONTO 
PRESUPUESTADO 

Brisas del Norte Acondicionamiento de la calle Roberto 
Pastoriza  121.295,67 
Limpieza, Chapeo y Saneamiento de 
Cañada Mauricio Báez en el Callejón 
Anacaona y termin a próximo al puente 
de Los Multi. 464.496,81 

Monto Total  585.792,48 

 
  

El Torito Badenes. 497.001,84 

 
Monto Total  497.001,84 

Obras Generales Ejecutadas

Asfaltado Calle 
Los Altos 3ro



Dirección General 
de Obras Públicas Municipales

10

  
SECTOR  OBRAS 

MONTO
PRESUPUESTADO  

Obras Generales Ejecutadas

Ponce Adentro Alcantarillado de Cañada en la Calle  
San Miguel. 720.808,21 

 Monto Total  720.808,21 
 

 Colinas del 
Arroyo 2do 

Acondicionamiento, Construcción 
de Grada e Iluminación de la Cancha 
Deportiva. 774.483,63 
Monto Total  774.483,63 

La Mina  Perforación de Pozos  427.514,00
Luis Manuel 
Caraballo  

Bacheo Técnico  893.200,00

Monto Total  1.320.714,00  

Asfaltado Calle 
Los Altos 3ro
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Asfatado
Sector Luís Manuel 
Caraballo

  
SECTOR  OBRAS 

MONTO
PRESUPUESTADO  

Obras Generales Ejecutadas

Ciudad Modelo Bacheo Técnico  
334.950,00 

 Monto Total  334.950,00  
   

Las 5 Esquinas Bacheo Técnico y Asfaltado  2.009.700,00 

 
Monto Total  2.009.700,00 

 
 

  
Los Chalecitos  Bacheo Técnico y Asfaltado  2.121.350,00 

 Monto Total  2.121.350,00 

  
  

Barrio Gregorio 
Luperón 

Bacheo Técnico  446.600,00 

 

Monto Total  446.600,00 

 

Barrio José 
Francisco Peña 
Gómez 

Bacheo Técnico  1.116.500 

 
Monto Total  1.116.500,00

 

 
 

 
Residencial 
Rosalba 

Asfaltado
 

360.000
 

 

Monto Total  360.000,00 



Bacheo Asfaltado 
 Imprimación 
El Milloncito 2 y 3

Dirección General 
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SECTOR  OBRAS 

MONTO
PRESUPUESTADO  

Obras Generales Ejecutadas

 

 

Brisas del Norte 1  
Limpieza, Chapeo y Saneamiento de 
Cañada el Zapote  inicia en el Puente de 
Brisa  del Norte y termina en el callejon 
Anacleta.. 

465.979,47

 
 Monto Total  465.979,47 

   Villa Nueva Limpieza, Chapeo y Saneamiento de 
Cañada inicia en la c/4ta y termina en la 
c/16. 

463.299,60

 

 
Monto Total  463.299,60 

 
  Barrio Norte  Limpieza, Chapeo y Saneamiento de 
Cañada. 

346.379,35 

Limpieza, Chapeo y Saneamiento de 
Cañada Juan Baquero  detrás del 
Colegio San Balero. 

468.860,50 

 

Monto Total  468.860,50 
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Asfaltado Cancha
 el Almirante, 
 Lotes  y Servicios

  
SECTOR  OBRAS 

MONTO
PRESUPUESTADO  

Obras Generales Ejecutadas

 

Los Cazabes 
Limpieza y Encache de cañada frente al 
Cementerio . 

321.363,00
 

Monto Total  321.363,00 

  
Barrio Norte II

 
Limpieza, Chapeo, Poda Y Saneamiento 
de Cañada de los Cocos.

 

462.561,53

 
Monto Total 

 

462.561,53
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SECTOR  OBRAS 

MONTO
PRESUPUESTADO  

Zona Rural
Obras Generales Ejecutadas

Mata Mamón  Remozamiento del Destacamento 
Policía Nacional del Municipio de la 
Victoria. 

743.334,96 

Limpieza y Saneamiento de Cañada. 307.030,76 

 

Monto Total  1.050.365,72 

 

  Mata Gorda  Acondicionamiento de calles en el 
control del Orégano hasta el Puente 
Viejo.  

694.088,96 

 Monto Total  694.088,96 

 
  Calle La 

Esperanza  
Acondicionamiento de calles iniciando 
en la Circunvalación hasta la calle 5ta.  687.327,33 

 

Monto Total  687.327,33 

  

 

Mata Mamón  Limpieza y Saneamiento de Cañada. 307.030,76 

 Monto Total  307.030,76 

 La Unión  Limpieza y Saneamiento de Cañada La 
Cacata inicia en el sector la unión y 
termina en el Barrio Militar. 

468.398,00 

 

Monto Total  468.398,00 

Bacheo Técnico
 Los Palmares
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Paraíso 
Escondido  

Limpieza, Chapeo  y Saneamiento de 
Cañada   que inicia en  el km 18  puente 
de la calle principal  y termina a 425ml 
del puente.  

466.740,32

 

 

Monto Total  466.740,32 

  
 

Hacienda Estrella  Limpieza, Chapeo  y Saneamiento de 
Cañada   que inicia frente a la Escuela y 
termina en la calle Cementerio solar 
Ninito.  

463.405,35

 

 

Monto Total  463.405,35 

 

  
SECTOR  OBRAS 

MONTO
PRESUPUESTADO  

Zona Rural
Obras Generales Ejecutadas

Aceras y Contenes
Sector Los Arqueanos



Bacheo Técnico
Lotes y Servicios

  
SECTOR  OBRAS 

MONTO
PRESUPUESTADO  

 

Zona Rural
Obras Generales Ejecutadas

Calle La 
Esperanza  Construcción de Vivienda 655.607,56 
 Monto Total  655.607,56 
 

  Haras Nacionales  Terminación del Local de Los 
Transportistas 

510.362,68
 

 Monto Total  510.362,68 
 

Dirección General 
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Bacheo Técnico
Lotes y Servicios

Construcción de Viviendas  
   
Hacienda Estrella  

  Construcción de Vivienda 558.221,50 
Vivienda Tipo 1 307.630,95 

Viviendas en la Campaña. 661.811,55 

 

Monto Total  1.527.664,00 

   

La Victoria  
Remozamiento del Destacamento 
de la Policía Nacional 

743.334,96 

Monto Total  743.334,96 

Monto Total de Obras Generales 
 

32.083.033,51 
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Todos los que conocen a la señora Rosa María Hernández y a su esposo Basilio 
capellán sabían de esos dos adultos mayores que coexistían de manera precaria en 
una casa de hojalata oxidada por la humedad y con poco espacio para hacer con 
dignidad sus actividades cotidianas.

Doña María de 75 años, es una ama de casa que mantiene a su familia atendiendo 
una pequeña paletera y su esposo Basilio de 71 con quien tiene tres hijos y 47  

      años residiendo en la calle 10 esquina 31 del sector Sabana Centro en Sa-
bana Perdida, donde la mañana de día 25 de mayo, víspera del Día de las

 Madres, recibió la sorpresiva visita del alcalde René Polanco quien se crió 
                     en este mismo barrio.

Inmediatamente ante la alegría de los vecinos, familiares y amigos 
de Doña María el alcalde René Polanco anunció el inicio de un amplio

 programa de arreglo de viviendas para bene�ciar a madres solteras o con 
vulnerabilidad económica del municipio Santo Domingo Norte con el apoyo de 

empresarios y amigos locales, o sea sin recursos de la Alcaldía que dirige. 

“Hoy empezamos a cambiar la casa de María a propósito de celebrarse mañana el Día 
de las Madre” dijo Polanco al dejar iniciado los trabajos de construcción de la casa de 
Doña María.
De inmediato se iniciaron los trabajos y la tarde del jueves 19 de julio se le entregó de 

manera o�cial la vivienda a esta humilde ciudadana. El alcalde René Polanco, ante el 
regocijo de sus vecinos y familiares, entregó a esta mujer su casa totalmente nueva.

 
Ahora María y Basilio vivirán una adultez alegre y con 
otros colores. Gracias a Dios!!! exclamó María ahogada 
en una enorme emoción de alegría.

Una Sorpresa para 
Doña María



Trabajos 
Villa Hermosa

Asfaltado
Sabana Perdida

Dirección General 
de Obras Públicas Municipales
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Sector Jacagua
 en Güaricanos

  
SECTOR  OBRAS 

MONTO
PRESUPUESTADO  

 

Presupuesto Participativo  Los Güaricanos 
Obras Generales Ejecutadas

Ponce  Construcción de play calle Respaldo 
La Muralla, San Miguel.  

1.010.927,31  

   Contenes en las Calle 12 y 13  1.016.596,55  

Los Charlecitos  1.013.812,36  

Afuera Las 5 
Esquinas  

Iluminación de las calles Anacaona y 
Mamá Tingo.  

1.016.874,38  

Eugenio María
de Hostos 

 
 

Construcción de Contenes.  1.016.238,11  

Calle Respaldo 
10 y Delia  

Construcción de Contenes.  1.009.113,94  

Ponce 1ro  Aceras y  Contenes en las Calles 8 y 7, 
y construcción de Cañada.  

1.016.244,27  

 

Acondicionamientos de las calles 
Yaque del Sur, Radial, San Juan, 
Yuna. 

Dirección General 
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Bacheo y Asfaltado junto al 
Ministerio de Obras Publicas de 
las Calles del sector Ceuta de 
Villa Mella 

Dirección General 
de Obras Públicas Municipales
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SECTOR  OBRAS 

MONTO
PRESUPUESTADO  

 

Presupuesto Participativo  Los Güaricanos 
Obras Generales Ejecutadas

Juan Pablo 
Duarte  

Construcción de varios Pozos 
Sumergibles 

Ercilia Pepín Construcción de Drenaje Pluvial En un 90% 

Nueva Unión y 
Desarrollo Aceras y  Contenes En un 80% 

Higüero Abajo Reparación de Caminos Vecinales En un 80% 

Rincón Higüero  Reparación de Caminos Vecinales En un 90% 
La Mina Solución del Drenaje Pluvial. En Proceso 

 
Monto Total  7.099.806,92 



Construcción de cabezal,
muro de contención y sustitución 
tramo Alcantarilla salida  
Haras Nacionales.

Dirección General 
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SECTOR  OBRAS 

MONTO
PRESUPUESTADO  

 

Presupuesto Participativo  Zona Rural
Obras Generales Ejecutadas

Los Palmares de 
Haras   Contenes en la calle Mamá Tingo. 1.016.126,15 
Jacagua  Aceras y Contenes en las calles 

Los Primos y Eusebio. 1.016.524,19 

Villa Progreso Electri�cación del Barrio Progreso. 1.016.597,12 
Mata Gorda Aceras y Contenes en la calle 

Principal 1.016.621,67 

 
Monto Total  4.065.869,13 
MONTO TOTAL POR BLOQUE  43.248.709,56 
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Asfaltado
Nueva Isabela 

Bacheo
en La Micaela
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Asfaltado y Bacheo 
El Milloncito 1ro

Asfaltado
Brisas 3ro
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Bacheo Técnico 
Nueva Isabela 

Asfaltado 
Barrio Libertad



Asfaltado 
Calle Gregorio Luperón, 
sector 2 de enero
Sabana Perdida
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Asfaltado
y Bacheo Técnico
Calle Licey
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Asfaltado 
Barrio El Progreso

Bacheos Técnico y Asfaltado 
Parqueo Iglesia Adventista
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Por instrucciones del presidente de la República Danilo Medina el alcalde René Polanco hizo entrega de                     
una vivienda construida por la alcaldía a la señora Carmen Luisa Heredia Martínez en el sector la Milagrosa                      
del Tamarindo en Villa Mella. En la entrega estuvieron presentes el director de Obras Públicas del ASDN 
Richard de los Santos, el secretario general Wilquin Melo, la directora de Relación con la Comunidad Milagros 
Ortega, El dirigente comunitario Danny Marte entre otros.  

Entrega de vivienda
Carmen Luisa Heredia
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Entrega de vivienda
Selvando Zapata 

Año Nuevo, Casa Nueva para el señor Zapata! Ya el señor Selvando Zapata disfruta de la nueva comodidad 
gracias al apoyo ofrecido por el Alcalde René Polanco y la Alcaldía de Santo Domingo Norte.
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Entrega de vivienda
a Doña Dinora García

Doña Dinora García y su familia, agradecen al Alcalde René Polanco la construcción de su hogar, quien en sus 
sueños; buscaba verlo realidad.



Dirección
de Relación
con la Comunidad

02

Agosto 2017 - Agosto 2018
MEMORIAS

31



Dirección de Relación con la Comunidad
Rendición de cuentas periodo 2017-2018

En este informe, están contempladas las ejecutorias de los Departamentos de Juventud, Género, Junta de 
Vecinos, ONG, Deporte y Culto. 

Motivados por ese impulso, este año hemos puesto en funcionamiento, como dirección, los 
siguientes programas: 

Quisqueya Aprende contigo: 
En conjunto con la Dirección General de Proyectos Especiales de la Presidencia de la República (DIGEPEP) 
hemos asumido el reto de declarar el municipio libre de analfabetismo, por lo que hemos intervenido 
unos 180 barrios, en busca de iletrados, lo que se traduce en que hemos llegado a unos 8,000mil 
munícipes a través de este programa.

Agosto 2017 - Agosto 2018
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Ultima Búsqueda
de Iletrados 

Ultima Búsqueda
de Iletrados 

Ultima Búsqueda 
de Iletrados 

En este informe, están contempladas las ejecutorias de los Departamentos de Juventud, Género, Junta de 
Vecinos, ONG, Deporte y Culto. Así como las ejecutorias propias de la dirección. ¡En tal sentido podemos 
a�rmar que la Alcaldía de Santo Domingo Norte, esta, cada vez, más cerca de la gente! Y que estamos en 
consonancia con la visión de futuro que nos transmite ese ser humano, que, con gerencia y trasparencia, 
le está devolviendo la credibilidad a esta institución.  

Motivados por ese impulso, este año hemos puesto en funcionamiento, como dirección, los 
siguientes programas: 

Quisqueya Aprende contigo: 
En conjunto con la Dirección General de Proyectos Especiales de la Presidencia de la República (DIGEPEP) 
hemos asumido el reto de declarar el municipio libre de analfabetismo, por lo que hemos intervenido 
unos 180 barrios, en busca de iletrados, lo que se traduce en que hemos llegado a unos 8,000mil 
munícipes a través de este programa.

En este informe, están contempladas las ejecutorias de los Departamentos de Juventud, Género, Junta de 
Vecinos, ONG, Deporte y Culto. Así como las ejecutorias propias de la dirección. ¡En tal sentido podemos 
a�rmar que la Alcaldía de Santo Domingo Norte, esta, cada vez, más cerca de la gente! Y que estamos en 
consonancia con la visión de futuro que nos transmite ese ser humano, que, con gerencia y trasparencia, 
le está devolviendo la credibilidad a esta institución.  

Motivados por ese impulso, este año hemos puesto en funcionamiento, como dirección, los 
siguientes programas: 

Quisqueya Aprende contigo: 
En conjunto con la Dirección General de Proyectos Especiales de la Presidencia de la República (DIGEPEP) 
hemos asumido el reto de declarar el municipio libre de analfabetismo, por lo que hemos intervenido 
unos 180 barrios, en busca de iletrados, lo que se traduce en que hemos llegado a unos 8,000mil 
munícipes a través de este programa.

Coordinación de la declaración
 del Municipio libre 
de analfabetismo.
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En este informe, están contempladas las ejecutorias de los Departamentos de Juventud, Género, Junta de 
Vecinos, ONG, Deporte y Culto. Así como las ejecutorias propias de la dirección. ¡En tal sentido podemos 
a�rmar que la Alcaldía de Santo Domingo Norte, esta, cada vez, más cerca de la gente! Y que estamos en 
consonancia con la visión de futuro que nos transmite ese ser humano, que, con gerencia y trasparencia, 
le está devolviendo la credibilidad a esta institución.  

Motivados por ese impulso, este año hemos puesto en funcionamiento, como dirección, los 
siguientes programas: 

Quisqueya Aprende contigo: 
En conjunto con la Dirección General de Proyectos Especiales de la Presidencia de la República (DIGEPEP) 
hemos asumido el reto de declarar el municipio libre de analfabetismo, por lo que hemos intervenido 
unos 180 barrios, en busca de iletrados, lo que se traduce en que hemos llegado a unos 8,000mil 
munícipes a través de este programa.

En este informe, están contempladas las ejecutorias de los Departamentos de Juventud, Género, Junta de 
Vecinos, ONG, Deporte y Culto. Así como las ejecutorias propias de la dirección. ¡En tal sentido podemos 
a�rmar que la Alcaldía de Santo Domingo Norte, esta, cada vez, más cerca de la gente! Y que estamos en 
consonancia con la visión de futuro que nos transmite ese ser humano, que, con gerencia y trasparencia, 
le está devolviendo la credibilidad a esta institución.  

Motivados por ese impulso, este año hemos puesto en funcionamiento, como dirección, los 
siguientes programas: 

Quisqueya Aprende contigo: 
En conjunto con la Dirección General de Proyectos Especiales de la Presidencia de la República (DIGEPEP) 
hemos asumido el reto de declarar el municipio libre de analfabetismo, por lo que hemos intervenido 
unos 180 barrios, en busca de iletrados, lo que se traduce en que hemos llegado a unos 8,000mil 
munícipes a través de este programa. Ultima Búsqueda

de Iletrados 

Acciones de 
Formación 

Ultima Búsqueda
de Iletrados 

Acciones de 
Formación 

Reunión Comisióm
Quisqueya Aprende
 Contigo
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Entrega de uniforme 
a los Jóvenes del Programa

Participación en el Desfile
Militar del 27 de febrero 

Programa de Inclusión Social: 
En conjunto con la DIGEPEP hemos realizado unas 20 jornadas de inclusión social, donde unos 18,000 
munícipes han sido bene�ciados con seguro médico, actas de nacimiento tardío y lentes totalmente 
gratis. 

Programa Policía Juvenil: 
En conjunto con la Policía Nacional, hemos implementado un innovador programa denominado 
policía Juvenil, donde actualmente unos 300 adolescentes reciben formación militar, charlas sobre 
educación vial, primeros auxilios. Trasformando la vida de estos niños y contribuyendo a que sean 
ciudadanos que contribuyan con la sociedad. Programa Curso de Manejo: En coordinación con la 
Fuerza Área dominicana, iniciamos el programa de “Curso de manejo” donde unos 630 jóvenes han 
recibido clases de manejo y educación vial, al tiempo que fueron dotados de su carnet de aprendizaje 
y posteriormente su licencia de conducir. 

La dirección en conjunto con la Dirección 
de la Policía Juvenil Comunitaria donde se 
reclutaron 400 jóvenes de los distintos 
sectores de nuestro municipio; el programa 
consiste en disciplinar a los adolescentes 
tanto en el orden cerrado como en moral y 
cívica.
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Reuniones de la Mesa Local 
de Seguridad, Ciudadanía y Género.

Jornada de Mamografía

1er Campamento de Inglés 
Santo Domingo Norte

Encuentro con 
comunitarios 
de los Arquéanos 

Dirección de Relación con la Comunidad 
estuvimos recibiendo la organización de jóvenes 
voluntariado International Youth Fellowship (IYF), 
universitario proveniente de Estados Unidos en 
nuestro municipio donde les ayudamos a realizar la primera Edición
 del Campamento de Ingles Santo Domingo Norte, República Dominicana.
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Entrega ayuda social a (FUMAREVA) Fundación de Madres 
y Mujeres  Rescatando Valores, 50 Sillas, una Mesa y una Carpa.

A través del departamento de Genero, hemos apoyado las diferentes acciones que está desarrollando 
dicho departamento, en procura de contribuir con el empoderamiento de la mujer, la prevención de la 
violencia y el acompañamiento a mujeres vulnerables de ser víctimas, contribuyendo así en la defensa de 
los derechos de la mujer así como la de una cultura sin violencia; estas ejecutorias se ven evidenciadas en 
las diferentes actividades, talleres y capacitaciones realizados durante este año. 

Acompañamiento Cara Cara, 
Ministerio de la Mujer 

Campaña : “Esto Tiene que Cambiar”

Campaña Prevención de Cáncer de Mamas
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Departamento de Género
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Acompañamiento
Ministerio de la Mujer,
Campaña el Hombre
 la Agrada, no la Agrade

Foro municipal 
“Mujer, Género
 Seguridad” 

Operativo de Mamografía,
 en Conjunto con el Despacho 
de la Primera Dama 

Taller:  
Buen Trato Familiar y de Género 
impartido por el Despacho de la 
Primera Dama y el Ministerio de 
Interior y Policía
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Entrega 
de Ayuda 
Económica 

Participación Taller Sobre de Trata
de Personas. En conjunto 
con el ministerio de la mujer

Reuniones Directorio Municipal 
de Protección de Derechos 
de Niños, niñas   y Adolescentes
del (CONANI).

El Alcalde René Polanco y la Procuradora
 Fiscal Olga Diná socializan  la instalación
 de Fiscalía  y Unidad
 especializada de
 prevención de Violencia
 contra la Mujer, Niños/as 
y Adolecentes en Santo 
Domingo Norte.

Inauguración de 
Centro de Atención 
a la Mujer Maltratada
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Dirección de Relación con la Comunidad
Rendición de cuentas periodo 2017-2018

Departamento de Género

Reunión Directorio Municipal
de Protección de Derechos de 
NNA (CONANI). Junta Local 
de Protección de NNA (CONANI). 

Participación lanzamiento oficial del plan nacional 
contra de la violencia de género de la 
Procuraduría General de la República.

Mesa de Seguridad ,
Ciudadania y Género.

Oficina Provincial el Ministerio de la Mujer,
Taller con la fundación Ce- Mujer sobre
 concepto de Género.
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Dirección de Relación con la Comunidad
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Departamento de Deportes

Apoyo a entidades 
Deportivas

Donación de Canchas Móviles 
y tableros deportivos

A través del Dpto. de Deporte hemos ejecutado un amplio programa de apoyo y apadrinamiento a las 
diferentes expresiones deportivas, fortaleciendo así los lazos entre este importante reglón de la sociedad 
y nuestra gestión. 

Encuentros con 
nuestro equipo de sofboll

El Director General de la Policía Nacional, Mayor General Ing. Ney 
Aldrin Bautista Almonte y el alcalde René Polanco comparten 

con jugadores de Grandes Ligas y jóvenes prospectos. 
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Departamento de Deportes
Se entregaron  50 juegos de uniformes de diferentes orden de diciplina a intituciones  deportibos  entre 
ellas :

• Club Rejuvenil 

• Liga deportiva Rojas Alou

• Club Milloncito

• Club Raul Castro 

• Club Barrio libertad

•  Club Lotes y servicios 

• Club Los Palmares 

•  Club el progreso 

2do Operativo de Semana  Semana santa 
 “El Ayuntamiento en tu barrio “

Reuniones con miras a los juegos municipales  
en combinacion con el ministerio de Deporte
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• Liga la 14

• Liga Sabana Centro  

• Liga Viila Esperanza 

• Club la Nueva Barquita 

• Liga de beisbool Hermanos de la Cruz

En todo este año hemos  aportado varias 
donaciones economicas a diferentes atletas y 
entidades deportiva entre ellas : 

• Karate  Wado                                                               
• Hnos.  Alou ayuda para pasaje                                  
• Torneo-sub 25 Milloncito                                           
• Torneo Voleibool  las Ana                                           
• Abasdon Master 40+                                                    
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Departamento de Juventud:  

1er Foro Municipal 
de Juventud 

A través del departamento de Juventud, hemos realizado diversas ejecutorias que están enmarcadas 
dentro de las políticas públicas establecidas en la Ley general de Juventud 49-00, en lo concerniente a la 
creación del Consejo Municipal de Juventud, la promoción a le Ley Gral de Juventud y el apoyo a las 
diferentes  asociaciones de estudiantes universitarios. Así como además hemos enmarcado el esfuerzo de 
los jóvenes más sobresalientes de nuestro municipio a través de la segunda entrega del Premio Municipal 
de la Juventud.

Visita Estudiantes
del Liceo Emma Balaguer 

Juramentación 
Consejo Municipal de La Juventud 

Con el objetivo de lograr una agenda 
integral de desarrollo en materia de
juventud, con la participación de 200 
jóvenes de todo el municipio santo 
domingo norte,  identi�caron las
principales necesidades de la juventud
del municipio lo que de�nió la agenda a
 implementar para el año 2018, gracias a las colaboraciones de: 
DIGEPEP, Ministerio de juventud, el IIDJ y visión mundial.
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Departamento de Juventud:  

Reunión con Asociaciones
Estudiantiles y el Alcalde 

Celebración Premio
Municipal de la Juventud

La reunión tuvo como objetivo de conversar 
sobre las realidades de las diferentes 
asociaciones, donde el Alcalde René Polanco 
reitero su apoyo incondicional a la juventud del 
municipio y a las asociaciones estudiantiles, en 
este encuentro estuvieron los presidentes de las 
asociaciones estudiantiles de Sabana Perdida, 
Güaricanos, Villa Mella, la victoria, Hacienda 
estrella y Guanuma. 

En este reconocieron 14 jóvenes 
en diferentes renglones, así como 
unos 6 reconocimientos especiales a 
jóvenes que resaltaron para el año 2018
en llevar la voz cantante en cuanto al 
liderazgo juvenil en el municipio.

Charlas en conjunto con 
el Concejo Municipal 
y Ministerio de Juventud 
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Departamento de Juventud:  

Propuesta de la división de juventud ante la mesa de seguridad ciudadana 
Género y juventud. 

Realización de
Campamento de verano 

Apoyo a Hablemos de todo RD
Ministerio de Juventud
Coordinación y colaboración Actividad 
Hablemos de todo RD, Ministerio de 
Juventud, contó con la participación de 
el Alcalde René Polanco, la Ministra de la 
Juventud, La Senadora de la Provincia,             
El Encargado Regional y el Encargado del 
Departamento asi como la asistencia de 
cientos de adolescentes y jóvenes del 
municipio. 

La realización  se llevó a 
cabo en coordinación con 
la Dirección de Relación
con la Comunidad a cargo 
de la Directora Dionisia 
Milagros Ortega y el Sub-
Encargado del Departamento 
de la Juventud Santos Ortiz.  
Al evento participaron unos
500 jóvenes de distintos sectores 
de todo el municipio incluyendo el distrito 
municipal de la victoria. 
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A través de este importante departamento hemos cumplido con nuestro rol de regularizador  de los 
procesos comunitarios a través de la cual hemos intervenido más de 280 sectores y regularizado unas 344 
Junta de Vecinos que se encontraban vencidas y que hemos acompañado como un árbitro imparcial en 
los procesos de reestructuración de sus miembros directivos, acogiéndonos a lo establecido en el 
REGLAMENTO DE JUNTA DE VECINOS 123-13.

Participación 
Operativo medico

 en Los Casabes

Juramentación
del cacique 1ro
 (sector los platanitos)

Elecciones proyecto´
 nueva Isabela 1ro 
(Multi viejo los güaricanos) 

Juramentación Federación 
de Juntas de Vecinos                

Operativo de Inclusión 
Social en Canaán 

Actividad del ciclo de
 vida en la nueva barquita

Dirección de Relación con la Comunidad
Rendición de cuentas periodo 2017-2018

 Departamento de Junta de Vecinos: 
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 Departamento de Junta de Vecinos: 

Levantamiento
 de iletrados 
con Quisqueya 
aprende contigo

Levantamiento
 de iletrados 
con Quisqueya 
aprende contigo

Actividades No Violencia 
Contra La Mujer
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Juramentación Junta 
de Vecinos Sabana Perdida

Juramentación Junta de Vecinos
 Colonia de Los Doctores
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A través del departamento de ONG, hemos iniciado este año un acercamiento con las diferentes 
Fundaciones y ONG sin �nes de lucro con el propósito de construir una agenda municipal que nos ayude 
a fortalecer las organizaciones comunitarias, así como la incorporación de muchas que, por 
desconocimiento no han hecho su registro como lo establece la ley 122-05. Estas ejecutorias han sido 
posibles gracias a la celebración de diferentes talleres de capacitación así como las visitas directas a las 
diferentes fundaciones y organizaciones sin �nes de lucro.

Visita a la escuela 
Laboral Corazones
 Unidos

Curso taller sobre 
Estrategia General 
de Desarrollo

Visita a la Fundación 
Pro-Desarrollo de Comunidades 

Empobrecidas

Visita a la Fundación Social 
Integral Educativo Dominicano

Dirección de Relación con la Comunidad
Rendición de cuentas periodo 2017-2018

Departamento de Ong`s



Entrega de Reconocimiento

Entrega
 de Cemento Entrega baterías 

para inversores 
Iglesia Monte de Bendición   
Iglesia de Dios Pentecostal.

A través de este departamento hemos desarrollado un plan estratégico de acercamiento, apoyo y 
acompañamiento a las iglesias cristianas de todo el municipio. A través de diferentes solicitudes 
tramitadas por este departamento hemos dotado a diversas iglesias de sillas, pinturas y utilería 
deportivas, así como hemos desarrollado una agenda de acercamiento entre las diferentes confraternida 
d de pastores y nuestro ejecutivo municipal, Lic René Polanco. Un aspecto interesante a resaltar es que 
este año hemos fortalecido las políticas dirigidas al cristianismo a través de la celebración del mes de la 
biblia y el reconocimiento a diferentes pastores destacados de SDN.

En diciembre entregamos Sillas 
plásticas a las Iglesias:
•Nueva Visión Cristiana de Sabana Perdida
• Iglesia la Gloria De Dios en Villa Mella,
• Misionera Asamblea Cristiana Los Güaricanos.
• Éxodo 14:14 de los Güaricanos.
• Ministerio Isaías 57-15 Sabana Perdida
• Asamblea De Dios Barrio Nuevo Sabana Perdida.
• Iglesia de Dios pastor Ignacio Ramírez.

Actividades :
En junio asistimos al Reconocimiento Especial que el Concilio Iglesia de Dios Pentecostal en República 
Dominicana le hiciera al Alcalde René Polanco Vidal por los aportes realizados a las Iglesias Evangélicas en el 
Municipio Santo Domingo Norte. 

También realizamos el Operativo Seguro de SENASA en la Iglesia Evangélica Comunitaria Los Redimidos, en 
Cruz Grande de La Javilla, Villa Mella. En el mismo se atendieron 410 personas, de los cuales 200 se les 
entregó su carnet y a 210 personas se les habilitó el seguro.

Dirección de Relación con la Comunidad
Rendición de cuentas periodo 2017-2018

Departamento de Cultos: 
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Entrega de Ayuda 
Económica

Entrega de Ayuda Económica 
Pastor Wenceslao Cabrera  
 Asociación de Jóvenes Mesón Celestial

Entrega de Biblias a Directores del ASDN

Reconocimiento al Obispo
Elvis Samuel Medina.

Reconocimiento 
a Joven destacado

Dirección de Relación con la Comunidad
Rendición de cuentas periodo 2017-2018

Departamento de Cultos: 
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Dirección de Presupuesto Participativo Municipal
Memoria correspondiente al año 2017-2018  

 Este taller seminario fue dirigido a funcionarios y regidores de este honorable ayuntamiento, en fecha 
16/11/2017.

Esta actividad conto con la Participación de Nuestro Honorable Alcalde Lic. René Polanco Vidal, El 
Presidente de la Sala Capitular Lic. Antolín Polanco y el Secretario General Wilkin Melo, además estuvieron 
presente varios regidores/as, funcionarios /as, la Comisión de Seguimiento Municipal y representantes de 
la sociedad civil. Esta actividad estuvo presidida por la Licda. Sergia Santiago coordinadora de la región 
Ozama de la Federación Dominicana de Municipios, (Fedomu) y coordinada por esta Dirección de 
Presupuesto Participativo Municipal (PPM).
 

Taller de Capacitación para Futuros Facilitadores, Sobre la Implementación de la 
Ley 170-07.

Que fue celebrada a partir de la 9:00 AM  A 2:00PM, en Fecha 20 de Octubre del año 2017.

En esta capacitación participaron 40 futuros facilitadores/as con la presencia de 21 mujeres y 19 hombres, 
fue celebrado en el Salón de Conferencias del Cuerpo de Bomberos de Sabana Perdida.
Esta capacitación fue impartida por la Licda. Sergia Santiago Coordinadora de la Región Ozama de la 
Federación Dominicana de Municipios (Fedomu), además contamos con la presencia del  Alcalde Lic. 
René Polanco Vidal. Esta actividad fue coordinada mediante la Dirección de Presupuesto Participativo 
Municipal (PPM).

Esta dirección realiza charla con los facilitadores una vez por cada semana, para mantener activo los 
conocimientos adquiridos en el taller de capacitación lo que podremos en ejercicios en las próximas 
asambleas a realizar en el presente año

Cronograma de Cienta Cincuenta (150) Asambleas  Comunitarias y Sectoriales celebradas a partir del 
sábado Dos (02) de Diciembre al Viernes Ocho (08) de Diciembre del año 2017.
Publicidad de Asambleas Comunitarias: Colocación de Veinte cruza Calles, A�ches, y Volanteo se inicio a 
partir del día Dos (02) de Octubre del año 2017. 
                                        
 Asambleas Comunitarias: 
En cuanto a las Asambleas Comunitarias y Sectoriales a continuación los detalles:

1. Bloque de Villa Mella Sur, 25 Asambleas para la escogencia de 5 obras, en dichas asambleas 
participaron.  Femenina 543 • Masculino 597 • Total: 1,140

2. Bloque de Villa Mella Norte 35 Asambleas, para la escogencia de 10 obras, en dichas asambleas 
participaron.  Femenina 727 • Masculino 584 • Total 1,311
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3. Bloque de Sabana Perdida Sur 30 Asambleas, para la escogencia de 5 obras, en dichas asambleas 
participaron.  Femenina 628 • Masculino 859 • Total 1,487

4. Bloque de Sabana Perdida Norte 30 Asambleas, para la escogencia de 8 obras, en dichas Asambleas 
participaron. Femenina 603 • Masculino 431•  Total: 1,034

5. Bloque de Guaricano 20 Asambleas, para la escogencias de 8 obras, en la que participaron.
     Femenina 448 • Masculino 475 • Total: 923

6. Bloque de la Zona Rural 10 Asambleas, para la escogencias de 4 obras, en la que participaron.
     Femenina 298 • Masculino 182  • Total: 480

Cantidad de Ciudadanos que participaron en la 150 Asambleas Comunitarias.
   Femenina 3,247 • Masculino 3,128 • Total: 6,375
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Asambleas 
Comunitarias:

 Este taller seminario fue dirigido a funcionarios y regidores de este honorable ayuntamiento, en fecha 
16/11/2017.

Esta actividad conto con la Participación de Nuestro Honorable Alcalde Lic. René Polanco Vidal, El 
Presidente de la Sala Capitular Lic. Antolín Polanco y el Secretario General Wilkin Melo, además estuvieron 
presente varios regidores/as, funcionarios /as, la Comisión de Seguimiento Municipal y representantes de 
la sociedad civil. Esta actividad estuvo presidida por la Licda. Sergia Santiago coordinadora de la región 
Ozama de la Federación Dominicana de Municipios, (Fedomu) y coordinada por esta Dirección de 
Presupuesto Participativo Municipal (PPM).
 

Taller de Capacitación para Futuros Facilitadores, Sobre la Implementación de la 
Ley 170-07.

Que fue celebrada a partir de la 9:00 AM  A 2:00PM, en Fecha 20 de Octubre del año 2017.

En esta capacitación participaron 40 futuros facilitadores/as con la presencia de 21 mujeres y 19 hombres, 
fue celebrado en el Salón de Conferencias del Cuerpo de Bomberos de Sabana Perdida.
Esta capacitación fue impartida por la Licda. Sergia Santiago Coordinadora de la Región Ozama de la 
Federación Dominicana de Municipios (Fedomu), además contamos con la presencia del  Alcalde Lic. 
René Polanco Vidal. Esta actividad fue coordinada mediante la Dirección de Presupuesto Participativo 
Municipal (PPM).

Esta dirección realiza charla con los facilitadores una vez por cada semana, para mantener activo los 
conocimientos adquiridos en el taller de capacitación lo que podremos en ejercicios en las próximas 
asambleas a realizar en el presente año

Cronograma de Cienta Cincuenta (150) Asambleas  Comunitarias y Sectoriales celebradas a partir del 
sábado Dos (02) de Diciembre al Viernes Ocho (08) de Diciembre del año 2017.
Publicidad de Asambleas Comunitarias: Colocación de Veinte cruza Calles, A�ches, y Volanteo se inicio a 
partir del día Dos (02) de Octubre del año 2017. 
                                        
 Asambleas Comunitarias: 
En cuanto a las Asambleas Comunitarias y Sectoriales a continuación los detalles:

1. Bloque de Villa Mella Sur, 25 Asambleas para la escogencia de 5 obras, en dichas asambleas 
participaron.  Femenina 543 • Masculino 597 • Total: 1,140

2. Bloque de Villa Mella Norte 35 Asambleas, para la escogencia de 10 obras, en dichas asambleas 
participaron.  Femenina 727 • Masculino 584 • Total 1,311
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3. Bloque de Sabana Perdida Sur 30 Asambleas, para la escogencia de 5 obras, en dichas asambleas 
participaron.  Femenina 628 • Masculino 859 • Total 1,487

4. Bloque de Sabana Perdida Norte 30 Asambleas, para la escogencia de 8 obras, en dichas Asambleas 
participaron. Femenina 603 • Masculino 431•  Total: 1,034

5. Bloque de Guaricano 20 Asambleas, para la escogencias de 8 obras, en la que participaron.
     Femenina 448 • Masculino 475 • Total: 923

6. Bloque de la Zona Rural 10 Asambleas, para la escogencias de 4 obras, en la que participaron.
     Femenina 298 • Masculino 182  • Total: 480

Cantidad de Ciudadanos que participaron en la 150 Asambleas Comunitarias.
   Femenina 3,247 • Masculino 3,128 • Total: 6,375
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Dirección de Presupuesto Participativo Municipal
Memoria correspondiente al año 2017-2018  

6. Asambleas de Bloque con la participación de los delegados/as acreditados para la selección de las obras 
a votar por bloque, para la ejecución del año 2017 y 2018.

1. Bloque de Villa Mella Sur donde participaron, los siguientes delegados/as.  
     Femenina 27 • Masculino 34 • Total: 61 

2. Bloque de Villa Mella Norte donde participaron, los siguientes delegados/as.
     Femenina 50 • Masculino 53 • Total: 103

3. Bloque de Sabana Perdida Sur  donde participaron, los siguientes delegados/as.
     Femenina  43 • Masculino 25 • Total: 68

4. Bloque de Sabana Perdida Norte donde participaron, los siguientes delegados/as.
     Femenina 51 • Masculino  54 • Total: 105

5. Bloque de Guaricano donde participaron, los siguientes delegados/as.
     Femenina  29 • Masculino 27 • Total: 56

6. Bloque de Zona Rural donde participaron, los siguientes delegados/as.
     Femenina 12 • Masculino 18 • Total: 30

Total de Delegados/as  que participaron en los 6 Bloque:

En las Asambleas de Bloques participaron Cuatrocientos Veintitrés (423) Delegados/as, de Seiscientos 
Delegados/as acreditados,  para un 70.5 % • Femenina 212 • Masculino 211 • Total: 423

Taller de Capacitación, a Concejales, Funcionarios/as, Encargados/as y Comisión de Seguimiento.

Personalidades que Participaron • Femenina 34 • Masculino 54 • Total 88

Taller de Capacitación, de la Ley 170-07 y 176-07, sobre Presupuesto Participativo Municipal a Futuros 
Falitadores /as para las Asambleas Comunitarias.

Personalidades que Participaron • Femenina 63 • Masculino 33 • Total 96

En fecha Dieciséis (16) del mes de Diciembre del año Dos Mil Dieciocho (2018)

Resolución de Cabildo Abierto donde participaron 154 delegados/as de un total: 160, para un 96% 
presente. Hubo una participación de Doscientas Cincuenta y Nueve (259) Personas, Ciento Cincuenta 
(150) Masculino y Ciento Nueve (109) Femeninas, para un total de Doscientos Cincuenta y Nueve (259) 
Participantes de los cuales solo estaban acreditados Ciento Sesenta (160) Delegados/as con derecho a voz 
y voto.  Y Noventa y Nueve Invitados con derecho a voz.

En esta actividad fue electa la comisión de seguimiento y control del Presupuesto Participativo Municipal 
y además la aprobación del Plan de Inversión Municipal de $70,000.000 Millones de pesos, para la 
ejecución  de Cuarenta (40) Obras para el año  2017 y 2018. • Femenina 79 • Masculino 75 • Total: 154

Asambleas por Bloques:

Es Una Reunión de los/as, delegados. Escogidos en la Asambleas Comunitarias, donde se deciden los 
Proyectos y Obras de la Sección o Bloque.
Celebramos seis (6) Asambleas de bloque, este año en fecha 17/12/2017, fueron consultados  a través de 
la,  Dirección de Presupuesto Participativo Municipal, Cuatrocientos Veintitrés (423) Delegados/as, 
Doscientas Doce Mujeres (212), y Doscientos Once (211) Hombres en todo el Municipio Santo Domingo 
Norte.                                                                                     



Asambleas
 por Bloques:
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     Femenina 50 • Masculino 53 • Total: 103

3. Bloque de Sabana Perdida Sur  donde participaron, los siguientes delegados/as.
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4. Bloque de Sabana Perdida Norte donde participaron, los siguientes delegados/as.
     Femenina 51 • Masculino  54 • Total: 105

5. Bloque de Guaricano donde participaron, los siguientes delegados/as.
     Femenina  29 • Masculino 27 • Total: 56

6. Bloque de Zona Rural donde participaron, los siguientes delegados/as.
     Femenina 12 • Masculino 18 • Total: 30

Total de Delegados/as  que participaron en los 6 Bloque:

En las Asambleas de Bloques participaron Cuatrocientos Veintitrés (423) Delegados/as, de Seiscientos 
Delegados/as acreditados,  para un 70.5 % • Femenina 212 • Masculino 211 • Total: 423

Taller de Capacitación, a Concejales, Funcionarios/as, Encargados/as y Comisión de Seguimiento.

Personalidades que Participaron • Femenina 34 • Masculino 54 • Total 88

Taller de Capacitación, de la Ley 170-07 y 176-07, sobre Presupuesto Participativo Municipal a Futuros 
Falitadores /as para las Asambleas Comunitarias.

Personalidades que Participaron • Femenina 63 • Masculino 33 • Total 96

En fecha Dieciséis (16) del mes de Diciembre del año Dos Mil Dieciocho (2018)

Resolución de Cabildo Abierto donde participaron 154 delegados/as de un total: 160, para un 96% 
presente. Hubo una participación de Doscientas Cincuenta y Nueve (259) Personas, Ciento Cincuenta 
(150) Masculino y Ciento Nueve (109) Femeninas, para un total de Doscientos Cincuenta y Nueve (259) 
Participantes de los cuales solo estaban acreditados Ciento Sesenta (160) Delegados/as con derecho a voz 
y voto.  Y Noventa y Nueve Invitados con derecho a voz.

En esta actividad fue electa la comisión de seguimiento y control del Presupuesto Participativo Municipal 
y además la aprobación del Plan de Inversión Municipal de $70,000.000 Millones de pesos, para la 
ejecución  de Cuarenta (40) Obras para el año  2017 y 2018. • Femenina 79 • Masculino 75 • Total: 154

Asambleas por Bloques:

Es Una Reunión de los/as, delegados. Escogidos en la Asambleas Comunitarias, donde se deciden los 
Proyectos y Obras de la Sección o Bloque.
Celebramos seis (6) Asambleas de bloque, este año en fecha 17/12/2017, fueron consultados  a través de 
la,  Dirección de Presupuesto Participativo Municipal, Cuatrocientos Veintitrés (423) Delegados/as, 
Doscientas Doce Mujeres (212), y Doscientos Once (211) Hombres en todo el Municipio Santo Domingo 
Norte.                                                                                     



Relación del plan de inversión 

Relación del Primer Sorteo de 19 Obras del Presupuesto Participativo Municipal celebrado en fecha 
Miércoles Dos (02) del mes de Mayo del año 2018.

Cabildo Abierto o Asamblea Municipal:
 
 Donde se aprobó el plan de inversión. A través de la Dirección de Presupuesto Participativo Municipal, se 
aprobaron (40) proyecto y se eligió  la comisión de seguimiento municipal. 

Dicha Actividad conto con la presencia, del Honorable Alcalde Licdo. René Polanco Vidal, Licda. Olimpia 
Rodríguez, vice alcaldesa, Licdo. Wilquin    Melo secretario General, el Consejo de Regidores, presidido por 
su presidente Lic. José Antolín Planco y demás Concejales, así como funcionarios/as y encargados del 
ASDN, el Director de la Dirección de Presupuesto Participativo Municipal, Lic. Bartolo Reynoso, el Director 
de Obras Municipales, Ing. Richard de Los Santos Medrano, de Fiscalización, Ing. Víctor Reynoso, Directora 
de Relación con la Comunidad Milagros Ortega Hernández, Licdo. Juan Roque Director Administrativo 
entre otros.

Encargado de la Unidad de Presupuesto Participativo de la federación Dominicana de Municipio 
(FEDOMU) Ing. Genry González, Licda. Yasiris Concepción Encargada de la Unidad de Presupuesto 
Participativo Municipal de la federación Dominicana de Municipio (FEDOMU) y la Comisión de 
Seguimiento encabezada por su presidenta, Lic. Eufemia Fani,  1-En fecha 16 de Enero del año del año 
2018, se llevo a cabo la gran asamblea del  Cabildo Abierto  a partir de las 10:00AM, en la Explanada Frontal 
del Palacio Municipal, para este año fueron Aprobados Sesenta Millones (RD$70, 000,000.00) de Pesos 
Dominicanos, para ser utilizados en la ejecución del plan de inversión para la  rati�cación de Diez (10) 
obras y Cuarenta (40) Proyectos Aprobados para un total de Cincuenta (50) Proyectos Aprobados. 
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Dirección de Presupuesto Participativo Municipal
Memoria correspondiente al año 2017-2018  

Asambleas
 por Bloques:

2-La Elección de la  Comisión de Seguimiento Municipal la cual quedo integrada por doce (12) 
Delegados/as un (01), tres (03) Honorables Regidores/as para un total de Dieciséis (15) Miembros/as. 

En fecha 02/05/2018, se celebro el Sorteo de las Primeras Diecinueve (19) Obras de Cuarenta (40) obras a 
Ejecutar en el presente año, con la participación de Ingenieros del CODIAC, del Municipio Santo Domingo 
Norte, los Presidentes de Juntas de Vecinos y la Comisión de Seguimiento en donde fueron sorteadas las 
primeras diecinueve Obras a ser ejecutadas este año.

En fecha 30/5/2018 , en el Salón de Conferencias del Cuerpo de Bomberos de Sabana Perdida, se celebro 
un Taller con la presencia de Comisión de Seguimiento Municipal, los Presidentes/as de Juntas de Vecinos, 
los Delegados/as, los Ingenieros certi�cados por el CODIAC, el Secretario del ASDN, Lic. Wilquin   Melo, y 
el Arquitecto Wellington Lagares, quien es encargado de Mejoramiento de Vivienda de la Dirección de 
Obras Publicas Urbana, para formarlos y orientarlos para la conformación de la Comisión de Auditoría 
Social.

Esta capacitación fue impartida por la Licda. Sergia Santiago Coordinadora de la Región Ozama de la 
Federación Dominicana de Municipios (Fedomu),



Relación del plan de inversión 

Relación del Primer Sorteo de 19 Obras del Presupuesto Participativo Municipal celebrado en fecha 
Miércoles Dos (02) del mes de Mayo del año 2018.

Cabildo Abierto o Asamblea Municipal:
 
 Donde se aprobó el plan de inversión. A través de la Dirección de Presupuesto Participativo Municipal, se 
aprobaron (40) proyecto y se eligió  la comisión de seguimiento municipal. 

Dicha Actividad conto con la presencia, del Honorable Alcalde Licdo. René Polanco Vidal, Licda. Olimpia 
Rodríguez, vice alcaldesa, Licdo. Wilquin    Melo secretario General, el Consejo de Regidores, presidido por 
su presidente Lic. José Antolín Planco y demás Concejales, así como funcionarios/as y encargados del 
ASDN, el Director de la Dirección de Presupuesto Participativo Municipal, Lic. Bartolo Reynoso, el Director 
de Obras Municipales, Ing. Richard de Los Santos Medrano, de Fiscalización, Ing. Víctor Reynoso, Directora 
de Relación con la Comunidad Milagros Ortega Hernández, Licdo. Juan Roque Director Administrativo 
entre otros.

Encargado de la Unidad de Presupuesto Participativo de la federación Dominicana de Municipio 
(FEDOMU) Ing. Genry González, Licda. Yasiris Concepción Encargada de la Unidad de Presupuesto 
Participativo Municipal de la federación Dominicana de Municipio (FEDOMU) y la Comisión de 
Seguimiento encabezada por su presidenta, Lic. Eufemia Fani,  1-En fecha 16 de Enero del año del año 
2018, se llevo a cabo la gran asamblea del  Cabildo Abierto  a partir de las 10:00AM, en la Explanada Frontal 
del Palacio Municipal, para este año fueron Aprobados Sesenta Millones (RD$70, 000,000.00) de Pesos 
Dominicanos, para ser utilizados en la ejecución del plan de inversión para la  rati�cación de Diez (10) 
obras y Cuarenta (40) Proyectos Aprobados para un total de Cincuenta (50) Proyectos Aprobados. 
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Dirección de Presupuesto Participativo Municipal
Memoria correspondiente al año 2017-2018  

2-La Elección de la  Comisión de Seguimiento Municipal la cual quedo integrada por doce (12) 
Delegados/as un (01), tres (03) Honorables Regidores/as para un total de Dieciséis (15) Miembros/as. 

En fecha 02/05/2018, se celebro el Sorteo de las Primeras Diecinueve (19) Obras de Cuarenta (40) obras a 
Ejecutar en el presente año, con la participación de Ingenieros del CODIAC, del Municipio Santo Domingo 
Norte, los Presidentes de Juntas de Vecinos y la Comisión de Seguimiento en donde fueron sorteadas las 
primeras diecinueve Obras a ser ejecutadas este año.

En fecha 30/5/2018 , en el Salón de Conferencias del Cuerpo de Bomberos de Sabana Perdida, se celebro 
un Taller con la presencia de Comisión de Seguimiento Municipal, los Presidentes/as de Juntas de Vecinos, 
los Delegados/as, los Ingenieros certi�cados por el CODIAC, el Secretario del ASDN, Lic. Wilquin   Melo, y 
el Arquitecto Wellington Lagares, quien es encargado de Mejoramiento de Vivienda de la Dirección de 
Obras Publicas Urbana, para formarlos y orientarlos para la conformación de la Comisión de Auditoría 
Social.

Esta capacitación fue impartida por la Licda. Sergia Santiago Coordinadora de la Región Ozama de la 
Federación Dominicana de Municipios (Fedomu),
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Dirección de Servicios Públicos
Rendición de cuentas periodo 2017-2018

Atención al Usuario: 
 La Dirección de Servicio Público se mantiene realizando su estrategia de identi�car las necesidades y 
expectativas de información y orientación del usuario, a �n de gestionar institucionalmente los recursos 
necesarios para garantizar una atención humanizada y de calidad.  Dicha estrategia ha dado muchos 
resultados positivos y de forma inmediata.  Es tanto así, que los servicios solicitado por los usuarios como: 
certi�caciones, permisos para iglesias para celebrar sus actividades religiosas, permisos para usuarios, etc.  

 Soluciones de conflictos y espacios Públicos con los munícipes. 
 Los martes y jueves de cada semana se gestiona la resolución de con�ictos con los munícipes, con el �n 
de llegar a una solución lo más afable y viable posible.  También se realizan diferentes operativos en el 
gran santo domingo norte, en base a una agenda coordinada y establecida, acorde con las necesidades 
del municipio, de la mano con el Ayuntamiento de Santo Domingo Norte y esta Dirección.

Perspectiva general periodo 2017/2018 

A continuación presentamos una grá�ca general que muestra los ingresos obtenidos en los diferentes 
renglones que ocupa esta dirección: 
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• Mercado    RD$ 591,230.00                       •  Cementerio         RD$ 2, 486,300.00 
• Funeraria   RD$ 1,137,750.00                   • Permiso                 RD$ 916,300.00 
• Multa          RD$ 79,425.00                         • Arrendamiento   RD$ 36,400.00 

Total RD$ 5,247,405.00 



Dirección de Servicios Públicos
Rendición de cuentas periodo 2017-2018

Mercados : 
Esta dirección se ha mantenido realizando pertinentemente levantamiento y operativos de 
organización, higienización y dotación de permisos de operación en los diferentes mercados, con el �n 
de garantizar la buena labor y funcionamiento de los mismo.  
 
Operativo de organización  
Este consiste en ubicar a cada buhonero en un  espacio que deje libre el paso de los munícipes, para 
realizarlo solicitamos la ayuda del departamento de la policía municipal y el ayuntamiento de santo 
domingo norte. 
 
Operativo de higienización  
Para realizar estos operativos nos auxiliamos del cuerpo de bomberos, del departamento de policía 
nacional y aseo urbano. Dicho operativo trata de recoger todo los escombros, luego con los camiones 
cisternas se procede a limpiar con agua a presión todas las áreas del mercado. 
 
Operativo dotación de permiso. 
 El objetivo de este operativo es de dotar a cada buhonero de un permiso de no objeción siempre y 
cuando esté ubicado en un ares donde no obstaculice el paso de los munícipes; y así orientarlos de que 
debe pagar  sus servicio.  Hicimos varias reuniones con los buhoneros de dichos mercados, para 
edi�carlos en base al tratamiento y la higiene y el manejo que deben tener en la comercialización de los 
productos.  
 
Nota: en estos últimos meses, los arbitrios por cobros de mercado disminuyeron debido a que por orden 
superior estaban suspendidos el cobro de arbitrios en el mercadito de guaricamo y sabana perdida. Pero 
ya hemos iniciado de nuevo el cobro de los arbitrios en los diferentes mercados por orden superior.  

Remesas Recibidas Mercados Periodo 2017-20180
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• Julio 2017                 RD$107,940  
• Agosto 2017               RD$69,545 
• Septiembre 2017      RD$90,300
• Octubre 2017             RD$70,640
• Noviembre 2017       RD$53,900
• Diciembre 2017         RD$58,980
• Enero 2018                  RD$23,550
• Febrero 2018               RD$45,850
• Marzo 2018                 RD$33,175
• Abril 2018                    RD$16,700 
• Mayo 2018                     RD$6,700
• Junio 2018                   RD$13,950 

Total general  RD$591,230.00



Mercados 

Dirección de Servicios Públicos
Rendición de cuentas periodo 2017-2018

Cementerios: 
Esta dirección ha mantenido las estrategias incorporadas al principio de esta gestión. Hemos realizado 
diferentes operativos minuciosos; garantizando la higiene y el mantenimiento de los mismos. 
 

        Cementerio Los Casabes:  
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• Julio 2017                 RD$ 304,100.00   
• Agosto 2017             RD$133,900.00 
• Septiembre 2017       RD$98,800.00 
• Octubre 2017            RD$111,400.00 
• Noviembre 2017      RD$162,250.00
• Diciembre 2017       RD$102,950.00 
• Enero 2018                   RD$64,700.00
• Febrero 2018               RD$76,350.00 
• Marzo 2018               RD$123,400.00
• Abril 2018                  RD$187,400.00  
• Mayo 2018                 RD$158,500.00 
• Junio 2018                 RD$182,100.00

Total general  RD$1,705,850.00 

Se realizó una ardua labor en cuento 
a la limpieza y el acondicionamiento 
de los mismos, para así  brindar un 
mejor servicio a los munícipes. 

Esto ha conllevado a un aumento de 
los arbitrios. 

 Remesas Recibidas 
Cementerio Los Casabes
Periodo 2017-2018

NOTA: Debido a las supervisiones constantes que hemos realizado  a este cementerio, como pueden observar en la grá�ca, se re�eja una 
recaudación sostenible en el cementerio de LOS CASABE. 



La Gina Higüero   

Se realizaron varios operativos de 
limpieza y de acondicionamientos, 
para ofrecer un buen servicio a los 
munícipes. Este cementerio no 
posee tierras desocupadas para la 
inhumación de cadáveres.

Sierra Prieta: 
Se mantienen los operativos de limpieza 
y acondicionamiento. Ya este cementerio 
no posee tierras desocupadas para la 
inhumación de cadáveres

Dirección de Servicios Públicos
Rendición de cuentas periodo 2017-2018
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Remesas Recibidas 
Cementerio La Gina Higüero   2017-2018

• Julio 2017                   
• Agosto 2017   
• Septiembre 2017        
• Octubre 2017             
• Noviembre 2017     
• Diciembre 2017        
• Enero 2018                 
• Febrero 2018                
• Marzo 2018             
• Abril 2018                
• Mayo 2018              
• Junio 2018                 

Total general  RD$ 528,100.00  

RD$96,900.00
RD$53,400.00
RD$50,900.00
RD$11,000.00

RD$6,700.00
RD$87,900.00
RD$24,700.00
RD$15,400.00
RD$25,000.00
RD$30,500.00
RD$44,100.00
RD$81,600.00

• Julio 2017                   
• Agosto 2017   
• Septiembre 2017        
• Octubre 2017             
• Noviembre 2017     
• Diciembre 2017        
• Enero 2018                 
• Febrero 2018                
• Marzo 2018             
• Abril 2018                
• Mayo 2018              
• Junio 2018               

Total general  RD$ 79,300.00

RD$1,200.00
RD$2,400.00

RD$0.00
RD$9,600.00

RD$10,200.00
RD$5,400.00
RD$9,000.00

RD$22,600.00
RD$7,400.00
RD$3,600.00
RD$4,000.00
RD$3,900.00



Villa Mella    

En este cementerio como en los 
otros, se realizaron vario operativo 
de limpieza y acondicionamiento 
brindando siempre un buen 
servicio a los munícipes.

Dirección de Servicios Públicos
Rendición de cuentas periodo 2017-2018
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Remesas Recibidas 
Cementerio Villa Mella  Periodo 2017-2018

Remesas Recibidas 
Cementerio Villa Mella  Periodo 2017-2018

• Julio 2017                   
• Agosto 2017   
• Septiembre 2017        
• Octubre 2017             
• Noviembre 2017     
• Diciembre 2017        
• Enero 2018                 
• Febrero 2018                
• Marzo 2018             
• Abril 2018                
• Mayo 2018              
• Junio 2018                 

Total general  RD$ 173,050.00

RD$18,800.00
RD$0.00

RD$7,200.00
RD$8,300.00
RD$4,200.00
RD$6,000.00
RD$4,200.00

RD$10,600.00
RD$16,800.00
RD$31,800.00
RD$20,450.00
RD$44,700.00

• Julio 2017                   
• Agosto 2017   
• Septiembre 2017        
• Octubre 2017             
• Noviembre 2017     
• Diciembre 2017        
• Enero 2018                 
• Febrero 2018                
• Marzo 2018             
• Abril 2018                
• Mayo 2018              
• Junio 2018                 

Total general  RD$ 2,486,300.00

RD$421,000.00
RD$$189,700.00

RD$140,300.00
RD$156,900.00
RD$183,350.00
RD$202,250.00
RD$102,600.00
RD$124,950.00

RD$$172,600.00
RD$253,300.00
RD$227,050.00
RD$312,300.00



Remesas Recibidas 
Funeraria Municipal  Periodo 2017-2018

Funeraria
La Funeraria Espiritu Santo se mantiene siendo un punto de referencia en el municipio, brindando un 
servicio óptimo y digno para los munícipes de Santo Domingo Norte.

Dirección de Servicios Públicos
Rendición de cuentas periodo 2017-2018
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Remesas Recibidas 
Cementerio Villa Mella  Periodo 2017-2018

• Junio 2018                 
• Julio 2017                   
• Agosto 2017   
• Septiembre 2017        
• Octubre 2017             
• Noviembre 2017     
• Diciembre 2017        
• Enero 2018                 
• Febrero 2018                
• Marzo 2018             
• Abril 2018                
• Mayo 2018              
• Junio 2018                 

Total general  RD$1,137,750.00 

RD$52,900.00 
RD$158,600.00 
RD$116,200.00
RD$134,500.00
RD$172,900.00 
RD$115,000.00
RD$137,000.00 

RD$68,650.00 
RD$40,500.00 
RD$31,800.00
RD$30,000.00 

RD$0.00 
RD$47,500.00 

Permisos
Remesas Recibidas 
Cementerio Los Casabes Periodo 2017-2018
                
• Julio 2017                   
• Agosto 2017   
• Septiembre 2017        
• Octubre 2017             
• Noviembre 2017     
• Diciembre 2017        
• Enero 2018                 
• Febrero 2018                
• Marzo 2018             
• Abril 2018                
• Mayo 2018              
• Junio 2018                 

Total general  RD$916,300

Nota: como se puede ver en la gra�ca, ingresos en este concepto disminuyeron debido a que, 
por orden superion las remesas se ingresaron por otro departameto. 

RD$27,700 
RD$29,650 
RD$48,500 

RD$215,500 
RD$61,750 
RD$58,600 
RD$21,700 
RD$83,550 

RD$119,700 
RD$61,150 
RD$68,550 

RD$119,950  



Multas 

Arrendamiento Espacio Público  

Dirección de Servicios Públicos
Rendición de cuentas periodo 2017-2018
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 • Julio 2017                   
• Agosto 2017   
• Septiembre 2017        
• Octubre 2017             
• Noviembre 2017     
• Diciembre 2017        
• Enero 2018                 
• Febrero 2018                
• Marzo 2018             
• Abril 2018                
• Mayo 2018              
• Junio 2018     

Total general   RD$79,425 

 • Julio 2017                   
• Agosto 2017   
• Septiembre 2017        
• Octubre 2017             
• Noviembre 2017     
• Diciembre 2017        
• Enero 2018                 
• Febrero 2018                
• Marzo 2018             
• Abril 2018                
• Mayo 2018              
• Junio 2018     

Total general   RD$36,400 

RD$3,600 RD$2,300 
RD$7,200 
RD$7,700 

RD$14,500 
RD$6,000 
RD$4,500 
RD$2,000 

RD$14,225 
RD$11,150 

RD$6,250 
RD$0 

RD$0 
RD$0 
RD$0 
RD$0 
RD$0 
RD$0 
RD$0 
RD$0 

RD$20,400 
RD$0 
RD$0 

RD$16,000 

Recuperación De Espacios Públicos
  

Este dirección con la cooperación del departamento de la policía municipal, departamento de seguridad y 
ayuda del cuerpo de bomberos de santo domingo norte han tenido una ardua labor para recuperar cientos de 
espacios públicos; ocupados por construcciones (Especialmente escalera, pilotillos, carritos de chimi), 
también vehículos que estaban ocupando aceras e impedían el libre tránsito de los munícipes. También 
liberación de varias áreas verdes ocupadas por buhoneros y carritos de chimi contribuyendo con esto a la 
desarrabalizacion del municipio.



Dirección de Servicios Públicos
Rendición de cuentas periodo 2017-2018
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Centro Comunal 
Ocupado Taller 
de Silla Brisas del Este

Demolición 
pared calle 
2 de Enero 
Sabana Perdida

Operativo de Limpieza
Cementerio de Villa Mella

Coordinando junto a brigada
 de la basura para la recogida
 de desechos de calle de 
güaricanos
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Dirección General de Cultura y Turismo (DGCT)
Memorias Gestión agosto 2017- julio 2018
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Rueda de Prensa
Carnaval Santo Domingo Norte
2018 

En su décima  entrega el carnaval de Santo Domingo 
Norte presenta como rey y reina al legendario 
cantautor de bachata Luis Segura (El Añoñaito) 
y a la reconocida  reina del son Sonia Cabral, 
quienes fueron coronados por el alcalde y demás 
autoridades presentes.



Dirección General de Cultura y Turismo (DGCT)
Memorias Gestión agosto 2017- julio 2018
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Calentamiento
Carnaval Santo Domingo Norte
2018 

Desa�ando la lluvia una gran cantidad de personas disfrutaron 
de un colorido calentamiento de carnaval, que organizó la 
Alcaldía de Santo Domingo Norte en la avenida Jacobo Majluta, 
en Villa Mella, y que contó con la participación de decenas de 
comparsas y un gran cierre artístico a cargo de exponte urbano 
Bulín 47 y el veterano merenguero José Virgilio Peña Suazo y la 
Banda Gorda.



Dirección General de Cultura y Turismo (DGCT)
Memorias Gestión agosto 2017- julio 2018
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Cierre
Carnaval Santo Domingo Norte
2018 

El colorido, la creatividad y un derroche de alegría se apoderaron 
de Villa Mella durante la celebración del gran Cierre de Carnaval 
organizado por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con la 
participación de unas 80 comparsas locales y de otras provincias.



Dirección General de Cultura y Turismo (DGCT)
Memorias Gestión agosto 2017- julio 2018
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Entrega de Premios
Carnaval Santo Domingo Norte
2018 

En un tiempo récord fueron entregado los premios y 
reconocimientos a las comparsas ganadoras por un valor 
que sobrepasa el millón de pesos. Recordemos que 
previamente hubo que pagar los premios adeudados 
desde la anterior gestión municipal.



Dirección General de Cultura y Turismo (DGCT)
Memorias Gestión agosto 2017- julio 2018 
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Director de cultura
 junto a la Senadora 
Cristina Lizardo                          

Acto 
Conmemoración 
181 Aniversario 
Natalicio General 
Máximo Gémez

Aguinaldos Navideños



Dirección General de Cultura y Turismo (DGCT)
Memorias Gestión agosto 2017- julio 2018 
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Aguinaldos 
Navideños 
con la OPRET)

Ofrenda floral
 a Juan Pablo duarte

Día
de la 
Raza
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Dirección de Delegaciones
 y Alcaldías Pedáneas
Aspecto Organizativo:

La dirección general  de delegación y alcaldías pedáneas tiene 4 (cuatro). 
Delegaciones dependientes:

• Delegación de Sabana perdida
• Delegación de Villa Mella
 • Delegación de Güaricanos
• Delegación de Higüero

También posee un departamento de:  Alcaldías pedáneas:
Se encarga de plani�car y administrar el trabajo  de los Alcaldes pedáneos en sus diferentes jurisdicciones: 
este departamento realiza las siguientes funciones que generan ingresos de impuesto al nuestro 
ayuntamiento:

• Declaración tardía 
• Acta de defunción 
• Certi�co de animales 
• Operativo de control de Animales

Aspecto  Económico:
Delegación de Sabana perdida:

La delegación de sabana perdida desde 10 al 31 julio 2017 remeso RD$=176,100

En Agosto las recaudaciones aumentaron signi�cativamente a RD$=294,710.00

En Septiembre  las recaudaciones redujeron  signi�cativamente a RD$=187,460.00

En Octubre las recaudaciones siguieron aumentaron a RD=302,275.00

En Noviembre  la recaudaciones mantuvieron el aumento a RD=303,660

En Diciembre las recaudaciones redujeron a RD=226,460.00

En Enero las recaudaciones aumentaron signi�cativamente a RD=324,700.00

En Febrero las recaudaciones aumentaron signi�cativamente a RD=334,100.00

En Marzo las recaudaciones redujeron a RD=267,200.00

En Abril las recaudaciones aumentaron signi�cativamente a RD=299,900.00

En Mayo las recaudaciones redujeron  a RD=277,900.00

En Junio la recaudaciones  redujeron a RD=219,150.00

En los primero6 días de julio las recaudaciones están en RD=16,700.00

Para un  total de 3, 230,315.00 hasta el 6 de julio 2018
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Dirección de Delegaciones
 y Alcaldías Pedáneas
Aspecto Organizativo:

Delegación de villa mella:

La delegación de villa mella desde 10 al 31 julio2017 remeso RD$= 253,400.00

En Agosto las recaudaciones aumentaron signi�cativamente a RD$=384,950.00

En Septiembre  las recaudaciones redujeron a RD$=204,750.00

En Octubre las recaudaciones  aumentaron a RD=219,800.00

En Noviembre  la recaudaciones redujeron a RD=206,100.00

En Diciembre las recaudaciones redujeron a RD=200,600.00

En Enero las recaudaciones aumentaron signi�cativamente a RD=521,900.00

En Febrero las recaudaciones dedujeron a RD=409,725.00

En Marzo las recaudaciones aumentaron a RD=510,750.00

En Abril las recaudaciones redujeron a RD=459,100.00

En Mayo las recaudaciones  redujeron a RD=366,350.00

En Junio la recaudaciones aumento signi�cativamente RD=422,700.00

En los primero 6 días de julio las recaudaciones están en RD=25,700.00

Para un  total de4, 185,825.00 hasta el6 de julio2018

Delegación de Güaricanos: 

La delegación de Güaricanos desde 10 al 31 julio 2017 remeso RD$=140,650.00

En Agosto las recaudaciones aumentaron signi�cativamente a RD$=184,650.00

En Septiembre  las recaudaciones redujeron signi�cativamente a RD$=140,900.00

En Octubre las recaudaciones siguieron aumentaron a RD=154,500.00

En Noviembre  la recaudaciones redujeron a RD=87,700.00

En Diciembre las recaudaciones aumentaron a RD=182,920.00

En Enero las recaudaciones siguieron en aumento a RD=223,900.00

En Febrero las recaudaciones redujeron a RD=180,800.00

En Marzo las recaudaciones aumentaron a RD=219,500.00

En Abril las recaudaciones aumentaron a RD=229,800.00

En Mayo las recaudaciones aumentaron a RD=250,560.00

En Junio la recaudaciones redujeron a RD=246,000.00

En los primero 6 días de julio las recaudaciones están en RD=11,700.00
Para un  total de 2, 253,580,00 hasta el 10 de julio 2018
“Ver cuadro en la última página”

Delegación de higüero:  

La delegación de higüero desde 10 al 31 julio 2017 remeso RD$= 112,350.00

En Agosto las recaudaciones redujeron signi�cativamente a RD$=60,700.00

En Septiembre  las recaudaciones siguieron reduciendo  signi�cativamente a RD$=51,750.00

En Octubre las recaudaciones siguieron aumentaron a RD=57,850.00

En Noviembre  la recaudaciones redujeron a RD=53,450.00

En Diciembre las recaudaciones aumentaron  a RD=82,500.00

En Enero las recaudaciones redujeron a RD=40,000.00

En Febrero las recaudaciones aumentaron a RD=56,750.00

En Marzo las recaudaciones redujeron a RD=51,850.00

En Abril las recaudaciones aumentaron a RD=56,600.00

En Mayo las recaudaciones  redujeron a RD=45,450.00

En Junio la recaudaciones  aumentaron signi�cativamente a RD=100,050.00

En los primero6 días de julio las recaudaciones están en RD=12,750.00

Para un  total de  782,050.00hasta el 6 de julio 2018 

Operativos
El departamento de alcaldías pedáneas ha realizado varios operativos en distintos punto del municipio 
santo domingo norte, apresando animales vagantes que han irrumpido en vías públicas y propiedades 
privadas así evitando accidente que puedan causar muerte a los conductores que transitan por nuestro 
municipio  y también veri�cando la buena procedencia de los animales según imágenes a continua.
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Dirección de Delegaciones
 y Alcaldías Pedáneas
Aspecto Organizativo:

Delegación de villa mella:

La delegación de villa mella desde 10 al 31 julio2017 remeso RD$= 253,400.00

En Agosto las recaudaciones aumentaron signi�cativamente a RD$=384,950.00

En Septiembre  las recaudaciones redujeron a RD$=204,750.00

En Octubre las recaudaciones  aumentaron a RD=219,800.00

En Noviembre  la recaudaciones redujeron a RD=206,100.00

En Diciembre las recaudaciones redujeron a RD=200,600.00

En Enero las recaudaciones aumentaron signi�cativamente a RD=521,900.00

En Febrero las recaudaciones dedujeron a RD=409,725.00

En Marzo las recaudaciones aumentaron a RD=510,750.00

En Abril las recaudaciones redujeron a RD=459,100.00

En Mayo las recaudaciones  redujeron a RD=366,350.00

En Junio la recaudaciones aumento signi�cativamente RD=422,700.00

En los primero 6 días de julio las recaudaciones están en RD=25,700.00

Para un  total de4, 185,825.00 hasta el6 de julio2018

Delegación de Güaricanos: 

La delegación de Güaricanos desde 10 al 31 julio 2017 remeso RD$=140,650.00

En Agosto las recaudaciones aumentaron signi�cativamente a RD$=184,650.00

En Septiembre  las recaudaciones redujeron signi�cativamente a RD$=140,900.00

En Octubre las recaudaciones siguieron aumentaron a RD=154,500.00

En Noviembre  la recaudaciones redujeron a RD=87,700.00

En Diciembre las recaudaciones aumentaron a RD=182,920.00

En Enero las recaudaciones siguieron en aumento a RD=223,900.00

En Febrero las recaudaciones redujeron a RD=180,800.00

En Marzo las recaudaciones aumentaron a RD=219,500.00

En Abril las recaudaciones aumentaron a RD=229,800.00

En Mayo las recaudaciones aumentaron a RD=250,560.00

En Junio la recaudaciones redujeron a RD=246,000.00

En los primero 6 días de julio las recaudaciones están en RD=11,700.00
Para un  total de 2, 253,580,00 hasta el 10 de julio 2018
“Ver cuadro en la última página”

Delegación de higüero:  

La delegación de higüero desde 10 al 31 julio 2017 remeso RD$= 112,350.00

En Agosto las recaudaciones redujeron signi�cativamente a RD$=60,700.00

En Septiembre  las recaudaciones siguieron reduciendo  signi�cativamente a RD$=51,750.00

En Octubre las recaudaciones siguieron aumentaron a RD=57,850.00

En Noviembre  la recaudaciones redujeron a RD=53,450.00

En Diciembre las recaudaciones aumentaron  a RD=82,500.00

En Enero las recaudaciones redujeron a RD=40,000.00

En Febrero las recaudaciones aumentaron a RD=56,750.00

En Marzo las recaudaciones redujeron a RD=51,850.00

En Abril las recaudaciones aumentaron a RD=56,600.00

En Mayo las recaudaciones  redujeron a RD=45,450.00

En Junio la recaudaciones  aumentaron signi�cativamente a RD=100,050.00

En los primero6 días de julio las recaudaciones están en RD=12,750.00

Para un  total de  782,050.00hasta el 6 de julio 2018 

Operativos
El departamento de alcaldías pedáneas ha realizado varios operativos en distintos punto del municipio 
santo domingo norte, apresando animales vagantes que han irrumpido en vías públicas y propiedades 
privadas así evitando accidente que puedan causar muerte a los conductores que transitan por nuestro 
municipio  y también veri�cando la buena procedencia de los animales según imágenes a continua.
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Dirección de Delegaciones
 y Alcaldías Pedáneas

Reuniones:

Operativos

También se estuvo realizando algunas reuniones 
donde participo el Lic. René Polanco Vidal 
Alcalde Santo Domingo Norte. 

     Reconocimiento 
   
     

Fueron  reconocidos algunos empleado  como  mejores valorados 
en el año 2017 -2018 en este departamento.

El director de delegación y Alcaldía 
Lic. Antonio M. Rodríguez y el sub. 
Reyes Rodríguez,  encargado Álvaro 
torres los delegados de cada de 
marcación a junto de todos los 
alcaldes pedáneos, plani�cando el 
trabajo que se llevara a cabo en todo 
el año.

Agosto 2017 - Agosto 2018

77



Dirección de Delegaciones
 y Alcaldías Pedáneas

Recaudaciones durante el periodo
 del 10 de julio 2017 hasta el 6 de julio 2018

Mes  Delegación  de  

Sabana 
perdida 

Delegación  
de  Villa mella 

Delegación  
de  
guaricamo 

Delegación  de  

higüero 

Montos totales 

desde el 10 de 
julio 2017 

176,100.00 253,400.00 140,650.00 112,350.00 682,500.00 

agosto 294,710.00 384,950.00 184,650.00 60,700.00 925,010.00 

septiembre  187,460.00 204,750.00 140,900.00 51,750.00 584,860.00 

octubre  302,275.00 219,800.00 154,500.00 57,850.00 734,425.00 

noviembre  303,660.00 206,100.00 87,700.00 53,450.00 650,910.00 

diciembre 226,460.00 200,600.00 182,920.00 82,500.00 692,480.00 

enero  324,700.00 521,900.00 223,900.00 40,000.00 1,110,500.00 

febrero 334,100.00 409,725.00 180,800.00 56,750.00 981,375.00 

marzo 267,200.00 510,750.00 219,500.00 51,850.00 1,049,300.00 

abril 299,900.00 459,100.00 229,800.00 56,600.00 1,045,400.00 

mayo 277,900.00 366,350.00 250,560.00 45,450.00 940,260.00 

junio 219,150.00 422,700.00 246,000.00 100,050.00 987,900.00 

hasta 6 de julio 
2018  

16,700.00 25,700.00 11,700.00 12,750.00 66,850.00 

Total 3,230,315.00 4,185,825.00 2,253,580.00 782,050.00 10,451,770.00 

 

In Ingreso Delegación 
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Dirección de Delegaciones
 y Alcaldías Pedáneas

Relación de documentos emitido 
y operativo de control de animales 

en las vías públicas por los alcaldes pedáneos

NO.        ACTIVIDADES REALIZADAS           CANTIDAD 

1 Declaraciones tardía 750 

2 Acta de defunción 284 

3 Cer�fico de animales 240 

4 Opera�vo de  control de animales 50 

Total  1,279 

 

DIRECCIÓN 
DE DELEGACIONES 
Y ALCALDÍAS PEDÁNEAS
“Años Del fomento a las exportación”GESTIÓN 2016-2020

Usted ha sido multado por violación de la ley 1711 sobre
 el transporte de animal  sin certifico de procedencia, 

Ayuntamiento Santo Domingo Norte  (ASDN)
                                                                                                                                    

____/____/2018

He Recibido del  señor_________________________________

La suma de _________________________________________ pesos 
dominicanos

Por concepto de multa por violación de la ley 1711 de transporte de 
animales sin certifico

Número Ced.______________________

                                                                                                 

Lic. Antonio M. Rodríguez S.

Director.

Oc.

AR/Rc
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Dirección de Bienestar Social 
Ayudas Entregada a Los Munícipes

Ayuda Transmitida y Entregadas en Junio 2017

Ayudas Entregada a Los Munícipes
Ayuda Transmitida y Entregadas en Junio 2017

CANT. NOMBRE  MONTO DESCRIPCIÓN  
1 Farmacia Medicar GBC RD$2,076.10 Compra  de medicamento              

Sr. Ángel María belén 
2 Incart Instituto Nacional De Cáncer 

Rosa Emilia Sánchez Pérez De 
Tavarez 

RD$3,500.00 Compra  de Medicamentos                 
Sra. Trina Rubí 

3 Sr. Vicente González Abrazaban RD$ 5,000.00 Ayuda de Novenario 

4 Sra., María Isabel Javier                              
De Almonte 

RD$25,000.00 Celebración Magisterial                     
Escuela Santa Cruz 

5 Plaza De Salud Sra. Olga Lidia 
Laurencio  

RD$ 20,000.00 Realización  
Estudios Médicos 

6 Farmacia Medicar GBC de la Sr., 
Félix María Vallejo 

RD$4,183.20 Compra   
Medicamentos 

7 Adolfa Venicio RD$10,000.00 Realización de novenario 

8 Incart Instituto Nacional de Cáncer 
Rosa Emilia Sánchez De  Tavares 

RD$8,430.00 Compra  Medicamento 
SR. Geraldo Florencio 
 Ventura Muñoz 

9 Iglesia Episcopal San Felipe  RD$13,000.00 Gastos 
Campamento de Verano 

Total de efectivo entregado en ayudas del mes de junio:     RD$ 91,189.30 

 

CANT. NOMBRE  MONTO 

1 Asociación de Voluntarios RD$36,560.00 
2 Hospital Materno                                         Dr. Reynaldo 

Almanzar 
RD$15,000.00 

3 Sra. Isabel Acevedo Peña RD$5,000.00 
Total de efectivos entregado en ayudas del mes de julio:     

 Ayudas Entregada a Los Munícipes
Ayuda Transmitida y Entregadas en Agosto 2017 

CANT. NOMBRE  MONTO DESCRIPCIÓN  
1 Pharmatech RD$18,042.20 Compra  de Fractura Brimaleolar 

de Tobillo Izquierdo del                   
Sr. José Luis Rodríguez Adames  

2 Saviacare RD$ 24,000.00 gastos de Radio Terapia del                 
Sr. Hugo Antonio Peguero Arias  

3 Farmacia Medicar GBC RD$7,464.92 Compra  de Bolsa Plástica De 
Colostomía SR. Senovia Medina   

Total de efectivos entregado en ayudas del mes de Agosto:     RD$ 49,507.12 
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Dirección de Bienestar Social 
Ayudas Entregada a Los Munícipes

Ayuda Transmitida y Entregadas en Septiembre 2017
CANT. NOMBRE  MONTO DESCRIPCIÓN  
1 Sra. María América                             

Reynoso Núñez  De Acosta  

RD$15,000.00 Compra  de pasaje Aéreo 

2 Mallen, RD$20,000.00 Compra  de medicamento                  
para bene�ciar al                                  
Sr. Adolfo María Tavarez  

3 Plaza de La Salud RD$10,000.00 Gastos de operación de la Vista  
del Sr. Rafael Antonio Cabrera 
Cruz  

4 Farmacia Medicar Gbc 
Sr. Manuel Santana   

RD$6, 000.00 Compra  de medicamento para 
lesión en una pierna  

5 Sr. Milciades Cueva Geraldo RD$3,000.00 Gastos de Compra  de 
medicamento, ya que tuvo un 
accidente de tránsito  

6 Sra. Michell Margarita  
 Estévez Pérez, 

RD$15,000.00 Pasaje Aéreo ya que va hacer 
una maestría de Relaciones 
Internacionales en la universidad 
Nebrija situada en España  

Total de efectivos entregado en ayudas del mes de Septiembre:     RD$ 69,000.00 
 

Ayudas Entregada a Los Munícipes
Ayuda Transmitida y Entregadas en Octubre 2017

CANT. Nombre  MONTO DESCRIPCIÓN  
1 Farmacia Medicar GbcEns. La Fe RD$5,731.89 Compra  de medicamentos  del   

Sra. Lucila Antonia Hernández Gil  
6 Farmacia Medicar GbcEns. La Fe RD$2,475.84 Compra  de medicamento                     

de la  Sra. Nicauris Ranzel 
Severino Villar  

7 Farmacia Medicar Gbc RD$3,640.00 Compra  de medicamento del  
Sr. Eurípides Bautista Figuereo  

8 Farmacia Medicar Gbc RD$1,386.01 Compra  de medicamento del  
Sr. Germán Hilario Tavares    

13 Fármaco Química Nacional RD$21,534.86 Compra  de CLAVO BLOQUEADO 
DE TIBIA, para bene�ciar al                      
Sr. Junior Medina Encarnación  

14 La Farmacia Erimer RD$3,553.00 Compra  de medicamento del 
niño Jeremías José Sánchez 
Valera, padece de parálisis 
cerebral, solicitada por la Sra. 
Gregoria Margarita Valera 
Cruceta  

Total de efectivos entregado en ayudas del mes de octubre:     RD$ 38,321.59 
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Dirección de Bienestar Social 
Ayudas Entregada a Los Munícipes

Ayuda Transmitida y Entregadas en Noviembre 2017
CANT. NOMBRE  MONTO DESCRIPCIÓN  
1 FARMACIA MEDICAR GBC RD$2,570.36 Compra  de medicamento del Sr. 

Inocencio Medina Cuevas 
2 Instituto Dermatológico 

Dominicano y Cirugía de Piel                 
“Dr. Huberto Bogaert Díaz”  

RD$ 8,000.00 Gastos de cirugía de la  Sra. 
Claribel Ozoria Ferreras 

3 Farmacia Medicar Gbc RD$3,472.00 Compra  de medicamento del Sr. 
Ariel Antonio Ventura  

4 Incart Instituto Nacional De Cáncer 
Rosa Emilia Sanchez Perez De 
Tavarez 

RD$36,826.00 el pago de dicho instituto  para 
el   Sr. José Alejandro Sánchez 
Girón 

 
5 Miguelina Lorenzo  lavadora departamento de Compra  

6 Rodi Oncologia Dominicana 
Integral  

RD$23,792.82 Pago Quimioterapia Sra. Awilda 
Perez Perez 
 

Total de efectivos entregado en ayudas  del mes de Noviembre:     RD$ 74,661.18 
 

Ayudas Entregada a Los Munícipes
Ayuda Transmitida y Entregadas en Enero 2018

CANT. NOMBRE  MONTO DESCRIPCIÓN  
1 Asociación Dominicana De 

Rehabilitación, Inc. 
RD$1,450.00  Compra  de Botas Ortopédicas 

Arcos Y Thomas,Cuña Interna De 
1/8 A Taco Y Horma recta  para la 
niña Perla Massiel Medina 
Aquino hijo de la Sra., Eunice 
Aquino Serrano 

2 Asociación Dominicana De 
Rehabilitación, Inc. 

RD$1,150.00 Compra  de Botas Ortopédicas 
para el niño Elián Manuel Aquino 
hijo de la Sra., Eunice Aquino 
Serrano 

3 Cedimat RD$ 50,000.00 Gastos de radio terapia del Sr. 
Julio Cesar Ortiz 

4 Centro Cristiano De Servicios 
Medicos 

RD$4,150.00 Gastos de Compra  de lentes de 
corrección visual  para la joven,  
Claudia Santos 

5 Farmacia Medicar GbcEns. La Fe RD$3,543.33 Compra  de medicamentos  del   
Sr. Alba Nelia Cueva Feliz 

6 Farmacia Medicar GbcEns. La Fe RD$826 Compra  de medicamentos de 
Sra. Ana Milka Paredes 

7 Cedimat RD$ 50,000.00 Reparación De Defecto De 
Tabique de la niña Yoherianny 
Milagros Suero Martínez de 4 
años,  solicitada del Sra. Numidia 
Jorge Polín 

8 Sr. Domingo Sánchez Suero RD$8,850.00  deuda de mensualidad escolar 

9 Farmacia Medicar GBC Sra. María 
De Los Reyes Morfa Mejía 

RD$ 2,941.50 Compra  De Medicamentos 

Total de efectivos entregado en ayudas del mes de Enero:     RD$ 122,910.88 
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Dirección de Bienestar Social 
Ayudas Entregada a Los Munícipes

Ayuda Transmitida y Entregadas en Febrero 2018

Ayudas Entregada a Los Munícipes
Ayuda Transmitida y Entregadas en Marzo 2018

Ayudas Entregada a Los Munícipes
Ayuda Transmitida y Entregadas en Marzo 2018

Ayudas tramitadas de universidad Junio 2017- Mayo 2018

CANT. NOMBRE  MONTO DESCRIPCIÓN  
1 laSra. Teresa Muñoz De León Paez RD$10,000.00 realización  de novenario 

Total de efectivos entregado en ayudas del mes de Febrero:     RD$ 10,000.00 
 

CANT. NOMBRE  MONTO DESCRIPCIÓN  

1 Sra. Ana Cristina Cornielle Carmona RD$5,000.00 para cubrir Gastos de Tanque de 
Oxigeno de  su abuela la Sra. 
Colasina Carmona 

2 Sonitech Centro De Servicios 
Auditivos 

RD$30,000.00 para cubrir Gastos de Audífonos 
Retro Auricular  de la Sra. Sugey 
De Jesús Santana 

3 Farmacia Medicar Gbc Ens La fe RD$2,500.00 Compra  de medicamentos  del   
Sra. Jacinta De Jesús Martínez 

Total de efectivos entregado en ayudas del mes de Marzo:     RD$ 37,500.00 
 

CANT. NOMBRE  MONTO DESCRIPCIÓN  
1 Farmacia Medicar GbcEns. La Fe RD$11,419.56 Compra  de medicamento de la  

Sra. Jose�na Reynoso 
Total de efectivos entregado en ayudas del mes de Abril:     RD$ 11,419.56 

 

CANT. NOMBRE  MONTO MES 
1 UNIVERSIDAD NACIONAL EVANGÉLICA Sra. 

Belkis Fanny Domínguez Brito 
RD$ 10,000.00 Junio 

2 Sra. Michell Margarita Estévez Pérez maestría 
de Relaciones Internacionales en la 
universidad Nebrija situada en España 

RD$15,000.00 Septiembre 

3 Universidad Autónoma De Santo Domingo 
Uasd Sr.  Dimas Antonio Peralta Pérez 

RD$ 10,000.00 Octubre 

Total De Efectivos Entregado Universidad  Junio 2017- Mayo 2018 RD$ 35,000.00 
 Ayudas Permanentes de Farmacia  Junio 2017- Mayo 2018
CANT. NOMBRE  MONTO DESCRIPCIÓN 
1 FARMACIA MEDICAR GBC RD$8,169.92 Sr. Darío Romero 
2 FARMACIA MEDICAR GBC  ENS. LA FE RD$12,601.76 Sra. Jose�na Reynoso 

3 LA FARMACIA ERIMER RD$3,553.00 niño Jeremías José                           
Sánchez Valera 

4 FARMACIA MEDICAR GBC CHARLES RD$8,436.48. Sr. Félix Castillo Nolasco  

5 LA FARMACIA ERIMER RD$4,095.00 Sr. Adrian Vinicio De La Cruz 

6 LA FARMACIA ERIMEL RD$2,730.00 Sr. Ramón Peguero Corniel 

7 FARMACIA MEDICAR GBC ENS. LA FE RD$1,322.00 Sra.Flerida Araujo 

Total de Efectivos Ayudas Permanentes de Farmacia  
 Junio 2017- Mayo 2018 

RD$ 40,908.16 
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Ayudas Permanentes de Farmacia 
Junio 2017- Mayo 2018

CANT. NOMBRE  MONTO MES DE ENTREGA 
1 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos Sra. Patricia Liranzo Marte 

2 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos Sra. Epifanía Reyes Díaz Pérez 

3 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos Sra. Eva Alcántara Valdez  

4 Comercial Brayan S.R.L RD$1,500.00 Compra  de alimentos Sr. Andrés Pimentel Reyes 

5 Comercial Brayan S.R.L RD$1,500.00 Compra  de alimentos Sra. Georgina Sosa 

6 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos  Sra. Jose�na Cleto 

7 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos Sra. Arsenia Feliz Cuevas 

8 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos Sra. Patria Santos Adames 

9 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos Sra. Isabel Fortunato Javier 

10 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos Sr. Geraldo Belén Frías 

11 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos Sr. Francisco Israel Ramírez 

12 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos del Sr. Felipe Mateo Encanación 

13 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos del  Sra. Juana Abad   

14 Comercial Brayan S.R.L RD$2,000.00 Compra  de alimentos Sr. Jonas Hilario Caparrosa  

Total de Efectivos Ayudas Permanentes 
Comercial Brayan • Junio 2017- Mayo 2018 

RD$ 27,000.00 
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Dirección de Bienestar Social 
Entrega de Medicamentos

Ayudas permanentes entregadas
 a los Munícipes

Agosto 2017 - Agosto 2018

86



Dirección de Bienestar Social 

Entregas de ayudas de estudios
 y entre otras ayudas

Entregas de ayudas 
de Farmacia

Agosto 2017 - Agosto 2018
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Exposición Escuela Laboral Dr. José Francisco Peña Gómez

Exposición Escuela Laboral Prof. Juan Bosch

Dirección de Bienestar Social 
Exposiciones de los diferentes Cursos impartidos 

en las Escuelas Laborales

Cursos de cocina Cursos de TapiceríaExposición de bisutería

Cursos Impartidos:
• Tapicería • Enfermería • Belleza • Bisutería • Peluquería •  Costura

 • Cocina • Farmacia • Entre otros 

Exposición de 
Curso de Costura

Exposición de 
Decoración de Eventos
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Exposición Escuela Laboral Prof. Juan Bosch

Exposición de La Escuela Laboral Fundación 
Mujeres por la Educación

Dirección de Bienestar Social 

Exposición 
Curso de Farmacia

Exposición 
Cursos de Belleza

Operativo realizados por el Departamento Médico de la Dirección de Bienestar Social 
Operativo Diferentes Sectores:

1-Operativo de vacunación  Contra El Tétano y La Difteria

2-Operativo Semana Santa 2018

3-Caminata Municipal De Prevención Y Conviviendo Con El VIH y El SIDA

4-Operativo De Ginecología Centro Tecnológico Guaricamo

5-Operativo de Ginecología Barrió Nuevo

6-Operativo de Ginecología El Cristal

7-Operativo de Ginecología Alto Del Paraíso
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Dirección de Bienestar Social
Operativos Realizados por el Departamento Médico

Operativo de vacunación  
Contra el Tétano y la Difteria

Operativo
Semana Santa 2018

Caminata Municipal
 de Prevención y Conviviendo

 con el VIH y El SIDA

Operativo de 
Ginecología Barrió Nuevo

de Octubre 2017

Operativo de Ginecología 
Centro Tecnológico Güaricanos

Septiembre 2017

Agosto 2017 - Agosto 2018
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Dirección de Bienestar Social
Operativos Realizados por el Departamento Médico

Operativo de Ginecología
 el Cristal Noviembre 2017

Operativo de Ginecología 
Alto del Paraíso Noviembre 2017

Personas que obtuvieron cedula gracias a la ardua labor
de la declaración tardía que se realiza en el Ayuntamiento 

Santo Domingo Norte y la Dirección de Bienestar Social

1-Se han solicitado en las diferentes maternidades más de 1,500 constancias de nacimiento 
2-Se han declarado 100 menores de edad y 50 mayores de edad en las diferentes o�cialías

3-Se han depositados más de 200 expedientes de declaración tardía.

4-Se han realizado más de 50 actos notariales de manera gratuita.

5- se han entregado 6 cédulas de identidad.
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Dirección de Bienestar Social
Primera Graduación Escuela Profesor Juan Bosch

Acto de Graduación Escuela Laboral 
Profesor Juan Bosch

Discurso Central de La Graduación Escuela Laboral 
Fundación Mujeres por la Educación Total de

 Graduados

106

Agosto 2017 - Agosto 2018
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Dirección
de Seguridad
Ciudadana

08

Agosto 2017 - Agosto 2018
MEMORIAS
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La Dirección de Seguridad Ciudadana , inicio una depuración integra del personal de la Policía 
Municipal y su debido equipamiento e identi�cados con un nuevo uniforme con el logo y colores de 
esta Alcaldía.
Nos fueron entregadas 3 motocicletas con las cuales fueron implementado  los corredores,  Jacobo 
Majluta, Charle de Gaulle, Hermanas Mirabal con agentes debidamente entrenados, uniformados y 
preparados para realizar dicho servicio. 

Dirección de Seguridad Ciudadana
 Memorias  2017-2018
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Además de estas iniciativas fueron sometidos a un nuevo entrenamiento a los �nes de que cada 
miembro de la policía municipal tenga conocimiento de la ley 176-07, y el trato humano al ciudadano al 
momento de la aplicación de la ley. 
Se inició un acercamiento con la dirección municipal de la Policía Nacional, dirigida por el general 
Máximo Báez Aybar a los �nes de intercambiar ideas y estrategias para la prevención de la   delincuencia 

Dirección de Seguridad Ciudadana
 Memorias  2017-2018
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Dirección
de Recursos
Humanos

09

Agosto 2017 - Agosto 2018
MEMORIAS
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Feria de empleo en coordinación 
con el Ministerio de Trabajo

Ferias de Empleo
Feria de empleo en coordinación 
con el Hiper mercado Olé

Feria de empleo en coordinación 
con el Ministerio de Trabajo

Agosto 2017 - Agosto 2018
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Gracias a la con�anza generada por esta administración 
municipal, por primera vez una empresa privada como 
Hipermercado Olé realizó una exitosa Feria de Empleos 
en la explanada frontal de esta alcaldía donde más de 4 
mil jóvenes optaron por unas 180 plazas de trabajo en su 
recién inaugurado supermercado en la avenida Jacobo 
Majluta de este municipio.

El Ministerio de Trabajo a través 
de un acuerdo interinstitucional 
realizó el viernes 20 de julio una 
Feria de Empleo y aperturó una 
o�cina del Servicio Nacional de 
Empleo (SENAE), en la Alcaldía de 
Santo Domingo Norte.



Dirección de Recursos Humanos
Memorias 2017-2018  
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Departamento de Seguridad Social 

Colaboradores que contaban 
con seguro al ingresar a nomina

Asistencia de los participantes a la 
charla Cáncer de Mama y Cérvico 
Uterino, impartida por ARS Humano.

Licencia Médica 
Licencia medina normales  310 
Licencia médica pre y postparto.  35 
Las acciones de licencia por fecha de entrada  159 
Licencia permanente  02 
Total 506 

Tipo / Aseguradora   
SeNasa  Subsidiado  
SeNasa  Contributivo
Palic 
Futuro 
Humano
Yunet

 34
05
03
01
08
01

 

Total 52  

Charlas Médicas                                         
Cáncer de Mama y Cérvico Uterino  
Prevención de la Tuberculosis 
Participación en el adiestramiento 
de planes complementarios 
y opcionales de SeNasa.

 13/02/2018
15/03/2018
28/06/2018

 

Seguro Médico  
Nuevos Inscritos 
Nuevos Inscritos 
Dependientes 
Titulares Excluidos 
Dependientes Excluidos 

 116
53

103
11

 

Total 283 



Fue coordinado  junto con a l Departamento de Capacitación el curso taller de Evaluación del Desempeño 
Laboral el día 26/02/2018 y 30/05/2018.

Ejecución del proceso de Evaluación de Desempeño Laboral para el año 2018.

Elegimos todas las áreas de Apoyo y sustantivo de la institución dentro de los cuales han reportado las 
Direcciones de:   

• Dirección de Aseo Urbano 708.
• Dirección de Impuestos Rentas Municipales 47.
• Delegaciones 101.
• Dirección Administrativa 51.
• Servicios Público 49.
• Dir. Obras Públicas 36.
• Cultura y Turismo 22.
• Plani�cación y Desarrollo 16.
• Consultoría Jurídica 29.

Para un total de 1059 empleados y faltan algunas direcciones con sus respectivos listados.
Se registraron aproximadamente 273 ingresos de personal, cubriendo así las necesidades de los 
Departamentos. Durante este proceso se aseguró incluir para cada empleado la documentación necesaria 
para cada posición de los cuales detallamos más adelante y además de recibidos están anexados a sus 
respectivos expedientes.

Premiación de los Empleado Meritorios y sobresalientes en la evaluación de Desempeño Laboral y 
Certi�cados para todos los empleados de las distintas direcciones Departamentos, buscando así 
promover la actitud, calidad y la productividad de los servidores públicos de nuestra Institución.

Todo Director y/o Encargado de esta Institución propondrá cada año al empleado que considere que se 
haya destacado en ese periodo. Para los cuales se evaluaron factores como:

• Cooperación
• Actitud hacia el trabajo.
• Disciplina
• Calidad del trabajo
• Cantidad de trabajo
• Agilidad
•  trabajo en equipo
• Relaciones interpersonales
• Amabilidad
• Servicio y cortesía 

Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Reclutamiento y Selección 

Agosto 2017 - Agosto 2018
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Actividades en Proceso:
• Aplicar la parte de la evaluación del Desempeño 28 de octubre 2018.
• Corregir evaluación del desempeño 01 al 30 de noviembre 2018.
• Presentar informe a la dirección de Recursos Humanos de los resultados de la evaluación del desempeño.
• Enviar el resumen de Evaluación de Desempeño Laboral al Ministerio de Administración Pública (M.A.P.).
• Concluir el Manual de puestos y sus per�les, para su corrección y aplicación.   

Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Reclutamiento y Selección 
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Hemos Recibido y Dirigido 280 Pasantes de diferentes Instituciones
  Instituciones  Cantidad  

•  Cardenal Sancha
•  San Valerio
• Politécnico Parroquial
• Politécnico Emma Balaguer
• Centro Politécnico Militar
• Fundación Trópico
• Prepara Haras Nacionales 
• Univ. Autonoma de Sto Dgo (UASD) 
• UAPA
• UNEV
• UTESA
• UNICARIBE
• O&M
• UNIV. CATOLICA (UCSD)
• Liceo Frco del Rosario Sanchez
• Centro Prepara Rep. Ecuador
• Politécnico Crito Obrero
• Escuela la Javilla
• Liceo Nopturno Otilia Peláez
Certi�caciones de pasantes entregadas

 01
05
02
15
05
01
 21
13
05
08
01
01
01
07
20
18
01
01
154
264

 

                Total 280  

 

Evaluación de 
Desempeño Laboral 
para el año 2018.
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Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Reclutamiento y Selección 

Empleados meritorios 

Pasantes   

La �nalidad de la premiación                    
de los Empleados Meritorios es: 
Determinar la calidad de su trabajo                 
y su posible mejora, guiados por                       
los principios de desempeño laboral, 
puntualidad, disciplina, e�ciencia, 
cortesía, trabajo en equipo y 
responsabilidad. Esto consiste en la 
entrega de estatuillas a los empleados 
más destacados de las diferentes 
Direcciones.

Jóvenes pasantes de los diferentes 
Centros Educativos de la Comunidad. 
Los mismos realizan sus prácticas 
laborales en nuestra Institución

Pasante realizando
 su práctica laboral.
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Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Recepción RR.HH

 

Comunicaciones y visitas  

 

Relación de visitas por Dirección • 1ra Planta  

 

Visitas (femenino)
Visitas (masculino)

• Impuestos y rentas municipales
• Espacio publico
• Delegaciones y alcaldía
• Relación con la comunidad
• Junta de vecinos 
• Mitigación de desastres
• Libre acceso a la información
• Protocolo 
• Prensa
•Seguridad militar
• Almacén
• Facturación
• Sala capitular 

 
3,266

637
483
157
748

21
47
10
22
38
25

8
2

545

 Total visitas  11,303  
Total comunicaciones recibidas  253 

Total  2,743 
 

 

Relación de visitas por Dirección • 2da Planta  

•  Recursos humanos 
• Planeamiento urbano
• Dirección administrativa
• Inspección y �scalización
• Obras públicas
• Servicios generales
• Juventud    
• Culto   
• Informática 
• Seguridad ciudadana
• Deporte   
• Compras 
• Ongs 
• Consultoría jurídica
• Presupuesto
• Género  
• Archivo 
• Asociación de servidores públicos 

523
1,120

247
171
984

9
110
112

49
140

4
113

20
44 

103
76

7
9

Total  3,841 

 

 



Visitas a la Institución 
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Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Recepción RR.HH

 

Relación de visitas por Dirección • 1ra Planta  

 

• Despacho
• Secretaria General
• Financiera
• Tesorería Municipal
• Contabilidad
• Secretaria Técnica
• Asesoría Legal
• Consultoría Jurídica
• Contraloría  Municipal 
• Contraloría General 
• Relaciones Internacionales

2,596
15

350
469

81
78 

 2
895

94
3
2

Total  4,585 

 

 

Entrega de documentos personales en la 
Recepción para ingresar a las o�cinas de la 
Alcaldía con el carnet de autorización.

Atención llamadas 
de los usuarios 



Con el propósito de continuar fortaleciendo la calidad técnica y profesional de los Recursos Humanos, en 
el período agosto 2017 – agosto 2018, se facilitó y promovió la asistencia del personal del ASDN a distintas 
actividades de capacitaciones. Esto contribuyó al logro de los objetivos estratégicos de�nidos a nivel 
institucional por nuestra Alcaldía. Observando las necesidades de los servidores de esta institución y con 
el propósito de lograr un mayor rendimiento y efectividad en el cumplimiento de sus labores, durante 
este período impartimos 24capacitaciones con un total 667 servidores capacitados.

 Estas actividades de capacitación se realizaron con la colaboración del: Instituto Nacional de Formación 
Técnico Profesional (INFOTEP), Banco de Reservas, Pro-Consumidor, Consejo Nacional de Drogas CND, 
Ministerio Contratación Pública, Ministerio de Administración Pública MAP, Centro de Capacitación y 
Gestión Fiscal CAPGEFI y el Instituto Nacional de Administración Pública (INAP).

Se impartieron Cursos, Talleres y Charlas de capacitación que abarcaron los siguientes temas:

Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Capacitación y Desarrollo.
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25
27
21
24
24
37
32
32
27
25
28
23
32
11
25
19
27
36
30
41
30
27
21
43

 

Capacitaciones                                                       Participantes 

1- Gerencia y Liderazgo                                                                   
2- Manejo de Con�ictos
3- Jubilación y Pensión                                                                     
4- Relaciones Humanas                                                                   
5- Motivación y trabajo en Equipo                                                
6- Derechos de los Consumidores
7- Violencia Intrafamiliar y Consumo de Sust. Controlada    
8- Socialización del Sistema Nacional                                         
9- Tu Inclusión Financiera 
10- Oratoria    
11- Etiqueta y Protocolo
12- Cortesía Telefónica                                                                     
13- Inducción al Correo Institucional 
14- Manejo de Desechos sólidos
15-Servicio al Cliente
16- Tu Inclusión Financiera
17- Inducción al Correo Institucional 
18- Comunicación Efectiva y Oratoria                                           
19- Primeros Auxilios                                                                          
20- Acuerdo de Desempeño
21-Temporada Ciclónica prevención
22- Servicio al Cliente
23-Ejecucion Presupuestaria
24- Evaluación por Desempeño                                                       

Total de Capacitaciones           24 Total Capacitados                     667 



Fue coordinado  junto con al Departamento de Capacitación el curso taller de Evaluación del Desempeño 
Laboral el día 26/02/2018 y 30/05/2018.

Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Capacitación y Desarrollo.
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Ética, Deberes y
 Derechos del 
Servidor Público.

Capacitación del sistema 
integrado de gestión 

municipal (sigenm).

Curso Taller:  
Oratoria



Curso Taller: 
Motivación y 
Trabajo en Equipo

Curso Taller:
 Derechos
 del Consumidor

Curso Taller:
 “Violencia Intrafamiliar y 
Consumo de Sustancias 
Prohibidas.

Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Capacitación y Desarrollo.
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Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Capacitación y Desarrollo.
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Curso Taller: 
Socialización del 
Sistema Nacional

Curso Taller: 
“Prevención
   de Violencia 
de género”.

Curso Taller: 
Capacitación del sistema 
integrado de gestión municipal 
(SIGENM).



Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Capacitación y Desarrollo.
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Curso Taller: 
“Tu inclusión 
financiera”.

Curso Taller: 
“Tu inclusión 
financiera”.

Curso Taller: 
“Oratoria y

 comunicación efectiva”.



Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Capacitación y Desarrollo.
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Curso Taller: 
Correo 
Institucional.

Curso Taller: 
Primeros
 Auxilios..

Curso Taller: 
Servicio                         
al Cliente

Curso Taller: 
Portal Transaccional.



Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Reclutamiento y Selección 

Organizamos con Direcciones 
y Departamentos Actividades.
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Violencia 
Intrafamiliar y 
de Género. 
Departamento 
de Género.

Charla sobre Cáncer de mamas 
y Cérvico uterino

 Seguridad Social.

Charlas Dirección/Departamento Participantes 

• Violencia Intrafamiliar y de Genero. Departamento de Genero 126 
• Prevención del Sida. Dirección Bienestar Social 113 

• Cáncer de mama y Servicio Uterino Seguridad Social 31 

• Prevención de la Tuberculosis. Seguridad Social 191 

• Rol de las Asociaciones en la 
Administración Pública. 

Asociación de los Empleados 
Públicos. 

123 

• Premiación concurso Navideño 
Materiales Reciclados. 

Dirección Recursos Humanos 51 

Total de actividades 06 Total participantes 635



“Rol de las 
Asociaciones en 
la Aministración 
Pública”.

Charla:
 VIH-SIDA y Prevención 

Bienestar Social

Charla:
Prevención de la 
Tuberculosis. 
Seguridad Social.

Dirección de Recursos Humanos
Departamento de Capacitación y Desarrollo.
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Inscripción
 de Nuevos 
Miembros 
a la Asociación

Dirección de Recursos Humanos
Asociación de servidores públicos 
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En el mes de Febrero La 
Asociación de Servidores Públicos 
realizo una jornada de inscripción 
de nuevos miembros a la 
asociación de empleados.

Charla y 
Elección 
de la Comisión 
Electoral

La Asociación de Servidores 
Públicos en conjunto con el 
Ministerio de Administración 
Pública, representada por el Lic. 
Adriano del Carmen, realizó una 
charla dando a conocer lo que son 

Miembros 
elegidos para el 
Concejo Electoral.



Dirección de Recursos Humanos
Asociación de servidores públicos 

Asamblea Eleccionaria de la 
Nueva Directiva Asociación 
de Empleados, 2018-2020

Asamblea organizada por el Comité 
Electoral para la elección de la plancha 
que pasaría a formar parte de la nueva 
Directiva de la Asociación, donde asistió 
un aproximado de 450 empleados de 
esta Alcaldía.

Presidente:
Pastor Domingo Aybar Zayas
(Dirección de Relación con la 
Comunidad)

Vice Presidenta:
Santa Jean
(Dirección de Recursos Humanos)

Secretaria:
Elizabeth Ventura
(Dirección de Gestión Ambiental y 
Aseo Urbano)

Tesorero: 
Andrés Medina 
(Despacho del Alcalde)

Agosto 2017 - Agosto 2018
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4ta Vocal: 
Estevania Santana 
(Dirección de Bienestar Social)

5ta  Vocal: 
Clarissa Batista 
(Dirección de Obras Públicas) 
Comisario: 
Johanny Guillen 
(Contraloría Municipal)

Nuevos Miembros Directivos:

1ra Vocal: 
Vicenta Caminero
 (Consultoría Jurídica)

2do Vocal: 
Juan Martínez 
(Dirección Administrativa)  

3ra Vocal: 
Elsa María Lugo 
(Secretaria General) 



Dirección de Recursos Humanos
Asociación de servidores públicos 

Entrega de 
tarjetas de 
felicitaciones 
a las madres

Taller de 
capacitación 
a la directiva
 por el MAP
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Entrega de la oficina 
de parte de los ex 

Taller de capacitación impartido por el señor Ramón Santos y Martha Rivera, miembros de la Federación 
de Asociaciones, en la o�cina del INTRANT de la estación del metro Mama Tingó



Dirección de Recursos Humanos
Actividades de Recursos Humanos 
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Concurso Navideño

Premiación Concurso 
Navideño de Reciclaje

Recorrido por el Alcalde René Polanco a las 
diferentes direcciones participantes en el 
concurso de decoraciones navideñas, 
utilizando materiales reciclados. 

El objetivo principal de esta actividad es 
fomentar la participación en equipo de los 
colaboradores del Ayuntamiento Santo 
Domingo Norte.

Entrega por el Alcalde René Polanco a las Direcciones ganadoras                                  
del concurso Decoración Navideña con materiales reciclados.

• 1er. Lugar Dirección de Planeamiento Urbano 
• 2do. Lugar Dirección de Comunicaciones y Relaciones Publicas, 
• 3er. Lugar Dirección de Obras Públicas

Entrega de Certi�cados de participación a las 
direcciones en el Concurso Navideño de Reciclaje.



Dirección de Recursos Humanos
Actividades de Recursos Humanos 

Fiesta Navideña

Agosto 2017 - Agosto 2018

116

Celebración de la Fiesta Navideña a los colaboradores de la Alcaldía de Santo Domingo Norte. Contando 
con la participación artística del Mayor, El Jefry y Yiyo Sarante. Además de rifas de electrodomésticos, 
dinero en efectivo, bonos y como premio �nal un carro.

Primera Dama Mary Carmen de Polanco, extrayendo
 el boleto ganador durante la rifa navideña

Entrega de premio por la Vice-Alcaldesa 
Blanca Rodríguez a un empleado en la 
�esta navideña.



Dirección de Recursos Humanos
Actividades de Recursos Humanos 

Celebración día de las secretarias
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Fiesta por motivo del día de las 
Secretarias celebrada en el Club 
de los Compraventeros en el 
sector de Villa Mella. 

El Alcalde René Polanco  
entrega bonos equivalentes a 
un mes de sueldo a las 
Secretarias en su día.  

Izamiento de la Bandera, el 
día de los ayuntamientos, 
celebrado por primera vez 
en el ASDN.

El Director del Distrito Educativo 10-01, 
Lic. José Manuel Sánchez y los 
estudiantes abanderados del 
Politécnico Militar San Miguel Arcángel, 
quienes participaron en la celebración 
del día de los ayuntamientos. 

Día de los 
Ayuntamientos 



Dirección de Recursos Humanos
Actividades de Recursos Humanos 

Premiación empleados meritorios 2017
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haciendo entrega  de 
reconocimiento al señor 
Francisco Santos Pacheco, 
cariñosamente Larguito, 
empleado de mas 
antigüedad en la institución.

La Vice-Alcaldesa Blanca Rodriguez, 
acompañada del Director Financiero 

Federico Soto, entrega reconocimiento a la 
Enc. de Presupuesto Dominga Almonte.

Presidente del Concejo de Regidores     
Antolin Polanco, acompañado del                     
Director de la direccion de Delegaciones y 
Alcaldias Antonio Rodriguez, entregan 
galardónal sñeor Alvaro Torres.

El Alcalde Réne Polanco 
acompañado del Ing. 
Sócrates Pérez,



Dirección de Recursos Humanos
Actividades de Recursos Humanos 
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Palabras de felicitaciones a 
las Madres de la Alcaldía 
por el Director de Recursos 
Humanos Lic. Héctor 
Araujo, en compañía de la 
Vice-Alcaldesa, Lic. Blanca 
Rodríguez y directores.

Madres felices por el 
recibimiento de sus 
bonos.

Mediante la creación del Buzón de Quejas, Reclamos, 
Inquietudes y/o Denuncias se pretende recoger todas 
aquellas informacionesque los clientes/usuarios deseen 
poner en conocimiento de la Alcaldía de manera 
anónima con el objetivo de tomar las medidas nece- 
sarias para su corrección.

El mismo se establece como una herramienta que nos 
ayuda a garantizar la calidad y el compromiso que 
caracteriza la Institución con una mejora continua de 
los servicios ofrecidos. Este dispositivo se encuentra 
ubicado estratégicamente de forma que resguarda la 
privacidad de los usuarios.
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Dirección de Impuesto y Renta Municipales
Memorias 17 Agosto 2017

 al 16 Agosto 2018 

Las recaudaciones para este periodo han sido las siguientes: del 17 de agosto 2017 al 17 
julio 2018 se ha recaudado la cantidad de RD$77,309,038.82, quedando pendiente del 
18 Julio 2018 al 16 Agosto 2018. Hemos proyectado que en este periodo (18 Julio 2018 
al 16 Agosto 2018) recaudaremos la cantidad de RD$7,028,094.43 para una proyección 
de RD$84,337,133.25. 

Nota: Estas recaudaciones solo incluyen las fuentes propias municipales. No incluyen las 
donaciones, ni las de ley presupuestaria.  

 

Detalles por mes
FECHA  MONTO  
17 al 31  Agosto 2017  RD$  5,592,859.85  
Septiembre 2017  RD$  5,940,852.60  
Octubre 2017  RD$  6,243,000.54  
Noviembre 2017  RD$  6,777,061.58  
Diciembre 2017  RD$  6,980,516.18  
Enero 2018  RD$   3,851,868.00  
Febrero 2018  RD$10,716,616.63  
Marzo 2018  RD$   7,932,086.89  
Abril 2018  RD$   4,209,642.22  
Mayo 2018  RD$   3,600,474.74  
Junio 2018  RD$10,013,068.84  
1ro Julio al 17 julio  2018  RD$   5,450,990.75  
Proyección del 18 Julio al 16 agosto 2018 RD$  7,028,094.43
Total  84,337,133.25 
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Las recaudaciones para este periodo han sido las siguientes: del 17 de agosto 2017 al 17 
julio 2018 se ha recaudado la cantidad de RD$77,309,038.82, quedando pendiente del 
18 Julio 2018 al 16 Agosto 2018. Hemos proyectado que en este periodo (18 Julio 2018 
al 16 Agosto 2018) recaudaremos la cantidad de RD$7,028,094.43 para una proyección 
de RD$84,337,133.25. 

Nota: Estas recaudaciones solo incluyen las fuentes propias municipales. No incluyen las 
donaciones, ni las de ley presupuestaria.  
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Memorias 17 Agosto 2017

 al 16 Agosto 2018 
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Entrega de los certi�cados de participación a los técnicos de la Alcaldía, con respecto a la capacitación y 
transferencia de capacidades para la formulación de proyectos de inversión pública a través del MEPYD y los 
fondos del PASCAL, quedando la Alcaldía de Santo Domingo Norte en el sistema de inversión pública 
nacional.

Dirección de Planificación y
 Desarrollo Organizacional

Rendición de cuentas periodo 2017-2018
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El director de Plani�cación de la Alcaldía de Santo Domingo Norte, Luis Matías acompaña al alcalde 
René Polanco en la �rma de convenio con el Programa de Apoyo a la Sociedad Civil y Autoridades 
Locales (PASCAL), para la construcción de un parque recreativo en la comunidad Los Palmares de 
Sabana Perdida, a un costo superior a los nueve millones 500 mil pesos.
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Dirección General 
de Planeamiento Urbano 

Informe Agosto 2017 – Junio 2018 
Durante el Período agosto 2017 – junio 2018, han solicitado en esta Dirección General de Planeamiento 
Urbano, un total de 277 expedientes, de los cuales se ha tramitado el uso de suelo y la no objeción de 112 
expedientes formales, la no objeción de 106 expedientes informales, la no objeción de 27 verjas 
perimetrales, el uso de suelo de 21 proyectos, la no objeción de 3 demoliciones y el uso de suelo y no 
objeción de una antena. 

Expedientes Formales:  Desde DGPU-110-17 hasta DGPU-164-17 Desde DGPU-01-18  hasta  
DGPU-58-18 
 

Expedientes Informales :  Desde I-78-17 hasta I-120-17 Desde I-01-18 hasta I-64-18 

 Verja Perimetral :  Desde ver-11-17 hasta ver-21-18 Desde ver-01-18  hasta ver-17-18

Resumen general
Monto Total Recolectado
Agosto - Diciembre 2017
Monto Expedientes Formales  • RD $19,589,602.22
Monto Expedientes Informales • RD $1,104,625.30 
Monto  Verjas Perimetrales • RD $128,815.00 
Monto Demoliciones • RD $5,853.80

Monto Total • RD $20,828,896.32

Agosto 2017 - Agosto 2018
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Monto Total Recolectado
Enero - Junio 2018
Monto Expedientes Formales • RD $7,974,351.08 
Monto Expedientes Informales • RD $716,852.50
Monto Verjas Perimetrales • RD $160,686.70
Monto Demoliciones • RD $8,792.90
Monto Antenas• RD $259,525.85

Monto total • RD $9,120,209.0

Monto total  recolectado en el periodo 
agosto 2017 - Junio 2018 • RD $29,949,105.35



Dirección General 
de Planeamiento Urbano 

Agosto 2017 - Agosto 2018

129

EXPEDIENTE NÓICCERIDOTCEYORP MONTO OBSERVACIÓN

DGPU-97-17 PLAZA COMERCIAL  DE 2 NIVELES CARRETERA YAMASA $310,434.15 PAGO 2/8/2017

DGPU-98-17 2 VIVIENDA UNA POR NIVEL C/ 9NA VILLA MARBON $48,565.54 PAGO 14/082017
DGPU-99-17 LOCAL COMERCIAL BARRIO VILLA NUEVA C/14. $11,853.90 PAGO 27/7/2017

DGPU-100-17 EDIFICIO DE 4 NIVELES MARAÑON II SOLAR # 70 $183,335.50 EN PROCESO 

DGPU-102-17 ANEXO DE VIVIENDA DE 2 NIVELES 
URB.MAXIMO GOMEZC/PAQUITO 
BARRERO

$24,379.65 PAGO 23/8/2017

DGPU-104-17 UN SEGUNDO NIVEL C/ E CADIZ, RES. VILLA ESPAÑA. $80,286.25 PAGO 11/9/2017
DGPU-105-17 VIVIENDA DE 2 NIVELES CIUDAD MODELO $70,000.00 PAGO 26/9/2017
DGPU-106-17 EDIFICIO DE 4 NIVELES BUENA VISTA 1 C/Z  CASA #16 $397,703.00 PAGO 24/8/2017
DGPU-107-17 $83,494.27 PAGO 3/8/2017

DGPU-108-17 VIVIENDA DE 2 NIVELES AV.BOLIVAR BELLO VELO, VILLA ESPAÑA $305,242.50 EN PROCESO 

DGP-110-17 EDIFICIO DE 3 NIVELES C/ 5 #3 ESQ PRINCIPAL EL EDEN $40,561.53 PAGO 11/8/2017

DGPU-111-17 EDIFICO DE 4 NIVELES C/ MARAÑON SUR, ESQ C/ DEL MANGO $132,000.00 PAGO 22/8/2017

DGPU-112-17 CONST. DE ANDETE DE ESCALA AV. JACOBO MAJLUTA MIRADOR ISBAELA $16,254.00 EN PROCESO 

DGPU-113-17
EDIFICIO DE APARTAMENTO 2 POR 
NIVEL 3 PISO

C/ YAGUASA # 1ALTO DEL PARQUE $158,904.40 PAGO 26/9/2017

DGPU-114-17 LOCAL COMERCIAL MAS VIVIENDA C/ 13 # 19 SABANA $43,811.78 EN PROCESO 

DGPU-115-17 EDIFICIO DE  2 NIVELES C/ 2DO $586,417.72 PAGO 9/11/2017
DGPU-116-17 VIVIENDA DE 2 NUVELES ALTO DEL PARQUE $125,931.68 PAGO 18/8/2017

DGPU-117-17 IGLESIA, ASOCIACION ANA TORRES COLONIA DE LOS DOCTORES $188,585.92 EXONERADA

DGPU-120-17 RENOVACION DE TANQUE ESSO AV. CHALES DE GAULLES $80,000.00 EN PROCESO

DGPU -122-17 EDIFICIO 4 NIVELES MAS TERRAZA MARAÑON II $114,369.50 PAGO 28/9/2017

DGPU -123-17
EDIFICIO DE APARTAMENTOS DE 3 
NIVELES

VILLA MELLA C/ PRIMERA $61,415.84 PAGO 11/9/2017

DGPU-124-17 EDIFICIO DE 3 NIVELES C/ PATRIA MIRABAL # 10 $50,000.00 PAGO 1/9/2017
DGPU-125-17 2 NAVE DE POSITO ZONA INDUSTRIAL LA ISABELA $4,000,000.00 PAGO 5/12/2017
DGPU-126-17 PLAZA COMERCIAL LA RAFAELITA,SECCION YAGUASA $791,050.72 PAGO 17/10/2017

DGPU-127-17  3 EDIFICIO DE 8 APARTAMENTOS C/TRANVERSAL II COLINA DEL ARROYO $236,957.68 PAGO 11/10/2017

DGPU-130-17 EDIFICIO DE 3 NIVELES C/ FRANCISCO HEREDIA $92,762.09 PAGO 28/9/2017

DGPU-131-17
SUPER MERCADO APREZIO UN 
NIVEL 

C/ LOS RETAURADORES $456,404.08 PAGO 29/9/2017

DGPU-132-17 VIVIENDA DE 2 NUVELES C/26#6 BUENA VISTA $30,588.85 PAGO 1/11/2017
DGPU-134-17 VIVIENDA DE 2 NUVELES SOL DE LUZ C/ LUCERO $77,565.36 PAGO 5/10/2017
DGPU-135-17 REMODELACION ENVASADORA AV. PRESIDENTE ANTONIO GUZMAN $591,061.72 PAGO 28/9/2017
DGPU-136-17 EDIFICIO DE 3 NIVELES LOS PALMARES DE SABANA $150,588.00 PAGO 8/11/2017
DGPU-137-17 TALLER DE VOLVO CAMIONES AV. JACOBO MAJLUTA  $317,262.00 PAGO 27/6/2018
DGPU-140-17 IGLESIA METODISTA LIBRE C/N NO. 13 VISTA BELLA $652,248.00 EXONERADO

DGPU-142-17
COMEPSA EDIFICIO. 13 
APARTAMENTOS 

AV.CHARLLES SUMMER $165,148.62 PAGO 26/1/2018

DGPU-143-17
2 BLOQUES DE EDIFICIOS DE 
APARTAMENTOS DE 5 NIVELES

C/ LOS POLITOS C/ TUNA $222,083.32 PAGO 26/12/2017

DGPU-144-17 CABAÑA 26 HABITACIONAL AV. CHALES DE GAULLES 5/N SABANA $780,516.00 PAGO 26/12/2017

DGPU-145-17 EDIFICIO 4 NIVELES MAS TERRAZA MARAÑON II $128,544.00 PAGO 17/11/2017

DGPU-146-17 EDIFICIO 4 NIVELES C/ LOS CAJUILES, DEL SECTOR MARAÑON $240,239.90 PAGO 29/11/2017

DGPU-147-17 EDIFICIO 4 NIVELES  C/LOS TULIPANES MARAÑON $110,154.80 PAGO 15/11/2017

DGPU-148-17 CASA DUPLEX C/PASEO CENTRAL DE LOS GUARICANO $99,080.00 PAGO 11/12/2017

DGPU-150-17 7 VIVIENDA DE UN NIVEL URB BUENA VISTA I $123,883.00 PAGO 18/12/2017

DGPU-151-17 EDIFICIO 4 NIVELES MAS TERRAZA MARAÑON II $130,812.00 PAGO 12/12/2017

DGPU-152-17 EDIFICIO 4 NIVELES VILLA MELLA $74,463.00 PAGO 5/12/2017
DGPU-155-17 SUPER MERCADO APREZIO C/ RESTAURACION ESQ. LA VICTORIA $642,729.00 EN PROCESO 

DGPU-156-17
EDIFICIO DE APARTAMENTOS DE 4 
NIVELES

C/LITORAL NORTE PASEO DEL PARQUE $147,503.00 PAGO 28/12/2017

DGPU-157-17 VIVENDA DE UN NIVEL C/M SUBMARINO LA CALETA #28 $44,133.00 PAGO 7/2/2018

DGPU-160-17 VIVENDA DE 2 NIVELES C/CALIXTO GARCIA #4B UBR. MAXIMO G. $37,041.73 EN PROCESO 

DGPU-164-17 PLAZA COMERCIAL  COLINA CENTRO   CIUDAD  MODELO $8,282,483.65 PAGO 6/2/2018

FECHA DE PAGO

Expedientes Formales 
Periodo Agosto - Diciembre 2017

Monto Total  Pagos • RD$1,104,625.30
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Expedientes Informales 
Periodo Agosto - Diciembre 2017

Monto Total  Pagos • RD$ 1,104,625.30

FECHA DE PAGO OBSERVACIÓNMONTODIRECCIÓNPROYECTOEXPEDIENTE

FECHA DE PAGO OBSERVACIÓNMONTODIRECCIÓNPROYECTOEXPEDIENTE

I-80-17 CONST. 2 APART LAS PALMERAS GUARICANO OGAP55.005,83$ 11/8/2017
I-82-17 ANEXO 2DO NIVEL C/ CROPEL MARAÑON II $45,300.56 PAGO 18/9/2017
I-83-17 ANEXO 2DO NIV, VIV. UNIF BUENA VISTA $19,480.26 PAGO 11/8/2017
I-85-17 VIV. 1ER NIVEL JACOBO MAJ. CIUDAD MODELO $38,750.77 PAGO 3/10/2017
I-88-17 3 NIVELES SIXTO MEJIA 31,18.71 EN PROCESO

I-89-17 2 VIVIENDA 1 POR NIVEL C/PEDRO MIR#5 SECTOR LUID MSNUEL $11,788.27 EN PROCESO

I-90-17 VIV. UNIF. UN NIVEL RIO BRISA, EL EDEN $19,401.35 PAGO 4/10/2017

I-91-17 EDIF. 3 NIVELES C/ M. MANUEL CARVAJAL, BUENA VISTA I OGAP31.896,36$ 4/10/2017

I-92-17 EDIF. 3 NIVELES C/ ALONZO # 1, BRISA DE LOS PALMARES OGAP31.659,06$ 4/10/2017

I-93-17 EDIF. 3 NIVELES C/ LOS NARANJOS, EL EDEN $60,000.00 PAGO 28/9/2017
I-94-17 VIV. FAMILIAR CIUDAD MODELO $57,656.13 PAGO 10/10/2017

I-95-17 VIV. 2 NIVELES FAMILIAR
C/ NORMAN DE CASTRO,COLONIA DE LOS 
DOC.

$109,898.43 PAGO 17/10/2017

I-96-17 CONST. LAVADERO AV. JACOBO MAJLUTA $311,835.00 ACUERDO DE PAGO
I-99-17 CONST. APART. DUPLEX 2 N C/ MARIA TERESA MIRABAL #52 $18,727.19 PAGO 19/10/2017

I-100-17 ANEXO 3ER NIV NORMAN DE CASTRO # 27 $20,000.00 PAGO 17/10/2017
 I-101-17 ANEXO EN UN 3 NIVEL CAMPECHITO $23,211.12 EN PROCESO
I-102-17 ANEXO 2DO N C/ EL SOL ESQ. UNIV #26 $8,440.72 PAGO 3/11/2017
I-103-17 VIV. UNIF. UN NIVEL C/ YAGUAZA, SANTA CRUZ $30,210.39 PAGO 26/10/2017

I-105-17
VIVENDA FAMILIAR EN UN 
SEGUNDO NIVEL

 C/A # 4 BUENA VISTA SEGUNDA $31,124.70 EN PROCESO

I-106-17 CONST. ANEXO 4TO NIV.
C/ FRANCISCO CHAL, URB. MAXIMO 
GOMEZ

OGAP17.951,02$ 8/11/2017

I-107-17 CONST. LOCALES MAS APART. C/ PRIMERA, LA JAVILLA $35,469.00 PAGO 27/11/2017
I-108-17 ANEXO 2DO N C/ PENETRACION MANZ. 29 # 23 $44,898.40 PAGO 23/1/2018
I-109-17 4 APART. ESTUDIOS BARRIO LA EZPERANZA, SAN FELIPE $40,955.70 PAGO 21/11/2017
I-111-17 CONST. ALMACEN AV. LAS ORQUIDEAS $39,165.00 PAGO 27/11/2017
I-112-17 ANEXO 1ER NIV Y APART 2DO N C/ BARCELONA # 12, VILLA ESPAÑA $19,026.43 PAGO 28/11/2017
I-113-17 LOCAL COMERCIAL CARRE. LA VICTORIA ESQ C/ 14 # 1 $178,070.21 PAGO 14/11/2017
I-114-17 ANEXO 3ER NIV C/ ARSONIA #8 ALTOS DEL EDEN $65,089.60 PAGO 17/11/2017
I-115-17 ANEXO 2 APART. 2DO NIV RIO BRISA # 34 $24,267.60 PAGO 4/12/2017
I-117-17 CONST. 2 NIVELES C/ ARCOIRI # 15, URB. SOL DE LUZ $13,500.00 PAGO 13/12/2017
I-119-17 CONST. OFICINA C/ CARRETERA LA VICTORIA $14,712.50 PAGO 22/12/2017
I-120-17 ANEXO 2DO NIV, VIV. UNIF C/ GENERAL MODESTO DIAZ OGAP45.092,81$ 8/1/2018

Periodo Agosto - Diciembre 2017
Expedientes Verjas Perimetrales

Monto Total  Pagos • RD$ 128,815.00

VERJA-08-17 OGAP00.830,9$SEROTCOD SOL ED AINOLOCLARTEMIREP AJREV .TSNOC 18/8/2017
VERJA 09-17 OGAP00.392,8$SONACIRAUG SOL ,REUGALAB /CLARTEMIREP AJREV .TNSOC 4/9/2017
VERJA-10-17 OGAP00.017,2$SEROTCOD SOL ED AINOLOCLARTEMIREP AJREV .TSNOC 24/8/2017
VERJA-12-17 OGAP00.040,5$ALLERTSE YETABLARTEMIREP AJREV .TSNOC 29/9/2017
VERJA-15-17 OGAP00.885,5$OBOCAJ .XORP ASEUQUD .RRACLARTEMIREP AJREV .TSNOC 23/11/2017
VERJA-16-17 OSECORP NE00.006,2$ATULJAM OBOCAJ .VALARTEMIREP AJREV .TSNOC
VERJA 17-17 OGAP00.068,4$31 .MK .RRACLARTEMIREP AJREV .TSNOC 5/1/2018
VERJA-18-17 OSECORP NE00.318,3$II NOÑARAMLARTEMIREP AJREV .TSNOC
VERJA-19-20 OSECORP NE00.025,9$ETILETAS ALLIVLARTEMIREP AJREV .TSNOC
VERJA 20-17 OGAP00.806,67$2/1 31.RRACLARTEMIREP AJREV .TSNOC 16/1/2018
VERJA 21-17 CONST. VERJA PERIMETRAL CARR. LA VICTORIA $16,678.00 PAGO 5/1/2018
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Expedientes de uso de suelo
Periodo Agosto - Diciembre 2017

Expedientes de uso de suelo
Periodo Agosto - Diciembre 2017

OGAP ED AHCEFNÓICAVRESBOOTNOMNÓICCERIDOTCEYORPETNEIDEPXE

DEM-05-17 OGAP08.358,5$G OMIXAM 54# ZAID OTSEDOM /CSERAILIMAFINU SADNEIVIV 28/12/2017

NÓICAVRESBOAHCEFNÓICCERIDOTCEYORPETNEIDEPXE

U-S 33-17 ODABORPA7102/21/1L .ZNAM ,NEDE LEAUGA ED ATNALP

U-S 34-17 ODABORPA7102/11/32ATILEAFAR AL 2/C.BAH OICIFIDE 4

U-S 36-17 CONS. 42 VIV. AV. JACOBO. CIUDAD MODELO 14/12/2017 APROBADO

Expedientes Formales 
Periodo Enero - Junio 2018

Monto Total  Pagos • RD$7,974,351.08
OGAP ED AHCEFNÓICAVRESBOOTNOMNÓICCERIDOTCEYORPETNEIDEPXE

DGPU-01-18
ALMACÉN, DEPÓSITO PARA PIEZAS 
DE MAQUINAS DE CONSTRUCCIÓN

AV. CIRCUNVALACIÓN, EN LA CURVA, CASI 
ESQ. AV. PRESIDENTE ANTONIO GUZMÁN

$260,458.13EN PROCESO

DGPU-02-18
APARTAMENTOS, EDIFICIOS DE 2 
NIVELES

URBANIZACIÓN VISTA BELLA III$48,499.53PAGO 13/2/2018

DGPU-03-18 1 EDIFICIO DE 4 NIVELESURBANIZACIÓN DE PASEO DEL PARQUE$125,000.00PAGO 22/2/2018

DGPU-04-18
NAVE INDUSTRIAL, PARA DEPÓSITO 
DE MATERIAL GASTABLE DE USO 
MÉDICO

AV. PRESIDENTE ANTONIO GUZMÁN, 
ANTES DE LA ESCUELA BÁSICA

$249,502.66EN PROCESO

DGPU-05-18
VIVIENDA UNIFAMILIAR DE UN 
NIVEL

COLINAS DEL ARROYO II, CALLE 7$88,354.23EN PROCESO

DGPU-07-18 1 EDIFICIO DE 4 NIVELES MARAÑON SUR $115,407.00 PAGO 22/2/2018

DGPU-09-18
7 EDIFICIOS DE APARTAMENTOS, DE 
4 NIVELES, 56 APARTAMENTOS

COLINAS DEL ARROYO II, CALLE 
PENETRACIÓN II

$1,103,853.56EN PROCESO

DGPU-10-18 7 TORRES HABITACIONAL
COLINA DEL VIENTO, AV. JACOBO 
MAJLUTA

$3,039,395.91PAGO 7/6/2018

DGPU-11-18 OGAP00.401,34$II NOÑARAMSELEVIN 4 ED OICIFIDE 1 5/2/2018

DGPU-12-18 VIVIENDA UNIFAMILIAR 2 NIVELESVILLA MARBÓN, VILLA MELLA$81,860.09PAGO 12/3/2018

DGPU-13-18 OSECORP NE04.693,784$OLEDOM DADUIC,LAIRTSUDNI EVAN

DGPU-14-18 OGAP37.316,301$AVEVONEG NÓICAZINABRUSELEVIN 3 ED SOICIFIDE 3 5/2/2018

DGPU-16-18 IGLESIA MAS LOCAL COMERCIAL
CALLE ROMANCE ESQ.  AV. HERMANAS 
MIRABAL

$51,326.06PAGO 20/2/2018

DGPU-17-18
3 EDIFICIOS DE  APARTAMENTO DE 
4 NIVELES, 20 APARTAMENTOS

AV. CHARLES DE GAULLE, ESQ. CALLE LOS 
PINOS, DESPUES DEL NEY ARIAS, ENTRADA 
RESIDENCIAL PINAL DEL NORTE

$491,646.60EN PROCESO

DGPU-18-18
DOS EDIFICIOS DE 4 NIVELES, DOS 
APARTAMENTOS POR NIVEL

OGAP30.415,921$II NOÑARAM .BRU 13/3/2018

DGPU-19-18
EDIFICIO LOCAL COMERCIAL DOS 
NIVELES MAS SÓTANO

OGAP32.302,78$NÉDE LE .BRU 23/3/2018

DGPU-20-18 OGAP56.484,531$II NOÑARAM .BRUSELEVIN 4 ED OICIFIDE 5/4/2018

DGPU-21-18 OGAP00.000,05$ASEUQUD ARETERRACLAICREMOC LACOL 5/4/2018

DGPU-22-18 OGAP62.908,821$I ODAROD LESELEVIN 2 LAICREMOC AZALP 23/3/2018

DGPU-23-18 VIVIENDA UNIFAMILIAR 2 NIVELESCOLONIA DE LOS DOCTORES$70,877.14PAGO 15/3/2018

DGPU-24-18 OGAP00.336,44$OLEDOM DADUICSELEVIN 2 RAILIMAFINU ADNEIVIV 4/5/2018

DGPU-25-18
CONSTRUCCIÓN ANEXO DE 2 
NIVELES

OGAP23.894,432$LAREVAMIRP .BRU 9/4/2018

DGPU-26-18
VIVIENDA UNIFAMILIAR DE 2 
NIVELES

OGAP00.651,001$AÑAPSE ALLIV 28/3/2018
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Expedientes Formales 
Periodo Enero - Junio 2018

Monto Total  Pagos • RD$7,974,351.08
OGAP ED AHCEFOBSERVACIÓNMONTODIRECCIÓNPROYECTOEXPEDIENTE

DGPU-27-18 OGAP98.911,33$II NOÑARAMSELEVIN 2 OICIFIDE 3/4/2018

DGPU-28-18 NAVE ALMACÉN DE 2 NIVELES MARAÑON II $299,010.00 PAGO 2/5/2018

DGPU-29-18
1 EDIFICIO DE APARTAMENTOS, DE 
4 NIVELES, 9 APARTAMENTOS EN 
TOTAL

CALLE COMETA, SECTOR SOL DEL LUZ$126,831.38EN PROCESO

DGPU-30-18 TEMPLO EL DORADO I EXONERADO PAGO

DGPU-31-18
BELLO ARIAS III, 4 EDIFICIOS DE 
APARTAMENTOS, DE 4 NIVELES, 32 
APARTAMENTOS

COLINAS DEL ARROYO II, CALLE 
TRANSVERSAL III

$779,603.70EN PROCESO

DGPU-32-18
ANEXO DE 2 NIVELES,  VIVIENDA 
UNIFAMILIAR

OGAP05.201,81$EPILEF NAS 20/4/2018

DGPU-33-18 CONSULTORIO MEDICO GUARICANO $10,046.57 PAGO 18/4/2018

DGPU-34-18
4 EDIFICIO DE APARTAMENTOS DE 4 
NIVELES

URB. COLINAS DEL ARROYO II$566,540.00PAGO 14/5/2018

DGPU-35-18
EDIFICIO DE APARTAMENTOS DE 4 
NIVELES

OGAP44.276,022$EUQRAP LED OESAP .BRU 20/4/2018

DGPU-36-18
ANEXO DE APARTAMENTO DE 2 
NIVELES

OGAP62.932,52$ZEMOG OMIXAM .BRU 25/4/2018

DGPU-37-18
DESTILERIA LA ISABELA, 
CONSTRUCCIÓN 100%, EMPRESA EN 
FUNCIONAMIENTO

CALLE LA ISABELA, ZONA INDUSTRIAL 
VILLA MELLA

$2,022,069.55EN PROCESO

DGPU-38-18 OGAP18.794,092$EPILEF NASOTISÓPED ED EVAN ANU 7/6/2018

DGPU-39-18 OGAPODARENOXEOLEDOM DADUICSELEVIN 2 RAILIMAFINU ADNEIVIV

DGPU-40-18 OGAPODARENOXEEPILEF NASOLPMET

DGPU-41-18
UN EDIFICIO DE 2 NIVELES, 5 
APARTAMENTO POR NIVEL

CALLE 4TA, LOTES Y SERVICIOS$91,261.94EN PROCESO

DGPU-42-18 1 EDIFICIOS DE 3 NIVELESMANZANA 5046, EL EDEN, VILLA MELLA$92,699.75PAGO 8/6/2018

DGPU-44-18
VIVIENDA UNIFAMILIAR DE 2 
NIVELES

RESIDENCIAL PASEO DEL PARQUE, CALLE 
CABO FRANCÉS, CASI ESQUINA CALLE

$39,554.49PAGO 7/6/2018

DGPU-45-18
2 VIVIENDAS UNIFAMILIARES, 1 
NIVEL CADA UNA

RESIDENCIAL PASEO DEL PARQUE, CALLE 
SUB MARINO, LA CALETA

$26,000.00PAGO

DGPU-46-18
1 EDIFICIO DE APARTAMENTOS DE 4 
NIVELES, 9 APARTAMENTOS

CALLE 18, SABANA PERDIDA, LIBERTAD, 
CARRETERA A LA VICTORIA

$126,639.38EN PROCESO

DGPU-47-18
VIVIENDA UNIFAMILIAR DE UN 
NIVEL

RESIDENCIAL ALTOS DEL PARQUE, CALLE 
PENDA, NO. 35

$131,557.61EN PROCESO

DGPU-48-18
1 EDIFICIO DE APARTAMENTOS DE 4 
NIVELES, 8 APARTAMENTOS

CERROS DE BUENA VISTA II, CALLE B$119,349.00PAGO 21/6/2018

DGPU-49-18
CONSTRUCCIÓN DE 4 BLOQUES DE 
APARTAMENTOS  DE EDIFICIOS DE 5 
NIVELES

OSECORP NE24.730,366$II OYORRA LED SANILOC

DGPU-50-18
AMPLIACIÓN DE ALMACÉN, 
PRODUCTOS CHEF

CARRETERA MATIAS RAMÓN MELLA, KM 
13 1/2, EL MAMEY, VILLA MELLA

$1,481,732.87PAGO 3/7/2018

DGPU-53-18
COLEGIO CRISTIANO NUEVO 
RENACER DE 2 NIVELES

OSECORP NE52.325,641$EPILEF NAS ,2 .ON ,3 ELLAC

DGPU-54-18
EDIFICIO DE APARTAMENTOS DE 5 
NIVELES

OGAP55.404,261$ZUL ED LOS ,RETIPUJ/C 22/6/2018

DGPU-56-18 VIVIENDA FAMILIA MORALES
C/PRINCIPAL, URB. CIUDAD MODELO 
NORTE

$42,383.00EN PROCESO
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Expedientes Expedientes informales
Periodo Enero - Junio 2018

Monto Total  Pagos • RD$716,852.50
OGAP ED AHCEFNÓICAVRESBOOTNOMNÓICCERIDOTCEYORPETNEIDEPXE

I-01-18 OSECORP NE52.126,74$ EPILEF NASRAILIMAFINU ADNEIVIV

I-02-18 OSECORP NE01.479,43$LAREVAMIRP LERAILIMAFINU ADNEIVIV

I-03-18 LOCAL COMERCIAL
URB. EUGENIO MARIA DE HOSTOS, 
JACOBO MAJLUTA

$57,966.88 EN PROCESO

I-04-18 VIVIENDA 2DO NIVEL
C/ DR. TEOFILO NO. 8, COLONIA DE LOS 
DOCTORES

OGAP59.281,71$ 7/2/2018

I-05-18
ANEXO DE 3 VIVIENDAS EN UN 2DO 
NIVEL

AV. PUENTE DE LA BARQUITA. SABANA 
PERDIDA

$22,857.88 EN PROCESO

I-08-18
EDIFICIO DE 2 NIVELES DE 
APARTAMENTOS

OGAP05.531,09$ATULJAM OBOCAJ AL A OMIXÓRP ,6 ELLAC 29/6/2018

I-09-18
CONSTRUCCION DE UN 2DO Y 3ER 
NIVEL

OGAP81.303,72$ETNAIDAR LE /C 26/2/2018

I-13-18 VIVIENDA UNIFAMILIAR
C/JULIO CESAR CASTILLO, #3, COLONIA DE 
LOS DOCTORES

$110,929.59 EN PROCESO

I-14-18 OGAP52.143,81$ETRON LED SELANIP .BRU ,E /CLEVIN OD2 NU ED NOICCURTSNOC 9/3/2018

I-15-18 VIVIENDA FAMILIAR C/PASEO DEL OESTE, ALTOS DEL PARQUE $97,562.98 EN PROCESO

I-16-18
EDIFICIO DE 4 NIVELES DE 
APARTAMENTOS

C/ LAS FRUTAS, URBANIZACION EL 
PARAISO

$51,222.00 EN PROCESO

I-17-18
VIVIENDA FAMILIAR, MAS LOCAL 
COMERCIAL

CALLE LA ROSA, SECTOR SANTA ROSA, LOS 
GUARICANOS

OGAP83.602,43$ 16/3/2018

I-18-18 LOCAL COMERCIAL
C/ LA JAVILLA, ESQ. C/JOSUE NO.2, SECTOR 
CRUZ GRANDE

$50,185.63 EN PROCESO

I-20-18 OGAP26.597,02$NÁBOZARB ELLAC ,OSIARAP LED SOTLAOTISÓPED NÉCAMLA 16/3/2018

I-22-18
EDIFICIO DE TRES NIVELES, PRIMER 
LOCAL COMERCIAL

OGAP52.015,26$I ATSIV ANEUB ,SOCOC SOL ELLAC 27/3/2018

I-24-18 OGAP02.679,22$4#C ,ADIDREP ANABAS ,SOICIVRES Y SETOLEJARAG 12/4/2018

I-27-18 APARTA ESTUDIO
CALLE 11, DEL MILLONCITO, SABANA 
PERDIDA

OGAP07.862,5$ 3/4/2018

I-29-18 VIVIENDA UNIFAMILIAR
C/ANDROMEDA NO. 18, SECTOR SOL DE 
LUZ

$85,463.24 EN PROCESO

I-30-18 CONSTRUCCION DE SOTANO C/ 1, VILLA LAURA $11,880.00 EN PROCESO

I-33-18 OGAP00.000,2$II ATSIV ANEUB ,35 .ON 6 /CANISEUQRAM ED NOICCURTSNOC 4/5/2018

I-36-18 OGAP91.912,22$NEDE LED 3 ANILOC ,41.ON OTIMIAC /CLEVIN 1 ED ADNEVIV 14/5/2018

I-37-18
CONSTRUCCION DE UN LOCAL 
COMERCIAL

OGAP00.000,06$ONACIRAUG ,OCNALB EUQIRNE /C 11/5/2018

I-38-18 OGAP25.344,33$ADIDREP ANABAS ,41 .ON 6 /CACIMONOCE ADNEIVIV 7/6/2018

I-39-18 OGAP09.201,13$RUS NOÑARAM LE ,II NOÑARAMLEVIN 3 OXENA 22/5/2018

I-40-18 OGAP00.932,341$SERAMLAP SOL ,AT4 /COIDUTSE ATRAPA 41 21/6/2018

I-43-18
VIVIENDA UNIFAMILIAR DE 2 
NIVELES

OGAP00.000,54$SONALL SOL ,7/C 12/6/2018

I-44-18 OGAP65.922,01$ATULJAM OBOCAJ .VALOBTUF ED AHCNAC AIDEM 5/6/2018

I-47-18 OGAP13.623,8$ONACIRAUG ,801 .ON 6 .QSE 31/CLEVIN OD2 OXENA 7/6/2018

I-48-18 ANEXO 2DO NIVEL
AV. JACOBO MAJLUTA, RESIDENCIAL 
ROALBA

OGAP17.384,8$ 8/6/2018

I-51-18
CONSTRUCCION 2DO NIVEL 
COMERCIAL

OSECORP NE52.633,56$ASAMAY ED ARETERRAC

I-52-18
ANEXO DE UNA HABITACION Y UN 
3ER NIVEL

OGAP39.322,9$AISELGI AL A OMIXORP ,RUS NOÑARAM 11/6/2018

I-53-18
CONSTRUCCION DE UNA 
MARQUESINA Y UNA GALERIA

AV. 1ERA, NO. 2, URBANIZACION VISTA 
BELLA II

OGAP53.802,5$ 8/6/2018

I-54-18 OSECORP NE57.443,33$SONIP SOL ROTCESOIDUTSE ATRAPA 2

I-55-18 LOCAL COMERCIAL 1ER NIVEL
CARRETERA DE YAMASA, BARRIO LA 
ESPERANZA

$16,175.50EN PROCESO

I-56-18 OSECORP NE50.324,17$II OYORRA LED SANILOCRAILIMAFINU ADNEIVIV

I-57-18 OSECORP NE80.986,85$ZAÍD OTSEDOM LARENEG/CRAILIMAFINU ADNEIVIV

I-59-18 LOCAL COMERCIAL 1 NIVEL CALLE MONO CEUTA $39,656.00 PAGO 26/6/2018
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Expedientes de Verjas Perimetrales
Periodo Enero - Junio 2018

Monto Total  Pagos • RD$160,686.70

Expedientes de demoliciones
Periodo Enero - Junio 2018

Monto Total  Pagos • RD$8,792.90

OGAP ED AHCEFNÓICAVRESBOOTNOMNÓICCERIDOTCEYORPETNEIDEPXE

VERJA-01-18 OGAP00.336,4$ARUAL ALLIVLARTEMIREP AJREV 14/2/2018

VERJA-02-18
DEMOLICIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE 
VERJA PERIMETRAL 

OGAP07.174,51$RUS NOÑARAM 11/1/2018

VERJA-03-18 VERJA PERIMETRAL
AV. EMMA BALAGUER, AL LADO DE LA 

OGAP00.395,4$ 30/1/2018

VERJA-03-18 VERJA PERIMETRALZONA INDUSTRIAL, CALLE ISABELA$19,383.40EN PROCESO

VERJA-04-18 OGAP00.923,01$AÑAPSE ALLIV LAICNEDISERLARTEMIREP AJREV 16/2/2018

VERJA-05-18 VERJA PERIMETRAL
AV. PRESIDENTE ANTONIO GUZMÁN, 

$55,000.00PAGO 6/2/2018

VERJA-07-18 VERJA PERIMETRALCARRETERA YAMASA, SAN FELIPE$12,921.00PAGO 23/2/2018

VERJA-08-18 OGAP00.406,72$II OYORRA LED SANILOCLARTEMIREP AJREV 9/3/2018

VERJA-10-18 OGAP00.689,21$0.ON ,I ATSIV ANEUB 9/CLARTEMIREP AJREV 15/5/2018

VERJA-12-18 OGAP00.365,21$ELLUAG ED SELRAHC .VALARTEMIREP AJREV 21/3/2018

VERJA-13-18 OGAP00.569,6$ATULJAM OBOCAJ .VALARTEMIREP AJREV 6/6/2018

VERJA 14-18 VERJA PERIMETRALCALLE LOS MANGOS, MARAÑON II$10,542.00PAGO 8/6/2018

OGAP ED AHCEFNÓICAVRESBOOTNOMNÓICCERIDOTCEYORPETNEIDEPXE

DEM-01-18
DEMOLICIÓN DE UNA CASETA 
ELÉCTRICA

OGAP09.297,8$ZUL ED LOS .BRU ,ETILÉTAS ELLAC 12/1/2018

Expedientes de Antenas
Periodo Enero - Junio 2018

Monto Total  Pagos • RD$259,525.85
OGAP ED AHCEFNÓICAVRESBOOTNOMNÓICCERIDOTCEYORPETNEIDEPXE

ANT-01-18 PHOENIX TOWER INTERNATIONAL, 
CARRETERA YAMASÁ KM. 18, PARAISO 
ESCONDIDO

$259,525.85PAGO 17/1/2018
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Dirección de Gestión Ambiental y Aseo Urbano
Informe periodo Agosto 2017- Julio 2018

La Dirección de Gestión Ambiental y Aseo Urbano está orientada a mantener la limpieza y 
preservar el Medio Ambiente de nuestro municipio a través los Departamentos de:

• Ornato.  • Parques. • Medio Ambiente. • Aseo Urbano.

El  municipio se ha dividido en  seis  polígonos, para hacer más viable las labores de retiro de los 
desechos sólidos, estos  son: 

• Villa Mella Norte. • Villa Mella Sur. • Sabana Norte. • Sabana Sur. • Los Güaricanos • Jacobo Majluta
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• Inicial Y Primaria Cruz Grande Primaria San Felipe
• Liceo Secundario Braulia De Paula
• Liceo Emiliano Tardif
• Básica Bartolo Mercedes Guerrero
• Básica María Muñoz Rosario
• Liceo Movearte Gina
• Entre otras..

Dirección de Gestión Ambiental y Aseo Urbano
Informe periodo Agosto 2017- Julio 2018

Aportes.
Se han  realizados aportes de diferentes utensilios de limpieza a las comunidades, a través de solicitudes de  juntas 
de vecinos, Iglesias clubes y organizaciones comunitarias como son:  Fundas, Guantes, Detergente, Cloro,  Escoba, 
Manita, Rastrillo.

Hemos respondidos a solicitudes de Limpiezas de las siguientes Junta de Vecinos y Escuelas: 

• Junta De Vecino El Primaveral
• Paz Y Amor
• Unidad Y Acción
• Nuevo Amanecer 
• Residencial Monte Rey
• Vietnam (Nuevo Oriente)
• Junta De Desarrollo Comunitario Villa Progreso
• Gregorio Luperón
• Unidos Las Colinas
• Proyecto Nueva Generación
• Salome Ureña
• Colinas III Del Edén
• Unidos Marañón II
• Vilas Del Edén
• Villa Lemua
• Conde II

Escuelas 
•  Padre Sindulfo
• María Muñoz Soriano
• Padre Segura
• Francisco José Cabral López
• Liceo Secundario Fe Y Esperanza
• Mi Pequeño Hogar
• Primaria Prof. Juan Bosch
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• Unidos Avanzaremos
• Juan Pablo Duarte
• Barrio Modelo Juan Pablo Duarte
• Lotes Y Servicios 3ro
• Israel Del Cachón
• Residencial Las Carpas I
• Villa De La Seguridad Ciudadana El Higüero
• El Paraíso De Los Morenos
• Residencial Marjorie
• Colonia De Los Doctores
•  Residencial Yendry
• Villa Satélite
• Progreso Duquesa
• Residencial Las Carpas
• Entre otras..



Dirección de Gestión Ambiental y Aseo Urbano
Informe periodo Agosto 2017- Julio 2018

Sabana Perdida Sur
• Frente a la farmacia Maireni
• Entrada de la lotería
• Frente a supremo taxi
• Frente al tanque de la casad
• Solar baldio d ela Javilla
• Al lado de colmado el fuerte en Los cerros
• Frente almacenes García

Sabana Perdida Norte
• Entrada del Claribel
• Entrada de Los Pinares del Note 
• Entrada de la junta Central Electoral
• Detrás del Play Los Caribes 
• Parque de La Antena 

Güaricanos 
• Gallera de Güaricanos
• Los Cuernos de Güaricanos
• Parquecito de los feos
• Entrada de fedopo
• Puerta 4 del Parque
• Los motores
• La vieja Habana
• Entre otros
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Villa Mella Norte 
• Doble Vía, al lado del club de los Moquitos
• Entrada de Villa Satélite 

Villa Mella Sur
• Entrada de Güaricanos Av. Emma Balaguer 
• Entrada del 10 y 20 Av. Hermanas Mirabal
• Entrada de la Caasd Urbanización Primaveral
• Calle 8 frente al Ole Av. Hermanas Mirabal 
• Carretera vieja entrada de Villa Laura 
• Los Jardines Buena vista I
• Detrás del Play Buena vista I

Eliminación de vertederos improvisados. 



Dirección de Gestión Ambiental y Aseo Urbano
Informe periodo Agosto 2017- Julio 2018
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Adquisición Camión Compactador 
La Alcaldía adquirió un nuevo Camión Compactador al 
cual se le adapto un sistema que puede levantar los 
contenedores Europeos ya existentes en el  Proyecto la 
Nueva Barquita,  con esta adquisición se resolvió una 
gran problemática, el mismo nos permite hacer la 
recolección en todo el municipio ya que funciona de 
manera tradicional también.  



Este departamento está encargado de mantener la limpieza y acondicionamiento de las diferentes zonas del 
municipio. Realizar Siembra de Árboles, limpieza de las cunetas, Barridos, Chapeos, Podas y  retiro de maleza, en 
Parques, Avenidas, Escuelas y Comunidades. 

Siembra de plantas
• Monumento del Son.
• La islita de la Charle de Gaulle.
• La gallera de Guaricano.
• La procesadora de madera de Sabana Perdida  
• Marañón II.
• La Sánchez de alto de paraíso.
• Villa del Higüero.

Dirección de Gestión Ambiental y Aseo Urbano
Informe periodo Agosto 2017- Julio 2018

Departamento Ornato y Parques
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• Multiuso del Higüero.
• Buena vista I y II.
• El Edén.
• Máximo Gómez (cerca del ASDN).
• Puentes de las entradas al municipio la ecológica.
• Podas en diferentes municipios.

Temporada
 Ciclónica

Operativo
Av. Ecológica

Operativos
Varios



Este Departamento tiene como objetivo preservar áreas verdes, Rios, Arroyos y Cañadas así como también regular 
las compañías, empresas y metaleras para que cumplan con las leyes y normas ambientales, este Departamento a 
recaudados en este periodo un aproximado de RD$775,000.00 pesos en pagos de permisos de No objeción y 
Arbitrios.  

Este Departamento es encargado de otorgar los permisos de : 

No Objeción Ambiental, Cortes de Arboles, hacer pozos �ltrantes 

Dirección de Gestión Ambiental y Aseo Urbano
Informe periodo Agosto 2017- Julio 2018
Departamento de Medio Ambiente 
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Operativo de limpieza
 en conjunto con la Penitenciaria

 de Harás Nacionales 



Este Departamento es quien debe supervisar la limpieza y los trabajos de mantenimiento que necesita nuestro 
municipio. 

Polígonos 

Para el cumplimiento de las funciones de la Dirección, el Aseo Urbano está organizado dividiendo  el Municipio en 
cinco Polígonos, distribuidos de las siguientes formas: 

• Villa Mella Norte.
• Villa Mella Sur. 
• Sabana Perdida Norte.
•  Sabana Perdida Sur.
• Los Güaricanos.

Esto permite una mejor supervisión de las operaciones, del cumplimiento del programa de rutas y frecuencias, y un 
mejor control de las brigadas de limpiezas.

Dirección de Gestión Ambiental y Aseo Urbano
Informe periodo Agosto 2017- Julio 2018

Departamento de Limpieza 
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Dirección General de Supervisión
 y Fiscalización de Obras 

Memorias 2017-2018
NO.  
PRESP. NOMBRE Y UBICACIÓN DE LA OBRA CONTRATISTA 

Y/O COMPAÑÍA 
MONTO 
CONTRATADO 1RA. CUBICACIÓN 2DA 

CUBICACIÓN 
3RA 
 CUBICACIÓN 

1754 Construcción de un tramo de verja perimetral en la urbanización villa 
progreso, zona rural, santo domingo norte.      Eliseo RD$ 825,245.85 

RD$ 266,886.72 40% 
ejecutado 

    Nota: el ing. Tuvo 
inconveniente con la 
ubicación. 

1755 Construcción de  centro comunal en la calle concepción bona el sector 
colinas del marañón, sabana perdida   Levitex RD$ 1,000,909.58 RD$ 335,121.13 RD$ 275,576.38 

77% ejecutado   

1756 Construcción de un centro comunal en la calle Gregorio Luperón, sector 
Benito Moncion, Güaricanos, Santo Domingo Levitex RD$ 1,000,909.58 171030.2                         

22% ejecutado     

1768 Construcción de aceras y contenes       en la c/principal del sector mata 
gorda, zona rural, santo domingo norte 

Rafi alexander 
suero tapia RD$ 991,150.04 RD$ 786,544.76     Terminada 

1767 A Construcción de aceras y contenes       en la calle luis ramirez, sector 
los cazabes, zona rural, santo domingo norte. 

Rafi alexander 
suero tapia RD$ 991,150.04 RD$ 700,858.32 

RD$ 91,202.68 
  Terminada 

1765 Construcción de contenes en la calle marginal  del sector eugenio maria 
de hostos, Güaricanos, santo domingo norte Histher RD$ 1,000,987.18 

RD$ 799,600.43 
terminada     
  

1766 Construcción de aceras y contenes      en las calles respaldo 10 y josefa, 
14, delia, sector ponce afuera, Güaricanos, santo domingo norte Histher RD$ 994,799.47 RD$ 791,000.39 

terminada     

1745 
Comstruccion de aceras y contenes en las calles antonio guzman, 
domingo moreno        ubicacion :  del sector la javilla 1, sabana perdida 
santo domingo norte 

Zogonco RD$ 999,366.37 RD$ 608,881.13 77% 
ejecutado     

1746 
Construcción de aceras y contenes        en las calles hermana mirabal, 
c/7, gaspar polanco, sector cuesta linda, sabana perdida, santo domingo 
norte. 

Zogonco RD$ 997,881.32 RD$ 493,548.74 RD$ 304,181.24 
terminada   

1747 Construcción de aceras y contenes        en la calle principal del sector 
colina de barrio nuevo, villa mella, santo domingo norte.   Zogonco RD$ 1,001,045.48 RD$ 649,952.04   88% 

ejecutado     

1753 Construcción   de peatonales en el barrio nuevo sector el barrio nuevo, 
sabana perdida,  santo domingo norte 

Miguel angel 
segura RD$ 997,744.79 RD$ 249,948.72           

31% ejecutado     

1763 Construcción de aceras y contenes       en la calle 2da, en el sector maria 
auxiliadora, villa mella, santo domingo norte Ingemonte RD$ 1,006,937.34 RD$ 356,365.77 RD$ 397,314.22 

92% ejecutado   

1764 Construcción de contenes en la calle mama �ngo, sector licey, villa 
mella, santo domingo norte.   Ingemonte RD$ 1,006,161.99 RD$ 189,388.44 RD$ 234,075.9 

53% ejecutado   

1750 
El saneamiento, Construcción de un tramo de cañada �po cajón, la 
misma inicia en la calle Antonio guzmán desde el lavador hasta brisas del 
paraíso. Sector marañón ii sabana perdida, santo domingo norte 

Imas Rd 1,001,515.1 RD$ 241,269.21   31% 
ejecutado     

1751 El saneamiento, Construcción de un tramo de la cañada �po cajón.   
Sector km/ 10.5  barrio nuevo, villa mella, santo Imas RD$ 1,001,515.1      

1761 Construcción de aceras y contenes en la calle cercadillo del sector 
cercadillo, villa mella, santo domingo norte. Walter RD$ 993,238.33 RD$ 783,780.38   87% 

ejecutado     

1762 Construcción de aceras y contenes en las calles máximo Gómez, duarte, 
y Caonabo del sector san Felipe, villa mella, santo domingo norte. Walter RD$ 979,779.28 RD$ 761,154.07     

1757 
Construcción de una biblioteca comunitaria en la calle 15 entre progreso 
y miraflores, sector el progreso, sabana perdida, 1ra etapa santo 
domingo norte. 

Ing. Amilca RD$ 987193.81 Rd% 549,412.96            
71% ejecutado     

1752 
Para la Construcción del puente en hormigón armado en la calle máximo 
Cáceres, en el sector  jardines de Genoveva, Villa Mella , santo domingo 
norte. 

Ing. Miguel 
angel segura RD$ 999,712.39 RD$ 438,152.4     

1748 Para la Construcción de aceras y contenes en las calles la fe y palón del 
sector el cachón ,sabana perdida, santo domingo norte. 

Navan 
arquitecta y 
constructora 
moderna 

1.024.141,39 RD$ 799,855.40   98% 
ejecutado     

1749 Para la Construcción de aceras, contenes en diferentes calles , en el 
sector barrio nuevo km/10.5,villa mella, santo domingo norte 

Navan 
arquitecta y 
constructora 
moderna 

1.012.526,39 

La obra no fue 
ejecutada con las 
normas especificadas 
en el contrato. Tiene 
que demolerla 

    

1758 Construcción de un destacamento en la calle central esq, tercera en el 
sector santa cruz, Villa Mella santo domingo norte.  Primera etapa 

Ing. Amilca 
almanzar 987.193,81 

Hay problemas con la 
obra y hay que 
cambiarla. 

    

1646 Acondicionamiento de las calles yaque del sur, radial, san Juan, Yuna en 
el barrio los chalecito, Güaricanos, santo domingo norte. Ing. Víctor Pérez RD$ 1,013,812.36 RD$ 591,464.94     

1647 
Acondicionamiento de las calles José francisco peña Gómez, Pedro Livio 
Cedeño, Juana sal�topa, mama �ngo, #1, #2, #3,  en el barrio paraiso, 
sabana perdida, santo domingo norte. 

Héctor 
mercedes RD$ 1,015,622.92 

RD$ 812,293.11 
    

Terminada 

1649 Iluminación de la calles Anacaona y mama �ngo del barrio Güaricanos 
afuera (las 5 esquinas), Güaricanos, santo domingo norte.                                                                         

Ing. Elvis 
Albuquerque RD$ 1,016,874.38 RD$ 150,479.88 RD$ 5037,07.89 

RD$ 152,827.08 
terminada 
  

1650 Mini acueducto en la calle hermanas mirabal, del barrio la unión 
Altagracia i, sabana perdida, santo domingo norte. 

Ing. Manuel 
francisco RD$ 1,016,601.16 RD$ 784,105.14 

terminada     
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NO.  
PRESP. NOMBRE Y UBICACIÓN DE LA OBRA CONTRATISTA 

Y/O COMPAÑÍA 
MONTO 
CONTRATADO 1RA. CUBICACIÓN 2DA 

CUBICACIÓN 
3RA 
 CUBICACIÓN 

1874 Para la Construcción de la iglesia católica san ramón, en el sector los 
cazabes, güaricanos, Sto. Dgo. Norte 

Ing. José del 
Carmen decena 
figuereo 

RD$ 2,207,446.21 RD$ 1,232,991.67 RD$ 532,495.24  
terminada   

1773 Para el acondicionamiento de camino vecinales en el sector la palmilla 
abajo, harás nacionales, Sto. Dgo. 2da etapa. 

Ing. Sobeida 
Jiménez feliz RD$ 2,845,323.20 RD$ 2,051,881.19 RD$ 223,592.37 

terminada   

1876 Para la Construcción de aceras y contenes en el sector del fundo, villa 
mella, Sto. Dgo. Norte 

Ing. Cheylan 
valera german 
de roa 

RD$ 1,901,666.67 RD$ 1,254,807.26 RD$ 265,619.04 
terminada   

1770 Para remozamiento en areas verdes entre la avenida jacobo majluta y 
hermanas mirabal, villa mela, Sto. Dgo. Norte 

Sobeida jimenez 
feliz RD$ 2,370,213.94 RD$ 1,514,504.72 RD$ 158,537.10 

terminada   

1779 

Para el bacheo técnico y asfaltado de calles en los sectores de 
güaricanos: av. Los cuernos y en el mismo peatón y a todo lo largo de la 
misma, hasta la entrada de la calle del mercado y en sabana perdida: 
charles de gaulle, frente a la sirena, paso a desnivel, hospital ney arias 
lora, pollo cibao, area 3, entrada del campellito, bomba total, c/13, c/11, 
c/12. C/san francisco, c/organización, c/ duarte, c/ progreso y las demás 
calles del sector 

Constructora 
ysayaly, SRL. 
Rnc:1-30-15822-
3 

RD$ 2,670,679.49 RD$ 1,856,310.88 RD$ 170,713.44 
terminada   

1784 Para la imprimación de las calles en el sector villa esperanza, sabana 
perdida, Sto. Dgo. Norte 

Constructora 
ysayaly, SRL. 
Rnc:1-30-15822-
3 

RD$ 1,899,937.40 RD$ 1,263,353.56 RD$ 111,434.62 
terminada   

1781 Para la Construcción y reconstrucción de aceras, contenes, y badenes, 
en el sector los coordinadores, sabana perdida, Sto. Dgo. Norte 

Ingenieria e 
inversiones 
fernandez javier 

RD$ 1,133,203.63 RD$ 727,449.80 RD$ 178,774.27 
terminada   

1775 Para el acondicionamiento de las calles en el sector san miguel, Ponce, 
güaricanos, Sto. Dgo. Norte 

Dicormoni, slr   
rnc:131567789 RD$ 2,795,211.08 RD$ 1,966,940.77 RRD$ 267,377.63 

terminada   

1772 El acondicionamiento de la calle principal del sector los morenos, villa 
mella, Sto. Dgo. Norte 

Dicormoni, slr   
rnc:131567789 RD$ 1,822,881.85 RD$ 1,318,562.20 RD$ 136,699.36 

terminada   

1777 Para la Construcción de aceras y contenes en el sector pumac, san 
Felipe, villa mella, Sto. Dgo. Norte 

Dicormoni, slr   
rnc:131567789 RD$ 2,301,163.41 RD$ 1,691,735.05 RD$ 63,739.78 

terminada   

1626 Para la colocación de la carpeta asfál�ca en diferentes sectores del 
municipio villa blanca, villa pompa, remanso, Sto. Dgo. Norte 

Empresa 
constructora de 
obras viales 
(ecovial), SRL. 
Rnc: 130974039 

RD$ 2,886,835.66 RD$ 1,934,956.46 
terminada     
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Contraloría Municipal

Mediante el artículo No. 154 de la ley 176-07 que rige los Ayuntamientos, el Concejo Municipal designa al 
Contralor Municipal, mediante Concurso Público, a quien tendrá como funciones principales según la Ley 
176-07, las siguientes:

a) La �scalización, en los términos previsto en la legislación de control interno y externo de la 
administración pública.

b) La preparación de políticas, normas y controles internos adecuados para asegurar el logro de los 
objetivos y metas institucionales.

c) Implementar el Sistema de Control Interno, sobre bases técnicas uniformes, por las diferentes 
unidades organizativas y programáticas del ayuntamiento.

d) Proporcionar seguridad razonable de la adecuada recaudación y el debido manejo e inversión de los 
recursos públicos.

e) Establecer procedimientos con el propósito de que la información administrativa, �nanciera y 
operativa, obtenida por los sistemas de registro sea útil, con�able y oportuna para la toma de 
decisiones.

f ) Veri�car el cumplimiento de las normas de la administración pública establecidas en la presente ley y 
en las legislaciones de control interno y externo de presupuesto, de contabilidad pública y cualquier 
otra que determine aplicación para el ámbito de los ayuntamientos, entre otras.

Los objetivos principales de esta Contraloría Municipal, es aplicar los controles internos, establecidos por 
ley, reglamentos, decretos, normas y disposiciones, emitidos por Organismos Fiscalizadores, avalados por 
el Estado Dominicano, como son:  La Cámara de Cuentas, Contraloría General de la República, Dirección 
General de Contabilidad Gubernamental, Tesorería Nacional, Dirección General de Presupuesto 
(DIGEPRES), Crédito Público entre otros.     Además, estos controles internos están sustentados por las 
Norma Internacionales de Contabilidad (NIC), Normas Internacionales de Auditoria (NIA), Normas de 
Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGAS), y los Procedimientos de Contabilidad Generalmente 
Aceptados (PCGA). 

Actividades operativas y financieras realizadas por esta contraloría 
municipal para el periodo señalado gestión 2017/2018

1. Presentación al concejo de regidores y alcalde el plan anual de esta Contraloría Municipal.

2. Emitimos normativas y procedimientos, en todas las áreas relacionadas con procesos operativos, a 
través de comunicaciones, para regularizar y transparentar las actividades que se desarrollan en este 
Ayuntamiento, con el objetivo y la intención de que se cumplan todas las disposiciones vigentes 
establecidas, y de esta manera fortalecer el control interno y el logro de los objetivos trazados en el plan 
anual sobre la Ejecución Presupuestaria.

3. Fiscalizar y validar todas las operaciones contables que se realizan en este Ayuntamiento.

4. Evaluar la exactitud de los procedimientos establecidos de control interno del ASDN.

5. Plani�camos y realizamos auditorías en las áreas en donde se manejan las recaudaciones.

6. Veri�car, y validar que la ejecución presupuestaria, se realice de acuerdo a su Plani�cación Anual, para 
el control de los ingresos y los gastos en que incurre el Ayuntamiento.

7. Comprobar la exactitud en la preparación y presentación de los Estados Financieros.

8. Plani�car y realizar los trabajos de auditoría de acuerdo a los programas establecidos.

9. Fiscalizar y Monitorear las distintas áreas operativas, para garantizar el cumplimiento de las normas y 
disposiciones vigentes.

10. Se realizaron varios exámenes sorpresivos en las distintas áreas que manejan efectivos, como son: La 
Bóveda de Tesorería, la Caja General y la Delegación de Sabana Perdida.

11. Establecimos normas y políticas para el uso y protección del activo �jo del Ayuntamiento, para 
salvaguarda de los mismos.

12. Validación de los registros contable de la entidad.

13. Fiscalización y validación mensual de las nóminas de toda la empleomanía del ASDN., y veri�cación 
de las retenciones en cuanto a impuestos internos de asalariados, personal contratado, proveedores y 
contratista de obras, etc. Además, veri�camos los descuentos en la Nómina aplicado descuentos de 
préstamos y seguro médico de los empleados del Ayuntamiento.

14. Recibimos todas las mercancías en el almacén en presencia de un auditor

15. Revisamos y validamos todos los soportes de los expedientes para que puedan ser pagados.

16. Revisamos y validamos las conciliaciones bancarias.

17. Se realizaron diariamente los   cuadre de Caja General   en presencia de un auditor.

18. Se realizaron   inventarios de las mercancías que están en el almacén de la entidad

19. Se recibieron 664 expediente de los cuales veri�camos y validamos más de un 85% que cumplieron 
con las leyes, normas, disposiciones, decretos y controles internos establecidos en la entidad.  Además 
de que la Unidad de la Contraloría General de la Republica (CGR) los validó también.

20. Se emitieron opiniones solicitadas por el concejo de regidores, al Contralor, relacionadas con las 
ejecuciones presupuestarias de cada trimestre, con el objetivo de veri�car la calidad del gasto, y 
cumplimiento de los porcentajes de Ley: 25%, 31%, 40% y 4% respectivamente.

21. Se emitieron políticas y normas relacionadas con los requerimientos y nuevas modalidades, según 
Órganos Fiscales del Estado Dominicano, que deben tener los expedientes de obras, ayudas, compras a 
proveedores, reparaciones y mantenimientos (servicios), para poder ser pagadas.

22. Se examinaron y validaron los expedientes, tomando en cuenta los requerimientos y disposiciones 
establecidas por la Contraloría General de la República, instaladas en nuestra institución.

23. Se revisaron y validaron transferencias de crédito de coordinación de un programa a otro, en la 
Ejecución Presupuestaria del periodo en cuestión.

24. Se supervisaron y se pagaron cheques de Ayudas Fijas auditadas.

25. Se realizaron arqueos sorpresivos de caja chica en lo interno y fuera de la entidad.
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Contraloría Municipal

Mediante el artículo No. 154 de la ley 176-07 que rige los Ayuntamientos, el Concejo Municipal designa al 
Contralor Municipal, mediante Concurso Público, a quien tendrá como funciones principales según la Ley 
176-07, las siguientes:

a) La �scalización, en los términos previsto en la legislación de control interno y externo de la 
administración pública.

b) La preparación de políticas, normas y controles internos adecuados para asegurar el logro de los 
objetivos y metas institucionales.

c) Implementar el Sistema de Control Interno, sobre bases técnicas uniformes, por las diferentes 
unidades organizativas y programáticas del ayuntamiento.

d) Proporcionar seguridad razonable de la adecuada recaudación y el debido manejo e inversión de los 
recursos públicos.

e) Establecer procedimientos con el propósito de que la información administrativa, �nanciera y 
operativa, obtenida por los sistemas de registro sea útil, con�able y oportuna para la toma de 
decisiones.

f ) Veri�car el cumplimiento de las normas de la administración pública establecidas en la presente ley y 
en las legislaciones de control interno y externo de presupuesto, de contabilidad pública y cualquier 
otra que determine aplicación para el ámbito de los ayuntamientos, entre otras.

Los objetivos principales de esta Contraloría Municipal, es aplicar los controles internos, establecidos por 
ley, reglamentos, decretos, normas y disposiciones, emitidos por Organismos Fiscalizadores, avalados por 
el Estado Dominicano, como son:  La Cámara de Cuentas, Contraloría General de la República, Dirección 
General de Contabilidad Gubernamental, Tesorería Nacional, Dirección General de Presupuesto 
(DIGEPRES), Crédito Público entre otros.     Además, estos controles internos están sustentados por las 
Norma Internacionales de Contabilidad (NIC), Normas Internacionales de Auditoria (NIA), Normas de 
Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGAS), y los Procedimientos de Contabilidad Generalmente 
Aceptados (PCGA). 

Actividades operativas y financieras realizadas por esta contraloría 
municipal para el periodo señalado gestión 2017/2018

1. Presentación al concejo de regidores y alcalde el plan anual de esta Contraloría Municipal.

2. Emitimos normativas y procedimientos, en todas las áreas relacionadas con procesos operativos, a 
través de comunicaciones, para regularizar y transparentar las actividades que se desarrollan en este 
Ayuntamiento, con el objetivo y la intención de que se cumplan todas las disposiciones vigentes 
establecidas, y de esta manera fortalecer el control interno y el logro de los objetivos trazados en el plan 
anual sobre la Ejecución Presupuestaria.

3. Fiscalizar y validar todas las operaciones contables que se realizan en este Ayuntamiento.

4. Evaluar la exactitud de los procedimientos establecidos de control interno del ASDN.

5. Plani�camos y realizamos auditorías en las áreas en donde se manejan las recaudaciones.

6. Veri�car, y validar que la ejecución presupuestaria, se realice de acuerdo a su Plani�cación Anual, para 
el control de los ingresos y los gastos en que incurre el Ayuntamiento.

7. Comprobar la exactitud en la preparación y presentación de los Estados Financieros.

8. Plani�car y realizar los trabajos de auditoría de acuerdo a los programas establecidos.

9. Fiscalizar y Monitorear las distintas áreas operativas, para garantizar el cumplimiento de las normas y 
disposiciones vigentes.

10. Se realizaron varios exámenes sorpresivos en las distintas áreas que manejan efectivos, como son: La 
Bóveda de Tesorería, la Caja General y la Delegación de Sabana Perdida.

11. Establecimos normas y políticas para el uso y protección del activo �jo del Ayuntamiento, para 
salvaguarda de los mismos.

12. Validación de los registros contable de la entidad.

13. Fiscalización y validación mensual de las nóminas de toda la empleomanía del ASDN., y veri�cación 
de las retenciones en cuanto a impuestos internos de asalariados, personal contratado, proveedores y 
contratista de obras, etc. Además, veri�camos los descuentos en la Nómina aplicado descuentos de 
préstamos y seguro médico de los empleados del Ayuntamiento.

14. Recibimos todas las mercancías en el almacén en presencia de un auditor

15. Revisamos y validamos todos los soportes de los expedientes para que puedan ser pagados.

16. Revisamos y validamos las conciliaciones bancarias.

17. Se realizaron diariamente los   cuadre de Caja General   en presencia de un auditor.

18. Se realizaron   inventarios de las mercancías que están en el almacén de la entidad

19. Se recibieron 664 expediente de los cuales veri�camos y validamos más de un 85% que cumplieron 
con las leyes, normas, disposiciones, decretos y controles internos establecidos en la entidad.  Además 
de que la Unidad de la Contraloría General de la Republica (CGR) los validó también.

20. Se emitieron opiniones solicitadas por el concejo de regidores, al Contralor, relacionadas con las 
ejecuciones presupuestarias de cada trimestre, con el objetivo de veri�car la calidad del gasto, y 
cumplimiento de los porcentajes de Ley: 25%, 31%, 40% y 4% respectivamente.

21. Se emitieron políticas y normas relacionadas con los requerimientos y nuevas modalidades, según 
Órganos Fiscales del Estado Dominicano, que deben tener los expedientes de obras, ayudas, compras a 
proveedores, reparaciones y mantenimientos (servicios), para poder ser pagadas.

22. Se examinaron y validaron los expedientes, tomando en cuenta los requerimientos y disposiciones 
establecidas por la Contraloría General de la República, instaladas en nuestra institución.

23. Se revisaron y validaron transferencias de crédito de coordinación de un programa a otro, en la 
Ejecución Presupuestaria del periodo en cuestión.

24. Se supervisaron y se pagaron cheques de Ayudas Fijas auditadas.

25. Se realizaron arqueos sorpresivos de caja chica en lo interno y fuera de la entidad.
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Oficina de Libre Acceso
 a la Información Municipal (OAIM)

Informe de Gestión, Logros y Proyección de la OAI
En la O�cina de Libre Acceso a la Información Municipal (OAIM) del Ayuntamiento Santo Domingo 
Norte, nos esforzamos cada día más por brindar un mejor servicio a la ciudadanía que cada día 
demanda de más informaciones; ávida de conocer cómo se vienen realizando los procesos �nancieros 
en la administración pública. 

Para tales �nes, creemos que una parte fundamental descansa en la implementación de estrategias que 
busquen el control y administración e�ciente de los recursos económicos que maneja el Estado, y la 
generación de políticas públicas que persigan transparentar los fondos públicos. Es por esto que, como OAIM 
nos mantenemos cumpliendo a cabalidad con lo establecido en las leyes y normativas que regulan el libre 
acceso a las información de carácter público, la creación del Manuel de Funciones de la O�cina de Libre 
Acceso a la Información Municipal, la Publicidad de los Proceso de  Compras Públicas, entre otras más 
asignaciones de carácter normativo. 
Entre los avances alcanzados en materia de transparencia durante este año 2018 se pueden mencionar 
las siguientes:      

• La creación del Manuel de Funciones de la O�cina de Libre Acceso a la Información Municipal. 
• Servir de enlace entre la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG) durante todo 
el proceso.     
• Publicamos todos los procesos y actividades en coordinación con la Dirección de prensa y el 
departamento de informática.
• Integramos a nuestra Alcaldía al portal único de Solicitud de Acceso a la Información Publica (SAIP)
• Durante todo el año participamos de forma muy activa en los procesos de licitaciones y 
comparaciones de precios, para la compra de bienes y servicios dentro de la institución.
• Mantuvimos la estandarización del Portal de Transparencia de la institución; en cumplimiento a los 
estándares y exigencias gubernamentales de la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental 
(DIGEIG), llegando a alcanzar varias veces una puntuación por encima del setenta y cinco por ciento (75 
%) en el índice de trasparencia. 
• Haciendo pública todas las informaciones que establece la Ley 200-04, de Libre Acceso a la 
Información, a los �nes de brindar a la ciudadanía datos actualizados las 24 horas del día y sin ningún 
costo alguno; tanto físicas como de manera Online 
• La presencia física de los ciudadanos a nuestra instalaciones se vieron reducidas muy 
considerablemente, sus solicitudes de información las realizaron de manera online, adquiriendo y 
satisfaciendo sus necesidades.
• Nos enfocamos en la priorización de los Datos abiertos, como una forma de concientizar el uso de la 
información reutilizable.
• Participando seminarios, charlas,  talleres, logramos capacitarnos y brindar un excelente servicio a la 
ciudadanía, aumentando así, la e�ciencia y calidad a los productos que brindamos.
• Acompañados de la mano de la DIGEIG, como ente regulador en materia de ética y trasparencia de los 
Gobiernos Municipales, y contando siempre con el apoyo de nuestra máxima autoridad.

Contribución a la iniciativa de Gobierno Abierto durante el período 
Sin lugar a equivocarnos se puede decir que hemos avanzado bastante en el área de Gobierno Abierto, 
y la accesibilidad de los usuarios en la obtención de las informaciones requeridas, una muestra 
fehaciente es la incorporación de nuestra institución al Portal Único de Solicitud de Acceso a la 
Información (SAIP), la actualización mensual de nuestro Portal de Transparencia, donde el ciudadano 
puede hacer uso de las informaciones que establece la Ley 200-04, y su reglamento de aplicación el 
130-05. 
Otro gran aporte a la contribución de un gobierno abierto y más accesible a la ciudadanía lo fue nuestra 
participación de las mesas de diálogo para la generación de propuestas e ideas que enriquezcan la 
incorporación y fortalecimiento de los Datos Abiertos, con el �n de crear conciencia de la importancia 
de los mismos en el desarrollo de nuestra nación.

 

Informe de proyectos e iniciativa para la participación ciudadana.

En la  O�cina de Libre Acceso a la Información Municipal (OAIM) del Ayuntamiento Santo Domingo 
Norte nos encaminamos a fomentar y garantizar el derecho a saber que tienen los ciudadanos y 
ciudadanas; es por esto que, cada día nos enfocamos más en abordar con gran interés la transparencia, 
el libre acceso a la información, los trabajos enmarcados a la ética pública, entre otros temas, que son 
también de gran importancia para esta O�cina de Libre Acceso a la Información Pública.   
Creemos �elmente en la transparencia y en el accionar ético del servidor público, la participación 
ciudadana es nuestro norte a seguir. Es por esto que nuestra institución ha establecido como política 
institucional la mejora continua de sus procesos, con el �n de garantizar una mayor e�ciencia en la 
gestión pública. 
Como iniciativa al fomento de la participación ciudadana, no podemos dejar de señalar la 
implementación del -Sistema de diseño web adaptable- mejor conocido como “responsive” donde el 
usuario desde su celular puede acceder a nuestras informaciones allí disponibles, de una manera más 
interactiva y de fácil manejo, este es un sistema  con�gurable a todo tipo de resoluciones y dispositivos 
móviles. 
En área de solitudes atendidas, se han atendido un total de 36 solicitudes de libres acceso a la 
información, de las cuales 24 fueron de manera electrónica, vía correo electrónico o por medio del 
Portal de Transparencia, las otras 12 fueron de manera presencial, por ciudadanos que se asomaron a 
nuestras instalaciones.  
De igual forma nos mantenemos monitoreando de forma continua las quejas o reclamaciones del 
Sistema 311, donde el ciudadano por medio al uso de una plataforma electrónica de internet o por vía 
telefónica, puede registrar sus denuncias, quejas o reclamaciones de manera fácil y rápida, las cuales 
son canalizadas y atendidas por esta O�cina de Libre Acceso a la Información y remitidas de inmediato 
a la máxima autoridad. 
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Informe de Gestión, Logros y Proyección de la OAI
En la O�cina de Libre Acceso a la Información Municipal (OAIM) del Ayuntamiento Santo Domingo 
Norte, nos esforzamos cada día más por brindar un mejor servicio a la ciudadanía que cada día 
demanda de más informaciones; ávida de conocer cómo se vienen realizando los procesos �nancieros 
en la administración pública. 

Para tales �nes, creemos que una parte fundamental descansa en la implementación de estrategias que 
busquen el control y administración e�ciente de los recursos económicos que maneja el Estado, y la 
generación de políticas públicas que persigan transparentar los fondos públicos. Es por esto que, como OAIM 
nos mantenemos cumpliendo a cabalidad con lo establecido en las leyes y normativas que regulan el libre 
acceso a las información de carácter público, la creación del Manuel de Funciones de la O�cina de Libre 
Acceso a la Información Municipal, la Publicidad de los Proceso de  Compras Públicas, entre otras más 
asignaciones de carácter normativo. 
Entre los avances alcanzados en materia de transparencia durante este año 2018 se pueden mencionar 
las siguientes:      

• La creación del Manuel de Funciones de la O�cina de Libre Acceso a la Información Municipal. 
• Servir de enlace entre la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG) durante todo 
el proceso.     
• Publicamos todos los procesos y actividades en coordinación con la Dirección de prensa y el 
departamento de informática.
• Integramos a nuestra Alcaldía al portal único de Solicitud de Acceso a la Información Publica (SAIP)
• Durante todo el año participamos de forma muy activa en los procesos de licitaciones y 
comparaciones de precios, para la compra de bienes y servicios dentro de la institución.
• Mantuvimos la estandarización del Portal de Transparencia de la institución; en cumplimiento a los 
estándares y exigencias gubernamentales de la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental 
(DIGEIG), llegando a alcanzar varias veces una puntuación por encima del setenta y cinco por ciento (75 
%) en el índice de trasparencia. 
• Haciendo pública todas las informaciones que establece la Ley 200-04, de Libre Acceso a la 
Información, a los �nes de brindar a la ciudadanía datos actualizados las 24 horas del día y sin ningún 
costo alguno; tanto físicas como de manera Online 
• La presencia física de los ciudadanos a nuestra instalaciones se vieron reducidas muy 
considerablemente, sus solicitudes de información las realizaron de manera online, adquiriendo y 
satisfaciendo sus necesidades.
• Nos enfocamos en la priorización de los Datos abiertos, como una forma de concientizar el uso de la 
información reutilizable.
• Participando seminarios, charlas,  talleres, logramos capacitarnos y brindar un excelente servicio a la 
ciudadanía, aumentando así, la e�ciencia y calidad a los productos que brindamos.
• Acompañados de la mano de la DIGEIG, como ente regulador en materia de ética y trasparencia de los 
Gobiernos Municipales, y contando siempre con el apoyo de nuestra máxima autoridad.

Contribución a la iniciativa de Gobierno Abierto durante el período 
Sin lugar a equivocarnos se puede decir que hemos avanzado bastante en el área de Gobierno Abierto, 
y la accesibilidad de los usuarios en la obtención de las informaciones requeridas, una muestra 
fehaciente es la incorporación de nuestra institución al Portal Único de Solicitud de Acceso a la 
Información (SAIP), la actualización mensual de nuestro Portal de Transparencia, donde el ciudadano 
puede hacer uso de las informaciones que establece la Ley 200-04, y su reglamento de aplicación el 
130-05. 
Otro gran aporte a la contribución de un gobierno abierto y más accesible a la ciudadanía lo fue nuestra 
participación de las mesas de diálogo para la generación de propuestas e ideas que enriquezcan la 
incorporación y fortalecimiento de los Datos Abiertos, con el �n de crear conciencia de la importancia 
de los mismos en el desarrollo de nuestra nación.

 

Informe de proyectos e iniciativa para la participación ciudadana.

En la  O�cina de Libre Acceso a la Información Municipal (OAIM) del Ayuntamiento Santo Domingo 
Norte nos encaminamos a fomentar y garantizar el derecho a saber que tienen los ciudadanos y 
ciudadanas; es por esto que, cada día nos enfocamos más en abordar con gran interés la transparencia, 
el libre acceso a la información, los trabajos enmarcados a la ética pública, entre otros temas, que son 
también de gran importancia para esta O�cina de Libre Acceso a la Información Pública.   
Creemos �elmente en la transparencia y en el accionar ético del servidor público, la participación 
ciudadana es nuestro norte a seguir. Es por esto que nuestra institución ha establecido como política 
institucional la mejora continua de sus procesos, con el �n de garantizar una mayor e�ciencia en la 
gestión pública. 
Como iniciativa al fomento de la participación ciudadana, no podemos dejar de señalar la 
implementación del -Sistema de diseño web adaptable- mejor conocido como “responsive” donde el 
usuario desde su celular puede acceder a nuestras informaciones allí disponibles, de una manera más 
interactiva y de fácil manejo, este es un sistema  con�gurable a todo tipo de resoluciones y dispositivos 
móviles. 
En área de solitudes atendidas, se han atendido un total de 36 solicitudes de libres acceso a la 
información, de las cuales 24 fueron de manera electrónica, vía correo electrónico o por medio del 
Portal de Transparencia, las otras 12 fueron de manera presencial, por ciudadanos que se asomaron a 
nuestras instalaciones.  
De igual forma nos mantenemos monitoreando de forma continua las quejas o reclamaciones del 
Sistema 311, donde el ciudadano por medio al uso de una plataforma electrónica de internet o por vía 
telefónica, puede registrar sus denuncias, quejas o reclamaciones de manera fácil y rápida, las cuales 
son canalizadas y atendidas por esta O�cina de Libre Acceso a la Información y remitidas de inmediato 
a la máxima autoridad. 
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Tecnología de la Información 
Informe de Gestión, Logros y Avances

En vista al fortalecimiento de la institución y brindar mejor servicio a los munícipes se Instalaron  modernos 
equipos informáticos y teléfono  en las diferentes o�cinas externas como:

• Dirección de Registro Civil

• Dirección de Equipo y Transporte

• Dirección de Aseo Urbano

• Delegación de Villa Mella

• Delegación de Güaricanos

• Delegación Sabana Pérdida.

A través del programa República Digital y el proyecto de redes WI-Fi de acceso en lugares públicos,  se instalo 
un punto de acceso que trabaja en el despliegue de redes wi� el cual permite  a la población el acceso al 
servicio de internet de banda ancha, de forma gratuita el mismo brinda servicio al  parque del Máximo Gómez  
y la explanada del palacio municipal. 

Instalación de moderno laboratorio de informática en la escuela laboral Prof. Juan Bosch donado a través de 
Indotel.

En mejora a los servicios tecnológicos se logro la renovación de los servidores con garantías disponibles de 
e�cacia y e�ciencia que son ya asumibles por la actual infraestructura tecnológica, igualmente se siguieron 
cambiando los equipos Informáticos para tener un estándar de calidad y de modernidad en la institución. 

A través de La O�cina Presidencial de Tecnologías de la Información y Comunicación (OPTIC) Obtuvimos un 
nuevo portal Web Como parte del proyecto Municipios Conectados  el cual garantiza transparencia, acceso a 
los servicios informáticos, informaciones de más 12 servicios, informaciones generales de la alcaldía y del 
municipio tales como historia, cultura, turismo, contactos, demografía, horario de servicios entre otros. 
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Firma Acuerdo
 con Indotel

Nuevo portal Web 
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Dirección Administrativa 
 Logros y Avances

La Alcaldía de Santo Domingo Norte fue uno de los 10 ayuntamiento que fueron reconocidos por usar 
a través de sus Unidades de Compras el Portal Transaccional de Compras y Contrataciones, herramienta 
de gestión en línea de los procesos de compras. Desde su incorporación bajo el decreto 350-17 en 
noviembre del año 2017 hasta la fecha la Alcaldía de Santo Domingo Norte a través de su Dirección 
Administrativa  ha realizado 278 procesos de compras por un monto ascendente a doscientos treinta 
millones 380 mil 51 pesos con tres centavos. 

Como una a�rmación de su compromiso con la transparencia en la gestión de los recursos públicos y la 
creación de igualdad de oportunidades con la adopción, esta alcaldía ha asumido este novedoso y 
trasparente método para todas sus compras.  

Procesos de adquisición de bienes, obras  y servicios 
Los mismos se realizan con todos los rigores de  transparencia requeridas por la ley de Compras y 
Contrataciones 340-06 modi�cada por la ley 449-06 y su reglamento. 
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87 Compra Menores  RD$ 27,384,259.95 

12 Comparación de Precios  RD$ 100,609, 574.98 

27 Procesos especiales  RD$ 54, 087, 004.23 

151 Compras Directas RD$ 6, 250,755.85 

1  Licitación Pública Nacional RD$ 42,048,456.02 

278 Total RD$ 230, 380,051.03 

 



Dirección Administrativa 
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Adquisición de Equipos pesados 
Cinco equipos de transporte pesado entre ellos un gredal, 
una retro cavadora, un camión volteo y un camión 
compactador fueron adquirido mediante una licitación 
pública nacional por un monto de RD$ 45,248,456.02.
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Cuerpo de Bomberos 
Santo Domingo Norte

Informe agosto del 2017- Julio del 2018 
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Estadísticas de salidas de emergencias 
agosto del 2017, hasta el 06 de julio del 2018 
•  F-1 Incendios de Viviendas :228
• F-2 Incendios de Industrias: 65
• F-3 Escapes de Gas (GLP) : 96
• F-4 Incendios Poste De Luz, Cables Eléctricos,
    Transformadores : 499
• F-5 Vehículos Incendiados : 68
• F-6incendios Forestales O Basureros: 139
• F-8 Derrame De Combustible : 22
• R-1 Rescate de Acuático :8

   Total de Salidas de Emergencias : 1,490

• R-2 Rescate Terrestre : 88
• 1-16 Asistencia Accidentes 
    de Tránsito: 102
• F-A Falsa Alarma: 44
• Apoyo: 34
• Baldeos: 68
• Cortes de Arboles :29



Cuerpo de Bomberos 
Santo Domingo Norte

Informe agosto del 2017- Julio del 2018 

En el proceso de nuestro segundo año en la Institución pudimos avanzar y 
realizar las siguientes metas, la cuales detallamos a continuación:

• En diciembre del año 2017, el personal bomberil a parte de recibir el doble sueldo, recibió un sueldo 
14 completo, por su esfuerzo y su desempeño en la institución; gracias a la gran labor realizada por la 
administración del Intendente General.
• Se creó y aprobó la Nomina de trámite de pensión para el personal bomberil.
• A la o�cina del departamento administrativo le fue cambio todo el mobiliario (archivo, escritorios, 
sillones y sillas de visitas) 
• Se uniformó por completo a todo el personal
• Se recupero el baño de visitas 
• Reparación del desagüe en la parte frontal.
• Reparación de la puerta frontal de hierro 
• Construcción en proceso de la Tarja y un Busto de Gral. Gregorio Luperón , en la explanada frontal de 
la institución; con un valor estimado de RD$ 1,500.000.00
• Pintura de cuartel General
• Realizamos un Operativo de Vacunación contra la Hepatitis y DT
• Hemos realizado 68 capacitaciones (charlas de prevención y Simulacros), a instituciones tanto públicas 
como privadas. 

La adquisición de nuevas unidades de Combates de incendios, ya que son nuestra principal herramienta de 
trabajo a la hora de asistir una emergencia y es nuestro punto más crítico, ya que los que tenemos en la 
actualidad en nuestras estaciones; se encuentran en total deterioro y el saneamiento y equipamiento total y 
adecuado de 
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Sesiones del Concejo 
Las sesiones del Concejo de Regidores han sido escenarios para conocer el parecer de dirigentes e instituciones 
comunitarias que apelan al rol mediador de este organismo para lograr que sus necesidades tengan cabida en 
el presupuesto municipal.

Una muestra fue la realización del Cabildo Abierto donde luego de un amplio debate sobre las obras que debería 
ser realizada mediante la modalidad de Presupuesto Participativo el Concejo de Regidores aprobó ejecuciones 
por valor de 70 millones de pesos para el año 2018.
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Regidor por un Día
El Concejo de Regidores ha implementado el  innovador  programa “Regidor por un Día” mediante el cual  jóvenes 
estudiantes del municipio Santo Domingo conocen del arduo trabajo que hacen los regidores a favor de las 
comunidades y el estricto cumplimiento de la ley 170-07 que rige los ayuntamientos. Los Colegios Máximo 
Gómez, Centro Educativo Los Palmeres y Liceo San Felipe, entre otros han participado de este programa donde 
además tuvieron la oportunidad de compartir con el alcalde René Polanco;  la vicealcaldesa, Blanca Rodríguez; el 
Secretario general, Wilquín Melo entre otros funcionarios del Ayuntamiento Santo Domingo Norte, a quienes 
cuestionaron e hicieron peticiones sobre problemas que afectan a sus respectivas comunidades.
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Reconocimientos 
Figuras de mérito del municipio Santo Domingo 
Norte y otras que por su trascendencia en el 
ámbito político, administración pública, trabajo 
social o profesional contribuyen al desarrollo 
económico, social o cultural del municipio Santo 
Domingo Norte. 

 El Concejo de Regidores de Santo Domingo Norte reconoció a Gonzalo Castillo,
 Ministro de Obras Públicas como “Hijo Adoptivo” del municipio Santo Domingo Norte.
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Homenaje a Daniel Carvajal Lois. 
La Alcaldía de Santo Domingo Norte develizó un  busto con la imagen del exalcalde Daniel Carvajal Lois en un 
emotivo acto  en el que regidores, funcionarios municipales, familiares y amigos rindieron homenaje al primer 
síndico de esa demarcación en el periodo 2002-2006. 

Así quedó o�cializado en una tarja   la resolución 44-17 que nombra el Palacio Municipal con el nombre de Daniel 
Carvajal Lois. El busto, creado por el artista plástico Ezequiel Soto Montero fue colocado en la parte frontal del 
edi�cio que lleva el nombre del fenecido dirigente social y politico,   fue develizado por el alcalde René Polanco 
en compañía del presidente del Concejo Regidores, Antolín Polanco, funcionarios municipales y todos los 
concejales de esa alcaldía.
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La Vicealcaldesa Blanca Rodríguez ha realizado una amplia labor de 
representación,  acompañamiento social y salud en las distintas 
comunidades de Santo Domingo Norte:  Operativos médicos , 
Operativos de mamografías, Representación del alcalde, 
Ayuda social , Género 



Despacho
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Como muestra de que las ejecutorias de la  Alcaldía de 
Santo Domingo Norte a favor de la gente han superado 
las fronteras nacionales,  el Instituto Mejores 
Gobernantes-IMG- de México otorgó al  alcalde   René 
Polanco el  Premio Internacional Maya 2018 como Mejor 
Servidor Público de Iberoamérica.
El reconocimiento fue recibido por el encargado de 
Relaciones Internacionales de la Alcaldía de Santo 
Domingo Norte Sergio Burgos Lafontaine el pasado 27 
de abril en Ciudad de México.

Premio
 Iternacional

MAYA



Firma convenio con Fundación Tropigas, 
Ayuntamientos de la Maconmunidad del Gran 
Santo Domingo y la Caasd para el uso de barcos 
recolectores de basura en las márgenes de los 
ríos Ozama e Isabela.

Convenio Fundación Tropigas, 
Maconmunidad del Gran Santo 
Domingo y  Caasd 
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Con el objetivo de impulsar acciones en sus respectivas comunidades a favor de niños y niñas de 
0 a 5 años, el Instituto Nacional de Atención Integral para la Primera Infancia (INAIPI) la Alcaldía de 
Santo Domingo Norte  �rmaron un Compromiso de Apadrinamiento, que busca, entre otras 
labores, generar la participación activa de los gobiernos locales en los servicios que se ofrecen a 
través de las Estancias Infantiles y los Centros de Atención a la Familia y la Comunidad (CAFI).

Compromiso de 
Apadrinamiento Inaipi
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En el marco del proyecto del “Teleférico de Santo Domingo” la Dirección General de Programas 
Especiales de la Presidencia (DIGEPEP), la Unidad Ejecutora para la Readecuación de la Barquita y 
Entornos (URBE), la O�cina para el Reordenamiento del Transporte (OPRET), el Ministerio de Cultura, el 
Ayuntamiento Santo Domingo Norte (ASDN) y el Instituto Religioso Operarias del Divino Maestro 
(Avemarianas),  �rmaron un acuerdo de cooperación interinstitucional para la creación del Centro 
Cultural y Escuela de Bellas Artes en la estación T3 del Teleférico en Sabana Perdida.

Cultura Teleférico
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La Alcaldía de Santo Domingo Norte (ASDN) y el Programa
 de Apoyo a la Sociedad Civil y Autoridades Locales (PASCAL), 
a tráves del Ministerio de Administracuón Pública �rmó  un acuerdo que permitió iniciar la 
construcción de un parque recreativo en la comunidad Los Palmares de Sabana Perdida, con un paorte 
de este organismo de seis millones 188 mil con 96 pesos.

Para acceder a estos fondos, los cuales por primera vez llegan a este municipio, se debe cumplir con 
ciertas reglas entre ellas: “implantar modelos de gestión de calidad para mejorar la provisión de 
servicios públicos a los munícipes, vincular a las organizaciones comunitarias y de la sociedad civil en 
la formulación y ejecución de los presupuestos participativos, así como, asegurar la transparencia de 
sus nóminas de pago mediante la implementación del Sistema de Administración de Servidores 
Públicos (SASP) y, �nalmente, monitorear su gestión mediante el Sistema de Monitoreo de la 
Administración Pública (SISMAP)”.

Acuerdo MAP



El alcalde René Polanco participó en el trascendente inicio de los trabajos de construcción  de la plaza 
comercial Colina Centro y el complejo de torres de apartamentos y o�cinas comerciales Torres de la 
Colina  en la avenida Jacobo Majluta primer proyecto de su tipo en el municipio Santo Domingo Norte, 
el cual  darán al municipio una cara moderna, inclusiva y de alto per�l social.

Primer “palazo” que simboliza el inicio de los trabajos por parte de la Constructora Rizek, Promotora 
Pradera VERDE, Grupo Bak y Hormicondo, con una inversión aproximada de 40 millones de dólares en 
27 mil metros de terreno.

Colina Centro: Primera Plaza Comercial en SDN
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PALABRAS 
DE LA  VICEALCALDESA
Alcanzamos dos años completos de gestión municipal y cabe preguntarnos, 
¿estamos haciendo la labor para la que el municipio nos eligió? ¿estamos 
correspondiéndole a las personas que hace dos años con�aron y apostaron a que 
nuevas caras en la gestión municipal podíanbrindarles a ellos y al municipio la 
oportunidad de vivir dignamente?

Estas preguntas tienen una respuesta en común: un SÍ rotundo que pasa por cada 
calle gestionada para su asfalto, por cada parque construido y remozado hasta 
asentarse en las sonrisas de satisfacción que hoy exhiben con orgullo los 
munícipes de Santo Domingo Norte.

Se trata de una gestión que ha logrado acercarse a cada hombre, mujer, niño, niña 
y adolescente gestionando programas de ayuda en materia de educación, salud, 
apoyo a las familias, etc.   

Un gobierno municipal que cuando más lo ha necesitado su gente ha estado ahí, 
brindando la mano amiga y solidaria. Porque, a �n de cuentas, ese es nuestro 
mejor trabajo y satisfacción: servir.

Estamos sentando precedentes de trabajo tesonero, responsabilidad, honestidad           
y entrega incondicional por la mejor causa que puede tener un ser humano:                    
el trabajar sin descanso para el progreso y bienestar de sus munícipes, aquellos           
por los que vale la pena seguir trabajando sin descanso.  

Es el compromiso que hicimos y es la promesa que revalidamos al 
arrancar nuestro tercer año de gestión con nuestro querido Santo 
Domingo Norte, una promesa de que no lo defraudaremos, que 
estamos compelidos a seguir trabajando para seguir mejorando la 
calidad de vida de cada uno de nuestros ciudadanos.  

Blanca Rodríguez 
     Vicealcaldesa SDN
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PASCUAL MUÑOZ

Bloque PLD  

CRISTIAN VALDEZ
Bloque BIS

Bloque PRD

EQUIPO DE 
DIRECTORES/AS
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WILKIN MELO
SECRETARIO GENERAL

ALTAGRACIA BAUTÍSTA
DELEGACIONES Y ALCALDÍAS

ANTONIO RODRÍGUEZ
IMPUESTOS

CEFERINO RINCON
SEGURIDAD CIUDADANA

DAVID RUIZ
COMUNICACIÓN Y RR.PP 

DIONICIA ORTEGA
RELACIÓN CON LA COMUNIDAD  

IGNACIO MARTÍNEZ 
PLANEAMIENTO URBANO

ERASMO LOZANO
TESORERO

FÉLIX ALBÉNIS BATISTA
FINANCIERO

FERNANDO GUILLERMO
ESPACIOS PÚBLICOS 

HECTOR ARAUJO
RECURSOS HUMANOS

JOSÉ MARTÍNEZ
EQUIPOS Y TRANSPORTE

JUAN ROQUE
ADMINISTRATIVOS

JUAN VENTURA
CONTRALOR

LEONIDAS SUERO
CULTURA Y TURISMO

LUIS MATIAS
PLANIFICACIÓN 

RICHARD DE LOS SANTOS
OBRAS PÚBLICAS 

ROBINSON GUILLEN
JURÍDICO 

SERGIO MALDONADO
REGISTRO CIVIL

SOCRATES PÉREZ
ASEO URBANO CANDELARIO DEL VILLAR

CUERPO DE BOMBEROS
VICTOR REYNOSO

SUPERVISIÓN DE OBRAS 
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