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Cada día más cerca del

El Norte que 
queremos
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puesta en el 
bienestar de 
nuestra gente...



-

Más que 
una gestión,

un legado.

Apreciados munícipes de Santo Domingo Norte,

Me dirijo a ustedes con profundo agradecimiento y la convicción de que cada esfuerzo 

que hacemos juntos deja una huella que transforma vidas. Este segundo año de gestión 

ha estado marcado por desafíos, aprendizajes y grandes logros, pero, sobre todo, por el 

apoyo de nuestra gente, que día a día nos inspira a seguir trabajando con cercanía y 

transparencia.

Durante el período 2025-2026, avanzamos firmes con la convicción de que el trabajo 

colectivo nos da la apertura a nuevos logros y a continuar construyendo una ciudad 

cercana y participativa, garantizando así el bienestar de nuestros munícipes. Por eso, 

estamos saldando una deuda histórica con el inicio del pago de las prestaciones laborales 

pendientes y celebrando los esfuerzos de nuestra juventud a través del programa Bienes-

tar, Triunfo e Impulso (BTI), que brinda apoyo económico a las promociones escolares.

Hemos convertido los centros comunales en espacios dignos de encuentro, aprendizaje 

y recreación, aprobamos el Plan Municipal de Desarrollo 2026 que guiará nuestro creci-

miento y destinamos importantes recursos del Presupuesto Participativo a obras elegi-

das junto a la ciudadanía. Esta acción ha sido fundamental para escuchar y dar voz a 

nuestros munícipes, quienes, a través de las Asambleas Comunitarias, han sido parte 

activa en la toma de decisiones que fomentan la democracia y el empoderamiento ciuda-

dano, permitiendo que cada uno de ustedes sea un protagonista clave en la transforma-

ción de nuestra ciudad.



Apreciados munícipes de Santo Domingo Norte,

Me dirijo a ustedes con profundo agradecimiento y la convicción de que cada esfuerzo 

que hacemos juntos deja una huella que transforma vidas. Este segundo año de gestión 

ha estado marcado por desafíos, aprendizajes y grandes logros, pero, sobre todo, por el 

apoyo de nuestra gente, que día a día nos inspira a seguir trabajando con cercanía y trans-

parencia.

Durante el período 2025-2026, avanzamos firmes con la convicción de que el trabajo 

colectivo nos da la apertura a nuevos logros y a continuar construyendo una ciudad cerca-

na y participativa, garantizando así el bienestar de nuestros munícipes. Por eso, estamos 

saldando una deuda histórica con el inicio del pago de las prestaciones laborales pendien-

tes y celebrando los esfuerzos de nuestra juventud a través del programa Bienestar, Triun-

fo e Impulso (BTI), que brinda apoyo económico a las promociones escolares.

Hemos convertido los centros comunales en espacios dignos de encuentro, aprendizaje y 

recreación, aprobamos el Plan Municipal de Desarrollo 2026 que guiará nuestro creci-

miento y destinamos importantes recursos del Presupuesto Participativo a obras elegidas 

junto a la ciudadanía. Esta acción ha sido fundamental para escuchar y dar voz a nuestros 

munícipes, quienes, a través de las Asambleas Comunitarias, han sido parte activa en la 

toma de decisiones que fomentan la democracia y el empoderamiento ciudadano, permi-

tiendo que cada uno de ustedes sea un protagonista clave en la transformación de nues-

tra ciudad.

Alcaldesa
Santo Domingo Norte



Nuestro equipo
Betty Gerónimo  
Alcaldesa  
 

Leandro González  
Vicealcalde 
 

Joel Cabrera  
Secretario General  
 

Oliver Y. Rijo 
Director de Gabinete  
  

José Dotel 
Tesorero  
 

Wendy Oscar  
Director Administrativo  
 

Sanya Valdez  
Directora de Recursos Humanos  
 

Mariel Ramírez 
Directora de Planifi cación  
 

Junior Trinidad 
Director de Comunicaciones  
 

Hilda Rosario 
Directora Financiera  
 

Lenny Pascual 
Director de Gestión Ambiental  
 

Carlos Then 
Director de Aseo Urbano 
 

Carmen Rodríguez 
Directora de 
Servicios Públicos  

Domingo Brazoban  
Director de Desarrollo 
Económico Local  
 

Martha Ferrer 
Directora de Desarrollo Social  
 

Roberto Patiño 
Director de Delegaciones  
 

Berto García 
Director de Cultura  
 

Nacor Henríquez   
Director de Tecnología  
 

Paola Fortuna 
Director de Planeamiento Urbano   

Juan Lorenzo 
Director de la Policía Municipal  

 
Luis Hilario 
Director de Obras 
Públicas Municipales 

Antonio Martínez 
Director de Fiscalización
y Control de Obras
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José Miguel 
Brand 

Oscar Ramírez
 Abreu 

Alfredo Henríquez 
Asencio 

Vicente Berihuete 
Rosario

Ramón 
Altagracia 

Ramón Antonio 
Martínez Jáquez  

Santana 
Manzueta Gil 

Leonardo 
Aquino Gil 

Edward Martín 
Rosario Díaz 

Luis Manuel 
Reyes Camacho

Manuel Antonio 
Jiménez 

Adalgisa Núñez 
Fernández  

Flavia Cristina 
Brazoban Martínez

Alberto Leónidas 
Tejeda

Milagros Cuevas
 Peña 

Milagros Altagracia 
Paradas 

Bernys Rafael 
Mambrú Tavares 

Bloque PLD

Bloque PRM

Bloque Fuerza del Pueblo
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Pago de Prestaciones Laborales

Por primera vez, se ha iniciado el pago de las prestaciones laborales pendientes a ex emplea-

dos correspondientes al período 2006-2025, saldando una deuda histórica con quienes dedi-

caron años de servicio a la institución. 

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares “BTI”

Se lanzó el programa Bienestar, Triunfo e Impulso (BTI), orientado a respaldar a las promocio-

nes escolares mediante actividades de integración y acompañamiento, culminando con una 

gran graduación municipal que celebra el esfuerzo y el futuro de la juventud.

Equipamiento de Centros Comunales

Se ha impulsado el equipamiento de centros comunales, convirtiéndolos en espacios dignos 

y funcionales para actividades culturales, formativas y de integración ciudadana.

15
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Plan Municipal de Desarrollo

Mediante la Resolución No. 47-2024, fue aprobado el Plan Municipal de Desarrollo, instrumen-

to estratégico que define las prioridades, iniciativas y proyectos que guiarán la gestión, fortale-

ciendo la planificación y la transparencia en el crecimiento del municipio.

100 millones del Presupuesto Participativo 2026

Firmes en el compromiso con la participación ciudadana, se ha aprobado una partida presu-

puestaria de RD$100,000,000.00, las cuales serán destinadas a la construcción de obras 

consensuadas con los residentes en los diversos sectores del municipio.

Relanzamiento de la Policía Municipal.

Se relanzó la Policía Municipal mediante la incorporación de nuevas unidades motorizadas y 

el fortalecimiento del equipo operativo, con el objetivo de mejorar la vigilancia, el orden y la 

capacidad de respuesta en los espacios públicos del municipio.





Fortaleciendo 
la participación ciudadana 
para una gestión transparente

Informe Económico

El siguiente informe económico-financiero ofrece las informaciones necesarias para facilitar el 

análisis claro y oportuno de los ingresos, egresos y financiamiento que se ejecutaron durante el 

periodo abril – diciembre 2025 y enero – marzo 2026 según lo proyectado por presupuesto, en 

cumplimiento con lo establecido por la Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios.

La propuesta de presupuesto que contempla este documento se acoge al artículo 318 de la Ley 

No. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, que plantea que el presupuesto municipal debe 

aprobarse sin déficit inicial.  En tal sentido, el monto estimado de gastos es igual a los ingresos 

proyectados.

De igual manera y en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley núm. 75-25, que modifica el artícu-

lo 21 de la Ley núm. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, las transferencias ordinarias a 

los Gobiernos Locales han sido consignadas en el Proyecto de Presupuesto General del Estado 

de 2026, conforme a la distribución porcentual siguiente: *Setenta y cinco por ciento (75%) desti-

nado a Transferencias Corrientes y *Veinticinco por ciento (25%) destinado a Transferencias de 

Capital. Se establece en el ejercicio presupuestario del año 2026; los porcentajes serán un 30% 

para gastos de personal, un 40% para la realización de actividades y el funcionamiento ordinario 

de los servicios municipales, un 25% para obras de infraestructura y gasto de capital y, finalmen-

te, un 5% dedicado a programas educativos, de género y salud.



DE LOS INGRESOS, GASTOS Y EL FINANCIAMIENTO 
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS MUNICIPAL

 Cuadro No.1 Presupuesto Comparativo Municipal  (En millones RD$)

Estados de Ejecución de los Ingresos (EP-01). -
Transferencia Subsidio de Ley

Cuadro No.2 Clasificación de los ingresos percibidos por Transferencia de Ley

Recaudaciones Ingresos Propios. 
Cuadro No.3 Clasificación de los Ingresos Percibido por Ingresos Propios

Aportes del Gobierno Central.  
Cuadro No.4 Clasificación de los Ingresos Percibido del Gobierno Central 

Estados de Ejecución de los Gastos (EP-02).  
Cuadro No.5 Clasificación de los Gastos Ejecutados

En el cuadro se ilustra el comparativo del presupuesto aprobado en los años 2025 y 2026, 
reflejando un incremento en términos económicos y porcentuales, como se describe:

Detalle de cuentas % Abril-diciembre 

2025 

% Enero-marzo 

2026 

Dif-(+) Var% 

Servicio Personales 25 397,125,420.50 30 517,661,680.80 120,536,260.30  

Servicios Municipales 31 492,435,521.42 40 690,215,574.40 197,780,052.98  

Gasto de capital e 
Inversiones

 

40 635,400,672.80 25 431,384,734.00 204,015,938.80  

Género, educación y 
Salud 

  4 63,540,067.28   5 86,276,946.80 22,736,879.52  

Total, general  1,588,501,682.00  1,725,538,936.00 545,069,131.60 8.61% 

Detalle de Cuentas Abril-Diciembre 2025 Enero-Marzo 2026 Total 1+2 % 

Transferencias de Ley 916,443,278.00 301,818,512.01 1,218,261,790.01  

Total General 916,443,278.00 301,818,512.01 1,218,261,790.01  

 

Detalle de Cuentas Abril-diciembre 2025 Enero-marzo 2026 Total 1+2 % 

Ingresos Propios 198,419,656.67 254,404,524.35 452,824,181.02  

Total, General 198,419,656.67 254,404,524.35 452,824,181.02  

 

Detalle de Cuentas Abril-diciembre 2025 Enero-Marzo 2026 Total 1+2 % 

Aportes del Gobierno Central 307,098,571.11 72,885,120.00 379,983,691.11  

Total General 307,098,571.11 72,885,120.00 379,983,691.11  

Detalle de Cuentas   Abril-diciembre 2025 Enero-Marzo 2026 Total, Ejecutado 1+2 % 

Servicio Personales 314,490,234.71 101,434,454.79 415,924,689.50  

Servicios Municipales 502,815,328.63 106,477,445.73 609,292,774.36  

Gasto de Capital e Inversiones 447,764,762.80 114,753,166.87 562,517,929.67  

Género, Educación y Salud 45,207,174.16 16,830,474.28 62,037,648.44  

Total General 1,310,277,500.30 339,495,541.67 1,649,773,041.97  



Cuenta de Personal. 
Cuadro. No.6 Clasificación del Gastos de Personal Ejecutados  

Cuenta de Servicios Municipales. –  Ejecución del Gasto.
Cuadro No.7 Clasificación de Gastos de Servicios (En RD$) 

Detalle de Cuentas Abril-diciembre 2025 Enero-marzo 2026 Total, Ejecutado 1+2 % 

Servicio Personales 314,490,234.71 101,434,454.79 415,924,689.50  

Total General 314,490,234.71 101,434,454.79 415,924,689.50  

 

Detalle de Cuentas Abril-diciembre 2025 Enero-Marzo 2026 Total, Ejecutado 1+2 % 

Servicios Municipales 502,815,328.63 106,477,445.73 609,292,774.36  

Total, General 502,815,328.63 106,477,445.73 609,292,774.36  

Abril - dic 2025 Enero - Marzo 2026 1+2

314,490,234.71 101,434,454.79
415,924,989.50

Clasificación del Gasto de Personal Ejecutado

Fuentes: Estados Financieros/ Nota Explicativa, Ejecución del Ingresos 2025-2026-EP-01,
 Ejecución del Gasto EP-02, Presupuesto aprobado 2025 y 2026. MEMORIA-2025-2026

92,068,893.28

502,815,328.63

Abril - Diciembre 2025

Enero - Marzo 2026

Clasificación de Gastos de Servicios



Cuentas de Gasto de Capital e Inversiones.
Cuadro No.9 Clasificación de los Gastos de Inversión Ejecutados

Cuenta de Genero, Salud y Educación.
Cuadro No.11 Clasificación de los Gastos Ejecutados (En RD$)

Fuentes: Estados Financieros/ Nota Explicativa, Ejecución del Ingresos 2025-2026-EP-01,
 Ejecución del Gasto EP-02, Presupuesto aprobado 2025 y 2026. MEMORIA-2025-2026

 
Detalle de Cuentas 

 
Abril-Diciembre 2025 

 
Enero-Marzo 2026 

 
Total, Ejecutado 1+2 

 
Var% 

Gastos de Capital  
e Inversiones 

447,764,762.80 114,753,166.87 562,517,929.67  

Total General 447,764,762.80 114,753,166.87  562,517,929.67  

Detalle de Cuentas Abril-Diciembre 2025 Enero-Marzo 2026 Total, Ejecutado 1+2 Var % 

Género, educación y Salud 45,207,174.16 16,830,474.28 62,037,648.44  

Total, General 45,207,174.16 16,830,474.28 62,037,648.44  

Gasto de Capital e Inversiones

Clasificación de los Gastos Ejecutados

447,764,762.80

Abril- Diciembre 2025 Enero - Marzo 2026 1+1

562,517,929.67

114,753,166.87

Género, Educación y Salud

45,207,174.16

16,830,474.28

62,037,648.44

Abril - Dic. 2025 Enero - Marzo 2026 Total Ejecutado



Retenciones de Impuestos pagados y en proceso (ISR, CODIA, FOPETCONS). -
Cuadro No.12 Clasificación de los Gastos de Impuestos

Seguridad Social Social- TSS.
Cuadro No.13 Clasificación del Gasto de TSS (En RD$)

Fuentes: Estados Financieros/ Nota Explicativa, Ejecución del Ingresos 2025-2026-EP-01,
 Ejecución del Gasto EP-02, Presupuesto aprobado 2025 y 2026. MEMORIA-2025-2026

Detalle del Impuesto Abril-diciembre 2025 Enero-marzo 2026 Total, Ejecutado 1+2 % 

Colector de Impuestos Internos 37,019,848.39 15,579,110.53 52,598,958.92  

FOPETCONS 1,466,409.33 382,019.56 1,848,428.89  

CODIA 146,640.52 38,201.95 184,842.47  

Total, General 38,632,898.24 15,999,332.04 54,632,230.28  

 

Detalle de Cuentas Abril-diciembre 2025 Enero-marzo 2026 Total, Ejecutado 1+2 Var% 

Seguridad Social - TSS 76,156,648.92 26,350,913.96 102,507,562.88  

Total, General 76,156,648.92 26,350,913.96 102,507,562.88  

 



Retenciones de Impuestos pagados y en proceso (ISR, CODIA, FOPETCONS). -
Cuadro No.12 Clasificación de los Gastos de Impuestos

Seguridad Social Social- TSS.
Cuadro No.13 Clasificación del Gasto de TSS (En RD$)

Fuentes: Estados Financieros/ Nota Explicativa, Ejecución del Ingresos 2025-2026-EP-01,
 Ejecución del Gasto EP-02, Presupuesto aprobado 2025 y 2026. MEMORIA-2025-2026

Detalle del Impuesto Abril-diciembre 2025 Enero-marzo 2026 Total, Ejecutado 1+2 % 

Colector de Impuestos Internos 37,019,848.39 15,579,110.53 52,598,958.92  

FOPETCONS 1,466,409.33 382,019.56 1,848,428.89  

CODIA 146,640.52 38,201.95 184,842.47  

Total, General 38,632,898.24 15,999,332.04 54,632,230.28  

 

Detalle de Cuentas Abril-diciembre 2025 Enero-marzo 2026 Total, Ejecutado 1+2 Var% 

Seguridad Social - TSS 76,156,648.92 26,350,913.96 102,507,562.88  

Total, General 76,156,648.92 26,350,913.96 102,507,562.88  

 

Clasificación del Gasto de TSS
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Presupuesto Participativo
El Presupuesto Participativo Municipal constituye una de las principales herramientas de 

gestión democrática orientada a fortalecer la participación ciudadana en la toma de decisio-

nes sobre la inversión de los recursos públicos. A través de este presupuesto, los munícipes 

tienen la oportunidad de identificar, priorizar y proponer obras y proyectos que respondan a 

las necesidades más sentidas de sus comunidades.

Aprobación del nuevo reglamento de PPM

En el marco del fortalecimiento institucional y la mejora continua de los procesos de partici-

pación ciudadana, desde nuestra Alcaldía llevamos a cabo la aprobación del nuevo Regla-

mento del Presupuesto Participativo Municipal (PPM) mediante la resolución No. 01/2025, con 

el objetivo de optimizar los procesos de planificación, priorización y ejecución de proyectos 

comunitarios. Este instrumento normativo establece lineamientos más claros, transparentes 

y eficientes para la gestión de los recursos públicos, garantizando una mayor equidad en la 

distribución de las inversiones y una participación más activa de las comunidades. Con esta 

actualización, se refuerza el compromiso institucional con la gobernanza participativa, 

promoviendo la responsabilidad de nuestros munícipes.

Celebración de cabildo abierto 2025

En el marco de las políticas de fortalecimiento de la participación ciudadana y la gestión 

municipal inclusiva, desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte llevamos a cabo un Cabildo 

Abierto, como un espacio institucional de diálogo directo entre autoridades y munícipes. 

Durante esta jornada se formalizó el inicio de 12 obras priorizadas a través del Presupuesto 

Participativo Municipal 2025, resultado de procesos consultivos y mecanismos de concerta-

ción comunitaria. 

15
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Estas intervenciones abarcan infraestructura vial, construcción de aceras y contenes, así como 

el acondicionamiento de espacios deportivos y comunitarios, orientadas a mejorar las condi-

ciones de vida y el acceso a servicios básicos. La ejecución de estos proyectos evidencia el 

compromiso de nuestra gestión con la transparencia, la corresponsabilidad social y la planifi-

cación territorial participativa, consolidando un modelo de gobernanza local basado en la 

inclusión y la atención efectiva de las demandas de nuestros munícipes. 

 

Acto de inicio del conjunto de obras del Presupuesto Participativo

Celebramos en la explanada del palacio municipal un acto simbólico de inicio de las obras del 

Presupuesto Participativo, donde se les dio el primer picazo a las obras del año 2025, favore-

ciendo el inicio de la ejecución de un conjunto de nuevas obras del  PPM, en diferentes comu-

nidades de nuestro municipio.
 

Aprobación del Plan de Inversión 2026

Mediante la resolución No. 04/2026, el Concejo de Regidores autorizó los fondos para el Plan 

de Inversión del Presupuesto Participativo correspondiente al año 2026, como resultado de un 

proceso democrático, inclusivo y transparente. Con esta aprobación, la Alcaldía reafirma su 

compromiso con la participación ciudadana, la equidad territorial y el desarrollo sostenible, 

consolidando una gestión cercana, eficiente y orientada a resultados.

Celebración de asambleas comunitarias para Presupuesto Participativo 2026

Con miras a continuar el proceso para la ejecución del Presupuesto Participativo 2026, de 

conformidad con lo que establecen las leyes y reglamentos, iniciamos la celebración de diver-

sas asambleas comunitarias en los distintos bloques que conforman nuestro municipio. Esto 

con el objetivo de conocer las principales demandas de los comunitarios. 
 
Capacitación para facilitadores 

Con el propósito de asegurar una adecuada preparación del Presupuesto Participativo Muni-

cipal (PPM) 2026, se desarrolló un taller de capacitación dirigido a los facilitadores responsa-

bles de conducir este importante proceso de participación comunitaria. 

La jornada formativa se llevó a cabo en coordinación con la Federación Dominicana de Muni-

cipios (FEDOMU), con el objetivo de fortalecer las competencias técnicas y ampliar los conoci-

mientos de los facilitadores, quienes desempeñan un rol clave en la articulación del diálogo 

con los munícipes durante las asambleas comunitarias y de bloques organizados por la Alcal-

día.





Bloque Cantidad de asambleas 

Villa Mella Norte  32 

Villa Mella Sur 29 

Sabana Perdida Norte 13 

Sabana Perdida Sur 29 

Guaricano  16 

Zona Rural  16 

 

Relación de las Asambleas Comunitarias realizadas 

En todos estos trabajos participaron un total de 67 facilitadores, que fueron capacitados 
por la Licda. Sergia Santiago (Facilitadora de la Región Ozama de FEDOMU), estos fueron 
escogidos con la siguiente metodología: 17 facilitadores internos, o sea, de la dirección del 
PPM, 27 colaboradores de los diferentes departamentos y direcciones de nuestra Alcaldía 
Santo Domingo Norte y 23 facilitadores externos.
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Concejo de Regidores 
de Santo Domingo Norte
Memorias abril 2025 hasta marzo 2026

El Concejo de Regidores del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte presenta las memorias 

correspondientes al período abril 2025 – marzo 2026, como reflejo del compromiso asumido con 

la transparencia, la institucionalidad y el fortalecimiento de la gestión municipal. Durante este 

ciclo, el órgano de fiscalización  municipal ha desempeñado un rol activo en la formulación, 

revisión y aprobación de normativas, así como en la fiscalización de las acciones del ejecutivo 

municipal, impulsando iniciativas orientadas al desarrollo sostenible, la participación ciudadana 

y el bienestar colectivo.

Matriz de sesiones celebradas por el Concejo de Regidores durante el periodo abril 

2025-Marzo 2026

TIPO DE SESIONES  CANTIDAD  

Ordinaria  10  

Extraordinaria  11  

Total  21  

 



Resolución No. 20/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, la Incorporación de Ingresos Extraordinario del Presu-

puesto del año 2025, por un monto de CUARENTA Y SIETE MILLONES VEINTICINCO MIL TRE-

CIENTOS TREINTA Y SEIS   PESOS CON 36/100 CENTAVOS) RD$47,025,336.36, los cuales serán 

distribuido en las siguiente Cuenta Personal y Cuenta Servicio Asignado por el Gobierno Central.

Resolución No. 21/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, las comisiones Administrativa del concejo de 

Regidores por el período 2025-2026, la cual se detalla de la siguiente manera:

Resolución No. 22/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA CONSTRUCCIÓN DE 

LOCALES COMERCIALES, PROPIEDAD DE INMOBILIARIA JJ LLUVERES, S.R., Ubicado en la Calle 

La Javilla esquina Calle Nueva Barquita, s/n, Sabana Perdida, del municipio Santo Domingo 

Norte, y Registrada con el Expediente No. DGPU-532-2023, en la Parcela No. 400469542782 del 

DC No. 17, con las coordenadas, 18.53381,-69.8856 y con una superficie en metros cuadrado de 

734.03 mt2. 

Resolución No. 23/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA CONSTRUCCIÓN DE UN PRO-

YECTO HABITACIONAL DE 35 UNIDADES DE EDIFICIOS CON 1,120 UNIDADES HABITACIONA-

LES, PROPIEDAD DE FIDEICOMISO DE INMOBILIARIO DE BAJO COSTO Y GARANTÍA PARQUE 

DE LAS COLINAS III., Ubicado en la Calle profesora pura, monte adentro, Villa Mella, del munici-

pio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. FD-03-2024,marcado con la  

Matricula  No. 2400087237 del DP. 400551976568, con las coordenadas, 18.55551,-69.89134 y con 

una superficie en metros cuadrado de 53,028.50 mt2. 

Resolución No. 24/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LOCA-

LES COMERCIALES, PROPIEDAD DE ESPI, S.R.L, Ubicado en la Calle La  Hermanas  Mirabal  No. 

85, Paseo  del Parque, Villa Mella   del municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expe-

diente No.DGPU-279-2024, marcado con la matricula No. 0100169245, distrito catastral No. 

400437390993, con las coordenadas, 18.5354238,-69.9125885 y con una superficie en metros 

cuadrado de 1,468.59 mt2. 



Resolución No. 25/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PLAZA 

COMERCIAL, PROPIEDAD DE PAULA BRAND MONTAÑO, Ubicado en la Carretera de Jacagua, 

Villa Mella   del municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. 

DGPU-274-2024, marcado con la matricula No. 2400115386,2400115371, del DP: 

309590292359,309590294424 con las coordenadas, 18.54673,-69.9548 y con una superficie en 

metros cuadrado de 411.44 mt2. 

Resolución No. 26/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, la ejecución Presupuestaria de la Alcaldía (ASDN), Corres-

pondiente al Primer trimestre enero, febrero y marzo de año 2025, Ascendente a las sumas de 

RD$ 26,173,102.80, más   Gobierno Central por la suma de RD$ 296,586,798.00, más Ing. Extraor-

dinario Presidencial por la suma de RD$ 50,000,000.00 para un   total de RD$372,759,901.80 Ver 

Cuadro Analístico. 

Resolución No. 28/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, un total de dieciocho (18) Obras como 

Propuesta de Proyectos Priorizados para el Municipio los que se anexan a la presente acta, los 

cuales, en consecuencia, constituirán el Plan de Inversión Municipal (PIM), 2025 que será presen-

tado al Concejo de Regidores para su aprobación y ejecutado como compromiso del Presu-

puesto Participativo municipal, en caso de mantenerse la factibilidad técnica y financiera por un 

monto total de RD$ 100,000,0000. Millones de Pesos.

Resolución No. 29/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, El Consejo Municipal de Desarrollo (CMD) para el año 

2025-2028, con la participación de las distintas Organizaciones que representa el Consejo con 

un representante y un suplente por Grupo de Organización.  

Resolución No. 30/2025

AUTORIZAR como en efecto AUTORIZA, a la Alcaldesa Lic. BETTY GERONIMO, para viajar a las 

ciudades Sostenibles, Mercures Centre Torre Eiffel, Paris y Francia a partir del 09 de junio al 15 de 

junio del año en curso, con motivo de participar en el 9º FORO GLOBAL. 

Resolución No. 31/2025

SOLICITAR como en efecto SOLICITA, EL NOMBRE DE ANDRES REYES FORTUNATO VICTORIA, 

a una de las estaciones del metro del municipio Santo Domingo Norte, por sus aportes al muni-

cipio Santo Domingo Norte. 



Resolución No. 32/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PLAZA 

COMERCIAL, PROPIEDAD DE CONFESOR CRUZ MARTES, Ubicado en la Calle Konrad Adenauer, 

sector El Dorado, municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. 

DGPU-49-2025, marcado con la matricula No. 240038697, del DC: 1 con las coordenadas, 

18.5473,-69.90497 y con una superficie en metros cuadrado de 1,172.01 mt2. 

 Resolución No. 33/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE PLAZA 

COMERCIAL, PROPIEDAD DE CONGREGACIÓN MITA INC., Ubicado en la Av. Konrad Adenauer, 

Sarah Gabriel, municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. 

DGPU-79-2025, marcado con la matricula No. 0100084122, del DC: 400561315544 con las coorde-

nadas, 18.54897,-69.88735 y con una superficie en metros cuadrado de 625.33 mt2. 

Resolución No. 34/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL DEL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UN 

PROYECTO RESIDENCIAL CERRADO EL CUAL QUE CONSTA DE 25 EDIFICIO, DE 4 NIVELES, 

PARA UN TOTAL DE 800 APARTAMENTOS, PROPIEDAD DEL FIDEICOMISO MARÍA VIRGEN., 

Ubicado en la Av.  Penetración, Sector El Edén, municipio Santo Domingo Norte, y Registrada 

con el Expediente No. US-05-2025, marcado con la matricula No. 0100015109, del DC: 17, en la 

Parcela No. 183-B (400469046823) con las coordenadas, 18.53414,-69.89102 y con una superficie 

en metros cuadrado de 81, 245.60 mt2. 

Resolución No. 35/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 

SUPERMERCADO APREZIO PROPIEDAD DE GRUPA RAMOS S.A, Ubicado en la Carretera Villa 

Mella Punta, municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. 

DGPU-76-2025, marcado con la matricula No. 3000065345, del DP: 400542329332 con las coor-

denadas, 18.55864,-69.90571 y con una superficie en metros cuadrado de 6, 290.00 mt2. 

Resolución No. 36/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL PLAN OPERATIVO ANUAL DEL CONCEJO DE REGIDO-

RES DE SANTO DOMINGO NORTE  2025-2026 (POA)., El plan consiste en regular, supervisar y 

aprobar todas las acciones y proyectos del concejo de Regidores para asegurar un desarrollo 

sostenible, ordenado y participativo en Santo Domingo Norte.



Resolución No. 37/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UN 

SUPERMERCADO MERCA JUMBO PROPIEDAD DE CENTRO CUESTA NACIONAL, S.A.S (CCN) 

CON EL RNC 1-01-01992-1., Ubicado en la Av. Jacobo Majluta, Guaricano, municipio Santo Domin-

go Norte, y Registrada con el Expediente No. DGPU-80-2025, marcado con la matricula No. 

3000196829, en la Parcela: 9-006-5272, del DC: 19 con las coordenadas, 

18.549542159772887,-69.9235172414611 y con una superficie en metros cuadrado de 20,000.00 

mt2. 

Resolución No. 38/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA CONSTRUCCIÓN DE DIEZ (10) 

EDIFICIOS DE APARTAMENTOS, PROPIEDAD DE INMOBILIARIA LUIS J. SUED SUCS, C. POR A.,  

Ubicado en la Circunvalación, Esq. Calle 2, Colinas del Arroyo II, municipio Santo Domingo Norte, 

y Registrada con el Expediente No. FD-01-2025, marcado con la matriculas No. 0100043179, 

2400189648, 0100043177, 0100043178, en la DP: 400500367012, 400500357600, 400500367415 y 

400500362486, con las coordenadas, 18.544103,-69.944427 y con una superficie en metros 

cuadrado de 7,717.39 mt2. 

Resolución No. 39/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, la Reconsideración de la Resolución Núm. 36/2025, dicta-

da por este Honorable Concejo de Regidores en sesión celebrada en fecha 3 de julio del 2025, 

relativo al Uso de Suelo, No Objeción y permiso de construcción, en favor de la instalación de una 

estación de transferencia en la carretera Los Cazabes- Duquesa. 

Resolución No. 40/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, LA CREACIÓN DE UNA SALA DE LACTANCIA MATERNA 

EN LAS INSTALACIONES DE LA ALCALDÍA DE SANTO DOMINGO NORTE.

Resolución No. 41/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2025-2026 DE LA 

ALCALDIA DE SANTO DOMINGO NORTE.

Resolución No. 42/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 

PLAZA COMERCIAL DE DOS (2) NIVELES Y SÓTANO, PROPIEDAD DEL SR. LIANGMING GAO., 

Ubicado en la Av. Los Restauradores, s/n Salome Ureña, Sabana Perdida, municipio Santo 

Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. DGPU-55-2025, marcado con la matricula 

No. 2400014881, en la DP: 40048888352, con las coordenadas, 18.52816,-69.86441 y con una 

superficie en metros cuadrado de 12,171.89 mt2. 



Resolución No. 43/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, la Modificación dentro del Presupuesto del año 2025, 

primero en la CUENTA DE PERSONAL, la apertura del programa de Educación y Formación 

Integral, segundo CUENTA DE INVERSIÓN, la disminución de algunas obras por otras y tercero 

en la CUENTA DE SERVICIOS, la disminución e incorporación de algunos clasificadores para 

poder cumplir con otros servicios necesarios en beneficio de los Munícipe de Santo Domingo 

Norte. 

Resolución No. 45/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 

NAVE INDUSTRIAL, PROPIEDAD DE LA PARALLE CONSTRUCTION SERVICES SRL., Ubicado en 

la calle s/n La Rafaelita, Guaricano, municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expe-

diente No. DGPU-98-2025, marcado con la matricula No. 0100221135, en la DP: 3096590517612, 

con las coordenadas, 18.539607,-69.951560 y con una superficie en metros cuadrado de 502.94 

mt2. 

Resolución No. 46/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 

CUATRO (4) NAVES DE ALMACENAMIENTO Y COMERCIO, PROPIEDAD RENOVA CENTER, SRL., 

Ubicado en la Av. Jacobo Majluta, s/n Guaricano, municipio Santo Domingo Norte, y Registrada 

con el Expediente No. DGPU-268-2024, marcado con la dirección Catastral No. 309489867922, 

en la parcela No 9SUB-31-B, con las coordenadas, 18.53468,-69.956279 y con una superficie en 

metros cuadrado de 77,780.43 mt2.. 

Resolución No. 48/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA 1º 

FASE DEL PARQUE INDUSTRIAL EN SANTO DOMINGO NORTE (UNA PLANTA DE VALORIZA-

CIÓN Y RELLENO SANITARIO), PROPIEDAD DE SAT WASTE MANAGENT, SRL., Ubicado en la Av. 

De los Casabes Próximo a la Av. Duquesa en el municipio Santo Domingo Norte, y Registrada 

con el Expediente No. DGPU-240-2024, marcado con la matricula No. 3000123169, en la DP: 

309572541681, con las coordenadas, 18.53381,-69.8856 y con una superficie en metros cuadrado 

de 17,601.97 mt2

Resolución No. 49/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 

NAVE INDUSTRIAL PARA PRODUCCIÓN FARMACEUTICOS, PROPIEDAD DE INVERSIONES 

ACOMAGUA SRL RNC. 132-25547-1., Ubicado en la Carretera el Cajuilito, Prox a la circunvalación, 

en el municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. US-09-2021, marcado 



con la matricula No. 3000069608, en la DP: 309572541681, con las coordenadas, 

18.59439,-69.96629 y con una superficie en metros cuadrado de 29,648.02mt2. 

Resolución No. 50/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, LA MODIFICACIÓN DE LA RESOLUCIÓN NO. 48/2025 DE 

FECHA 12/9/2025.

Resolución No. 51/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, incorporación de ingresos extraordinario y modificación 

del Presupuesto del año 2025, por un monto de (CIENTOS TREINTA MILLONES, PESOS CON 

00/100) RD$130,000,000.00 recibido por el Gobierno Central a los fines de saldar los compromi-

sos correspondientes en estos programas, los cuales serán distribuidos en la cuenta de servicios 

para beneficios del munícipe de Santo Domingo Norte. 

Resolución No. 52/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, incorporación de ingresos extraordinario y modificación 

del Presupuesto del año 2025, por un monto de (CUARENTA Y TRES MILLONES, SEISCIENTOS 

CUARENTA Y CINCO MIL, CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIENTE PESOS CON 12/100) 

RD$43,645,497.12 recibido por el Gobierno Central los cuales serán distribuidos en la cuenta de 

Inversión para beneficios de los munícipe de Santo Domingo Norte. 

Resolución No. 53/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, la comprar del inmueble identificado con el  No. 

400590588630, a Nombre del SR. FRANCISCO MADE RAMÍREZ,  EN LA PARCELA No. 17-A, REF 

DEL DC 17, CON UNA EXTENSIÓN SUPERFICIAL DE 1,120 M2 MARCADO LA MATRICULA NO. 

3000276078, UBICADO EN LA CALLE 12, ESQUINA C/14, SECTOR LOTE Y SERVICIOS,  SABANA 

PERDIDA DEL MUNICIPIO SANTO DOMINGO NORTE, POR UN VALOR DE SIETE MILLONES QUI-

NIENTOS  MIL PESOS (RD$7,500,00.00)  A LOS FINES DE REALIZAR OBRAS SOCIALES PARA EL 

DESARROLLO DEL SECTOR LOTES Y SERVICIOS DE SABANA PERDIDA MUNICIPIO SANTO 

DOMINGO NORTE. 

Resolución No. 54/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, DECLARAR LA MÚSICA Y EL BAILE DEL SON COMO 

PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL DEL MUNICIPIO SANTO DOMINGO NORTE.  

Resolución No. 55/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la ejecución Presupuestaria de la Alcaldía 

(ASDN), Correspondiente al segundo trimestre Abril, mayo y junio de año 2025, Ascendente a las 

sumas de RD$ 32,372,688.90, más   Gobierno Central por la suma de RD$ 296,586,798.00, mas 



Ing. Extraordinario Presidencial por la suma de RD$ 47,025,336.36 para un   por un total de 

RD$375,984,823.23 Ver Cuadro Analístico. 

Resolución No. 56/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA EL PROYECTO DE CONSTRUC-

CIÓN ARENA SANTO DOMINGO DESARROLLADO POR VENUE MANAGEMENT SERVICES, S.R.L 

EL CUAL CONSISTE EN UN RECINTO MULTIUSOS CONCEBIDO PARA ACTIVIDADES ARTÍSTI-

CAS, PROPIEDAD DE INVERSIONES NISA S.A., Ubicado en la Av. Jacobo Majluta,  en el munici-

pio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. DGPU-114-2024, marcado con la 

matricula No. 3000151251,  de la Designación Catastral No. 309499268643, con las coordenadas, 

18.53870,-69.954510 y con una superficie en metros cuadrado de 61,994.51 mt2. 

Resolución No. 57/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, la Modificación dentro del Presupuesto del año 2025, por 

un monto de (UN MILLÓN OCHOCIENTOS MIL PESOS CON 00/100) RD$1,800,000.00. a fin de 

llevar a cabo el lanzamiento del programa de apoyo a las promociones escolares en beneficio 

de los estudiantes del municipio Santo Domingo Norte. 

Resolución No. 58/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, la incorporación de ingresos extraordinario y   modifica-

ción dentro del Presupuesto del año 2025, por un monto de (CUATRO MILLONES DE PESOS 

CON 00/100 CENTAVOS) RD$4,000,000.00. recibido por PROPEEP para la elaboración de las 

decoraciones navideñas en el Parque Mirador Norte, para el disfrute de los munícipes de Santo 

Domingo Norte.

Dicta la Resolución No. 59/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la incorporación de ingresos extraordinario y   

modificación dentro del Presupuesto del año 2025, por un monto de (SESENTA MILLONES DE 

PESOS CON 00/100 CENTAVOS) RD$60,000,000.00., los cuales serán distribuido en la cuenta 

de Servicios e Inversión. 

Resolución No. 60/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, la incorporación de ingresos extraordinario y   modifica-

ción dentro del Presupuesto del año 2025, por un monto de (QUINCE MILLONES DE PESOS 

CON 00/100 CENTAVOS) RD$15,000,000.00., aporte recibido desde la presidencia, para la remo-

delación del edificio de los bomberos en beneficios de los munícipes.



Resolución No. 61/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 

NAVE DE ALMACENAMIENTO CON CUATRO (4) DEPOSIYOS, PROPIEDAD DE PAMELA MAS-

SIEL ABREU MÉNDEZ, FRANKLIN BOLÍVAR ABREU MÉNDEZ Y RAMÓN BOLÍVAR ABREU 

MENDEZ., Ubicado en la calle C, esquina 4ta, sector la Rafaelita , Los Guaricanos,  municipio 

Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. DGPU-75-2025, marcado con la 

matricula No. 4000346845,  de la DP No. 309590536087, con las coordenadas, 

18.54099,-69.95161 y con una superficie en metros cuadrado de 3,011.42 mt2. 

Resolución No. 62/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, el informe rendido al Concejo de Regidores por la comi-

sión Especial de Finanzas, que recomienda la Aprobación del Presupuesto de Ingresos y Ley de 

Gastos del Ayuntamiento Santo Domingo Norte, para el año Dos Mil Veintiséis (2026).

Resolución No. 63/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 

NAVE TIPO INDUSTRIAL, PARA LA FABRICACIÓN DE PUERTAS Y VENTANAS, PROPIEDAD DE 

LA CONSTRUCTORA IDEAL PLACE S.R.L., Ubicado en la calle Av. Sánchez, Esquina Ave. Jacobo 

Majluta, Los Guaricanos, municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. 

DGPU-132-2025, marcado con la matricula No. 3000249674, de la DP No. 400520793644, con las 

coordenadas, 18.547028,-69.921756 y con una superficie en metros cuadrado de 3,000 mt2. 

Resolución No. 64/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UN 

EDIFICIO COMERCIAL Y ALMACÉN, TIPO NAVE DE USO COMERCIAL, PROPIEDAD DE INVER-

SIONES HOUSE SOLUTIONS 14HR S.R.L., Ubicado en la Av. Jacobo Majluta, Urb. Ciudad Modelo 

II, municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. DGPU-115-2025, marca-

do con la matricula No. 3000255099, 2400038319, 0100024725 en la PARCELA No 9-D-10, 9-D-8,  

del DC 19 y de la DP No. 400501033343, con las coordenadas, 18.550266,-69.947485 y con una 

superficie en metros cuadrado de 4,282.96 mt2

Resolución No. 65/2025

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UN 

RESTAURANTE, PROPIEDAD DE LUZONA S.R.L.., Ubicado en la Av. Jacobo Majluta, Urb. Ciudad 

Modelo II, municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. DGPU-143-2025, 

marcado con la matricula No. 4000294521, con el DP No. 400501036573, con las coordenadas, 

18.5500603,-69.947087 y con una superficie en metros cuadrado de 1,499.84 mt2. 

Resolución No. 66/2025



APROBAR como en efecto APRUEBA, el Plan Operativo Anual (POA) del Ayuntamiento Santo 

Domingo Norte, para el año 2026. 

Resolución No. 01/2026

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 

NAVE DE TIPO DEPOSITO., Ubicado en la Carrete mata San Juan, Próximo al enlace No. 1 de la 

Circunvalación Santa Domingo, El Higüero, Municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el 

Expediente No. US14-2025, marcado con la matricula No. 3000304924, en la DP:309595132907, 

con las coordenadas, 18.587100,-69.956040 y con una superficie en metros cuadrado de 8,423.67 

mt2

Resolución No. 02/2026

APROBAR como en efecto APRUEBA, la inclusión en el nuevo Presupuesto del año 2026, del 

remanente al cierre del 31 de diciembre del 2025, de las Cuentas Presupuestarias, por un monto 

de RD$230,209,096.13 (DOSCIENTOS TREINTA MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL NOVENTA Y 

SEIS PESOS CON 13/100).  

Resolución No. 03/2026

APROBAR como en efecto APRUEBA, la inclusión en el nuevo Presupuesto del año 2026, de la 

modificación presentaría (Disminución e Inclusión) por un monto de (TRECE MILLONES QUI-

NIENTOS VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON 00/100) 

RD$13,527,499.00,00. 

Resolución No. 04/2026

AUTORIZAR como en efecto AUTORIZA, el Monto de Cien Millones de pesos con 00/100 centa-

vos (RD$ 100, 000,000.00), para el Plan Inversión del Presupuesto Participativo Municipal (PPM), 

para ser ejecutado en el año 2026, el cual se aprueba de la siguiente forma 

Resolución No. 06/2026

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 

NAVE DE ALMACENAMIENTO PARA MATERIALES ELÉCTRICOS PROPIEDAD DE PREMIUM 

ELECTRIC S.R.L., Ubicado en la Ave. Los casabes, Calle Bella Alma, Urb. Juan Bosch, Municipio 

Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. DGPU 134-2025, marcado con la 

matricula No. 2400157052, en la Designación Catastral No. 40050117420, con las coordenadas, 

18.55385,-69.94618 y con una superficie en metros cuadrado de 1,003.02 mt2. 

Resolución No. 07/2026

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 



NAVE DE ALMACENAMIENTO PARA MATERIA PRIMA DE PRODUCTOS QUÍMICOS, PROPIEDAD 

DE JOSÉ MIGUEL CABRERA, Ubicado en la Ave. Circunvalación Santo Domingo, el Higüero, 

Municipio Santo Domingo Norte, y Registrada con el Expediente No. US-21-2025, marcado con 

la matricula No. 88-4633, en la Parcela 18-B-2, del DC. 20, con las coordenadas, 

18.588168,-69.953469 y con una superficie en metros cuadrado de 27,028.21 mt2. 

Resolución No. 08/2026

APROBAR, como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA INSTALACIÓN DE UNA 

TORRE DE ANTENA DE TELECOMUNICACIONES A NOMBRE DE TOWER AND SITES DOMINICA-

NA S.A.S., ubicada en la calle Los Mameyes, s/n, Sector El Higüero,  Municipio Santo Domingo 

Norte, y registrada con el Expediente No. ANT 02-2025 con las coordenadas, 

18.626212,-69.997097. 

Resolución No. 09/2026

APROBAR como en efecto APRUEBA, EL USO DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA 

NAVE DE ALMACENAMIENTO PROPIEDAD DE CONSTRUCTORA RIZEK & ASOCIADOS S.R.L., 

ubicado en la calle Av. Circunvalación El Higüero, Municipio Santo Domingo Norte, y registrada 

con el Expediente No. DGPU 139-2025, marcado con la matrícula No. 300028130, 0100048627, del 

DC 20 con el DP no. 309585702630, con las coordenadas, 18.583117,-69.960820 y con una superfi-

cie en metros cuadrados de 12,235.11 mt2. 

Resolución No. 10/2026

DECLARAR como en efecto DECLARA, en Estado de Urgencia el Municipio Santo Domingo 

Norte.





Una labor 
que transforma
En el marco de nuestra gestión, basada en el compromiso, la unidad y la transparencia, cada 

dirección ha desempeñado un papel fundamental en el desarrollo y fortalecimiento del munici-

pio, impulsando iniciativas que respondan a las necesidades del municipio, garantizando una 

administración cercana, responsable y orientada al bienestar ciudadano. A continuación, se 

detallan los logros y acciones ejecutadas, reflejando el esfuerzo conjunto para construir una 

ciudad más organizada, inclusiva y accesible.



Asfaltado de Calles



Obras Públicas 
Municipales

La Dirección de Obras Públicas Municipales ha implementado diversas acciones para mejorar la 

infraestructura urbana y las condiciones ambientales en varias comunidades. Entre las más 

destacadas se incluyen la limpieza de cañadas y drenajes, el acondicionamiento y asfaltado de 

calles, además de la construcción de aceras y contenes.

Estas iniciativas buscan mejorar la movilidad, prevenir inundaciones y garantizar un entorno 

más seguro para los munícipes, impactando positivamente a miles de familias en la zona.

A continuación, presentamos una matriz que resume las ejecutorias de esta dirección:



 
Ejecutorias de la Dirección de Obras Públicas

  

Acción  Sectores  Cantidad  

 

  

 

     Bacheo en asfalto • Buena Vista I
• La Esperanza
• El Torito
• Guaricano
• El Cachimán (Guaricano)
• Las Rosas (Guaricano)
• Ceuta
• Charles de Gaulle
• Villa Hermosa
• Barrio Nuevo (Sabana Perdida)

     4,000 M2

Limpieza de cuneteo
 y de drenaje.

• El Primaveral
• Sabana Perdida
• Barrio Libertad
• Las Palmeras (Ceuta)
• Av. Jacobo Majluta
• Guaricano
• El Manguito
• Lotes y Servicios
• La Mina (Guaricano)
• Villa Marbón (Villa Mella)
• Buena Vista I
• Cercadillo (Zona Rural)
• Sol de Luz
• Los Casabes
• Las Malvinas
• Carlos Álvarez
• Puente Jacinto Peinado
• Marañón II
• Cruce Charles de Gaulle
• Los Cerros (Sabana Perdida)
• Los Feos (Guaricano)
• Colonia de los Doctores
• Carretera Vieja (Villa Mella)
• Ciudad Modelo
• Av. Ecológica
• Los Chalecitos
• La Mamey (Villa Mella)
• Puente Río Yaguasa
• El Milloncito
• Lorenzo Suriel
• Gregorio Gilbert
• Residencial Miami II
• Las Antillas (Sabana Perdida)
• El Paso (Villa Mella)

1,920 intervenciones
realizadas 



 
Ejecutorias de la Dirección de Obras Públicas

  

Acción  Sectores  Cantidad  

 

  

 

     Reparación 
e instalación 
de luminarias

• Junta de Vecinos Sabana Centro
• Avenida Sánchez
• Sabana Perdida Norte
• Inmediaciones Bomba Zunix
• Campechito 1ro
• Parque de Villa Mella
• Junta de Vecinos Canaán
• Sector Miraflores
• Sol de Luz
• INFOTEP
• iuso (Guaricano)
• Las 10 Tareas (Guaricano)
• Marañón II
• Vertedero de Duquesa
• El Polvorín (Villa Mella)
• Guaricano
• Sabana Norte
• Sabana Sur

Reparadas: 650 unidades.
Instaladas: 500 unidades.
Coordinadas con el 
Ministerio del Interior 
y Policía: 2,300 unidades.

Jornada de limpieza de cañadas

Con el firme compromiso de garantizar la salud ambiental y prevenir inundaciones, se han reali-

zado numerosas jornadas de limpieza de cañadas en diversas comunidades. Durante esta 

primera fase del programa, se retiraron residuos sólidos y escombros, mejorando el flujo del 

agua y reduciendo riesgos sanitarios.

Los sectores impactados fueron:

Comunidades impactadas con la jornada de limpieza  
Sector Cantidad 

El Primaveral   
  
  

  
  
  

  20,000.00 Metros ² 

La Mina (Guaricano) 

Carlos Álvarez 

 

Eugenio María de Hostos 

Los mosquitos (Vista Bella) 

Máximo Gómez 

Campechito 

Los Palmares (Sabana Perdida) 

El Timbeque 

Buena Vista II 

Las 10 Tareas 

Santa Cecilia (Sabana Perdida) 

Total: Catorce (14) cañadas intervenidas  
 

 

El Licey



Limpieza Cañadas



Acondicionamiento de calles

Como parte de las acciones destinadas a fortalecer el orden urbano y mejorar el tránsito vehicu-

lar y peatonal, la Alcaldía ha desarrollado jornadas de acondicionamiento de calles en diversos 

sectores del municipio. En este orden, se realizaron labores de nivelación, limpieza y adecuación 

de vías, contribuyendo a optimizar la circulación, reducir riesgos y mejorar las condiciones de 

acceso para los munícipes. 

Comunidades impactadas por acondicionamiento de calles
• Sector Cantidad
• Haras Nacionales 80 Km²
• Cercadillo (Zona Rural) 
• La Ceiba (San Felipe) 
• Carretera Higüero 
• Explanada Río Sierra Prieta 
• Novia del Ozama (Sabana Perdida) 
• Los Arroyos 
• Mata Gorda 
• Carretera Los Casabes 
• Marañón II 
• La Carpa (Guaricano) 
• El Almendro (Arroyo Constanza) 
• Eugenio María de Hostos 
• Ponce (Guaricano) 
• El Suriel 
• Vieja Habana 
• Monte Rey 

 
Comunidades impactadas con la jornada de limpieza 
 
Sector 
 

Cantidad 

· El Primaveral 
· La Mina (Guaricano) 
· Carlos Álvarez 
· El Licey 
· Eugenio María de Hostos 
· Los mosquitos (Vista Bella) 
· Máximo Gómez 
· Campechito 
· Los Palmares (Sabana Perdida) 
· El Timbeque 
· Buena Vista II 
· Las 10 Tareas 
· Santa Cecilia (Sabana Perdida) 
  

  
  
27,000.00 Metros ² 

 
 

 

Total: Catorce (14) cañadas 

intervenidas 



Acondicionamiento de canchas de básquetbol

Como parte de las acciones orientadas a fomentar el deporte, la sana convivencia y el desarrollo 

integral de la juventud, la Alcaldía ha realizado el acondicionamiento de 14 canchas de balonces-

to en distintos sectores del municipio. Estos trabajos incluyeron labores de remozamiento y 

adecuación de espacios deportivos, contribuyendo a crear entornos más seguros, funcionales y 

dignos para la recreación y el fortalecimiento comunitario.

 

• Buena Vista I, 

• Los Multi (Guaricano)

• Carlos Álvarez

• Salomé Ureña

• Las 10 Tareas (Guaricano)

• Máximo Gómez

Acondicionamiento de campos de béisbol

Con el propósito de fortalecer el deporte y preservar una de las tradiciones más representativas 

de la identidad municipal, la Alcaldía realizó el acondicionamiento de 2 campos de béisbol en 

sectores estratégicos del municipio. Estas intervenciones permitieron recuperar espacios 

deportivos para el disfrute de niños,  jóvenes y familias, promoviendo la sana recreación y el 

desarrollo comunitario.

• Los Magallanes

• José Figueroa (El Mamey) 

Centros Comunales

 La Alcaldía impulsó el equipamiento y construcción de centros comunales, transformándolos 

en espacios dignos y funcionales destinados a actividades culturales, formativas y de integra-

ción ciudadana. Estas acciones fortalecen la convivencia, promueven el desarrollo social y brin-

dan a los munícipes lugares adecuados para la participación comunitaria.

• Los Conucos (Villa Mella)

• Escuela Laboral Mujeres por la Educación (Sabana Perdida)

• El Milloncito (Sabana Perdida )

• Villa Carmela

• Los Cerros (Sabana Perdida)

• El INVI (Sabana Perdida)

• Haras Nacionales – Bambú III

• Mata San Juan (Zona Rural )

• Mirador Norte

Acondicionamiento cementerios     

• Los Casabes 

Remozamiento Parques  

• Parque Mirador del Norte

• Parque Galindo

• Parque Central (Villa Mella)

• Villa Carmela

• Libertad (Sabana Perdida)

Dignificando historias 
¡Más que viviendas, entregamos bienestar!

Cada hogar cuenta una historia, y este año decidimos escribir nuevas páginas para familias que 

durante años esperaron una oportunidad. Con la entrega de 14 viviendas, brindamos ayuda a 

situaciones de vulnerabilidad, devolviendo seguridad, tranquilidad y condiciones dignas para 

vivir. 



Acondicionamiento de canchas de básquetbol

Como parte de las acciones orientadas a fomentar el deporte, la sana convivencia y el desarrollo 

integral de la juventud, la Alcaldía ha realizado el acondicionamiento de 14 canchas de balonces-

to en distintos sectores del municipio. Estos trabajos incluyeron labores de remozamiento y 

adecuación de espacios deportivos, contribuyendo a crear entornos más seguros, funcionales y 

dignos para la recreación y el fortalecimiento comunitario.

 

• Buena Vista I, 

• Los Multi (Guaricano)

• Carlos Álvarez

• Salomé Ureña

• Las 10 Tareas (Guaricano)

• Máximo Gómez

Acondicionamiento de campos de béisbol

Con el propósito de fortalecer el deporte y preservar una de las tradiciones más representativas 

de la identidad municipal, la Alcaldía realizó el acondicionamiento de 2 campos de béisbol en 

sectores estratégicos del municipio. Estas intervenciones permitieron recuperar espacios 

deportivos para el disfrute de niños,  jóvenes y familias, promoviendo la sana recreación y el 

desarrollo comunitario.

• Los Magallanes

• José Figueroa (El Mamey) 

Centros Comunales

 La Alcaldía impulsó el equipamiento y construcción de centros comunales, transformándolos 

en espacios dignos y funcionales destinados a actividades culturales, formativas y de integra-

ción ciudadana. Estas acciones fortalecen la convivencia, promueven el desarrollo social y brin-

dan a los munícipes lugares adecuados para la participación comunitaria.

• Los Conucos (Villa Mella)

• Escuela Laboral Mujeres por la Educación (Sabana Perdida)

• El Milloncito (Sabana Perdida )

Acondicionamiento cementerios     

• Los Casabes 

Remozamiento Parques  

• Parque Mirador del Norte

• Parque Galindo

• Parque Central (Villa Mella)

• Villa Carmela

• Libertad (Sabana Perdida)

Dignificando historias 
¡Más que viviendas, entregamos bienestar!

Cada hogar cuenta una historia, y este año decidimos escribir nuevas páginas para familias que 

durante años esperaron una oportunidad. Con la entrega de 14 viviendas, brindamos ayuda a 

situaciones de vulnerabilidad, devolviendo seguridad, tranquilidad y condiciones dignas para 

vivir. 

Funeraria Municipal
La Esperanza





Asfaltado • Villa Mella



Contenes • Mata gorda



Acondicionamiento de canchas de básquetbol

Como parte de las acciones orientadas a fomentar el deporte, la sana convivencia y el desarrollo 

integral de la juventud, la Alcaldía ha realizado el acondicionamiento de 14 canchas de balonces-

to en distintos sectores del municipio. Estos trabajos incluyeron labores de remozamiento y 

adecuación de espacios deportivos, contribuyendo a crear entornos más seguros, funcionales y 

dignos para la recreación y el fortalecimiento comunitario.

 

• Buena Vista I, 

• Los Multi (Guaricano)

• Carlos Álvarez

• Salomé Ureña

• Las 10 Tareas (Guaricano)

• Máximo Gómez

Acondicionamiento de campos de béisbol

Con el propósito de fortalecer el deporte y preservar una de las tradiciones más representativas 

de la identidad municipal, la Alcaldía realizó el acondicionamiento de 2 campos de béisbol en 

sectores estratégicos del municipio. Estas intervenciones permitieron recuperar espacios 

deportivos para el disfrute de niños,  jóvenes y familias, promoviendo la sana recreación y el 

desarrollo comunitario.

• Los Magallanes

• José Figueroa (El Mamey) 

Centros Comunales

 La Alcaldía impulsó el equipamiento y construcción de centros comunales, transformándolos 

en espacios dignos y funcionales destinados a actividades culturales, formativas y de integra-

ción ciudadana. Estas acciones fortalecen la convivencia, promueven el desarrollo social y brin-

dan a los munícipes lugares adecuados para la participación comunitaria.

• Los Conucos (Villa Mella)

• Escuela Laboral Mujeres por la Educación (Sabana Perdida)

• El Milloncito (Sabana Perdida )

Acondicionamiento cementerios     

• Los Casabes 

Remozamiento Parques  

• Parque Mirador del Norte

• Parque Galindo

• Parque Central (Villa Mella)

• Villa Carmela

• Libertad (Sabana Perdida)

Dignificando historias 
¡Más que viviendas, entregamos bienestar!

Cada hogar cuenta una historia, y este año decidimos escribir nuevas páginas para familias que 

durante años esperaron una oportunidad. Con la entrega de 14 viviendas, brindamos ayuda a 

situaciones de vulnerabilidad, devolviendo seguridad, tranquilidad y condiciones dignas para 

vivir. 



Supervisión
y Fiscalización de Obras
Con el propósito de optimizar la movilidad e infraestructura urbana, la Dirección de Supervisión 

y Fiscalización de Obras ha llevado a cabo una serie de intervenciones que buscan garantizar la 

debida ejecución y los estándares de calidad de las obras planificadas por la Alcaldía.

De esta forma, se busca eficientizar y transparentar los fondos invertidos, generando un impacto 

significativo en las comunidades, elevando la accesibilidad y seguridad de los espacios públicos 

e impulsando un entorno más seguro para todos los ciudadanos.

Obras Administrativas 

RELACIÓN DE OBRAS ADMINISTRATIVAS EJECUTADAS 

REGIÓN  OBRAS 
PROGRAMADAS  

ZONAS 
IMPACTADAS 

MONTO 
CONTRATADO  

MONTO 
EJECUTADO 

ESTADO DE 
LAS OBRAS 

 Sede Central 
ASDN 

Remodelación de 
distintas áreas de la 
sede central del 
ayuntamiento Santo 
Domingo Norte 
municipio,  

Tesorería, Jurídica, 
Comunicaciones y 
Protocolo 

3,919,705.27 3,919,628.21 Terminada 

Sabana 
Perdida, 
Guaricano, 
Villa Mella e 
Higüero 

Limpieza  

de cañada  

Ponce Guaricano

 

3,919,705.27 6,369,997.97 Terminada 

Villa Mella Limpieza                              
de Cañadas 

Diferentes partes del 
municipio Santo 
Domingo Norte. 
Cañada las Diez 
Tareas, Guaricano. 
Cañada Arroyo 
Costando, Villa Mella 
Norte. 

10,267,563.98 10,270,530.02 Terminada 

Sabana 
Perdida, 
Guaricano, 
Villa Mella e 
Higüero. 

Acondicionamiento 
De Calles 

En diferentes puntos 
de SDN 

2,328,046.21 2,328,040.05 Terminada 

 

Terminacion 
Funeraria Municipal
Nueva Esperanza

34,889,963.26 más 
adenda para un 
total de 
42, 332,250.00

Del monto total
 para el periodo 
2025-2026 
ejecutamos la 
diferencia de 
7,442,286,74

Nueva
Esperanza

Nueva
Esperanza

Terminada

Construccion
 de parque
 y parqueo

3,065,732.26 3,065,732.26Sabana
Perdida

Lotes
y Servicios

Terminada

Demolición acera, contenes, 
pintura de contenes,
isleta central, columnas 
metro, electrificación 
e iluminación Buena Vista I 
a Escuela María Trinidad 
Sánchez

9,530,732.30 9,530,732.30Villla Mella Villa Mella Terminada



RELACIÓN DE OBRAS ADMINISTRATIVAS EJECUTADAS 

REGIÓN  OBRAS 
PROGRAMADAS  

ZONAS 
IMPACTADAS 

MONTO 
CONTRATADO  

MONTO 
EJECUTADO 

ESTADO DE 
LAS OBRAS 

Sabana 
Perdida, 
Guaricano, 
Villa Mella e 
Higüero. 

Perforación de pozo, 
suministro e 
instalación de 
bombas 
sumergibles  

Diferentes puntos del 
municipio Santo 
Domingo Norte.  

783,804.46 774,204.58 Terminada 

Sabana 
Perdida, 
Guaricano, 
Villa Mella e 
Higüero. 

Perforación de 
pozos tubulares y 
filtrantes para 
solución de puntos 
de acumulación de 
agua 

 Diferentes puntos 
del municipio Santo 
Domingo Norte.  

2,489,085.17 2,488,965.65 Terminada 

Sabana 
Perdida, 
Guaricano, 
Villa Mella e 
Higüero. 

Remozamiento de 
Parques 

Distintos lugares del 
municipio Santo 
Domingo Norte. 

1,947,725.01 1,947,724.03 Terminada 

Sabana 
Perdida, 
Guaricano, 
Villa Mella e 
Higüero. 

Remozamiento de 
Canchas 

Distintos lugares del 
municipio Santo 
Domingo Norte. 

2,136,265.18 2,136,259.43 Terminada 

 

RELACIÓN DE OBRAS ADMINISTRATIVAS EN PROCESO DE EJECUCIÓN 

REGIÓN OBRAS                   
PROGRAMADAS  

ZONAS 
IMPACTADAS 

MONTO 
  

ESTADO DE LAS OBRAS 

Villa Mella  Construcción de aceras y 
contenes 

Residencial Sarah 
Gabriela, Villa 
Mella. 

4,151,212.03 82% de Ejecución 

Guaricano Construcción de aceras y 
contenes y badenes 

Salomé Ureña, 
Guaricano. 

5,107,347.52 77% de Ejecución 

Guaricano  Construcción de losa de 
techo de cañada 

Guaricano 950,586.76 Iniciada  

Sabana 
Perdida  

Reconstrucción de verja 
perimetral y 
remozamiento de cancha 

Sabana Perdida 
Sur. 

2,374,412.86 92% de Ejecución 

Villa Mella  Solución alcantarillado 
pluvial 

Calle Penetración 
Buenavista 1ra, 
Villa Mella, santo 
domingo norte 

  Pendiente 

 



MONTOS TOTALES DE OBRAS DE PRESUPUESTO ADMINISTRATIVO TERMINADAS
 Y OBRAS DE PRESUPUESTO ADMINISTRATIVO EN EJECUCIÓN:

  Total De Obras Terminadas  8 

Total De Obras En Ejecución  5 

Monto Total De Obras Contratadas  RD$40,375,459.72 

Monto Total De Obras Ejecutadas  RD$30,235,349.94 

 

OBRAS CONCLUIDAS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2025  

REGIÓN OBRAS                   
PROGRAMADAS  

ZONAS 
IMPACTADAS 

MONTO 
CONTRATADOS  

MONTO 
EJECUTADO 

ESTADO DE 
LAS OBRAS 

 Villa Mella Acondicionamiento                    
de las calles 

Villa Blanca 2da, 
Sabana Perdida, Villa 
Mella, SDN. 

4,501,179.86 4,501,179.86 Terminada 

Sabana 
Perdida 

Saneamiento de cañada El hoyo del 
milloncito 2, Sabana 
Perdida, Santo 
Domingo Norte 

4,450,762.98 4,450,744.45 Terminada 

Villa Mella Construcción de centro 
comunal 

Villa Carmela, Villa 
Mella, Santo 
Domingo Norte 

4,213,565.10 3,677,208.13 Terminada 

Villa Mella  Construcción de aceras y 
contenes 

Calle Daniel Lina, 
Sector El Almendro, 
San Felipe, Villa 
Mella. 

4,155,217.31 4,155,193.01 Terminada 

 Construcción de aceras y 
contenes 

Villa Isabela. 4,532,669.46 4,532,611.67 Terminada 

Villa Mella  Construcción de contén, 
badenes y 
acondicionamiento de 
calle 

Calle Principal, 
Residencial Los 
Pinos, Sector 
Urbanización Los 
Pinos, Villa Mella 
Norte. 

4,216,193.19 4,216,184.41 Terminada 

Villa Mella Construcción de contenes Calle Principal en 
Ceuta, concluyendo 
el recorrido en 
diferentes puntos 
del sector, Villa Mella 
Sur. 

4,191,041.84 4,190,911.05 Terminada 

 

RELACIÓN DE OBRAS DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2025

Villa Mella 



OBRAS CONCLUIDAS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2025 

REGIÓN OBRAS                   
PROGRAMADAS  

ZONAS 
IMPACTADAS 

MONTO 
CONTRATADOS  

MONTO 
EJECUTADO 

ESTADO DE 
LAS OBRAS 

Sabana 
Perdida 

Construcción de contenes 
y badenes 

Diferentes calles del 
sector El Majagual, 
Sabana Perdida. 

3,308,581.62 3,308,564.18 Terminada 

Sabana 
Perdida 

Construcción de aceras, 
contenes, badenes y 
bacheo 

Urbanización Las 
Damas, Sabana 
Perdida Sur. 

4,467,344.19 4,447,337.26 Terminada 

Guaricano Construcción de 
contenes, badenes y 
peatón 

 Los Restauradores 
detrás del club de 
ajedrez, en los Multis 
nuevo, Av. Sánchez, 
Guaricano.     

4,548,296.52 4,548,123.68 Terminada 

Higüero  Construcción de aceras, 
contenes y 
acondicionamiento de 
calles 

Los Palmares
del Licey, 
Zona Rural  

3,787,717.54 3,787,707.71 Terminada 

Higüero  Construcción de contenes Mata Gorda arriba, 
zona rural, santo 
domingo norte 

3,987,011.94 3,831,521.19 Terminada 

Villa Mella Construcción del centro 
comunal 

Vietnam, Nuevo 
Oriente, Villa Mella, 
SDN. 

3,983,761.71 3,186,811.32 Terminada 

Villa Mella  Construcción de aceras, 
contenes, alcantarilla y 
peatones 

Calle 3, KM 10, barrio 
nuevo, Villa Mella. 

3,920,460.79 3,168,911.14 Terminada 

Sabana 
Perdida 

Construcción de 
peatones.  

Barrio Nuevo, 
Sabana Perdida 
(continuación de 
arreglo). 

4,412,924.93 4,105,064.76 Terminada 

Sabana 
Perdida  

Construcción de pozos y 
saneamiento de cañada 

Calle Alfredo Pérez 
Vargas y cañada 
Alfredo Pérez 
Vargas, Sector Luis 
Manuel Caraballo III, 
Sabana Perdida 

4,339,360.72 4,134,481.17 Terminada 

Sabana 
Perdida  

Construcción de pozos y 
saneamiento de cañada 

Calle Alfredo Pérez 
Vargas y cañada 
Alfredo Pérez 
Vargas, Sector Luis 
Manuel Caraballo III, 
Sabana Perdida 

4,339,360.72 4,134,481.17 Terminada 

Sabana 
Perdida. 

Construcción de peatones 
C1 y adyacente C1 

Lotes y Servicios 
Sabana Perdida, 
SDN. 

2,872,313.20 2,663,776.53 Terminada 

Guaricano Instalaciones eléctricas en 
algunas calles e 
instalación de pozos 

 Ponce, Guaricano 4,479,966.84 4,472,915.10 Terminada 

  Guaricano Construccion de
3 viviendaS

Construccion de
3 viviendaS

Altos del Parque 3, 457,136.49 Terminada



OBRAS EN PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

REGIÓN OBRAS                   
PROGRAMADAS 

ZONAS IMPACTADAS MONTO 
PRESUPUESTADO 

ESTADO                         
DE LAS OBRAS 

  Sabana 
Perdida     

Construcción de viviendas 
económicas de 4 habitaciones  

Villa Germán II, Sabana 
Perdida Norte, Santo 
Domingo Norte 

4,583,333.30 80% de ejecución 

Villa Mella  Construcción de badenes, 
registros, acondicionamientos, 
filtrantes y contenes 

Calles Ovando, Martina 
Alonzo, Higüey, 
Primera Henry Mordan, 
Duarte, Jacobo Majluta 
del Sector Arqueanos, 
Villa Mella Norte 

4,214,847.14 85% de ejecución 

Villa Mella Construcción del parque del 
Remanzo  

Remanzo casa, Villa 
Mella. 

4,123,546.29 Iniciada 

Villa Mella Construcción de aceras y 
contenes 

Diferentes calles del 
sector Cruz Grande, 
Paraíso, Villa Laura, 
Villa Mella Sur. 

4,261,812.43 75% de ejecución 

Sabana 
Perdida 

Construcción de contenes Calle Los Cedros, 
Residencial Monte Rey 
3 Sabana Perdida. 

4,218,361.21 83% de ejecución 

 

TOTAL DE OBRAS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

Total de obras terminadas 18 

Total de obras en ejecución 5 

Total de obras contratadas 95,770,270.11 

Total de obras ejecutada 71,379,228.07 

 

MONTO GENERAL DE LAS OBRAS 

Total de obras contratadas administrativas y ppm 136,145,729.83 

Total de obras en ejecución administrativas y ppm 101,614,578.01 

Total de obras en ejecución administrativas y ppm 10 

Total de obras terminadas administrativas y ppm 26 

 



Región Obras Zona Impactada Monto 
presupuestado  

Estado                             
de la obra 

Sabana Perdida Construcción de 
Badenes 

C/18, respaldo José 
Contreras, C/13 y C/ coronel 
Fernández Domínguez 
(barrio Libertad) 

873,275.35  Terminada 

Sabana Perdida Construcción de 
aceras, contenes 
y badenes. 

Las Antillas c/ Trinidad y 
Tobago, c/ Haití, c/ Santa 
Lucía, c/ prolongación 
Barbados y c/ en el sector 
las Antillas 

3,457,167.45  Terminada 

Sabana Perdida Construcción de 
aceras, contenes 
y badenes. 

Calles Ramón Emilio 
Jiménez, María Sánchez y 
respaldo Antonio Guzmán 
(Marañón II) 

6,950,992.57  Terminada 

Sabana Perdida Construcción de 
aceras, contenes 
y badenes. 

En las calles: Nuevo 
Amanecer, Flor de 
Primavera, Hermanas 
Mirabal (Villa Germán II) 

2,709,213.71  Terminada 

Sabana Perdida, 
Villa Mella, 
Guaricano, El 
Higuero 

Reconstrucción 
de imbornales 

Diferentes sectores del 
municipio Santo Domingo 
Norte. 

 

1,958,807.39 En proceso de 
ejecucion 

Sabana Perdida, 
Villa Mella, 
Guaricano, El 
Higuero 

Reconstrucción 
de aceras y 
contenes 

Diferentes sectores del 
municipio Santo Domingo 
Norte. 

7,499,717.30 40% En proceso 
de ejecucion 

Sabana Perdida, 
Villa Mella, 
Guaricano, El 
Higuero 

Construcción de 
muros 

Diferentes sectores del 
municipio Santo Domingo 
Norte.  

2,746,444.83 En proceso de 
ejecución 

Sabana Perdida Reconstrucción 
de Techos 

En distintos puntos del 
sector El Manguito 

998,974.89  50% En proceso 
de ejecución 

Guaricano Construcción de 
alcantarilla 

Gregorio Luperón, Calle 
Anacaona, próximo a la 
cancha del centro 

2,525,312.43 En proceso de 
ejecución 

Villa Mella Remozamiento 
de Parque 

Buena Vista 1ra
 

4,477,848.62 25% En proceso 
de Ejecucion 

Guaricano Iluminacion Avenida Sánchez
 

2,499,675.81 80% En proceso 
de ejecucion 

Guaricano Electrificación e 
iluminacion 

De la avenida Emma 
Balaguer, desde la Jacobo 
Majluta hasta la vieja 
Habana. 

2,499,352.06  80% En proceso 
de ejecucion 

Guaricano Demolición y 
construcción de 
aceras y 
contenes en la 
isleta central 

De la avenida Sánchez, 
desde la proximidad del 
tanque (Gomera el Kemao) 
hasta la vieja habana 

5,999,830.81 30% En proceso 
de ejecución 

Puente Jacobo 
Majluta 

Suministro e 
instalación de 
lámparas para la 
iluminación 

Puente Jacobo Majluta, 
pintura en los muros de 
hormigón, instalación de 
bandera institucional y 
nacional sobre postes 
eléctricos 

1936941.69 40% En proceso 
de ejecución 

Jacagua 
Mano de obra Construcción de viviendas 

económicas en el sector 
Jacagua, municipio Santo 
Domingo Norte. 

1,474,562.22  Terminada 

Jacagua 
Adquisición de 
materiales 

Construcción de viviendas 
económicas en el sector 
Jacagua, municipio Santo 
Domingo Norte. 

2,292,308.59  Terminada 

 

OBRAS CON FONDOS ESPECIALES

OBRAS CON FONDOS ESPECIALES



Fondos Especiales de la Liga Municipal

Fondos Especiales de la Liga Municipal

*Dichas obras fueron realizadas con transferencias especiales del Gobierno Central, para los 
fines específicos de su realización. Los cuales fueron debidamente incorporados conforme esta-
blece la ley.

REGIÓN OBRAS ZONA IMPACTADA MONTO 
PRESUPUESTADO 

MONTO 
EJECUTADO 

ESTADO                  
DE LA OBRA 

Villa Mella Construcción de 
aceras y contenes  

Sector La Esperanza 
del Licey villa mella 
norte. 

5,675.074.48 2,226,669.64 49% En proceso 
de ejecución 

Villa Mella Construcción de 
aceras y contenes  

Sector Loma del Chivo 
y colonia de los 
doctores, Villa Mella 
Sur, Santo Domingo 
Norte. 

6,999,902.83 0 Iniciada 

Sabana Perdida Construcción de 
aceras y contenes 

En el sector Los Cerros 
de sabana perdida. 

3,695,306.80 2,956,091.88 Terminada 

Guaricano Construcción de 
aceras, contenes y 
badenes  

Sector Vieja Habana, 
calle principal, 
Guaricano 

9,535,057.82 3,773,467.06 50% En proceso 
de ejecucion 

Sabana Perdida Construcción de 
aceras y contenes  

Sector villa pompa 
sabana perdida 

2,632,936.74 2,081,898.73 Terminada 

Villa Mella Construcción de 
aceras y contenes  

Sector el hornillo, la 
mamey Villa Mella 
norte. 

8,099,612.47 2,212,197.36 33% En proceso 
de ejecución 

Brisas del 
Ozama 

Construcción de 
aceras, contenes y 
badenes 

En diferentes calles 
del sector Brisa del 
Ozama (unión 1 

7,007,251.54 0 Iniciada 

 

TOTAL DE OBRAS: FONDOS DE LA LIGA MUNICIPAL 

Total de obras: fondos de la Liga Municipal 7 

Monto de Obras Contratadas 43,645,142.68 

Monto de Obras Terminadas 5,037,990.61 

 

CANTIDAD                          
DE BADENES 
CONSTRUIDOS 

ZONAS IMPACTADAS 

1 badenes Residencial Los Pinos, Sector Urbanización Los Pinos, Villa Mella Norte 

4 badenes Urbanización Las Damas, Sabana, Perdida Sur 

3 badenes Calle 18, Respaldo José Contreras, calle 13 y Coronel Fernández Domínguez (barrio Libertad), 
Sabana Perdida 



Fondos Especiales de la Liga Municipal

Aceras y contenes contratados/ejecutados

CANTIDAD                          
DE BADENES 
CONSTRUIDOS 

ZONAS IMPACTADAS 

4 badenes Diferentes calles del sector Los Palmares del Licey, Zona Rural 

4 badenes Sector "El Majagual", Sabana Perdida, Santo Domingo Norte 

2 badenes Los Restauradores detrás del Club de Ajedrez, en los Multis nuevo en la Avenida Sánchez, 
Guaricano, Santo Domingo Norte    

3 badenes Residencial Sarah Gabriela, Villa Mella, Santo Domingo Norte. 

2 badenes Sector Salome Ureña, Guaricano, Santo Domingo Norte 

1 badenes Las Antillas, calle Trinidad y Tobago, calle Haití, calle Santa Lucía, calle Prolongación Barbado 

4 badenes Calles Ramón Emilio Jiménez, María Sánchez y Respaldo Antonio Guzmán (Marañón II), 
Sabana Perdida 

1 badenes Sector Buena Vista 1ra 

2 badenes Sector El Primaveral, Villa Mella Sur 

2 badenes Sector Colonias de los Doctores, Villa Mella Sur  

2 badenes Barrio Nuevo 

4 badenes Sector La Barquita, Sabana Perdida, Santo Domingo Norte 

3 badenes Sector Respaldo 13, Sabana Perdida 

2 badenes Sector Ponce, Guaricano 

1 badenes Los Casabes 

3 badenes Sector Vieja Habana 

4 badenes Diferentes sectores de Villa Mella Norte 

3 badenes En las calles: Nuevo Amanecer, Flor de Primavera, Hermanas Mirabal (Villa Germán II), Sabana 
Perdida Norte 

Total de badenes: cincuenta y cinco (55) 

TOTAL DE CONTENES CONTRATADOS  21,208.72 ML 

TOTAL DE CONTENES CONSTRUIDOS  20,017.14 ML 

Total de aceras contratados 12,215.15 M2 

Total de aceras construidos 6,219.35 M2 

 





Dirección de 
Recursos Humanos 

Durante el período abril 2025 – marzo 2026, la Dirección de Recursos Humanos de la Alcaldía de 

Santo Domingo Norte desarrolló una gestión orientada al fortalecimiento institucional, priori-

zando la organización, capacitación y desarrollo del talento humano, así como el cumplimiento 

de las normativas vigentes en materia de función pública. Estas acciones estuvieron dirigidas a 

garantizar un servicio ciudadano más eficiente y transparente, alineado con los objetivos estra-

tégicos de la institución.

SERVIDORES PÚBLICOS RR. HH. 

Empleados Cantidad 

Mujeres 1,230 

Hombres 1,228 

Total de colaboradores 2,458 

Clasificación Cantidad 

Personal inscrito en el TSS 2,446 

 



Pago de las Prestaciones Laborales

 

Se inició el proceso de validación de datos para el pago de las prestaciones laborales desde el 

año 2006 hasta la fecha. Este proceso fue realizado por etapas, según los apellidos de los excola-

boradores y las validaciones de los mismos; se realizó con el acompañamiento del Ministerio de 

Administración Pública (MAP).

Para el inicio de estos pagos, recibimos la transferencia de RD$47,025,336.36 (CUARENTA Y 

SIETE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS CON 36/100), por 

parte del gobierno central para el pago de prestaciones laborales de las administraciones 

salientes. De los cuales emitimos pagos por un monto total RD$47,694,400.86 (CUARENTA Y 

SIETE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS CON 

86/100).

Cabe detallar que la institución asumió la diferencia en los pagos emitidos en fecha 26/02/2026 

por valor de RD$669,064.50 (SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y CUATRO PESOS 

CON 50/100).

A continuación, se detallan los pagos realizados acorde a la gestión correspondiente:

Gestión Cantidad de 
Ex Colaboradores

Monto

Betty Gerónimo

Carlos Guzmán

René Polanco

Francisco Frenández 

Jesús  Féliz

Bomberos

Totales

408

406

148

142

12

17

1133

19,418,997.87

15,968,313.75

5,517,839.73

5,725,519.14

444,187.03

619,543.34

47,694,400.86







Departamento de Capacitación

El Departamento de Capacitación y Desarrollo impulsó un programa formativo orientado a 

fortalecer las competencias técnicas, administrativas y humanas de los colaboradores, promo-

viendo una cultura organizacional alineada con los objetivos institucionales y la mejora continua 

de los servicios públicos.

Mediante capacitaciones especializadas, se reforzó el liderazgo, la comunicación efectiva, la ética 

y el profesionalismo en áreas sensibles, así como la gobernanza local a través del intercambio de 

buenas prácticas. Estas acciones contribuyeron al desarrollo integral del personal, fortaleciendo 

su compromiso y capacidad de gestión en beneficio de la ciudadanía.

 
CAPACITACIONES IMPARTIDAS A SERVIDORES PÚBLICOS DE ASDN                                                                                                             
ABRIL 2025 - ENERO 2026 

NO. ACCIÓN FORMATIVA PERSONAS 
IMPACTADAS 

01 Taller de Cortesía Telefónica 16 

02 Inducción Institucional 20 

03 Visita técnica guiada 09 

04 Inducción Institucional 40 

05 Inducción Institucional 07 

06 Inducción a la Administración Pública 22 

07 Inducción Institucional 36 

08 Redacción y Ortografía 18 

09 Relaciones Humanas 22 

10 Curso taller Manejos de Conflictos 18 

11 Inducción Institucional 32 

12 Recorrido guiado en el cabildo 5 

13 Redacción de Informes Técnicos 19 

14 Fundamentos del sistema de jubilaciones y pensiones basado en la atención al 

pensionado. 

09 

15 Inducción Institucional 21 

16 Inducción a la Administración Pública 22 

17 Relaciones Humanas 28 

18 Redacción y Ortografía 24 

19 Manejos de Conflictos 33 

20 Inducción Institucional 21 

21 2.º grupo de capacitación continua de Secretariado Básico Ejecutivo 22 

22 Apertura del curso Paquete de Office por CTC 40 



23 Charla "Explorando el impacto emocional de las capacitaciones y su influencia 

en el aprendizaje" 

36 

24 Redacción de Informes Técnicos 23 

25 Inducción Institucional 21 

26 Acto Inaugural de Pasantías Escolares 2025-2026 115 

27 Diplomado en Competencias Gerenciales 25 

28 Ambientación Pasantías Escolares 101 

29 Finalización de Diplomado en Competencias Gerenciales 25 

30 Inducción Institucional 25 

31 Relaciones Humanas 36 

32 Graduación y Juramentación de la Asociación de Alcaldes Panadeos Sto. Dgo 03 

33 Manejos de Conflictos 22 

34 Fundamentos de Mecánica 12 

35 Taller de servicio al usuario a Inspectores Municipales 32 

36 Taller conversatorio a los alcaldes  20 

37 Taller sobre clima laboral 36 

38 Taller sobre técnicas de oratoria 33 

 

 
CAPACITACIONES IMPARTIDAS A SERVIDORES PÚBLICOS DE ASDN                                                                                                             
ABRIL 2025 - ENERO 2026 

NO. ACCIÓN FORMATIVA PERSONAS 
IMPACTADAS 

Total de Capacitaciones 

  

38 

Total de Servidores Públicos Capacitados 

  

980 

 

La Alcaldía ha trabajado en la formación e integración de un personal capacitado para gestionar 

de forma integral las necesidades de Santo Domingo Norte, garantizando así el bienestar de los 

munícipes.





Fiesta navideña para empleados, año 2025

La Alcaldía de Santo Domingo Norte celebró su fiesta navideña junto a los colaboradores y la 

alcaldesa Betty Gerónimo, en un ambiente de alegría, unión y reconocimiento por su aporte 

diario al desarrollo del municipio. La jornada incluyó presentaciones artísticas de Ala Jaza, 

Teodoro Reyes y otros talentos, así como la Gran Rifa, que generó momentos de emoción y 

confraternidad entre el personal de la institución.

 Jornada preventiva de salud

Durante este período, el Departamento de Recursos Humanos, en coordinación con el Ministe-

rio de Salud Pública y Laboratorios Analiza, desarrolló jornadas médicas orientadas a fortalecer 

la salud preventiva y el bienestar integral de los colaboradores. Estas acciones refuerzan el com-

promiso institucional con la calidad de vida del personal y la promoción de una cultura de 

prevención.

Objetivos

• Inmunizar al personal de las áreas operativas de Ornato y Parque, Aseo Urbano.

• Reducir el riesgo de propagación de enfermedades entre empleados y la comunidad.

• Fortalecer la cultura de prevención en el entorno laboral.

• Realizar chequeos médicos generales a los empleados.

 Jornada de salud cardiovascular

Con el objetivo de promover la prevención, detección temprana y control de enfermedades del 

corazón, esta jornada reforzó la importancia del monitoreo constante de la salud cardiovascular 

entre los colaboradores. Los controles realizados y la orientación brindada aumentaron la 

conciencia sobre factores de riesgo y hábitos de vida saludables, contribuyendo a la detección 

oportuna y al seguimiento médico adecuado, reafirmando el compromiso institucional con la 

prevención y el bienestar del personal.

 

Operativo visual para los empleados

En coordinación con el Centro Óptica VYR, se realizó un operativo oftalmológico dirigido a los 

colaboradores del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte y sus familiares directos. La actividad 

incluyó exámenes gratuitos y facilidades de pago vía nómina, promoviendo el cuidado visual y el 

bienestar de los empleados y sus familias.

 Encuesta de medición de clima laboral

Durante el primer trimestre de 2025, la Dirección de Recursos Humanos, junto al MAP, aplicó 

una encuesta de clima organizacional a 282 colaboradores. El objetivo fue evaluar satisfacción, 

compromiso y percepción sobre el ambiente laboral, identificando fortalezas y áreas de mejora 

para diseñar estrategias que optimicen la productividad y fomenten una cultura organizacional 

más eficiente y colaborativa.
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Dirección 
Administrativa
Desde la Dirección Administrativa de la Alcaldía, hemos trabajado con responsabilidad y com-

promiso para garantizar una gestión eficiente, transparente e integral de los recursos públicos y 

los insumos necesarios para el adecuado funcionamiento del Cabildo.

Logros y gestiones destacadas desde la Dirección Administrativa:

1. Readecuación y equipamiento de los departamentos de la sede de la ASDN.

2. Organización de actividades operativas para la realización de la Alcaldía en el barrio, donde 

el ayuntamiento impacta a las familias de manera positiva, con la cobertura de necesidades 

básicas y el apoyo al emprendimiento local.

3. Compra de camiones compactadores, motores y motobasuras para los departamentos de 

Aseo Urbano, Policía Municipal y Delegaciones. 

4. Reparación y puesta en funcionamiento del panel eléctrico de la sede e instalación de trans-

formador.

5.  Cambio e instalación del cableado de la red eléctrica de la sede de la ASDN.

6. Compra de carpas y sillas para eventos del área de Protocolo, con miras a realizar un uso 

eficiente de los recursos.



7. Compra e instalación de transformador de la Funeraria Municipal San Felipe.

8.   Restablecimiento y eficientización del uso y expendio de combustible.

9. Reparación y puesta en funcionamiento de la planta eléctrica de la Funeraria Espíritu Santo.

10.  Proceso de compra de uniformes del personal operativo de las Direcciones de Ornato y 

Parques, Aseo Urbano, Delegaciones y Recaudaciones.

11. Proceso de compra de ataúdes para las funerarias del Municipio.

12. Eficientización en los procesos de compras y suministros.

13. Remozamiento de las oficinas de Consultoría Jurídica, Tesorería, Planeamiento Urbano y 

Comunicaciones.

14.  Restablecimiento del sistema de bombeo para el suministro de agua en el edificio de la 

sede de la ASDN.

15. Entrega de equipos y mobiliarios a diferentes centros comunales del municipio, para su 

mejor funcionamiento.

Matriz de procesos de compras y contrataciones públicas realizados de abril 2025                                
a marzo 2026. Clasificado por tipos de procesos, según lo que dispone la regulación actual. 

Modalidad del proceso Cantidad realizada 
Compras menores 64  
Comparación de precio 22 
Compra por debajo del umbral 60  
Licitación pública nacional 5  
Procesos de expedición 3 
Sorteos de obras 0 
Total 154 

 



Consultoría Jurídica
La Consultoría Jurídica del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte desempeña una labor 
fundamental para su desenvolvimiento periódico. Su base legal se encuentra en la misma 
Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios del 17 de julio de 2007, la Ley 5622 del 14 de 
septiembre de 1961 sobre Autonomía Municipal, la Ley 58-88, que crea los Juzgados de Paz 
para Asuntos Municipales y otras disposiciones, la Ley 340-06 sobre Compras y Contratacio-
nes Públicas y su reglamento 543-12, y la resolución 04-2021.

La Dirección Jurídica de la Alcaldía desempeña un rol fundamental en la gestión legal y 
normativa del municipio.

Entre sus principales funciones se destacan las siguientes:

· Representar legalmente a la Alcaldía ante los tribunales en todos los procesos judiciales 

en los que esta sea parte.

· Gestionar los sometimientos ante el tribunal en asuntos municipales relacionados con 

conflictos entre ciudadanos.

· Redactar y revisar documentos legales, tales como contratos, acuerdos, adéndums, 

certificaciones de vida y costumbre, así como resoluciones relacionadas con sanciones 

por violaciones municipales, como el depósito indebido de desechos sólidos o construc-

ciones ilegales.

· Supervisar el Departamento de Cobros Compulsivos, encargado de la recuperación de 

fondos adeudados a la Alcaldía.

· Coordinar acciones legales para la recuperación de áreas verdes ocupadas o deteriora-

das, garantizando su protección y uso adecuado.
 
Esta dirección está compuesta por los siguientes departamentos:

1.     Departamento de Litigios.

2.     Departamento de Elaboración de Contratos.

3.     Departamento de Cobros Compulsivos.

4.     Departamento de Conflicto.

5.     Departamento de Inmobiliario.
 

En este orden, dejamos constancia de la remisión formal al Departamento de Inmobiliario 

de diversos expedientes vinculados a audiencias, vistas administrativas y procesos técnicos 

relacionados con la gestión territorial. Estos casos requieren análisis especializado, evalua-

ción normativa y seguimiento continuo, en cumplimiento de las disposiciones legales y 

reglamentarias vigentes, contribuyendo a fortalecer la regularización de procesos y la segu-

ridad jurídica en la tenencia y uso del suelo dentro del municipio.



En términos cuantitativos, registramos un total de 158 actos recibidos, de los cuales 47 
corresponden a casos de interés directo para el Departamento de Inmobiliario. Asimismo, se 
gestionaron 74 traslados y se realizaron 84 audiencias, reflejando el volumen de trabajo 
asumido y el compromiso institucional de garantizar una tramitación ordenada, transparen-
te y conforme al marco legal aplicable.

Procesos                                                                                     Cantidad

• Cantidad de actos recibidos:                                                           188

• Casos que el Departamento Inmobiliario tiene interés       60

• Cantidad de casos de traslados                                                            88

• Cantidad de audiencias                                                                         95
 
Por otro lado, en el Departamento de Elaboración de Documentos Legales registramos la 
ejecución de diversos procedimientos y actuaciones jurídicas que evidencian una labor con-
tinua de análisis, revisión, redacción y seguimiento de expedientes durante el período 
evaluado. Estas acciones se desarrollan en estricto apego al marco normativo vigente y a los 
protocolos institucionales establecidos, garantizando la correcta instrumentación de los 
actos administrativos y la debida sustentación legal de cada proceso. 

Este trabajo contribuye al fortalecimiento de los procesos internos, a la optimización de los 
tiempos de respuesta y a una gestión más ordenada y transparente, promoviendo mayores 
niveles de eficiencia y seguridad jurídica. 

Asimismo, desde el Departamento de Conflictos mantenemos una labor sistemática orien-
tada al seguimiento, análisis y gestión integral de los casos atendidos. Esto incluye la revisión 
de antecedentes, la validación de información y la elaboración de los documentos legales 
correspondientes, asegurando un manejo responsable de las controversias y facilitando 
soluciones conforme a la normativa institucional.     
 
Elaboración de documentos legales:

Desde el Departamento de Conflictos mantuvimos una labor constante orientada al segui-
miento, análisis y gestión integral de los casos atendidos durante el período evaluado. Este 
proceso incluyó la revisión detallada de cada situación, la recopilación y validación de ante-
cedentes, así como la elaboración de documentos legales que sustentan las actuaciones 
administrativas y contribuyen a la resolución efectiva de las controversias.
 
• Elaboración de adendum. 10
• Certificación de vida y costumbre. 3
• Acuerdo de pago. 2
• Contrato de servicio publicitario. 19
• Elaboración de contrato de ejecución de obra. 25
• Elaboración de contrato de suministro de bienes. 3



• Contrato de alquiler de camión. 6
• Contrato de ejecución de servicio. 8
• Remisión de documentos. 1
• Solicitud de información: monto presupuesto. 1
• Carta compromiso. 2
• Contrato de alquiler de local. 1

Contribuyendo a los diversos casos relacionados, estas actuaciones reflejan la labor de forta-

lecimiento de los procesos institucionales y la adecuada canalización de cada caso conforme 

a los procedimientos establecidos.

Casos relacionados con conflictos:

• Cantidad de Acuerdos. 21

• Cantidad de Convocatorias. 203

• Cantidad de Vistas. 496

•  Cantidad de remisiones de tribunal. 46

• Cantidad de Inspecciones. 219

• Lectura de informe de inspección. 91

En el Departamento de Litigios registramos un importante volumen de expedientes atendi-
dos por nuestros representantes legales, quienes comparecieron activamente en diversas 
audiencias, garantizando la defensa de los intereses institucionales conforme a la normativa 
vigente. Durante el período evaluado, participamos en un total de 61 audiencias en materia 
civil, evidenciando una presencia constante en los procesos judiciales.
 
Asimismo, gestionamos 48 expedientes en curso, de los cuales 20 corresponden a expedien-
tes escritos debidamente instrumentados, y efectuamos el depósito de 21 documentos 
como parte de las actuaciones procesales requeridas. Estas cifras reflejan el compromiso del 
departamento con la preparación, seguimiento y sustanciación de los casos, contribuyendo 
a una gestión jurídica eficiente, oportuna y alineada con los principios de legalidad y debido 

proceso.
 
Renglón de Expedientes

• Cantidad de audiencia en materia civil. 61

• Cantidad de expedientes escritos. 20

• Cantidad de expedientes. 48

• Depósito de documentos.  21



En cuanto a los litigios: Renglón de expedientes: 

Cantidad total de expedientes 
encontrados al vencimiento del 
primer año  

Ingresados durante el segundo 
año  

Total registrado al 27/03/2026 

276 EXP.  22 EXP 298 EXP 

Renglón de expedientes fallados: 

Cantidad de expedientes 
registrados al 27/03/2026 

Expedientes fallados dentro del 
segundo año  

Expedientes pendientes con 
procesos abiertos  

298 EXP  8 EXP  290 EXP  

Renglón de expedientes trasladados al departamento inmobiliario: 

Cantidad de expedientes a los que 
se les restó la conformación de 
departamento de inmobiliaria  

Cantidad de expedientes 
rebajados del total de Litigio  

Total de expedientes que quedó 
para Litigio  

298 EXP  0 EXP 298 EXP  

Renglón de informe mensual enviado a la Dirección de Planificación 

Desde abril a Diciembre  (2025) Desde enero a marzo (2026) Total de informe  

9 3 12 

 



Planificación y 
Desarrollo Institucional

La Dirección de Planificación y Desarrollo Institucional cuenta con una estructura organizativa, 

compuesta por cuatro departamentos:

• Formulación, monitoreo y evaluación de planes, programas y proyectos.

• Departamento de Desarrollo Institucional.

• Departamento de Calidad en la Gestión.

• Departamento de Cooperación Internacional.

Estas áreas dan cumplimiento a la Resolución No. 14-2013, que aprueba los Modelos de Estructu-
ra Organizativa en las Unidades Institucionales de Planificación y Desarrollo (UIPyD), y mediante 
la Resolución No. 792021, que autoriza el Manual de Organizaciones y Funciones de la Alcaldía de 
Santo Domingo Norte, donde la dirección está incluida.

En la Dirección de Planificación y Desarrollo Institucional, todos los equipos participaron, coordi-

naron y organizaron:

1. Departamento de Formulación, Monitoreo y Evaluación de Planes, Programas y Proyec-

tos.La realización del Plan Operativo Anual (POA) del año 2026, el cual fue revisado por el 

Concejo de Regidores, en cumplimiento de la ley que establece la regulación actual. 

2. La realización y formulación del presupuesto del año 2026, en coordinación con el área 

financiera y aprobado por el Concejo de Regidores.

3. Se está trabajando en la actualización y resolución de los Estatutos del Consejo de Desa-

rrollo Municipal, anterior Consejo de Desarrollo Económico y Social. 



1. Realización del Plan Desarrollo Municipal 2024-2028, en coordinación con el Pleno del 

Consejo de Desarrollo Municipal, el cual fue aprobado mediante la resolución No. 67/2025 

del Concejo de Regidores.

2. La evaluación del informe mensual de todas las unidades de la institución para medir sus 

actividades y avances de sus metas y funciones.

3. El seguimiento de los portales y las creaciones de evidencias para el monitoreo de los 

SISMAP General y SISMAP Servicios

Departamento de Calidad en la Gestión

1. Se llevaron a cabo reuniones con el Comité de Calidad con la finalidad de evaluar los avan-

ces obtenidos en el segundo informe del Plan de Mejora Institucional 2024-2025. 

2. Se reunió el Comité de Calidad, dando término a los avances implementados en el segun-

do informe del Plan de Mejora Institucional 2024-2025, siendo este remitido al MAP.

3. Reunión del Comité de Calidad para la evaluación de la Guía de Autoevaluación Organiza-

cional CAF.

4. Se realizó la entrega del documento de la guía de autoevaluación organizacional al MAP, 

para cumplir con nuestro objetivo en el indicador del 1.01 del SISMAP Municipal, obteniendo 

una valoración del 95%.

5. Reunión con el Comité de Calidad para la elaboración del Plan de Mejora Institucional 2026 

CAF, el cual fue enviado y aprobado por la institución competente, el MAP.
 
Departamento de Cooperación Internacional

Acto de entrega de donación de camiones recolectores de residuos sólidos por la Embajada de 

Japón.

Recibimos la donación de 2 camiones recolectores de residuos sólidos por parte de la Embajada 

del Japón en la República Dominicana, en una acción que reafirmó los lazos de cooperación y 

amistad entre ambas naciones. 

La entrega se realizó mediante un acto protocolar encabezado por autoridades municipales y 

representantes diplomáticos, en el que se destacó la importancia de la cooperación internacio-

nal como instrumento para apoyar iniciativas de desarrollo local y sostenibilidad ambiental.

La incorporación de estos camiones permitió ampliar la capacidad operativa del Departamento 

de Aseo Urbano, optimizando las rutas de recolección y mejorando la frecuencia del servicio en 

distintos sectores del municipio.





Dirección de 
Comunicaciones
Departamento de Redes Sociales

Durante este año de gestión 2025-2026, el departamento de Redes Sociales ha desempeñado 

un papel fundamental en la estrategia de comunicación institucional, convirtiéndose en uno de 

los canales principales para acercar la administración municipal a la ciudadanía. A través de la 

creación y difusión de campañas, programas y actividades que resaltan con transparencia las 

acciones de la Alcaldía a favor de los munícipes.

Plataformas gestionadas

Redes sociales 

Instagram: @alcaldiadesdn

Facebook:  @alcaldiadesdn

X: @alcaldiadesdn

TikTok: @alcaldiasdn

YouTube: @alcaldiasdn



Dirección de 
Planeamiento Urbano

Durante el período reportado, la Dirección de Planeamiento Urbano ha trabajado en la supervi-

sión, inspección y aprobación de diversos proyectos de construcción e infraestructura, asegu-

rando el cumplimiento de las normativas urbanísticas vigentes.

Así mismo, se han implementado estrategias de mejora en los procesos administrativos con el 

fin de optimizar los tiempos de evaluación y aumentar la eficiencia en la recaudación de tasas y 

arbitrios. Este informe también destaca los avances en la modernización de los procedimientos 

internos a través de la plataforma en línea y el fortalecimiento de la fiscalización de proyectos.
· 
Proyectos evaluados

Durante este año de gestión 2025-2026, la Dirección General de Planeamiento Urbano registró 

una recaudación de RD 98,619,163.73, correspondiente al pago de tasas técnicas por concepto de 

evaluación de proyectos urbanísticos y edificaciones privadas. Este monto deriva del análisis y 

tramitación de 360 expedientes introducidos por contribuyentes y entidades privadas, confor-

me a los procesos administrativos establecidos en la normativa urbanística vigente.



Los proyectos evaluados abarcan distintos tipos de intervenciones en el territorio, tales como 

edificaciones residenciales y comerciales, desarrollos industriales, infraestructuras especiales y 

solicitudes de regularización urbana, lo que evidencia la dinámica de crecimiento constructivo 

dentro de nuestro municipio. De estos proyectos, 106 contaron con emisión formal de certifica-

ción y fueron entregados dentro del período reportado.

Análisis de tendencias urbanas del período

El comportamiento de los proyectos evaluados durante este período evidencia una dinámica 

urbana activa y en expansión, marcada por dos tendencias principales: el incremento de la cons-

trucción residencial y el fortalecimiento de actividades productivas vinculadas al desarrollo 

económico local.

Por un lado, el sector habitacional domina la demanda de evaluación técnica, representado por 

87 viviendas unifamiliares y 44 edificios de apartamentos, lo que confirma un crecimiento soste-

nido en la ocupación del territorio para uso residencial, tanto en soluciones individuales como en 

desarrollos multifamiliares de mayor densidad. Esta tendencia responde a la expansión natural 
del municipio y a su progresiva integración al área metropolitana de Santo Domingo.

De manera paralela, podemos observar un aumento significativo de intervenciones asociadas al 

sector económico, como las 21 naves industriales, las plazas y locales comerciales (12 comerciales 

y 4 plazas) y 2 fideicomisos inmobiliarios, que reflejan la diversificación del tejido urbano y la 

consolidación de nuevas actividades productivas en Santo Domingo Norte. Estos datos sugieren 

que el territorio está evolucionando hacia una mixtura de usos, combinando vivienda, logística, 

servicios y comercio.

Un aspecto relevante del período es la regularización de construcciones informales, con 55 expe-

dientes sometidos, lo que evidencia un esfuerzo de la institución para recuperar el control 

urbano y ordenar edificaciones existentes fuera del marco normativo. Además, la alta cantidad 

de 44 solicitudes de pozos confirma la presión existente sobre la infraestructura pública de agua 

potable en áreas en expansión.

Finalmente, los proyectos vinculados a infraestructura educativa, religiosa y comunitaria, escue-

las, colegios e iglesias reflejan también un crecimiento social asociado a la densificación progre-

siva del municipio. En conjunto, los datos permiten afirmar que Santo Domingo Norte continúa 

expandiéndose territorialmente, manteniendo un ritmo de construcción dinámico y orientado 

tanto a satisfacer necesidades de vivienda como a soportar nuevas actividades económicas 

urbanas.



Avances del Plan Municipal de Ordenamiento Territorial (PMOT)

Durante este, se le ha dado continuidad al acompañamiento técnico y administrativo del Plan 

Municipal de Ordenamiento Territorial (PMOT) de Santo Domingo Norte, instrumento estratégi-

co que orientará la organización física del municipio hasta el año 2035. Este proceso, ejecutado 

mediante la coordinación interinstitucional con la Agencia Española de Cooperación Internacio-

nal para el Desarrollo (AECID) y el Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo (MEPyD), ha 

avanzado de manera significativa.

En esta etapa de trabajo, la Dirección ha participado activamente en la validación de informa-

ción territorial, la revisión técnica de informes de consultoría y la conducción de mesas de traba-

jo orientadas a garantizar que el contenido del PMOT responda a las prioridades reales del terri-

torio. Asimismo, el proceso ha incorporado actores del sector público, empresarial y comunitario, 

consolidando un enfoque participativo y alineado con la gobernanza territorial.

Como parte del fortalecimiento académico e institucional, se estableció un acuerdo de colabo-

ración con la Universidad Nacional Pedro Henríquez Ureña (UNPHU), orientado al desarrollo de 

iniciativas de urbanismo táctico. Este enfoque introduce metodologías de intervención tempo-

ral, flexible y de bajo costo en el espacio público, permitiendo validar soluciones urbanas en 

condiciones reales antes de su implementación definitiva, lo que contribuye a una planificación 

más adaptativa, eficiente y centrada en las personas.

Adicionalmente, el proceso de formulación del PMOT ha incorporado de manera transversal 

nuevos pilares estratégicos, incluyendo los enfoques de género y discapacidad, así como un 

énfasis reforzado en la sostenibilidad ambiental. Esta integración ha permitido avanzar hacia 

una planificación más inclusiva, equitativa y resiliente, orientada a garantizar el acceso universal 

al territorio y a promover un desarrollo urbano compatible con la protección de los recursos 

naturales.

El 2025-2026 se caracterizó por tres ejes de avance:

• Fortalecimiento técnico del diagnóstico territorial mediante reuniones especializadas con 

consultores en sociología, medio ambiente, movilidad, economía y cartografía.
•

• Ampliación del componente participativo con talleres tripartitos, consultas territoriales y 

reuniones sectoriales.
•

• Seguimiento administrativo-financiero para asegurar continuidad operativa del proyecto 

bajo criterios de transparencia y cumplimiento contractual.



CANT.
 

TIPO DE ACTIVIDAD
 

INSTITUCIONES VINCULADAS
 

4 Talleres técnicos internos con la DGPU DGPU – Consultoría PMOT 

3 Talleres tripartitos participativos CODES – Sector empresarial –Ambiente 

2 Talleres sectoriales temáticos Movilidad – Desarrollo socioeconómico 

2 Presentaciones oficiales de avance MEPyD – AECID – Alcaldía 
8 Reuniones interinstitucionales de coordinación AECID – Hacienda – Asesoría Legal – Compras 

5 Consultorías especializadas en ejecución Ambiental, Sociológica, Económica, Movilidad, 
Cartografía 

8 Informes técnicos recibidos Productos parciales validados 
6 Procesos administrativos de pago gestionados Unidad Coordinadora – DAF – Compras 

6                    Reuniones de validación técnica transversal Equipo coordinador + consultores 

 

Inspección y fiscalización urbana

Durante el período abril 2025-marzo 2026, se ha llevado a cabo más de 460 inspecciones corres-

pondientes a verja y uso de suelo, 103 inspecciones a proyectos de carácter informal, de los 

cuales 5 fueron objetados, mientras que 9 permanecen en proceso de evaluación y 16 han com-

pletado su regularización mediante pago correspondiente, como parte del plan de seguimiento 

a obras en ejecución y fiscalización de intervenciones no autorizadas. 



Ornato y Parques
Una de las principales prioridades en los servicios municipales es el mantenimiento de un 

municipio limpio y ordenado, por lo que la labor de cuneteo en diversas vías y sectores continúa 

siendo un esfuerzo constante que asegura la limpieza y el embellecimiento de nuestros espa-

cios públicos. Entre los lugares impactados se encuentran:

1.     Carretera de Los Casabes

2.     Operativo de cuneteo en la carretera La Victoria (Sabana Perdida)

3.     Recogida de escombros en la Av. Ecológica (Sabana Perdida)

4.     La Vieja Habana (Guaricano)

5.     Av. Charles de Gaulle

6.     Calle San Miguel (Guaricano)

7.     Av. Ecológica

8.     Av. Hermanas Mirabal

9.     Puente Isabela

10.  Club Deportivo Santa Cruz

11.  Residencial María 200 (Villa Mella)

12.  Residencial Las Palmeras (Guaricano)

13.  Intervención en la Av. Charles de Gaulle

14.  Residencial Altos del Parque

15.  Marañón I (Av. Jacobo Majluta)



16.  Respaldo Sánchez (sector Carlos Álvarez)

17.  Entrada de Buena Vista II

18.  Barrio La Lotería (Sabana Perdida)

19.  Intervención en la Av. Jacobo Majluta

20.  Área III de Salud (Sabana Perdida)

21.  Punto de vertedero improvisado frente a la Funeraria de Sabana Perdida

22.  Proyecto Los Bisonó

23.  Puentes del municipio (Jacinto Peynado, Isabela, Charles de Gaulle, La Gina, Centro de 

Los Guaricano)

24.  Av. Sánchez (Guaricano)

25.  El Primaveral (Villa Mella)

26.  Los Guaricano

27.  Zona Rural

28.  Av. Emma Balaguer (Los Guaricano)

29.  Cañada del sector Máximo Gómez

30.  Cañada El Manguito (Sabana Perdida)

31.  Intervención de Villa Pompa (Sabana Perdida)

32.  Intervención de Villa Morada (Sabana Perdida)

33.  Intervención de La Mina (Guaricano)

34.  Intervención de Villa Carmela

35.  Intervención Multiusos (Guaricano, Sabana Perdida y Villa Mella)

36.  Intervención del Residencial Monte Rey

37.  Residencial Ciudad Modelo I y II (Av. Jacobo Majluta)

38.  Intervención del Residencial Roalva (Av. Jacobo Majluta)

39.  Cañada de Barrio Lindo (Guaricano)

40.  Marañón II (Sabana Perdida)

Operativos de la brigada de cuneteo.

Entre abril del 2025 y enero del 2026, la brigada de cuneteo realizó 617 operativos en diversas 

áreas, con el propósito de optimizar la limpieza urbana, erradicar vertederos improvisados y 

asegurar el adecuado mantenimiento de las calles, avenidas y espacios públicos.

Estas intervenciones han jugado un papel crucial en la prevención de inundaciones, el fomento 

de la salubridad y el embellecimiento de múltiples sectores, destacándose especialmente en 

Sabana Perdida, Villa Mella y Guaricano, Haras Nacionales, Marañón I y II, Vista Bella, Buena 

Vista I y II, Colinas del Arroyo II, San Felipe y el Residencial San José. También se intervinieron 

puntos estratégicos como el Puente Jacinto Peynado y el Puente Ozama, contribuyendo signi-

ficativamente a la prevención de inundaciones y a la mejora del flujo del agua pluvial.



Intervención de la brigada de cuneteo: abril 2025-marzo 2026

Durante el período comprendido entre abril de 2025 y marzo de 2026, la brigada de cuneteo 

realizó un total de 617 operativos. En abril se ejecutaron 51 intervenciones, en mayo 45 y en junio 

43. A partir de julio se observa un incremento con 55 operativos, seguido de agosto con 53 y 

septiembre con 56. En octubre se registraron 57 intervenciones, mientras que noviembre 

presentó una ligera disminución con 49. Diciembre fue uno de los meses de mayor actividad 

con 62 operativos. En enero se realizaron 49, en febrero 33 siendo el mes con menor cantidad y 

finalmente marzo cerró el período con el mayor número de intervenciones, alcanzando 64 ope-

rativos, para un total acumulado de 617 operativos en todo el período.

Operativos de trimmers y Barrido

Entre abril del 2025 y marzo del 2026 se ejecutaron 1,117 operativos de Trimmers y Barrido en 

Santo Domingo Norte, con el propósito de optimizar la limpieza y el mantenimiento urbano.

Estos operativos incluyeron barrido manual y mecanizado, eliminación de maleza en aceras y 

contenes, chapeo de áreas verdes, limpieza de isletas centrales y mantenimiento de espacios 

comunitarios. Se priorizaron zonas de alta circulación peatonal y vehicular, tales como la Av. 

Charles de Gaulle, Jacobo Majluta y la Ecológica.

Se realizaron intervenciones constantes en parques emblemáticos como el Parque Los 

Congos, el Parque Ramón Matías Mella y el Parque Francisco del Rosario Sánchez, así como en 

multiusos, canchas deportivas, centros comunales, áreas escolares y alrededores de estaciones 

del metro.

Operativos de poda

Entre abril del 2025 y marzo del 2026 se realizaron 630 operativos de poda, enfocados en el 

mantenimiento preventivo y correctivo del arbolado urbano.

Estas labores incluyeron corte de árboles secos o con riesgo de caída, poda de formación, 

despeje de cableado eléctrico y recogida de ramas, especialmente en avenidas de alto tránsito 

como la Av. Jacobo Majluta, Charles de Gaulle y Hermanas Mirabal.

También se realizaron intervenciones en sectores como Buena Vista I y II, Urbanización Máximo 

Gómez, El Edén de Villa Mella, Primaveral, Sabana Perdida y Guaricano. Estas acciones fueron 

determinantes para reducir riesgos estructurales ante cambios climáticos, mejorar la visibili-

dad vial y preservar la salud de la vegetación urbana.

La intensificación de la poda en diciembre y enero respondió a la necesidad de garantizar segu-

ridad estructural en árboles ubicados en parques, centros educativos y zonas residenciales, 

contribuyendo a un entorno más seguro y ordenado. 



 Brigada de jardinería

Durante el período de abril 2025 a marzo 2026 se ejecutaron aproximadamente 545 operativos 

de jardinería, centrados en el mantenimiento estético y funcional de parques, bulevares, isletas 

centrales y entradas del municipio.

Las intervenciones abarcan acondicionamiento de áreas verdes, siembra ornamental, mante-

nimiento de grama, limpieza de jardineras y recuperación de espacios deteriorados en zonas 

como la Carretera La Victoria, la Av. Ecológica y las Hermanas Mirabal.

Asimismo, se trabajó en el embellecimiento de parques comunitarios, zonas industriales de 

Villa Mella, el Boulevard de Sabana Perdida y distintas entradas estratégicas del municipio, 

consolidando una mejora visible en la imagen urbana.

Estas acciones no solo impactaron positivamente el aspecto estético del municipio, sino que 

también fortalecieron el sentido de pertenencia comunitaria y la conservación de los espacios 

públicos.

La Alcaldía Resuelve

Impulsamos el desarrollo de este programa que busca elevar la calidad de los espacios públicos 

y dignificar el entorno de nuestras comunidades. Con la movilización de brigadas especializadas 

en cuneteo, barrido, uso de trimmers, jardinería y poda, articulamos esfuerzos para garantizar 

áreas más limpias, seguras y visualmente agradables para todos los munícipes.

Gracias a estas intervenciones, diversos sectores residenciales y urbanizaciones han experimen-

tado mejoras notables en la limpieza, el orden y el embellecimiento, reflejando un impacto 

directo en la calidad de vida de sus residentes y en la imagen urbana del municipio.

Operativos realizados en urbanizaciones y Sectores:

1. Urbanización Máximo Gómez

2. Ciudad Modelo I y II, Av. Jacobo Majluta

3. Sector La Colonia de los Doctores

4. Sector Buena Vista II

5. Residencial Las Palmeras de Guaricano

6. Residencial Paseo del Llano

7. Residencial Roalva

8. Residencial El Dorado I y II

9. Residencial San José, Av. Charles de Gaulle



10. Residencial Villas de los Milagros

11. Residencial Majorie

12. Residencial Jardines de Genoveva, Haras Nacionales

13. Residencial Jardines del Arroyo

14. Residencial Villa España

15. Residencial Proyecto Los Bisonó

16. Residencial El Paso, Carretera Vieja

17. Residencial Marañón, Av. Jacobo Majluta

18. Residencial Sol de Luz, Villa Mella

19. Residencial Paseo del Parque, Av. Ecológica

20. Residencial Villa María, Villa Mella Norte

21. Residencial Villa Nueva, Don Diomedes y San Felipe

22. Residencial Charles de Gaulle

23. Residencial El Paso

24. El Primaveral

25. Residencial Vista del Parque

26. Residencial Colinas del Arroyo II

27. Residencial Colinas del Rio

28. Zona Industrial

29. Villas del Higüero

30. Sector Salome Ureña, Sabana Perdida

31. Residencial de Vista Bella I, II y III

32. Residencial Colinas del Arroyo I

Con “La Alcaldía Resuelve”, la administración municipal reafirmó su compromiso de 
transformar cada urbanización y espacio público en escenarios más ordenados, seguros y 
acogedores, fortaleciendo así el bienestar colectivo y la calidad de vida de todos los ciuda-
danos. Siendo esta una iniciativa que avanza día tras día, seguimos trabajando para cons-
truir un municipio más limpio, verde y sostenible.







Aseo Urbano 
 

Desde la Dirección de Aseo Urbano llevamos a cabo la ejecución de diversas acciones estratégicas orientadas 

al fortalecimiento integral del sistema de gestión de residuos sólidos municipales. Estas intervenciones se 

desarrollaron en coherencia con los lineamientos y objetivos institucionales, enfocados en la mejora de las 

condiciones ambientales, la protección de la salud pública y la elevación de la calidad de vida de los muníci-

pes del territorio.

Toneladas de desechos sólidos recogidos 
Abril 2025 - marzo 2026

   

Mes Año Toneladas 

Abril 2025 19,295.10 

Mayo 2025 18,438.21 

Junio 2025 27,787.56 

Julio 2025 19,699.29 

Agosto 2025 20,098.34 

Septiembre 2025 17,929.32 

Octubre 2025 19,228.01 

Noviembre 2025 23,432.52 

Diciembre 2025 24,555.67 

Enero 2026 22,843.86 

Febrero 2026 18,956.53 

Marzo 2026   

Total recolectadas: 232,264.41 

 

Vertederos eliminados  
Abril 2025 - marzo 2026 

Mes Año Vertederos 
Abril 2025 3 
Mayo 2025 1 
Junio 2025 2 
Julio 2025 1 

Agosto 2025 5 
Septiembre 2025 1 

Octubre 2025 1 
Noviembre 2025 1 

Diciembre 2025 5 
Enero 2026 2 

Febrero 2026 2 
Marzo 2026 3 

Total de vertederos eliminados: 27 
 

Mes   Cantidad
Abril 2025   18,214.30  
Mayo  2025   17,295.47  
Junio  2025   16,963.56  
Julio  2025   18,467.62  
Agosto  2025   18,888.33  
Septiembre  2025   17,417.74  
Octubre 2025   18,399.81  
Noviembre  2025   20,631.55  
Diciembre  2025   23,199.39  
Enero  2026   21,645.66  
Febrero  2026   18,097.87  
Marzo  2026   18,651.05  

Cantidad Total  227,872.35
 



Canalización de respuestas por los canales digitales

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte se implementó una estrategia de atención inmedia-

ta a la ciudadanía mediante el uso de redes sociales y los canales oficiales de difusión institucio-

nal, con el objetivo de ofrecer respuestas oportunas a las solicitudes y reportes relacionados con 

la recolección de desechos sólidos.

Esta iniciativa permitió mejorar la comunicación directa con los munícipes, agilizar la gestión de 

incidencias y optimizar la coordinación de las rutas y operativos de recolección, fortaleciendo así 

la eficiencia del servicio y la confianza de la población en la gestión municipal.

Las incidencias reportadas por la ciudadanía estuvieron relacionadas, en su mayoría, con la 

acumulación de residuos en puntos críticos, solicitudes de recogidas extraordinarias y situacio-

nes de contenedores desbordados, contribuyendo a la mitigación de focos de contaminación, la 

reducción de riesgos sanitarios y el fortalecimiento de la percepción ciudadana sobre la eficien-

cia del servicio municipal.

Operatividad de la recolección de residuos sólidos

De manera complementaria, se desarrollaron jornadas de limpieza y saneamiento en centros 

educativos, iglesias y establecimientos comerciales, con el objetivo de garantizar espacios 

comunitarios en condiciones más higiénicas y seguras. Estas intervenciones reforzaron el com-

promiso institucional con el bienestar colectivo y la promoción de entornos saludables que favo-

rezcan el desarrollo social del municipio.

Como resultado de las acciones ejecutadas, se alcanzó una recolección total de 232,264.41 tone-

ladas de residuos sólidos desde abril 2025 hasta marzo 2026, lo que evidencia la magnitud del 

esfuerzo operativo desplegado y la efectividad de la planificación implementada en la Alcaldía.

Las intervenciones se concentraron en sectores estratégicos del municipio, entre los que se 

destacan: Los Puntos de la 30, Villa Mella, Mata los Indios, Vietnam, Sábana Sur, Haras Naciona-

les, carretera La Javilla, Vista Bella. 

En cuanto a la distribución del tonelaje recolectado, el Consorcio SUCESAT gestionó 139,207.14 

toneladas, el Consorcio Ambiental Caribe 34,355.57 toneladas, Recolic 13,024.81 toneladas y la 

Alcaldía, mediante gestión directa, 45,696.89 toneladas, evidenciando un modelo de gestión 

articulado y coordinado entre actores públicos y privados para la prestación eficiente del servi-

cio.

La Dirección de Aseo Urbano reafirma, a través de los resultados obtenidos, su compromiso con 

la mejora continua de los servicios municipales, reconociendo la limpieza como un servicio esen-

cial que incide directamente en la imagen institucional y en la calidad de vida de los munícipes. 

Los logros alcanzados durante este período constituyen una base sólida para seguir fortalecien-

do los procesos, promoviendo la innovación en la gestión de residuos y consolidando el desarro-

llo de un municipio más limpio, ordenado y ambientalmente responsable.

Con miras a afrontar la situación de los recogida de los desechos sólidos, intervención, y con el 

apoyo del Gobierno Central, encabezado por el presidente Luis Abinader, así como de ECO5, la 

Liga Municipal Dominicana, FEDOMU y la Mancomunidad del Gran Santo Domingo, la adminis-

tración municipal asumió el control de la recolección de desechos sólidos en la mayor parte del 

territorio municipal.

Asimismo, se inició la primera etapa de instalación de más de 130 contenedores de diferentes 

tipos en distintos sectores del municipio, como parte del proceso de fortalecimiento del sistema 

de manejo de residuos sólidos y recuperación de los espacios urbanos.

Actualmente, la gestión municipal se encuentra ejecutando de manera progresiva la imple-

mentación de la ruta y frecuencia de recolección en todos los sectores de Santo Domingo Norte, 

con el propósito de garantizar un servicio más eficiente, organizado y sostenible para toda la 

población.
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toneladas, el Consorcio Ambiental Caribe 34,355.57 toneladas, Recolic 13,024.81 toneladas y la 

Alcaldía, mediante gestión directa, 45,696.89 toneladas, evidenciando un modelo de gestión 

articulado y coordinado entre actores públicos y privados para la prestación eficiente del servi-

cio.

La Dirección de Aseo Urbano reafirma, a través de los resultados obtenidos, su compromiso con 

la mejora continua de los servicios municipales, reconociendo la limpieza como un servicio esen-

cial que incide directamente en la imagen institucional y en la calidad de vida de los munícipes. 

Los logros alcanzados durante este período constituyen una base sólida para seguir fortalecien-

do los procesos, promoviendo la innovación en la gestión de residuos y consolidando el desarro-
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tración municipal asumió el control de la recolección de desechos sólidos en la mayor parte del 
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Asimismo, se inició la primera etapa de instalación de más de 130 contenedores de diferentes 

tipos en distintos sectores del municipio, como parte del proceso de fortalecimiento del sistema 

de manejo de residuos sólidos y recuperación de los espacios urbanos.
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mentación de la ruta y frecuencia de recolección en todos los sectores de Santo Domingo Norte, 

con el propósito de garantizar un servicio más eficiente, organizado y sostenible para toda la 

población.





Servicios Públicos
Desde Servicios Públicos de la Alcaldía se han desarrollado importantes acciones orientadas al 

ordenamiento del espacio público y la mejora de la convivencia ciudadana. En ese sentido, 

desde abril de 2025 hasta marzo de 2026, se han ejecutado operativos conjuntos con la Direc-

ción de la Policía Municipal ASDN, la Dirección Regional de la Policía Nacional de Santo Domin-

go Norte, la Dirección General de Control Migratorio y el Cuerpo de Bomberos, en la avenida 

Hermanas Mirabal, en las inmediaciones de la estación del metro Mamá Tingó. Estas interven-

ciones, dirigidas principalmente al control de vendedores ambulantes y la recuperación de 

espacios públicos, se realizan de manera continua, logrando mantener despejadas y organiza-

das tanto el área de dicha estación como la zona de Jacobo Majluta.

Asimismo, se han emitido un total de 455 permisos de no objeción para la ocupación temporal 

de espacios públicos destinados a actividades como jornadas evangelísticas, novenarios, baza-

res, entre otras, garantizando el cumplimiento de las normativas establecidas.

Hemos mantenido un control y gestión continua en la emisión de certificaciones relacionadas 

con los cementerios municipales. En ese sentido, durante el período comprendido entre abril de 

2025 hasta marzo del 2026, se registró un total de 223 certificaciones emitidas, reflejando el com-

promiso institucional con la organización, regularización y atención oportuna de los servicios 

funerarios, así como con el cumplimiento de los requerimientos administrativos de la ciudada-

nía. Este resultado evidencia una gestión eficiente orientada a garantizar transparencia y 

calidad en los servicios ofrecidos

Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Certificaciones emitidas de los cementerios de: 
Los Casabes, La Gina, Villa Mella y Sierra Prieta 

Meses Cantidad de Certificaciones 
Abril 2025 15 
Mayo 2025 26 
Junio 2025 21 
Julio 2025 32 

Agosto 2025 0 
Septiembre 2025 15 

Octubre 2025 16 
Noviembre 2025 14 
Diciembre 2025 14 

Enero 2026 16 
Febrero 2026 34 
Marzo 2026 20 

Totales de certificaciones: doscientos veintitrés (223) 

Cantidad de títulos emitidos de los cementerios

Desde Servicios Públicos hemos llevado a cabo una labor constante en la emisión de títulos 

correspondientes a los cementerios municipales, como parte de los procesos de regularización 

y ordenamiento de estos espacios. En ese sentido, durante el período comprendido entre abril 

de 2025 y marzo del 2026, se registró la emisión de títulos, evidenciando el compromiso institu-

cional con la seguridad jurídica de los usuarios y la adecuada gestión administrativa. Este accio-

nar fortalece la transparencia y garantiza un servicio más organizado y eficiente en beneficio de 

los munícipes.

Cantidad de títulos emitidos de los cementerios 
Abril 2025-marzo 2026 

Cementerio de Gina, Higüero 

Mes Cantidad de Titulos 
Abril 2 
Mayo 4 
Junio 1 
Julio 1 

Agosto 4 
Septiembre 4 

Octubre 4 
Noviembre 4 
Diciembre 1 

Enero 6 
Febrero 6 
Marzo  

Total: treinta y siete (37) 

Cantidad de títulos  
emitidos de los cementerios  

Abril 2025- marzo 2026 
 

Cementerio de Los Casabes 
Mes Cantidad de títulos 
Abril 13 
Mayo 21 
Junio 6 
Julio 22 

Agosto 10 
Septiembre 18 

Octubre 11 
Noviembre 1 
Diciembre 20 

Enero 18 
Febrero 19 
Marzo  

Total: ciento cincuenta y nueve (159) 

Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Operativo de recuperación de espacios públicos

En el marco del operativo de recuperación de espacios públicos, desde la Alcaldía hemos man-

tenido una intervención constante y estratégica orientada a garantizar el orden, la seguridad y 

la libre circulación en todo el municipio.

Durante el período evaluado, se recibieron un total de 514 denuncias relacionadas con la ocupa-

ción indebida de espacios públicos, abarcando situaciones como la acumulación de escombros, 

instalación de casetas de venta informales, presencia de vehículos abandonados y uso inade-

cuado de grúas en la vía pública. De estas denuncias, 356 han sido atendidas y resueltas, lo que 

refleja una respuesta ágil, coordinada y efectiva por parte de nosotros como alcaldía, así como el 

compromiso firme con la mejora continua del entorno urbano de nuestro municipio. Además, 

hemos realizado la cantidad de 455 permisos de no objeción para la ocupación de espacios 

públicos para actividades evangelistas, novenarios, bazares…

Desde la visión de la Alcaldía, estas acciones no solo responden a la necesidad inmediata de 

resolver problemáticas existentes, sino que forman parte de una estrategia integral orientada a 

prevenir futuras ocupaciones indebidas, fomentar el respeto por los espacios comunes y garan-

tizar que tanto peatones como visitantes puedan desplazarse de manera cómoda y segura.
 
Otros operativos

Como resultado de los operativos realizados, se logró la recuperación de un total de 500 metros 

cuadrados de vía pública que se encontraban obstruidos, contribuyendo significativamente a la 

mejora del orden urbano. 

Estas acciones se llevaron a cabo en 12 puntos críticos previamente identificados por su alto 

grado de ocupación ilegal, donde se ejecutaron intervenciones focalizadas para garantizar la 

libre circulación. Asimismo, se procedió al retiro de 15 estructuras informales y vallas, junto con 

el despeje de 8 aceras principales, lo que ha permitido optimizar el tránsito peatonal. Como 

impacto directo, aproximadamente 2,000 personas que transitan diariamente por estas áreas 

se benefician de un flujo más seguro, ágil y organizado, fortaleciendo así la calidad de vida y la 

movilidad en el municipio.

Denuncias recibidas, atendidas y pendientes  Abril 2025-marzo 2026 

Denuncias recibidas Denuncias atendidas y resuelta Denuncias pendientes 

514 356 158 

 

Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Departamento de liberación de espacio público 

Notificaciones y supervisiones Sectores intervenidos 

 Supervisión de permiso para remozar acera  Guaricano 

Notificación de 3 vehículos ocupando Espacio Público Guaricano 

Supervisión de permiso para caseta de comida en Espacio Público Sábana Pérdida, el Bambino 

 Notificación de estructura siendo construida en Espacio Público  Guaricano 

 Notificación de persona con guacales de cerveza en Espacio Público  Sábana Pérdida 

Notificación de vehículo ocupando Espacio Público  Entrada de Guaricano 

 Notificación de caseta ocupando Espacio Público  La Nueva Banquita 

Notificación de persona ocupando Espacio Público  Hermana Mirabal 

Notificación de reparo que obstruye el flujo de agua y ocupa Espacio Público  Colonia de los Doctores 

Notificación de negocio tomando más Espacio Público  Canaán 

 Notificación de vehículo ocupando Espacio Público  Punta Villa Mella 

 Notificación de taller improvisado ocupando Espacio Público  Lotes y Servicio 

 Notificación de caseta ocupando Espacio  Buena Vista Primera 

Notificación de vehículo ocupando Espacio Público Buena Vista II 

 Notificación de vehículo ocupando Espacio Público   El Licey 

Notificación de lavadero improvisado ocupando Espacio Público Guaricano 

Notificación de lavadero ocupando Espacio Público Punta Villa Mella 

 
Resumen de notificaciones y supervisiones de permisos 

 Notificaciones 15 

Supervisiones de permisos 2 

Total de reportes: diecisiete (17) 

 

Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Policía Municipal
En el marco del compromiso con el orden, la seguridad y el cumplimiento de las normativas 
municipales, desde la Dirección de Policía Municipal de Santo Domingo Norte desarrollamos 
una labor continua destinada a garantizar la libre circulación en los espacios públicos, mantener 
el orden en las principales vías y reforzar la convivencia ciudadana. Estas acciones se ejecutan de 
manera coordinada con otras direcciones del Ayuntamiento y con instituciones del Estado, 
asegurando un trabajo articulado y más efectivo en beneficio de los munícipes.
 
Recuperación de espacios públicos

En coordinación con el Departamento de Espacios Públicos, realizamos operativos para liberar 
aceras y áreas comunes ocupadas de manera irregular por vendedores ambulantes, estructuras 
improvisadas y construcciones no autorizadas. Como resultado, se recuperaron aproximada-
mente 50 espacios públicos, mejorando la movilidad peatonal y vehicular. Asimismo, se proce-
dió al retiro de alrededor de 50 vehículos chatarras que ocupaban ilegalmente áreas públicas y 
se removieron toldos, maderas y otros obstáculos que impedían el libre tránsito. Estas interven-
ciones también permitieron reducir en un 65% la presencia de buhoneros en distintos puntos 
del municipio, incluyendo la eliminación de vendedores informales en el área de La Sirena.
 Mantenimiento del orden en la estación Mamá Tingó

Tras operativos de limpieza y reordenamiento, se logró mantener el entorno de la estación del 
Metro Mamá Tingó libre de vendedores ambulantes en aproximadamente un 80%, garantizan-
do un flujo más organizado y seguro para los ciudadanos que utilizan este importante sistema 
de transporte.

Operativos conjuntos con instituciones del Estado

En colaboración con la Dirección General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGE-

SETT), la Policía Nacional (PN), la Fuerza de Tarea Conjunta Ciudad Tranquila (CIUTRAN), la Direc-

ción General de Migración y otras dependencias del ASDN, ejecutamos operativos en la avenida 

Hermanas Mirabal para eliminar la presencia de guaguas tipo “platanera” estacionadas de 

manera irregular. Durante estas acciones se retuvieron 40 vehículos y se realizó la detención de 

72 personas indocumentadas, como parte del cumplimiento de las normativas vigentes. Los 

vehículos fueron trasladados a la Dirección de Equipos y Transporte para los procedimientos 

correspondientes.

Implementación de cuadrantes de respuesta rápida

Implementamos un plan de intervención dividido en cinco (5) corredores o cuadrantes, con el 

objetivo de responder de forma inmediata ante anomalías en la vía pública, ocupaciones indebi-

das y vertederos improvisados. Para fortalecer la operatividad, el personal fue dotado de radios 

de comunicación, uniformes y equipos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.
 
Control de vertederos improvisados

Como parte del esfuerzo por mantener un municipio más limpio y organizado, desarrollamos 

operativos para intervenir puntos críticos donde se registraba disposición irregular de desechos. 

Estas acciones incluyeron vigilancia preventiva y presencia operativa para evitar que ciudada-

nos arrojaran basura en la vía pública.

Zonas intervenidas:

• La 24 (Sabana Perdida)

• La 18 (Mata San Juan)

• La Gallera

• Detrás de Olé (Sabana Perdida)

• Emma Balaguer (Sabana Perdida)

• Policlínico (Sabana Perdida)

• La Vieja Habana

• Bulevar Salomé Ureña (Sabana Perdida)

• N-2

• La 13 (Sabana Perdida)

• Estación de Bomberos (Guaricano)

• Carretera La Victoria Esq. 18 (Sabana Perdida)

Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Policía Municipal
En el marco del compromiso con el orden, la seguridad y el cumplimiento de las normativas 
municipales, desde la Dirección de Policía Municipal de Santo Domingo Norte desarrollamos 
una labor continua destinada a garantizar la libre circulación en los espacios públicos, mantener 
el orden en las principales vías y reforzar la convivencia ciudadana. Estas acciones se ejecutan de 
manera coordinada con otras direcciones del Ayuntamiento y con instituciones del Estado, 
asegurando un trabajo articulado y más efectivo en beneficio de los munícipes.
 
Recuperación de espacios públicos

En coordinación con el Departamento de Espacios Públicos, realizamos operativos para liberar 
aceras y áreas comunes ocupadas de manera irregular por vendedores ambulantes, estructuras 
improvisadas y construcciones no autorizadas. Como resultado, se recuperaron aproximada-
mente 50 espacios públicos, mejorando la movilidad peatonal y vehicular. Asimismo, se proce-
dió al retiro de alrededor de 50 vehículos chatarras que ocupaban ilegalmente áreas públicas y 
se removieron toldos, maderas y otros obstáculos que impedían el libre tránsito. Estas interven-
ciones también permitieron reducir en un 65% la presencia de buhoneros en distintos puntos 
del municipio, incluyendo la eliminación de vendedores informales en el área de La Sirena.
 Mantenimiento del orden en la estación Mamá Tingó

Tras operativos de limpieza y reordenamiento, se logró mantener el entorno de la estación del 
Metro Mamá Tingó libre de vendedores ambulantes en aproximadamente un 80%, garantizan-
do un flujo más organizado y seguro para los ciudadanos que utilizan este importante sistema 
de transporte.

Operativos conjuntos con instituciones del Estado

En colaboración con la Dirección General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGE-

SETT), la Policía Nacional (PN), la Fuerza de Tarea Conjunta Ciudad Tranquila (CIUTRAN), la Direc-

ción General de Migración y otras dependencias del ASDN, ejecutamos operativos en la avenida 

Hermanas Mirabal para eliminar la presencia de guaguas tipo “platanera” estacionadas de 

manera irregular. Durante estas acciones se retuvieron 40 vehículos y se realizó la detención de 

72 personas indocumentadas, como parte del cumplimiento de las normativas vigentes. Los 

vehículos fueron trasladados a la Dirección de Equipos y Transporte para los procedimientos 

correspondientes.

Implementación de cuadrantes de respuesta rápida

Implementamos un plan de intervención dividido en cinco (5) corredores o cuadrantes, con el 

objetivo de responder de forma inmediata ante anomalías en la vía pública, ocupaciones indebi-

das y vertederos improvisados. Para fortalecer la operatividad, el personal fue dotado de radios 

de comunicación, uniformes y equipos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.
 
Control de vertederos improvisados

Como parte del esfuerzo por mantener un municipio más limpio y organizado, desarrollamos 

operativos para intervenir puntos críticos donde se registraba disposición irregular de desechos. 

Estas acciones incluyeron vigilancia preventiva y presencia operativa para evitar que ciudada-

nos arrojaran basura en la vía pública.

Zonas intervenidas:

• La 24 (Sabana Perdida)

• La 18 (Mata San Juan)

• La Gallera

• Detrás de Olé (Sabana Perdida)

• Emma Balaguer (Sabana Perdida)

• Policlínico (Sabana Perdida)

• La Vieja Habana

• Bulevar Salomé Ureña (Sabana Perdida)

• N-2

• La 13 (Sabana Perdida)

• Estación de Bomberos (Guaricano)

• Carretera La Victoria Esq. 18 (Sabana Perdida)

Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.

Becas Gestionadas En Las Distintas Instituciones Académicas 

Instituciones  Masculino (M) Femenino (F) Total  
UNISNORTE  110 270 380 
ITLA-SDN 51 52 103 
TOTALES GENERALES  161 322 483 

 

Taller de finanzas para emprendedores

Realizamos un taller dirigido a jóvenes y emprendedores del municipio, con el objetivo de brin-

dar herramientas prácticas para una mejor gestión financiera y administrativa de sus negocios. 

Esta iniciativa buscó fortalecer la sostenibilidad y el crecimiento de sus proyectos, impulsando el 

desarrollo económico local y apoyando la formalización de las micro, pequeñas y medianas 
empresas.

La jornada contó con una participación entusiasta, reflejando el interés de los emprendedores 

en adquirir conocimientos que les permitan mejorar la planificación, el manejo de recursos y la 

proyección de sus iniciativas comerciales.

Taller de elaboración de aretes reciclados

Desarrollamos este taller con el propósito de fomentar la creatividad, el emprendimiento soste-

nible y la conciencia ambiental en los participantes. Durante la actividad, los jóvenes aprendie-

ron técnicas básicas de diseño y elaboración artesanal, utilizando materiales reciclados para 

crear piezas únicas y funcionales.

Esta experiencia promovió el aprovechamiento responsable de los recursos y fortaleció habili-

dades manuales e innovadoras, generando ideas con potencial para convertirse en oportunida-

des reales de autoempleo.

Deportes

El deporte es una herramienta clave para el desarrollo integral de la juventud y, desde la Alcal-

día, creamos proyectos que promueven el trabajo en equipo y construyen ciudadanos respon-

sables.

Semana Santa Deportiva en el Club San Felipe

Durante el período de Semana Santa, respaldamos la realización de la Semana Santa Deportiva 

en el Club San Felipe, una jornada orientada a promover la recreación sana y el deporte en fami-

lia. La actividad impactó a más de 80 personas y contó con el apoyo institucional mediante la 

entrega de utilerías deportivas, como pelotas y mallas, contribuyendo al fortalecimiento del club 

y sus iniciativas comunitarias.

 Torneo de Las Sánchez y Clásico Andry Andry (Guaricano)

Apoyamos el Torneo de Las Sánchez y el Clásico Andry Andry, dos actividades que promovieron 

el deporte y el uso positivo de los espacios públicos en Villa Mella y Guaricano. Ambas jornadas 

impactaron aproximadamente a 150 personas, entre jóvenes, atletas y residentes.

Como parte del respaldo brindado, entregamos utilerías deportivas, incluyendo tableros de 

cristal, pelotas y mallas, además de un aporte económico destinado a apoyar la logística y orga-

nización de los eventos.

Transmisión del juego RD vs. USA en el Clásico Mundial de Béisbol

El Parque Galindo fue escenario de la transmisión en pantalla gigante del partido entre Repúbli-

ca Dominicana y Estados Unidos, correspondiente al Clásico Mundial de Béisbol. La actividad 

reunió a cientos de munícipes, quienes disfrutaron en comunidad de este importante encuen-

tro, fortaleciendo la convivencia familiar y el orgullo nacional.

Departamento de Salud

Desde el Departamento de Salud impulsamos jornadas y operativos preventivos orientados a 

fortalecer la atención médica, promover hábitos saludables y acercar servicios esenciales tanto 

a nuestros colaboradores como a la comunidad. Estas acciones reflejan una gestión cercana y 

comprometida con la prevención, el cuidado oportuno y el acompañamiento a quienes más lo 

necesitan.

Jornada de audiometría

Como parte de nuestro compromiso con el cuidado integral de la salud, realizamos una jornada 

de audiometría que benefició a más de 70 colaboradores de la Alcaldía. Durante la actividad se 

aplicaron pruebas especializadas para detectar de manera oportuna posibles alteraciones audi-

tivas, garantizando orientación y seguimiento adecuado. Con esta iniciativa reafirmamos que la 

salud de nuestro equipo es una prioridad para continuar ofreciendo un servicio eficiente y 

responsable a los munícipes.
 
Jornada cardiovascular

Desarrollamos una jornada preventiva enfocada en la detección temprana y el cuidado cardio-

vascular, impactando de manera directa a 104 colaboradores. Se llevaron a cabo evaluaciones 

médicas, toma de presión arterial, medición de signos vitales y pruebas de laboratorio, permi-

tiendo identificar factores de riesgo y orientar recomendaciones oportunas. Estas acciones 

fortalecen la cultura de prevención y promueven entornos laborales más seguros dentro de la 

institución.

 
 Jornada de vacunación

Realizamos una jornada de vacunación dirigida a colaboradores y munícipes, facilitando el 

acceso gratuito a servicios preventivos de manera organizada. Durante la actividad se aplicaron 

vacunas contra influenza, difteria y tétanos, así como hepatitis B, contribuyendo a la protección 

de la salud y a la reducción de enfermedades prevenibles.

 Operativo visual para empleados

En coordinación con el Centro Óptica VYR, desarrollamos un operativo oftalmológico dirigido a 

los servidores públicos del Ayuntamiento y sus familiares directos. La jornada incluyó exámenes 

gratuitos y facilidades de pago vía nómina, promoviendo el cuidado visual y el bienestar de las 

familias municipales.

 Operativos médicos en la Alcaldía en el Barrio

Con el compromiso de llevar soluciones reales directamente a los sectores, el programa La 

Alcaldía en el Barrio desplegó un amplio operativo de salud que impactó de manera significati-
va a la comunidad, demostrando una gestión presente y cercana.

En esta jornada se atendieron más de 1,200 personas en evaluaciones médicas generales, brin-

dando consultas, chequeos preventivos y orientación profesional. En el área de odontología, 106 

munícipes recibieron evaluaciones y recomendaciones para el cuidado de su salud bucal. 

Además, mediante donación de medicamentos, se apoyó a más de 80 personas, facilitando 

acceso a tratamientos esenciales.

Más que cifras, estas acciones representan alivio, acompañamiento y atención digna para fami-

lias que necesitan respuestas inmediatas, fortaleciendo el vínculo directo entre la Alcaldía y su 

gente.

Jornada de sonomamografía

Como parte de las iniciativas enfocadas en la salud femenina, realizamos una jornada de sono-

mamografía orientada a la prevención y al diagnóstico oportuno. Durante la actividad se hicie-

ron estudios especializados que permiten evaluar la salud mamaria e identificar irregularidades 

de manera temprana, brindando orientación profesional para el seguimiento correspondiente. 

Esta jornada reafirma nuestro compromiso con la prevención como herramienta clave para 

proteger la vida y el bienestar de las mujeres del municipio.

Departamento de Juntas de Vecinos

Desde el Departamento de Juntas de Vecinos fortalecemos la organización comunitaria como 

base fundamental para una gestión participativa y transparente. Acompañamos las estructuras 

vecinales y promovemos espacios de diálogo y coordinación que permiten una mayor integra-

ción de los munícipes en la toma de decisiones, consolidando una relación más cercana entre la 

Alcaldía y las comunidades del municipio.

Aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos (con acompañamiento de 
FEDOMU)

Con el acompañamiento de la Federación Dominicana de Municipios (FEDOMU), impulsamos 

la aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos, como parte del fortalecimiento 

de la participación ciudadana y la transparencia institucional. Este instrumento establece 

normas claras que organizan el funcionamiento de las juntas, fortaleciendo su rol como enlace 

directo entre la Alcaldía y las comunidades.

Con esta iniciativa, seguimos consolidando una gobernanza más cercana y corresponsable, 

donde las juntas de vecinos se convierten en aliados clave para la planificación, seguimiento y 

ejecución de acciones que impactan positivamente sus sectores.

Asambleas comunitarias.

Como departamento, desarrollamos diversas asambleas comunitarias en distintos sectores del 

municipio, con el objetivo de fortalecer y dinamizar las estructuras vecinales. Estos encuentros 

permitieron reorganizar juntas existentes, conformar nuevas directivas y actualizar mecanis-

mos de funcionamiento conforme a los lineamientos establecidos.

Asimismo, abordamos las necesidades prioritarias de las comunidades y se definieron acciones 

conjuntas en coordinación con la gestión municipal, fortaleciendo el liderazgo local y promo-

viendo una participación en la toma de decisiones.

Dirección de Desarrollo Económico Local

La Dirección de Desarrollo Económico Local ha implementado diversas actividades en distintos 

sectores del municipio de Santo Domingo Norte. A través de estas iniciativas, se ha logrado 

captar y registrar un importante número de emprendedores, brindándoles acompañamiento 

en el desarrollo y crecimiento de sus negocios. Como parte de este apoyo, se les ofrece capacita-

ción mediante charlas especializadas y se les asigna una partida económica.

Charla de emprendimiento junto a Stamina y el MICM

Realizamos una charla de emprendimiento en coordinación con Stamina y el Ministerio de 

Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en la que participaron más de 60 emprendedores de 

nuestro municipio. Durante tres días, y con más de 22 horas de formación, fortalecemos capaci-

dades en áreas clave como finanzas, mercadeo, formulación de proyectos y desarrollo empresa-

rial.

Con esta iniciativa continuamos apostando al talento local y al crecimiento de los emprendedo-

res, impulsando ideas innovadoras que contribuyen al dinamismo económico de Santo Domin-

go Norte.

Rondas comerciales junto al MICM

Desarrollamos Rondas Comerciales como un espacio estratégico de encuentro empresarial, 

donde mipymes y grandes empresas pudieron conectarse, presentar sus productos y servicios, 

y generar nuevas oportunidades de compra, venta y colaboración.

Esta iniciativa permitió fortalecer la visibilidad de los emprendimientos del municipio y crear 

vínculos directos entre actores del sector productivo, promoviendo el desarrollo económico 

local a través de alianzas y relaciones comerciales sostenibles.

 

Intervenciones en instalaciones deportivas

Desarrollamos un programa de remozamiento y acondicionamiento de canchas en distintos 

sectores del municipio, con el objetivo de garantizar espacios deportivos más seguros, funciona-

les y dignos para la práctica del deporte y la sana convivencia. Los trabajos incluyeron reparación 

de pisos, pintura general, instalación y sustitución de tableros y aros, colocación de luminarias y 

adecuación de mallas perimetrales.

Canchas intervenidas:

• Cancha Los Multis Viejos

• Cancha Villa Carmela

• Cancha El Dúplex

• Cancha El INVI

• Cancha Mamá Tingó

• Haras Nacionales (Bambú III)

• Cancha Los Multis

• Cancha Carlos Álvarez

• Cancha Salomé Ureña

• Cancha Los Palmares

• Cancha Máximo Gómez

 Remozamiento de la cancha Los Multis (Guaricano)

Como parte del compromiso asumido con la recuperación de espacios públicos y el fortaleci-

miento comunitario, realizamos el remozamiento de la cancha Los Multis, una obra esperada 

por la comunidad. La entrega reunió alrededor de 150 personas, entre jóvenes, familias y líderes 

comunitarios, quienes valoraron la renovación como un espacio seguro para el deporte y la inte-

gración barrial.

Durante el acto también entregamos utilería deportiva, incluyendo pelotas de voleibol y balon-

cesto, una malla de voleibol y tableros de cristal, fortaleciendo las condiciones para el desarrollo 

continuo de actividades deportivas.

Mejoras y equipamiento del Play Magallanes

Continuamos fortaleciendo el deporte comunitario con mejoras en el Play Magallanes, donde 

desempeñamos trabajos de iluminación para permitir un uso más seguro y extendido del espa-

cio, especialmente en horario nocturno. Asimismo, se llevó a cabo una jornada de limpieza 

general y se entregó utilería deportiva en apoyo a los jóvenes y equipos que utilizan esta instala-

ción.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.

Taller de finanzas para emprendedores

Realizamos un taller dirigido a jóvenes y emprendedores del municipio, con el objetivo de brin-

dar herramientas prácticas para una mejor gestión financiera y administrativa de sus negocios. 

Esta iniciativa buscó fortalecer la sostenibilidad y el crecimiento de sus proyectos, impulsando el 

desarrollo económico local y apoyando la formalización de las micro, pequeñas y medianas 
empresas.

La jornada contó con una participación entusiasta, reflejando el interés de los emprendedores 

en adquirir conocimientos que les permitan mejorar la planificación, el manejo de recursos y la 

proyección de sus iniciativas comerciales.

Taller de elaboración de aretes reciclados

Desarrollamos este taller con el propósito de fomentar la creatividad, el emprendimiento soste-

nible y la conciencia ambiental en los participantes. Durante la actividad, los jóvenes aprendie-

ron técnicas básicas de diseño y elaboración artesanal, utilizando materiales reciclados para 

crear piezas únicas y funcionales.

Esta experiencia promovió el aprovechamiento responsable de los recursos y fortaleció habili-

dades manuales e innovadoras, generando ideas con potencial para convertirse en oportunida-

des reales de autoempleo.

Deportes

El deporte es una herramienta clave para el desarrollo integral de la juventud y, desde la Alcal-

día, creamos proyectos que promueven el trabajo en equipo y construyen ciudadanos respon-

sables.

Semana Santa Deportiva en el Club San Felipe

Durante el período de Semana Santa, respaldamos la realización de la Semana Santa Deportiva 

en el Club San Felipe, una jornada orientada a promover la recreación sana y el deporte en fami-

lia. La actividad impactó a más de 80 personas y contó con el apoyo institucional mediante la 

entrega de utilerías deportivas, como pelotas y mallas, contribuyendo al fortalecimiento del club 

y sus iniciativas comunitarias.

 Torneo de Las Sánchez y Clásico Andry Andry (Guaricano)

Apoyamos el Torneo de Las Sánchez y el Clásico Andry Andry, dos actividades que promovieron 

el deporte y el uso positivo de los espacios públicos en Villa Mella y Guaricano. Ambas jornadas 

impactaron aproximadamente a 150 personas, entre jóvenes, atletas y residentes.

Como parte del respaldo brindado, entregamos utilerías deportivas, incluyendo tableros de 

cristal, pelotas y mallas, además de un aporte económico destinado a apoyar la logística y orga-

nización de los eventos.

Transmisión del juego RD vs. USA en el Clásico Mundial de Béisbol

El Parque Galindo fue escenario de la transmisión en pantalla gigante del partido entre Repúbli-

ca Dominicana y Estados Unidos, correspondiente al Clásico Mundial de Béisbol. La actividad 

reunió a cientos de munícipes, quienes disfrutaron en comunidad de este importante encuen-

tro, fortaleciendo la convivencia familiar y el orgullo nacional.

Departamento de Salud

Desde el Departamento de Salud impulsamos jornadas y operativos preventivos orientados a 

fortalecer la atención médica, promover hábitos saludables y acercar servicios esenciales tanto 

a nuestros colaboradores como a la comunidad. Estas acciones reflejan una gestión cercana y 

comprometida con la prevención, el cuidado oportuno y el acompañamiento a quienes más lo 

necesitan.

Jornada de audiometría

Como parte de nuestro compromiso con el cuidado integral de la salud, realizamos una jornada 

de audiometría que benefició a más de 70 colaboradores de la Alcaldía. Durante la actividad se 

aplicaron pruebas especializadas para detectar de manera oportuna posibles alteraciones audi-

tivas, garantizando orientación y seguimiento adecuado. Con esta iniciativa reafirmamos que la 

salud de nuestro equipo es una prioridad para continuar ofreciendo un servicio eficiente y 

responsable a los munícipes.
 
Jornada cardiovascular

Desarrollamos una jornada preventiva enfocada en la detección temprana y el cuidado cardio-

vascular, impactando de manera directa a 104 colaboradores. Se llevaron a cabo evaluaciones 

médicas, toma de presión arterial, medición de signos vitales y pruebas de laboratorio, permi-

tiendo identificar factores de riesgo y orientar recomendaciones oportunas. Estas acciones 

fortalecen la cultura de prevención y promueven entornos laborales más seguros dentro de la 

institución.

 
 Jornada de vacunación

Realizamos una jornada de vacunación dirigida a colaboradores y munícipes, facilitando el 

acceso gratuito a servicios preventivos de manera organizada. Durante la actividad se aplicaron 

vacunas contra influenza, difteria y tétanos, así como hepatitis B, contribuyendo a la protección 

de la salud y a la reducción de enfermedades prevenibles.

 Operativo visual para empleados

En coordinación con el Centro Óptica VYR, desarrollamos un operativo oftalmológico dirigido a 

los servidores públicos del Ayuntamiento y sus familiares directos. La jornada incluyó exámenes 

gratuitos y facilidades de pago vía nómina, promoviendo el cuidado visual y el bienestar de las 

familias municipales.

 Operativos médicos en la Alcaldía en el Barrio

Con el compromiso de llevar soluciones reales directamente a los sectores, el programa La 

Alcaldía en el Barrio desplegó un amplio operativo de salud que impactó de manera significati-
va a la comunidad, demostrando una gestión presente y cercana.

En esta jornada se atendieron más de 1,200 personas en evaluaciones médicas generales, brin-

dando consultas, chequeos preventivos y orientación profesional. En el área de odontología, 106 

munícipes recibieron evaluaciones y recomendaciones para el cuidado de su salud bucal. 

Además, mediante donación de medicamentos, se apoyó a más de 80 personas, facilitando 

acceso a tratamientos esenciales.

Más que cifras, estas acciones representan alivio, acompañamiento y atención digna para fami-

lias que necesitan respuestas inmediatas, fortaleciendo el vínculo directo entre la Alcaldía y su 

gente.

Jornada de sonomamografía

Como parte de las iniciativas enfocadas en la salud femenina, realizamos una jornada de sono-

mamografía orientada a la prevención y al diagnóstico oportuno. Durante la actividad se hicie-

ron estudios especializados que permiten evaluar la salud mamaria e identificar irregularidades 

de manera temprana, brindando orientación profesional para el seguimiento correspondiente. 

Esta jornada reafirma nuestro compromiso con la prevención como herramienta clave para 

proteger la vida y el bienestar de las mujeres del municipio.

Departamento de Juntas de Vecinos

Desde el Departamento de Juntas de Vecinos fortalecemos la organización comunitaria como 

base fundamental para una gestión participativa y transparente. Acompañamos las estructuras 

vecinales y promovemos espacios de diálogo y coordinación que permiten una mayor integra-

ción de los munícipes en la toma de decisiones, consolidando una relación más cercana entre la 

Alcaldía y las comunidades del municipio.

Aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos (con acompañamiento de 
FEDOMU)

Con el acompañamiento de la Federación Dominicana de Municipios (FEDOMU), impulsamos 

la aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos, como parte del fortalecimiento 

de la participación ciudadana y la transparencia institucional. Este instrumento establece 

normas claras que organizan el funcionamiento de las juntas, fortaleciendo su rol como enlace 

directo entre la Alcaldía y las comunidades.

Con esta iniciativa, seguimos consolidando una gobernanza más cercana y corresponsable, 

donde las juntas de vecinos se convierten en aliados clave para la planificación, seguimiento y 

ejecución de acciones que impactan positivamente sus sectores.

Asambleas comunitarias.

Como departamento, desarrollamos diversas asambleas comunitarias en distintos sectores del 

municipio, con el objetivo de fortalecer y dinamizar las estructuras vecinales. Estos encuentros 

permitieron reorganizar juntas existentes, conformar nuevas directivas y actualizar mecanis-

mos de funcionamiento conforme a los lineamientos establecidos.

Asimismo, abordamos las necesidades prioritarias de las comunidades y se definieron acciones 

conjuntas en coordinación con la gestión municipal, fortaleciendo el liderazgo local y promo-

viendo una participación en la toma de decisiones.

Dirección de Desarrollo Económico Local

La Dirección de Desarrollo Económico Local ha implementado diversas actividades en distintos 

sectores del municipio de Santo Domingo Norte. A través de estas iniciativas, se ha logrado 

captar y registrar un importante número de emprendedores, brindándoles acompañamiento 

en el desarrollo y crecimiento de sus negocios. Como parte de este apoyo, se les ofrece capacita-

ción mediante charlas especializadas y se les asigna una partida económica.

Charla de emprendimiento junto a Stamina y el MICM

Realizamos una charla de emprendimiento en coordinación con Stamina y el Ministerio de 

Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en la que participaron más de 60 emprendedores de 

nuestro municipio. Durante tres días, y con más de 22 horas de formación, fortalecemos capaci-

dades en áreas clave como finanzas, mercadeo, formulación de proyectos y desarrollo empresa-

rial.

Con esta iniciativa continuamos apostando al talento local y al crecimiento de los emprendedo-

res, impulsando ideas innovadoras que contribuyen al dinamismo económico de Santo Domin-

go Norte.

Rondas comerciales junto al MICM

Desarrollamos Rondas Comerciales como un espacio estratégico de encuentro empresarial, 

donde mipymes y grandes empresas pudieron conectarse, presentar sus productos y servicios, 

y generar nuevas oportunidades de compra, venta y colaboración.

Esta iniciativa permitió fortalecer la visibilidad de los emprendimientos del municipio y crear 

vínculos directos entre actores del sector productivo, promoviendo el desarrollo económico 

local a través de alianzas y relaciones comerciales sostenibles.

 

Intervenciones en instalaciones deportivas

Desarrollamos un programa de remozamiento y acondicionamiento de canchas en distintos 

sectores del municipio, con el objetivo de garantizar espacios deportivos más seguros, funciona-

les y dignos para la práctica del deporte y la sana convivencia. Los trabajos incluyeron reparación 

de pisos, pintura general, instalación y sustitución de tableros y aros, colocación de luminarias y 

adecuación de mallas perimetrales.

Canchas intervenidas:

• Cancha Los Multis Viejos

• Cancha Villa Carmela

• Cancha El Dúplex

• Cancha El INVI

• Cancha Mamá Tingó

• Haras Nacionales (Bambú III)

• Cancha Los Multis

• Cancha Carlos Álvarez

• Cancha Salomé Ureña

• Cancha Los Palmares

• Cancha Máximo Gómez

 Remozamiento de la cancha Los Multis (Guaricano)

Como parte del compromiso asumido con la recuperación de espacios públicos y el fortaleci-

miento comunitario, realizamos el remozamiento de la cancha Los Multis, una obra esperada 

por la comunidad. La entrega reunió alrededor de 150 personas, entre jóvenes, familias y líderes 

comunitarios, quienes valoraron la renovación como un espacio seguro para el deporte y la inte-

gración barrial.

Durante el acto también entregamos utilería deportiva, incluyendo pelotas de voleibol y balon-

cesto, una malla de voleibol y tableros de cristal, fortaleciendo las condiciones para el desarrollo 

continuo de actividades deportivas.

Mejoras y equipamiento del Play Magallanes

Continuamos fortaleciendo el deporte comunitario con mejoras en el Play Magallanes, donde 

desempeñamos trabajos de iluminación para permitir un uso más seguro y extendido del espa-

cio, especialmente en horario nocturno. Asimismo, se llevó a cabo una jornada de limpieza 

general y se entregó utilería deportiva en apoyo a los jóvenes y equipos que utilizan esta instala-

ción.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.

Taller de finanzas para emprendedores

Realizamos un taller dirigido a jóvenes y emprendedores del municipio, con el objetivo de brin-

dar herramientas prácticas para una mejor gestión financiera y administrativa de sus negocios. 

Esta iniciativa buscó fortalecer la sostenibilidad y el crecimiento de sus proyectos, impulsando el 

desarrollo económico local y apoyando la formalización de las micro, pequeñas y medianas 
empresas.

La jornada contó con una participación entusiasta, reflejando el interés de los emprendedores 

en adquirir conocimientos que les permitan mejorar la planificación, el manejo de recursos y la 

proyección de sus iniciativas comerciales.

Taller de elaboración de aretes reciclados

Desarrollamos este taller con el propósito de fomentar la creatividad, el emprendimiento soste-

nible y la conciencia ambiental en los participantes. Durante la actividad, los jóvenes aprendie-

ron técnicas básicas de diseño y elaboración artesanal, utilizando materiales reciclados para 

crear piezas únicas y funcionales.

Esta experiencia promovió el aprovechamiento responsable de los recursos y fortaleció habili-

dades manuales e innovadoras, generando ideas con potencial para convertirse en oportunida-

des reales de autoempleo.

Deportes

El deporte es una herramienta clave para el desarrollo integral de la juventud y, desde la Alcal-

día, creamos proyectos que promueven el trabajo en equipo y construyen ciudadanos respon-

sables.

Semana Santa Deportiva en el Club San Felipe

Durante el período de Semana Santa, respaldamos la realización de la Semana Santa Deportiva 

en el Club San Felipe, una jornada orientada a promover la recreación sana y el deporte en fami-

lia. La actividad impactó a más de 80 personas y contó con el apoyo institucional mediante la 

entrega de utilerías deportivas, como pelotas y mallas, contribuyendo al fortalecimiento del club 

y sus iniciativas comunitarias.

 Torneo de Las Sánchez y Clásico Andry Andry (Guaricano)

Apoyamos el Torneo de Las Sánchez y el Clásico Andry Andry, dos actividades que promovieron 

el deporte y el uso positivo de los espacios públicos en Villa Mella y Guaricano. Ambas jornadas 

impactaron aproximadamente a 150 personas, entre jóvenes, atletas y residentes.

Como parte del respaldo brindado, entregamos utilerías deportivas, incluyendo tableros de 

cristal, pelotas y mallas, además de un aporte económico destinado a apoyar la logística y orga-

nización de los eventos.

Transmisión del juego RD vs. USA en el Clásico Mundial de Béisbol

El Parque Galindo fue escenario de la transmisión en pantalla gigante del partido entre Repúbli-

ca Dominicana y Estados Unidos, correspondiente al Clásico Mundial de Béisbol. La actividad 

reunió a cientos de munícipes, quienes disfrutaron en comunidad de este importante encuen-

tro, fortaleciendo la convivencia familiar y el orgullo nacional.

Departamento de Salud

Desde el Departamento de Salud impulsamos jornadas y operativos preventivos orientados a 

fortalecer la atención médica, promover hábitos saludables y acercar servicios esenciales tanto 

a nuestros colaboradores como a la comunidad. Estas acciones reflejan una gestión cercana y 

comprometida con la prevención, el cuidado oportuno y el acompañamiento a quienes más lo 

necesitan.

Jornada de audiometría

Como parte de nuestro compromiso con el cuidado integral de la salud, realizamos una jornada 

de audiometría que benefició a más de 70 colaboradores de la Alcaldía. Durante la actividad se 

aplicaron pruebas especializadas para detectar de manera oportuna posibles alteraciones audi-

tivas, garantizando orientación y seguimiento adecuado. Con esta iniciativa reafirmamos que la 

salud de nuestro equipo es una prioridad para continuar ofreciendo un servicio eficiente y 

responsable a los munícipes.
 
Jornada cardiovascular

Desarrollamos una jornada preventiva enfocada en la detección temprana y el cuidado cardio-

vascular, impactando de manera directa a 104 colaboradores. Se llevaron a cabo evaluaciones 

médicas, toma de presión arterial, medición de signos vitales y pruebas de laboratorio, permi-

tiendo identificar factores de riesgo y orientar recomendaciones oportunas. Estas acciones 

fortalecen la cultura de prevención y promueven entornos laborales más seguros dentro de la 

institución.

 
 Jornada de vacunación

Realizamos una jornada de vacunación dirigida a colaboradores y munícipes, facilitando el 

acceso gratuito a servicios preventivos de manera organizada. Durante la actividad se aplicaron 

vacunas contra influenza, difteria y tétanos, así como hepatitis B, contribuyendo a la protección 

de la salud y a la reducción de enfermedades prevenibles.

 Operativo visual para empleados

En coordinación con el Centro Óptica VYR, desarrollamos un operativo oftalmológico dirigido a 

los servidores públicos del Ayuntamiento y sus familiares directos. La jornada incluyó exámenes 

gratuitos y facilidades de pago vía nómina, promoviendo el cuidado visual y el bienestar de las 

familias municipales.

 Operativos médicos en la Alcaldía en el Barrio

Con el compromiso de llevar soluciones reales directamente a los sectores, el programa La 

Alcaldía en el Barrio desplegó un amplio operativo de salud que impactó de manera significati-
va a la comunidad, demostrando una gestión presente y cercana.

En esta jornada se atendieron más de 1,200 personas en evaluaciones médicas generales, brin-

dando consultas, chequeos preventivos y orientación profesional. En el área de odontología, 106 

munícipes recibieron evaluaciones y recomendaciones para el cuidado de su salud bucal. 

Además, mediante donación de medicamentos, se apoyó a más de 80 personas, facilitando 

acceso a tratamientos esenciales.

Más que cifras, estas acciones representan alivio, acompañamiento y atención digna para fami-

lias que necesitan respuestas inmediatas, fortaleciendo el vínculo directo entre la Alcaldía y su 

gente.

Jornada de sonomamografía

Como parte de las iniciativas enfocadas en la salud femenina, realizamos una jornada de sono-

mamografía orientada a la prevención y al diagnóstico oportuno. Durante la actividad se hicie-

ron estudios especializados que permiten evaluar la salud mamaria e identificar irregularidades 

de manera temprana, brindando orientación profesional para el seguimiento correspondiente. 

Esta jornada reafirma nuestro compromiso con la prevención como herramienta clave para 

proteger la vida y el bienestar de las mujeres del municipio.

Departamento de Juntas de Vecinos

Desde el Departamento de Juntas de Vecinos fortalecemos la organización comunitaria como 

base fundamental para una gestión participativa y transparente. Acompañamos las estructuras 

vecinales y promovemos espacios de diálogo y coordinación que permiten una mayor integra-

ción de los munícipes en la toma de decisiones, consolidando una relación más cercana entre la 

Alcaldía y las comunidades del municipio.

Aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos (con acompañamiento de 
FEDOMU)

Con el acompañamiento de la Federación Dominicana de Municipios (FEDOMU), impulsamos 

la aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos, como parte del fortalecimiento 

de la participación ciudadana y la transparencia institucional. Este instrumento establece 

normas claras que organizan el funcionamiento de las juntas, fortaleciendo su rol como enlace 

directo entre la Alcaldía y las comunidades.

Con esta iniciativa, seguimos consolidando una gobernanza más cercana y corresponsable, 

donde las juntas de vecinos se convierten en aliados clave para la planificación, seguimiento y 

ejecución de acciones que impactan positivamente sus sectores.

Asambleas comunitarias.

Como departamento, desarrollamos diversas asambleas comunitarias en distintos sectores del 

municipio, con el objetivo de fortalecer y dinamizar las estructuras vecinales. Estos encuentros 

permitieron reorganizar juntas existentes, conformar nuevas directivas y actualizar mecanis-

mos de funcionamiento conforme a los lineamientos establecidos.

Asimismo, abordamos las necesidades prioritarias de las comunidades y se definieron acciones 

conjuntas en coordinación con la gestión municipal, fortaleciendo el liderazgo local y promo-

viendo una participación en la toma de decisiones.

Dirección de Desarrollo Económico Local

La Dirección de Desarrollo Económico Local ha implementado diversas actividades en distintos 

sectores del municipio de Santo Domingo Norte. A través de estas iniciativas, se ha logrado 

captar y registrar un importante número de emprendedores, brindándoles acompañamiento 

en el desarrollo y crecimiento de sus negocios. Como parte de este apoyo, se les ofrece capacita-

ción mediante charlas especializadas y se les asigna una partida económica.

Charla de emprendimiento junto a Stamina y el MICM

Realizamos una charla de emprendimiento en coordinación con Stamina y el Ministerio de 

Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en la que participaron más de 60 emprendedores de 

nuestro municipio. Durante tres días, y con más de 22 horas de formación, fortalecemos capaci-

dades en áreas clave como finanzas, mercadeo, formulación de proyectos y desarrollo empresa-

rial.

Con esta iniciativa continuamos apostando al talento local y al crecimiento de los emprendedo-

res, impulsando ideas innovadoras que contribuyen al dinamismo económico de Santo Domin-

go Norte.

Rondas comerciales junto al MICM

Desarrollamos Rondas Comerciales como un espacio estratégico de encuentro empresarial, 

donde mipymes y grandes empresas pudieron conectarse, presentar sus productos y servicios, 

y generar nuevas oportunidades de compra, venta y colaboración.

Esta iniciativa permitió fortalecer la visibilidad de los emprendimientos del municipio y crear 

vínculos directos entre actores del sector productivo, promoviendo el desarrollo económico 

local a través de alianzas y relaciones comerciales sostenibles.

 

Intervenciones en instalaciones deportivas

Desarrollamos un programa de remozamiento y acondicionamiento de canchas en distintos 

sectores del municipio, con el objetivo de garantizar espacios deportivos más seguros, funciona-

les y dignos para la práctica del deporte y la sana convivencia. Los trabajos incluyeron reparación 

de pisos, pintura general, instalación y sustitución de tableros y aros, colocación de luminarias y 

adecuación de mallas perimetrales.

Canchas intervenidas:

• Cancha Los Multis Viejos

• Cancha Villa Carmela

• Cancha El Dúplex

• Cancha El INVI

• Cancha Mamá Tingó

• Haras Nacionales (Bambú III)

• Cancha Los Multis

• Cancha Carlos Álvarez

• Cancha Salomé Ureña

• Cancha Los Palmares

• Cancha Máximo Gómez

 Remozamiento de la cancha Los Multis (Guaricano)

Como parte del compromiso asumido con la recuperación de espacios públicos y el fortaleci-

miento comunitario, realizamos el remozamiento de la cancha Los Multis, una obra esperada 

por la comunidad. La entrega reunió alrededor de 150 personas, entre jóvenes, familias y líderes 

comunitarios, quienes valoraron la renovación como un espacio seguro para el deporte y la inte-

gración barrial.

Durante el acto también entregamos utilería deportiva, incluyendo pelotas de voleibol y balon-

cesto, una malla de voleibol y tableros de cristal, fortaleciendo las condiciones para el desarrollo 

continuo de actividades deportivas.

Mejoras y equipamiento del Play Magallanes

Continuamos fortaleciendo el deporte comunitario con mejoras en el Play Magallanes, donde 

desempeñamos trabajos de iluminación para permitir un uso más seguro y extendido del espa-

cio, especialmente en horario nocturno. Asimismo, se llevó a cabo una jornada de limpieza 

general y se entregó utilería deportiva en apoyo a los jóvenes y equipos que utilizan esta instala-

ción.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.

Taller de finanzas para emprendedores

Realizamos un taller dirigido a jóvenes y emprendedores del municipio, con el objetivo de brin-

dar herramientas prácticas para una mejor gestión financiera y administrativa de sus negocios. 

Esta iniciativa buscó fortalecer la sostenibilidad y el crecimiento de sus proyectos, impulsando el 

desarrollo económico local y apoyando la formalización de las micro, pequeñas y medianas 
empresas.

La jornada contó con una participación entusiasta, reflejando el interés de los emprendedores 

en adquirir conocimientos que les permitan mejorar la planificación, el manejo de recursos y la 

proyección de sus iniciativas comerciales.

Taller de elaboración de aretes reciclados

Desarrollamos este taller con el propósito de fomentar la creatividad, el emprendimiento soste-

nible y la conciencia ambiental en los participantes. Durante la actividad, los jóvenes aprendie-

ron técnicas básicas de diseño y elaboración artesanal, utilizando materiales reciclados para 

crear piezas únicas y funcionales.

Esta experiencia promovió el aprovechamiento responsable de los recursos y fortaleció habili-

dades manuales e innovadoras, generando ideas con potencial para convertirse en oportunida-

des reales de autoempleo.

Deportes

El deporte es una herramienta clave para el desarrollo integral de la juventud y, desde la Alcal-

día, creamos proyectos que promueven el trabajo en equipo y construyen ciudadanos respon-

sables.

Semana Santa Deportiva en el Club San Felipe

Durante el período de Semana Santa, respaldamos la realización de la Semana Santa Deportiva 

en el Club San Felipe, una jornada orientada a promover la recreación sana y el deporte en fami-

lia. La actividad impactó a más de 80 personas y contó con el apoyo institucional mediante la 

entrega de utilerías deportivas, como pelotas y mallas, contribuyendo al fortalecimiento del club 

y sus iniciativas comunitarias.

 Torneo de Las Sánchez y Clásico Andry Andry (Guaricano)

Apoyamos el Torneo de Las Sánchez y el Clásico Andry Andry, dos actividades que promovieron 

el deporte y el uso positivo de los espacios públicos en Villa Mella y Guaricano. Ambas jornadas 

impactaron aproximadamente a 150 personas, entre jóvenes, atletas y residentes.

Como parte del respaldo brindado, entregamos utilerías deportivas, incluyendo tableros de 

cristal, pelotas y mallas, además de un aporte económico destinado a apoyar la logística y orga-

nización de los eventos.

Transmisión del juego RD vs. USA en el Clásico Mundial de Béisbol

El Parque Galindo fue escenario de la transmisión en pantalla gigante del partido entre Repúbli-

ca Dominicana y Estados Unidos, correspondiente al Clásico Mundial de Béisbol. La actividad 

reunió a cientos de munícipes, quienes disfrutaron en comunidad de este importante encuen-

tro, fortaleciendo la convivencia familiar y el orgullo nacional.

Departamento de Salud

Desde el Departamento de Salud impulsamos jornadas y operativos preventivos orientados a 

fortalecer la atención médica, promover hábitos saludables y acercar servicios esenciales tanto 

a nuestros colaboradores como a la comunidad. Estas acciones reflejan una gestión cercana y 

comprometida con la prevención, el cuidado oportuno y el acompañamiento a quienes más lo 

necesitan.

Jornada de audiometría

Como parte de nuestro compromiso con el cuidado integral de la salud, realizamos una jornada 

de audiometría que benefició a más de 70 colaboradores de la Alcaldía. Durante la actividad se 

aplicaron pruebas especializadas para detectar de manera oportuna posibles alteraciones audi-

tivas, garantizando orientación y seguimiento adecuado. Con esta iniciativa reafirmamos que la 

salud de nuestro equipo es una prioridad para continuar ofreciendo un servicio eficiente y 

responsable a los munícipes.
 
Jornada cardiovascular

Desarrollamos una jornada preventiva enfocada en la detección temprana y el cuidado cardio-

vascular, impactando de manera directa a 104 colaboradores. Se llevaron a cabo evaluaciones 

médicas, toma de presión arterial, medición de signos vitales y pruebas de laboratorio, permi-

tiendo identificar factores de riesgo y orientar recomendaciones oportunas. Estas acciones 

fortalecen la cultura de prevención y promueven entornos laborales más seguros dentro de la 

institución.

 
 Jornada de vacunación

Realizamos una jornada de vacunación dirigida a colaboradores y munícipes, facilitando el 

acceso gratuito a servicios preventivos de manera organizada. Durante la actividad se aplicaron 

vacunas contra influenza, difteria y tétanos, así como hepatitis B, contribuyendo a la protección 

de la salud y a la reducción de enfermedades prevenibles.

 Operativo visual para empleados

En coordinación con el Centro Óptica VYR, desarrollamos un operativo oftalmológico dirigido a 

los servidores públicos del Ayuntamiento y sus familiares directos. La jornada incluyó exámenes 

gratuitos y facilidades de pago vía nómina, promoviendo el cuidado visual y el bienestar de las 

familias municipales.

 Operativos médicos en la Alcaldía en el Barrio

Con el compromiso de llevar soluciones reales directamente a los sectores, el programa La 

Alcaldía en el Barrio desplegó un amplio operativo de salud que impactó de manera significati-
va a la comunidad, demostrando una gestión presente y cercana.

En esta jornada se atendieron más de 1,200 personas en evaluaciones médicas generales, brin-

dando consultas, chequeos preventivos y orientación profesional. En el área de odontología, 106 

munícipes recibieron evaluaciones y recomendaciones para el cuidado de su salud bucal. 

Además, mediante donación de medicamentos, se apoyó a más de 80 personas, facilitando 

acceso a tratamientos esenciales.

Más que cifras, estas acciones representan alivio, acompañamiento y atención digna para fami-

lias que necesitan respuestas inmediatas, fortaleciendo el vínculo directo entre la Alcaldía y su 

gente.

Jornada de sonomamografía

Como parte de las iniciativas enfocadas en la salud femenina, realizamos una jornada de sono-

mamografía orientada a la prevención y al diagnóstico oportuno. Durante la actividad se hicie-

ron estudios especializados que permiten evaluar la salud mamaria e identificar irregularidades 

de manera temprana, brindando orientación profesional para el seguimiento correspondiente. 

Esta jornada reafirma nuestro compromiso con la prevención como herramienta clave para 

proteger la vida y el bienestar de las mujeres del municipio.

Departamento de Juntas de Vecinos

Desde el Departamento de Juntas de Vecinos fortalecemos la organización comunitaria como 

base fundamental para una gestión participativa y transparente. Acompañamos las estructuras 

vecinales y promovemos espacios de diálogo y coordinación que permiten una mayor integra-

ción de los munícipes en la toma de decisiones, consolidando una relación más cercana entre la 

Alcaldía y las comunidades del municipio.

Aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos (con acompañamiento de 
FEDOMU)

Con el acompañamiento de la Federación Dominicana de Municipios (FEDOMU), impulsamos 

la aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos, como parte del fortalecimiento 

de la participación ciudadana y la transparencia institucional. Este instrumento establece 

normas claras que organizan el funcionamiento de las juntas, fortaleciendo su rol como enlace 

directo entre la Alcaldía y las comunidades.

Con esta iniciativa, seguimos consolidando una gobernanza más cercana y corresponsable, 

donde las juntas de vecinos se convierten en aliados clave para la planificación, seguimiento y 

ejecución de acciones que impactan positivamente sus sectores.

Asambleas comunitarias.

Como departamento, desarrollamos diversas asambleas comunitarias en distintos sectores del 

municipio, con el objetivo de fortalecer y dinamizar las estructuras vecinales. Estos encuentros 

permitieron reorganizar juntas existentes, conformar nuevas directivas y actualizar mecanis-

mos de funcionamiento conforme a los lineamientos establecidos.

Asimismo, abordamos las necesidades prioritarias de las comunidades y se definieron acciones 

conjuntas en coordinación con la gestión municipal, fortaleciendo el liderazgo local y promo-

viendo una participación en la toma de decisiones.

Dirección de Desarrollo Económico Local

La Dirección de Desarrollo Económico Local ha implementado diversas actividades en distintos 

sectores del municipio de Santo Domingo Norte. A través de estas iniciativas, se ha logrado 

captar y registrar un importante número de emprendedores, brindándoles acompañamiento 

en el desarrollo y crecimiento de sus negocios. Como parte de este apoyo, se les ofrece capacita-

ción mediante charlas especializadas y se les asigna una partida económica.

Charla de emprendimiento junto a Stamina y el MICM

Realizamos una charla de emprendimiento en coordinación con Stamina y el Ministerio de 

Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en la que participaron más de 60 emprendedores de 

nuestro municipio. Durante tres días, y con más de 22 horas de formación, fortalecemos capaci-

dades en áreas clave como finanzas, mercadeo, formulación de proyectos y desarrollo empresa-

rial.

Con esta iniciativa continuamos apostando al talento local y al crecimiento de los emprendedo-

res, impulsando ideas innovadoras que contribuyen al dinamismo económico de Santo Domin-

go Norte.

Rondas comerciales junto al MICM

Desarrollamos Rondas Comerciales como un espacio estratégico de encuentro empresarial, 

donde mipymes y grandes empresas pudieron conectarse, presentar sus productos y servicios, 

y generar nuevas oportunidades de compra, venta y colaboración.

Esta iniciativa permitió fortalecer la visibilidad de los emprendimientos del municipio y crear 

vínculos directos entre actores del sector productivo, promoviendo el desarrollo económico 

local a través de alianzas y relaciones comerciales sostenibles.

 

Intervenciones en instalaciones deportivas

Desarrollamos un programa de remozamiento y acondicionamiento de canchas en distintos 

sectores del municipio, con el objetivo de garantizar espacios deportivos más seguros, funciona-

les y dignos para la práctica del deporte y la sana convivencia. Los trabajos incluyeron reparación 

de pisos, pintura general, instalación y sustitución de tableros y aros, colocación de luminarias y 

adecuación de mallas perimetrales.

Canchas intervenidas:

• Cancha Los Multis Viejos

• Cancha Villa Carmela

• Cancha El Dúplex

• Cancha El INVI

• Cancha Mamá Tingó

• Haras Nacionales (Bambú III)

• Cancha Los Multis

• Cancha Carlos Álvarez

• Cancha Salomé Ureña

• Cancha Los Palmares

• Cancha Máximo Gómez

 Remozamiento de la cancha Los Multis (Guaricano)

Como parte del compromiso asumido con la recuperación de espacios públicos y el fortaleci-

miento comunitario, realizamos el remozamiento de la cancha Los Multis, una obra esperada 

por la comunidad. La entrega reunió alrededor de 150 personas, entre jóvenes, familias y líderes 

comunitarios, quienes valoraron la renovación como un espacio seguro para el deporte y la inte-

gración barrial.

Durante el acto también entregamos utilería deportiva, incluyendo pelotas de voleibol y balon-

cesto, una malla de voleibol y tableros de cristal, fortaleciendo las condiciones para el desarrollo 

continuo de actividades deportivas.

Mejoras y equipamiento del Play Magallanes

Continuamos fortaleciendo el deporte comunitario con mejoras en el Play Magallanes, donde 

desempeñamos trabajos de iluminación para permitir un uso más seguro y extendido del espa-

cio, especialmente en horario nocturno. Asimismo, se llevó a cabo una jornada de limpieza 

general y se entregó utilería deportiva en apoyo a los jóvenes y equipos que utilizan esta instala-

ción.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.

Taller de finanzas para emprendedores

Realizamos un taller dirigido a jóvenes y emprendedores del municipio, con el objetivo de brin-

dar herramientas prácticas para una mejor gestión financiera y administrativa de sus negocios. 

Esta iniciativa buscó fortalecer la sostenibilidad y el crecimiento de sus proyectos, impulsando el 

desarrollo económico local y apoyando la formalización de las micro, pequeñas y medianas 
empresas.

La jornada contó con una participación entusiasta, reflejando el interés de los emprendedores 

en adquirir conocimientos que les permitan mejorar la planificación, el manejo de recursos y la 

proyección de sus iniciativas comerciales.

Taller de elaboración de aretes reciclados

Desarrollamos este taller con el propósito de fomentar la creatividad, el emprendimiento soste-

nible y la conciencia ambiental en los participantes. Durante la actividad, los jóvenes aprendie-

ron técnicas básicas de diseño y elaboración artesanal, utilizando materiales reciclados para 

crear piezas únicas y funcionales.

Esta experiencia promovió el aprovechamiento responsable de los recursos y fortaleció habili-

dades manuales e innovadoras, generando ideas con potencial para convertirse en oportunida-

des reales de autoempleo.

Deportes

El deporte es una herramienta clave para el desarrollo integral de la juventud y, desde la Alcal-

día, creamos proyectos que promueven el trabajo en equipo y construyen ciudadanos respon-

sables.

Semana Santa Deportiva en el Club San Felipe

Durante el período de Semana Santa, respaldamos la realización de la Semana Santa Deportiva 

en el Club San Felipe, una jornada orientada a promover la recreación sana y el deporte en fami-

lia. La actividad impactó a más de 80 personas y contó con el apoyo institucional mediante la 

entrega de utilerías deportivas, como pelotas y mallas, contribuyendo al fortalecimiento del club 

y sus iniciativas comunitarias.

 Torneo de Las Sánchez y Clásico Andry Andry (Guaricano)

Apoyamos el Torneo de Las Sánchez y el Clásico Andry Andry, dos actividades que promovieron 

el deporte y el uso positivo de los espacios públicos en Villa Mella y Guaricano. Ambas jornadas 

impactaron aproximadamente a 150 personas, entre jóvenes, atletas y residentes.

Como parte del respaldo brindado, entregamos utilerías deportivas, incluyendo tableros de 

cristal, pelotas y mallas, además de un aporte económico destinado a apoyar la logística y orga-

nización de los eventos.

Transmisión del juego RD vs. USA en el Clásico Mundial de Béisbol

El Parque Galindo fue escenario de la transmisión en pantalla gigante del partido entre Repúbli-

ca Dominicana y Estados Unidos, correspondiente al Clásico Mundial de Béisbol. La actividad 

reunió a cientos de munícipes, quienes disfrutaron en comunidad de este importante encuen-

tro, fortaleciendo la convivencia familiar y el orgullo nacional.

Departamento de Salud

Desde el Departamento de Salud impulsamos jornadas y operativos preventivos orientados a 

fortalecer la atención médica, promover hábitos saludables y acercar servicios esenciales tanto 

a nuestros colaboradores como a la comunidad. Estas acciones reflejan una gestión cercana y 

comprometida con la prevención, el cuidado oportuno y el acompañamiento a quienes más lo 

necesitan.

Jornada de audiometría

Como parte de nuestro compromiso con el cuidado integral de la salud, realizamos una jornada 

de audiometría que benefició a más de 70 colaboradores de la Alcaldía. Durante la actividad se 

aplicaron pruebas especializadas para detectar de manera oportuna posibles alteraciones audi-

tivas, garantizando orientación y seguimiento adecuado. Con esta iniciativa reafirmamos que la 

salud de nuestro equipo es una prioridad para continuar ofreciendo un servicio eficiente y 

responsable a los munícipes.
 
Jornada cardiovascular

Desarrollamos una jornada preventiva enfocada en la detección temprana y el cuidado cardio-

vascular, impactando de manera directa a 104 colaboradores. Se llevaron a cabo evaluaciones 

médicas, toma de presión arterial, medición de signos vitales y pruebas de laboratorio, permi-

tiendo identificar factores de riesgo y orientar recomendaciones oportunas. Estas acciones 

fortalecen la cultura de prevención y promueven entornos laborales más seguros dentro de la 

institución.

 
 Jornada de vacunación

Realizamos una jornada de vacunación dirigida a colaboradores y munícipes, facilitando el 

acceso gratuito a servicios preventivos de manera organizada. Durante la actividad se aplicaron 

vacunas contra influenza, difteria y tétanos, así como hepatitis B, contribuyendo a la protección 

de la salud y a la reducción de enfermedades prevenibles.

 Operativo visual para empleados

En coordinación con el Centro Óptica VYR, desarrollamos un operativo oftalmológico dirigido a 

los servidores públicos del Ayuntamiento y sus familiares directos. La jornada incluyó exámenes 

gratuitos y facilidades de pago vía nómina, promoviendo el cuidado visual y el bienestar de las 

familias municipales.

 Operativos médicos en la Alcaldía en el Barrio

Con el compromiso de llevar soluciones reales directamente a los sectores, el programa La 

Alcaldía en el Barrio desplegó un amplio operativo de salud que impactó de manera significati-
va a la comunidad, demostrando una gestión presente y cercana.

En esta jornada se atendieron más de 1,200 personas en evaluaciones médicas generales, brin-

dando consultas, chequeos preventivos y orientación profesional. En el área de odontología, 106 

munícipes recibieron evaluaciones y recomendaciones para el cuidado de su salud bucal. 

Además, mediante donación de medicamentos, se apoyó a más de 80 personas, facilitando 

acceso a tratamientos esenciales.

Más que cifras, estas acciones representan alivio, acompañamiento y atención digna para fami-

lias que necesitan respuestas inmediatas, fortaleciendo el vínculo directo entre la Alcaldía y su 

gente.

Jornada de sonomamografía

Como parte de las iniciativas enfocadas en la salud femenina, realizamos una jornada de sono-

mamografía orientada a la prevención y al diagnóstico oportuno. Durante la actividad se hicie-

ron estudios especializados que permiten evaluar la salud mamaria e identificar irregularidades 

de manera temprana, brindando orientación profesional para el seguimiento correspondiente. 

Esta jornada reafirma nuestro compromiso con la prevención como herramienta clave para 

proteger la vida y el bienestar de las mujeres del municipio.

Departamento de Juntas de Vecinos

Desde el Departamento de Juntas de Vecinos fortalecemos la organización comunitaria como 

base fundamental para una gestión participativa y transparente. Acompañamos las estructuras 

vecinales y promovemos espacios de diálogo y coordinación que permiten una mayor integra-

ción de los munícipes en la toma de decisiones, consolidando una relación más cercana entre la 

Alcaldía y las comunidades del municipio.

Aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos (con acompañamiento de 
FEDOMU)

Con el acompañamiento de la Federación Dominicana de Municipios (FEDOMU), impulsamos 

la aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos, como parte del fortalecimiento 

de la participación ciudadana y la transparencia institucional. Este instrumento establece 

normas claras que organizan el funcionamiento de las juntas, fortaleciendo su rol como enlace 

directo entre la Alcaldía y las comunidades.

Con esta iniciativa, seguimos consolidando una gobernanza más cercana y corresponsable, 

donde las juntas de vecinos se convierten en aliados clave para la planificación, seguimiento y 

ejecución de acciones que impactan positivamente sus sectores.

Asambleas comunitarias.

Como departamento, desarrollamos diversas asambleas comunitarias en distintos sectores del 

municipio, con el objetivo de fortalecer y dinamizar las estructuras vecinales. Estos encuentros 

permitieron reorganizar juntas existentes, conformar nuevas directivas y actualizar mecanis-

mos de funcionamiento conforme a los lineamientos establecidos.

Asimismo, abordamos las necesidades prioritarias de las comunidades y se definieron acciones 

conjuntas en coordinación con la gestión municipal, fortaleciendo el liderazgo local y promo-

viendo una participación en la toma de decisiones.

Dirección de Desarrollo Económico Local

La Dirección de Desarrollo Económico Local ha implementado diversas actividades en distintos 

sectores del municipio de Santo Domingo Norte. A través de estas iniciativas, se ha logrado 

captar y registrar un importante número de emprendedores, brindándoles acompañamiento 

en el desarrollo y crecimiento de sus negocios. Como parte de este apoyo, se les ofrece capacita-

ción mediante charlas especializadas y se les asigna una partida económica.

Charla de emprendimiento junto a Stamina y el MICM

Realizamos una charla de emprendimiento en coordinación con Stamina y el Ministerio de 

Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en la que participaron más de 60 emprendedores de 

nuestro municipio. Durante tres días, y con más de 22 horas de formación, fortalecemos capaci-

dades en áreas clave como finanzas, mercadeo, formulación de proyectos y desarrollo empresa-

rial.

Con esta iniciativa continuamos apostando al talento local y al crecimiento de los emprendedo-

res, impulsando ideas innovadoras que contribuyen al dinamismo económico de Santo Domin-

go Norte.

Rondas comerciales junto al MICM

Desarrollamos Rondas Comerciales como un espacio estratégico de encuentro empresarial, 

donde mipymes y grandes empresas pudieron conectarse, presentar sus productos y servicios, 

y generar nuevas oportunidades de compra, venta y colaboración.

Esta iniciativa permitió fortalecer la visibilidad de los emprendimientos del municipio y crear 

vínculos directos entre actores del sector productivo, promoviendo el desarrollo económico 

local a través de alianzas y relaciones comerciales sostenibles.

 

Intervenciones en instalaciones deportivas

Desarrollamos un programa de remozamiento y acondicionamiento de canchas en distintos 

sectores del municipio, con el objetivo de garantizar espacios deportivos más seguros, funciona-

les y dignos para la práctica del deporte y la sana convivencia. Los trabajos incluyeron reparación 

de pisos, pintura general, instalación y sustitución de tableros y aros, colocación de luminarias y 

adecuación de mallas perimetrales.

Canchas intervenidas:

• Cancha Los Multis Viejos

• Cancha Villa Carmela

• Cancha El Dúplex

• Cancha El INVI

• Cancha Mamá Tingó

• Haras Nacionales (Bambú III)

• Cancha Los Multis

• Cancha Carlos Álvarez

• Cancha Salomé Ureña

• Cancha Los Palmares

• Cancha Máximo Gómez

 Remozamiento de la cancha Los Multis (Guaricano)

Como parte del compromiso asumido con la recuperación de espacios públicos y el fortaleci-

miento comunitario, realizamos el remozamiento de la cancha Los Multis, una obra esperada 

por la comunidad. La entrega reunió alrededor de 150 personas, entre jóvenes, familias y líderes 

comunitarios, quienes valoraron la renovación como un espacio seguro para el deporte y la inte-

gración barrial.

Durante el acto también entregamos utilería deportiva, incluyendo pelotas de voleibol y balon-

cesto, una malla de voleibol y tableros de cristal, fortaleciendo las condiciones para el desarrollo 

continuo de actividades deportivas.

Mejoras y equipamiento del Play Magallanes

Continuamos fortaleciendo el deporte comunitario con mejoras en el Play Magallanes, donde 

desempeñamos trabajos de iluminación para permitir un uso más seguro y extendido del espa-

cio, especialmente en horario nocturno. Asimismo, se llevó a cabo una jornada de limpieza 

general y se entregó utilería deportiva en apoyo a los jóvenes y equipos que utilizan esta instala-

ción.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.

Taller de finanzas para emprendedores

Realizamos un taller dirigido a jóvenes y emprendedores del municipio, con el objetivo de brin-

dar herramientas prácticas para una mejor gestión financiera y administrativa de sus negocios. 

Esta iniciativa buscó fortalecer la sostenibilidad y el crecimiento de sus proyectos, impulsando el 

desarrollo económico local y apoyando la formalización de las micro, pequeñas y medianas 
empresas.

La jornada contó con una participación entusiasta, reflejando el interés de los emprendedores 

en adquirir conocimientos que les permitan mejorar la planificación, el manejo de recursos y la 

proyección de sus iniciativas comerciales.

Taller de elaboración de aretes reciclados

Desarrollamos este taller con el propósito de fomentar la creatividad, el emprendimiento soste-

nible y la conciencia ambiental en los participantes. Durante la actividad, los jóvenes aprendie-

ron técnicas básicas de diseño y elaboración artesanal, utilizando materiales reciclados para 

crear piezas únicas y funcionales.

Esta experiencia promovió el aprovechamiento responsable de los recursos y fortaleció habili-

dades manuales e innovadoras, generando ideas con potencial para convertirse en oportunida-

des reales de autoempleo.

Deportes

El deporte es una herramienta clave para el desarrollo integral de la juventud y, desde la Alcal-

día, creamos proyectos que promueven el trabajo en equipo y construyen ciudadanos respon-

sables.

Semana Santa Deportiva en el Club San Felipe

Durante el período de Semana Santa, respaldamos la realización de la Semana Santa Deportiva 

en el Club San Felipe, una jornada orientada a promover la recreación sana y el deporte en fami-

lia. La actividad impactó a más de 80 personas y contó con el apoyo institucional mediante la 

entrega de utilerías deportivas, como pelotas y mallas, contribuyendo al fortalecimiento del club 

y sus iniciativas comunitarias.

 Torneo de Las Sánchez y Clásico Andry Andry (Guaricano)

Apoyamos el Torneo de Las Sánchez y el Clásico Andry Andry, dos actividades que promovieron 

el deporte y el uso positivo de los espacios públicos en Villa Mella y Guaricano. Ambas jornadas 

impactaron aproximadamente a 150 personas, entre jóvenes, atletas y residentes.

Como parte del respaldo brindado, entregamos utilerías deportivas, incluyendo tableros de 

cristal, pelotas y mallas, además de un aporte económico destinado a apoyar la logística y orga-

nización de los eventos.

Transmisión del juego RD vs. USA en el Clásico Mundial de Béisbol

El Parque Galindo fue escenario de la transmisión en pantalla gigante del partido entre Repúbli-

ca Dominicana y Estados Unidos, correspondiente al Clásico Mundial de Béisbol. La actividad 

reunió a cientos de munícipes, quienes disfrutaron en comunidad de este importante encuen-

tro, fortaleciendo la convivencia familiar y el orgullo nacional.

Departamento de Salud

Desde el Departamento de Salud impulsamos jornadas y operativos preventivos orientados a 

fortalecer la atención médica, promover hábitos saludables y acercar servicios esenciales tanto 

a nuestros colaboradores como a la comunidad. Estas acciones reflejan una gestión cercana y 

comprometida con la prevención, el cuidado oportuno y el acompañamiento a quienes más lo 

necesitan.

Jornada de audiometría

Como parte de nuestro compromiso con el cuidado integral de la salud, realizamos una jornada 

de audiometría que benefició a más de 70 colaboradores de la Alcaldía. Durante la actividad se 

aplicaron pruebas especializadas para detectar de manera oportuna posibles alteraciones audi-

tivas, garantizando orientación y seguimiento adecuado. Con esta iniciativa reafirmamos que la 

salud de nuestro equipo es una prioridad para continuar ofreciendo un servicio eficiente y 

responsable a los munícipes.
 
Jornada cardiovascular

Desarrollamos una jornada preventiva enfocada en la detección temprana y el cuidado cardio-

vascular, impactando de manera directa a 104 colaboradores. Se llevaron a cabo evaluaciones 

médicas, toma de presión arterial, medición de signos vitales y pruebas de laboratorio, permi-

tiendo identificar factores de riesgo y orientar recomendaciones oportunas. Estas acciones 

fortalecen la cultura de prevención y promueven entornos laborales más seguros dentro de la 

institución.

 
 Jornada de vacunación

Realizamos una jornada de vacunación dirigida a colaboradores y munícipes, facilitando el 

acceso gratuito a servicios preventivos de manera organizada. Durante la actividad se aplicaron 

vacunas contra influenza, difteria y tétanos, así como hepatitis B, contribuyendo a la protección 

de la salud y a la reducción de enfermedades prevenibles.

 Operativo visual para empleados

En coordinación con el Centro Óptica VYR, desarrollamos un operativo oftalmológico dirigido a 

los servidores públicos del Ayuntamiento y sus familiares directos. La jornada incluyó exámenes 

gratuitos y facilidades de pago vía nómina, promoviendo el cuidado visual y el bienestar de las 

familias municipales.

 Operativos médicos en la Alcaldía en el Barrio

Con el compromiso de llevar soluciones reales directamente a los sectores, el programa La 

Alcaldía en el Barrio desplegó un amplio operativo de salud que impactó de manera significati-
va a la comunidad, demostrando una gestión presente y cercana.

En esta jornada se atendieron más de 1,200 personas en evaluaciones médicas generales, brin-

dando consultas, chequeos preventivos y orientación profesional. En el área de odontología, 106 

munícipes recibieron evaluaciones y recomendaciones para el cuidado de su salud bucal. 

Además, mediante donación de medicamentos, se apoyó a más de 80 personas, facilitando 

acceso a tratamientos esenciales.

Más que cifras, estas acciones representan alivio, acompañamiento y atención digna para fami-

lias que necesitan respuestas inmediatas, fortaleciendo el vínculo directo entre la Alcaldía y su 

gente.

Jornada de sonomamografía

Como parte de las iniciativas enfocadas en la salud femenina, realizamos una jornada de sono-

mamografía orientada a la prevención y al diagnóstico oportuno. Durante la actividad se hicie-

ron estudios especializados que permiten evaluar la salud mamaria e identificar irregularidades 

de manera temprana, brindando orientación profesional para el seguimiento correspondiente. 

Esta jornada reafirma nuestro compromiso con la prevención como herramienta clave para 

proteger la vida y el bienestar de las mujeres del municipio.

Departamento de Juntas de Vecinos

Desde el Departamento de Juntas de Vecinos fortalecemos la organización comunitaria como 

base fundamental para una gestión participativa y transparente. Acompañamos las estructuras 

vecinales y promovemos espacios de diálogo y coordinación que permiten una mayor integra-

ción de los munícipes en la toma de decisiones, consolidando una relación más cercana entre la 

Alcaldía y las comunidades del municipio.

Aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos (con acompañamiento de 
FEDOMU)

Con el acompañamiento de la Federación Dominicana de Municipios (FEDOMU), impulsamos 

la aprobación del nuevo reglamento de las Juntas de Vecinos, como parte del fortalecimiento 

de la participación ciudadana y la transparencia institucional. Este instrumento establece 

normas claras que organizan el funcionamiento de las juntas, fortaleciendo su rol como enlace 

directo entre la Alcaldía y las comunidades.

Con esta iniciativa, seguimos consolidando una gobernanza más cercana y corresponsable, 

donde las juntas de vecinos se convierten en aliados clave para la planificación, seguimiento y 

ejecución de acciones que impactan positivamente sus sectores.

Asambleas comunitarias.

Como departamento, desarrollamos diversas asambleas comunitarias en distintos sectores del 

municipio, con el objetivo de fortalecer y dinamizar las estructuras vecinales. Estos encuentros 

permitieron reorganizar juntas existentes, conformar nuevas directivas y actualizar mecanis-

mos de funcionamiento conforme a los lineamientos establecidos.

Asimismo, abordamos las necesidades prioritarias de las comunidades y se definieron acciones 

conjuntas en coordinación con la gestión municipal, fortaleciendo el liderazgo local y promo-

viendo una participación en la toma de decisiones.

Dirección de Desarrollo Económico Local

La Dirección de Desarrollo Económico Local ha implementado diversas actividades en distintos 

sectores del municipio de Santo Domingo Norte. A través de estas iniciativas, se ha logrado 

captar y registrar un importante número de emprendedores, brindándoles acompañamiento 

en el desarrollo y crecimiento de sus negocios. Como parte de este apoyo, se les ofrece capacita-

ción mediante charlas especializadas y se les asigna una partida económica.

Charla de emprendimiento junto a Stamina y el MICM

Realizamos una charla de emprendimiento en coordinación con Stamina y el Ministerio de 

Industria, Comercio y Mipymes (MICM), en la que participaron más de 60 emprendedores de 

nuestro municipio. Durante tres días, y con más de 22 horas de formación, fortalecemos capaci-

dades en áreas clave como finanzas, mercadeo, formulación de proyectos y desarrollo empresa-

rial.

Con esta iniciativa continuamos apostando al talento local y al crecimiento de los emprendedo-

res, impulsando ideas innovadoras que contribuyen al dinamismo económico de Santo Domin-

go Norte.

Rondas comerciales junto al MICM

Desarrollamos Rondas Comerciales como un espacio estratégico de encuentro empresarial, 

donde mipymes y grandes empresas pudieron conectarse, presentar sus productos y servicios, 

y generar nuevas oportunidades de compra, venta y colaboración.

Esta iniciativa permitió fortalecer la visibilidad de los emprendimientos del municipio y crear 

vínculos directos entre actores del sector productivo, promoviendo el desarrollo económico 

local a través de alianzas y relaciones comerciales sostenibles.

 

Intervenciones en instalaciones deportivas

Desarrollamos un programa de remozamiento y acondicionamiento de canchas en distintos 

sectores del municipio, con el objetivo de garantizar espacios deportivos más seguros, funciona-

les y dignos para la práctica del deporte y la sana convivencia. Los trabajos incluyeron reparación 

de pisos, pintura general, instalación y sustitución de tableros y aros, colocación de luminarias y 

adecuación de mallas perimetrales.

Canchas intervenidas:

• Cancha Los Multis Viejos

• Cancha Villa Carmela

• Cancha El Dúplex

• Cancha El INVI

• Cancha Mamá Tingó

• Haras Nacionales (Bambú III)

• Cancha Los Multis

• Cancha Carlos Álvarez

• Cancha Salomé Ureña

• Cancha Los Palmares

• Cancha Máximo Gómez

 Remozamiento de la cancha Los Multis (Guaricano)

Como parte del compromiso asumido con la recuperación de espacios públicos y el fortaleci-

miento comunitario, realizamos el remozamiento de la cancha Los Multis, una obra esperada 

por la comunidad. La entrega reunió alrededor de 150 personas, entre jóvenes, familias y líderes 

comunitarios, quienes valoraron la renovación como un espacio seguro para el deporte y la inte-

gración barrial.

Durante el acto también entregamos utilería deportiva, incluyendo pelotas de voleibol y balon-

cesto, una malla de voleibol y tableros de cristal, fortaleciendo las condiciones para el desarrollo 

continuo de actividades deportivas.

Mejoras y equipamiento del Play Magallanes

Continuamos fortaleciendo el deporte comunitario con mejoras en el Play Magallanes, donde 

desempeñamos trabajos de iluminación para permitir un uso más seguro y extendido del espa-

cio, especialmente en horario nocturno. Asimismo, se llevó a cabo una jornada de limpieza 

general y se entregó utilería deportiva en apoyo a los jóvenes y equipos que utilizan esta instala-

ción.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.

Patrimonio Histórico 
y Cultural

La Dirección de Patrimonio Histórico y Cultural, comprometida con la preservación del arte y la 

cultura de Santo Domingo Norte, ha impulsado diversas iniciativas que fortalecen la identidad 

histórica del municipio.

A través de expresiones artísticas como la danza, el teatro y la pintura, se han desarrollado activi-

dades que fomentan el conocimiento y la valoración del patrimonio cultural, acercando a la 

población a sus raíces y tradiciones.

 

Stand cultural en “La Alcaldía en el Barrio”

Desde la Dirección de Patrimonio Histórico y Cultura hemos estado presentes en las jornadas de 

La Alcaldía en el Barrio, acercando la historia y el patrimonio local directamente a las comunida-

des. Este espacio ha permitido fortalecer el sentido de identidad y valoración de nuestras raíces, 

promoviendo el orgullo por lo que somos y de dónde venimos.

A través del stand cultural, compartimos elementos representativos de la cultura del municipio, 

incluyendo gastronomía típica, expresiones artísticas, música tradicional y reseñas de personali-

dades que han marcado nuestra historia. Estas acciones contribuyen a preservar y transmitir 

saberes, tradiciones y costumbres que forman parte esencial del legado cultural de Santo 

Domingo Norte.

Participación en ferias culturales a nivel nacional

Como parte del compromiso de proyectar la identidad cultural del municipio, participamos en 

importantes ferias y festivales a nivel nacional, promoviendo nuestras tradiciones, valores y 

expresiones artísticas en espacios de integración y aprendizaje.

Festival Cultural Hermanas Mirabal (Villa Tapia)

Nuestra participación en el Festival Cultural Hermanas Mirabal, celebrado en Villa Tapia, repre-

sentó una oportunidad significativa para reafirmar la identidad nacional y fortalecer el intercam-

bio cultural entre comunidades. Esta jornada permitió proyectar de manera digna las raíces y el 

talento artístico de Santo Domingo Norte, en un ambiente de confraternidad y reconocimiento 

histórico.

El evento incluyó una exposición sobre la vida y legado de las Hermanas Mirabal, destacando su 

valentía y su papel trascendental en la lucha por la libertad y la justicia en la República Domini-

cana. La actividad impactó a aproximadamente 150 personas, quienes disfrutaron de una 

programación dinámica con presentaciones artísticas, expresiones musicales y exhibición de 

elementos emblemáticos de nuestra cultura.

 

Feria de Gastronomía Cultural (San Pedro de Macorís)

Participamos en la Feria de Gastronomía Cultural celebrada en San Pedro de Macorís, una expe-

riencia valiosa para proyectar la riqueza gastronómica y cultural de Villa Mella como expresión 

auténtica de nuestra identidad. A través de una muestra representativa, promovimos el conoci-

miento y el orgullo por los sabores que forman parte esencial de nuestra herencia cultural.

La actividad impactó a aproximadamente 200 personas, quienes conocieron la historia, el 

origen y el significado cultural de los platos típicos presentados. La jornada incluyó una exposi-

ción explicativa sobre la tradición culinaria del municipio y culminó con una degustación, forta-

leciendo el intercambio entre municipios y reafirmando la gastronomía como parte viva de 

nuestro patrimonio.



Desarrollo Social
Desde la Dirección de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para promover el 

bienestar integral de los munícipes, realizando diversas jornadas, charlas y actividades diseña-

das para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de nuestra comunidad. En este 

primer año de gestión, compartimos los resultados alcanzados, que reflejan nuestro compromi-

so constante con el progreso y desarrollo del municipio.

En este sentido, se impulsaron diversas jornadas sociales, programas de asistencia y acompaña-

miento a familias, así como acciones focalizadas en grupos prioritarios, tales como niños, enveje-

cientes, mujeres y personas en situación de riesgo.
 
Celebración del Día de las Madres

La celebración del Día de las Madres fue una jornada especial de integración y reconocimiento, 

dedicada a resaltar el rol fundamental que desempeñan las mujeres en el fortalecimiento de las 

familias y el desarrollo comunitario. Esta celebración se desarrolló en un ambiente cercano y 

emotivo, reafirmando el compromiso de la gestión con las causas sociales y el acompañamiento 

a la gente.

La actividad impactó de manera directa a aproximadamente 4,000 madres, quienes disfrutaron 

de presentaciones artísticas, dinámicas recreativas y espacios de convivencia. Además, se reali-

zaron rifas y entrega de obsequios, generando un momento de alegría y gratitud que fortaleció 

los lazos comunitarios y la cercanía entre la administración municipal y sus munícipes.

 Celebración del Día de Reyes Magos

Desde la dirección de Desarrollo Social realizamos, como cada año, la ruta de entrega de Reyes 

en cada región de nuestro municipio, llevando alegría e ilusión a más de 5,000 niños. La jornada 

incluyó música, animación y personajes infantiles, y culminó con la entrega de más de 5,000 

juguetes, reafirmando el compromiso de la gestión con el acompañamiento a las familias y el 

fortalecimiento de la niñez en nuestras comunidades.

Entrega de útiles escolares

Desde la Alcaldía de Santo Domingo Norte reafirmamos nuestro compromiso con la educación 

mediante la entrega de útiles escolares a niños de escasos recursos en comunidades como Gua-

ricano, Sabana Perdida, Villa Mella y El Higüero, brindando apoyo directo a las familias en el 

inicio del año escolar.

Con esta jornada garantizamos que cientos de estudiantes contarán con herramientas esencia-

les para su formación académica, promoviendo la igualdad de oportunidades y el acceso a una 

educación digna. Esta iniciativa refleja una gestión cercana y sensible, convencida de que 

apoyar la educación es invertir en el futuro de nuestra niñez y en el progreso del municipio.
 
Ayuda a los afectados por tormenta Melissa

Desde la Dirección, brindamos apoyo inmediato dirigido a las familias afectadas por la tormenta 

Melissa, con el propósito de atender sus necesidades más urgentes y acompañar el proceso de 

recuperación comunitaria. En este orden, dimos asistencia directa llevando los insumos de 

primera necesidad e identificamos las principales condiciones de vulnerabilidad en las zonas 

impactadas.

 
Departamento de Género

Taller Trato digno a las personas con discapacidad desde un enfoque de derechos

Realizamos un taller orientado a promover el trato digno hacia las personas con discapacidad, 

basado en un enfoque de derechos humanos, con el objetivo de fortalecer la sensibilización y el 

conocimiento sobre inclusión, respeto e igualdad de oportunidades.

Durante la jornada se impulsó la reflexión sobre la eliminación de barreras y actitudes discrimi-

natorias, destacando la importancia de fomentar prácticas que garanticen el reconocimiento y 

ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad.

 
Charlas de prevención de embarazos en adolescentes

Se realizaron charlas de orientación sobre la prevención del embarazo en adolescentes en el 

Centro Educativo Padre Emiliano Tardif y el Liceo Francisco del Rosario Sánchez, con el objetivo 

de promover una toma de decisiones informada y responsable.

Durante la jornada se abordaron temas de salud sexual y reproductiva, factores de riesgo y la 

importancia del proyecto de vida, utilizando un lenguaje claro y adaptado a los jóvenes, fomen-

tando la participación, la reflexión y un ambiente de confianza.

 
Conversatorio por el Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, se realizó un 

conversatorio orientado a sensibilizar y promover la reflexión sobre esta problemática social, 

reafirmando el compromiso institucional con la prevención y la protección de los derechos de 

las mujeres.

La actividad generó un espacio participativo donde se abordaron las distintas manifestaciones 

de la violencia de género, su impacto en la sociedad y la importancia de fortalecer la denuncia y 

la atención oportuna. Asimismo, se fomentó el diálogo abierto, promoviendo valores de respeto, 

equidad y convivencia libre de violencia.

 
Taller sobre prevención del trabajo infantil

Se realizó un taller orientado a concientizar sobre la protección de los derechos de la niñez y la 

adolescencia, promoviendo la importancia de prevenir el trabajo infantil y sus consecuencias.

Durante la actividad se abordaron los factores que inciden en esta problemática, sus efectos en 

el desarrollo integral de los menores y las acciones necesarias para su prevención. Asimismo, se 

fomentó la corresponsabilidad entre familias, comunidad e instituciones, impulsando entornos 

seguros, educativos y libres de explotación infantil.

 
Día Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez

En el marco de esta conmemoración, el Departamento de Género realizó un levantamiento en 

un hogar de ancianos con el objetivo de identificar condiciones, necesidades y posibles situacio-

nes de vulnerabilidad que afectan a las personas adultas mayores.

Esta acción permitió recopilar información clave para fortalecer las estrategias de atención y 

protección, al tiempo que promovió la sensibilización sobre la importancia de garantizar un 

trato digno, respetuoso y libre de violencia. Asimismo, se reafirmó el compromiso institucional 

con la defensa de los derechos y la atención integral de este grupo poblacional.

 
Charla por el Día Internacional del Autismo en niños
Centro Educativo Prof. Ángel Miguel Pérez

El Departamento de Género desarrolló una charla dirigida a niños con el objetivo de promover 

la inclusión, el respeto y la comprensión de la diversidad, especialmente en el entorno escolar.

La actividad se realizó con un lenguaje claro y adaptado a la edad de los estudiantes, generando 

un espacio participativo y de aprendizaje. A través de esta iniciativa se fomentaron valores como 

la empatía, la tolerancia y la convivencia respetuosa, contribuyendo a fortalecer entornos educa-

tivos más inclusivos.

 
Conmemoración del Mes Rosa - octubre

Durante el mes de octubre, el municipio se vistió de rosa con una agenda especial desarrollada 

en el marco del Mes de Sensibilización sobre el Cáncer de Mama, reafirmando el compromiso de 

la Alcaldía de Santo Domingo Norte con la prevención y la salud de sus munícipes. La jornada 

inició con el encendido simbólico de las instalaciones municipales en color rosa, un acto carga-

do de significado que transmitió un mensaje de esperanza, solidaridad y conciencia colectiva.

Asimismo, se impulsó una programación activa con charlas, jornadas y espacios de orientación 

centrados en el autocuidado y la detección temprana, impactando al personal municipal y a 

mujeres de distintas comunidades. Con esta iniciativa, la Alcaldía fortaleció una gestión cercana 

y sensible, promoviendo una cultura preventiva y reafirmando que la detección oportuna salva 

vidas.

 
Charla de prevención del cáncer de Mama

Como parte de las iniciativas orientadas a promover la salud y el bienestar de las mujeres, desa-

rrollamos una charla educativa sobre la prevención del cáncer de mama, con el objetivo de 

fortalecer la conciencia y la responsabilidad individual en el cuidado de la salud. La jornada 

brindó información clara y práctica, resaltando la importancia de los chequeos médicos periódi-

cos y el acceso oportuno a estudios especializados.

Durante el encuentro, especialistas abordaron los principales factores de riesgo y síntomas de 

alerta, la relevancia de detectar cualquier anomalía en etapas tempranas, las creencias erróneas 

que dificultan la prevención y recomendaciones para mantener estilos de vida saludables que 

contribuyan a reducir el riesgo de desarrollar esta enfermedad.

 
Charla: Matrimonio sano y saludable

Con motivo del Día Mundial del Matrimonio, se realizó una charla dirigida a los colaboradores de 

la Alcaldía, con el objetivo de promover relaciones de pareja más equilibradas, respetuosas y 

orientadas al fortalecimiento familiar.

Durante el encuentro se abordaron aspectos clave para fortalecer los vínculos conyugales, resal-

tando la importancia del respeto mutuo, la comunicación y el matrimonio como un espacio de 

crecimiento emocional y social.

Marcha: Yo apoyo 3 Millones De Voces

Desde el Departamento de Género reafirmamos nuestro compromiso institucional al participar 

activamente en la marcha #YoApoyo3MillonesDeVoces, una jornada que trascendió lo simbóli-

co y se convirtió en un espacio de conciencia colectiva y llamado firme contra la violencia hacia 

las mujeres.

Durante esta actividad, el equipo técnico brindó acompañamiento cercano junto a organizacio-

nes comunitarias, líderes sociales y munícipes, promoviendo mensajes de prevención, igualdad 

y respeto como pilares esenciales para construir un municipio más seguro y justo para todas.

Taller: El amor y Respeto

Se realizó el taller “El Amor y Respeto”, orientado a promover una convivencia sana en los hoga-

res y en las relaciones de pareja, fortaleciendo valores como el respeto, la empatía y la comunica-

ción asertiva. La actividad incluyó dinámicas participativas y espacios de reflexión que fomenta-

ron el diálogo y la comprensión mutua.

El taller fue impartido por la Dirección Especializada de Atención a la Mujer y Violencia Intrafa-

miliar (DEAMVI), de la Policía Nacional.

 
Departamento de Juventud y Deporte 
Juventud

Gala de la Juventud 2026

Vivimos una noche especial dedicada a resaltar el talento, la perseverancia y el compromiso de 

quienes representan el presente y el futuro de Santo Domingo Norte. Fue un encuentro carga-

do de emoción y orgullo comunitario, donde se aplaudieron historias que inspiran y motivan a 

seguir creciendo como municipio.

Esta edición se convirtió en un verdadero homenaje al esfuerzo y la disciplina. Se distinguieron 

10 jóvenes por la ciudad y 30 jóvenes sobresalientes en distintas áreas, cuyas trayectorias reflejan 

liderazgo, entrega y un ejemplo positivo para toda la comunidad.

Durante la ceremonia se otorgaron menciones especiales a quienes han aportado con vocación 

de servicio en ámbitos como el deporte, la cultura, el emprendimiento, la educación, el liderazgo 

social y el trabajo comunitario, destacando historias de superación que enorgullecen a todos.

Con esta iniciativa reafirmamos nuestro compromiso de seguir impulsando espacios que forta-

lezcan el desarrollo juvenil y multipliquen las oportunidades, porque apoyar a nuestra juventud 

es seguir construyendo un Santo Domingo Norte con más esperanza y futuro.

Becas gestionadas

Desde el Departamento de Juventud dimos un paso firme en nuestra apuesta por el talento y el 

futuro de los jóvenes de Santo Domingo Norte, mediante la gestión y entrega de becas educati-

vas que abren nuevas oportunidades de formación.

En esta ocasión, otorgamos becas para cursar estudios en instituciones académicas ubicadas 

dentro del propio municipio, fortaleciendo la educación local y facilitando que nuestros jóvenes 

puedan prepararse sin tener que salir de su comunidad. Con esta acción seguimos impulsando 

el crecimiento académico y el desarrollo social y productivo de Santo Domingo Norte.

Patrimonio Histórico 
y Cultural

La Dirección de Patrimonio Histórico y Cultural, comprometida con la preservación del arte y la 

cultura de Santo Domingo Norte, ha impulsado diversas iniciativas que fortalecen la identidad 

histórica del municipio.

A través de expresiones artísticas como la danza, el teatro y la pintura, se han desarrollado activi-

dades que fomentan el conocimiento y la valoración del patrimonio cultural, acercando a la 

población a sus raíces y tradiciones.

 

Stand cultural en “La Alcaldía en el Barrio”

Desde la Dirección de Patrimonio Histórico y Cultura hemos estado presentes en las jornadas de 

La Alcaldía en el Barrio, acercando la historia y el patrimonio local directamente a las comunida-

des. Este espacio ha permitido fortalecer el sentido de identidad y valoración de nuestras raíces, 

promoviendo el orgullo por lo que somos y de dónde venimos.

A través del stand cultural, compartimos elementos representativos de la cultura del municipio, 

incluyendo gastronomía típica, expresiones artísticas, música tradicional y reseñas de personali-

dades que han marcado nuestra historia. Estas acciones contribuyen a preservar y transmitir 

saberes, tradiciones y costumbres que forman parte esencial del legado cultural de Santo 

Domingo Norte.

Participación en ferias culturales a nivel nacional

Como parte del compromiso de proyectar la identidad cultural del municipio, participamos en 

importantes ferias y festivales a nivel nacional, promoviendo nuestras tradiciones, valores y 

expresiones artísticas en espacios de integración y aprendizaje.

Festival Cultural Hermanas Mirabal (Villa Tapia)

Nuestra participación en el Festival Cultural Hermanas Mirabal, celebrado en Villa Tapia, repre-

sentó una oportunidad significativa para reafirmar la identidad nacional y fortalecer el intercam-

bio cultural entre comunidades. Esta jornada permitió proyectar de manera digna las raíces y el 

talento artístico de Santo Domingo Norte, en un ambiente de confraternidad y reconocimiento 

histórico.

El evento incluyó una exposición sobre la vida y legado de las Hermanas Mirabal, destacando su 

valentía y su papel trascendental en la lucha por la libertad y la justicia en la República Domini-

cana. La actividad impactó a aproximadamente 150 personas, quienes disfrutaron de una 

programación dinámica con presentaciones artísticas, expresiones musicales y exhibición de 

elementos emblemáticos de nuestra cultura.

 

Feria de Gastronomía Cultural (San Pedro de Macorís)

Participamos en la Feria de Gastronomía Cultural celebrada en San Pedro de Macorís, una expe-

riencia valiosa para proyectar la riqueza gastronómica y cultural de Villa Mella como expresión 

auténtica de nuestra identidad. A través de una muestra representativa, promovimos el conoci-

miento y el orgullo por los sabores que forman parte esencial de nuestra herencia cultural.

La actividad impactó a aproximadamente 200 personas, quienes conocieron la historia, el 

origen y el significado cultural de los platos típicos presentados. La jornada incluyó una exposi-

ción explicativa sobre la tradición culinaria del municipio y culminó con una degustación, forta-

leciendo el intercambio entre municipios y reafirmando la gastronomía como parte viva de 

nuestro patrimonio.



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



Delegaciones 
y Alcaldía Pedánea
La dirección de recaudaciones de la Alcaldía de Santo Domingo Norte trabaja como el enlace 

directo entre la gestión municipal y las comunidades del municipio. Su labor refuerza la presen-

cia institucional en los distintos sectores facilitando la atención oportuna de las necesidades 

locales. 

 

  

Mes Recaudos 
Abril 2025 $2,382,067.00 
Mayo $1,981,318.00 
Junio $1,743,527.00 
Julio $2,255,402.00 
Agosto $2,298,097.00 
Septiembre $1,547,047.00 

Octubre $1,955,196.36 
Noviembre $1,888,054.00 

Diciembre $1,786,376.78 
Enero 2026 $2,983,283.88 

Febrero $2,425,451.00 

Marzo $2,386,504.00 
Total 27,744,678.02 

 

Recaudaciones municipales realizadas durante el período 
Abril 2025 - Abril 2026

El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



 Descripción de actividades realizadas 

 Detalle  Ubicación 
 Inspección de  construcciones informales En diferentes sectores 
 Certifico de animales En la demarcación de higüero, y villa 

mella 
 Declaraciones tardías En todas las demarcaciones del 

municipio 

 Declaraciones de defunciones alcaldes   
 pedáneos 

En todas las demarcaciones del 
municipio 

 Resolución de linderos En todo el municipio 

 Primer operativo de distribución de cobro 
 de facturas 

Bloque norte sabana perdida 

 Segundo operativo de distribución  
  y cobro de factura 

Bloque sur de sabana perdida 

 Resolución de conflictos En todo el municipio 

 operativo de distribución de cobro  
  de facturas 

Sector de Guaricano 

 

Cant.  Detalle  Ubicación 

  Operativos de tránsitos de animales  
 Sin certifico, ley 1117 36 alcaldías pedáneas 

 Higüero, Sierra Prieta, Guaricano 

105  Operativos de certifico de animales  Villa Mella, Higüero 

  Distribución de cobro de factura  Guaricano, Sabana Perdida Villa Mella, 
 Higüero 

112  Declaración de Defunciones  Villa Mella, Guaricano, Higüero 

2,549  Notificaciones de construcción  Villa Mella, Guaricano, Sabana Perdida,   
 Higüero. 

  Tramitaciones judiciales  Villa Mella, Guaricano, Higuero,  
 Sabana Perdida 

3 Declaraciones tardías Villa Mella 

 

El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



¡Vamo´arriba!
Alcaldía en el Barrio
Con la misión de construir una gestión cercana y eficiente, creamos el programa Alcaldía en el 

Barrio, una iniciativa que ha impactado a más de 350 familias, garantizando el bienestar de 

nuestros ciudadanos y brindando respuesta inmediata a sus necesidades.

Este proyecto nace el 20 de octubre del 2024, convirtiéndose en un referente nacional de una 

gestión transparente y efectiva en la ejecución de los servicios públicos.

¡Este es el Norte que queremos!

Durante este segundo año de gestión, la Alcaldía en el Barrio ha impactado los siguientes secto-

res:

1.     El Manguito, La Javilla 1 y 2

2.     La Esperanza

3.     Sector Carlos Álvarez

4.     10 Tareas Guaricano

5.     Barrio Nuevo, Sabana Perdida

 

En las intervenciones hemos llevado todos nuestros servicios públicos, junto a las direcciones y 

departamentos operativos de la institución, gestionando de forma rápida y efectiva las peticio-

nes de cada comunidad visitada.

 
El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



¡Vamo´arriba!
Alcaldía en el Barrio
Con la misión de construir una gestión cercana y eficiente, creamos el programa Alcaldía en el 

Barrio, una iniciativa que ha impactado a más de 350 familias, garantizando el bienestar de 

nuestros ciudadanos y brindando respuesta inmediata a sus necesidades.

Este proyecto nace el 20 de octubre del 2024, convirtiéndose en un referente nacional de una 

gestión transparente y efectiva en la ejecución de los servicios públicos.

¡Este es el Norte que queremos!

Durante este segundo año de gestión, la Alcaldía en el Barrio ha impactado los siguientes secto-

res:

1.     El Manguito, La Javilla 1 y 2

2.     La Esperanza

3.     Sector Carlos Álvarez

4.     10 Tareas Guaricano

5.     Barrio Nuevo, Sabana Perdida

 

En las intervenciones hemos llevado todos nuestros servicios públicos, junto a las direcciones y 

departamentos operativos de la institución, gestionando de forma rápida y efectiva las peticio-

nes de cada comunidad visitada.

 

Total de sectores visitados 

 Total de sectores visitados 
  

5 

Vertederos improvisados eliminados 
  

16 

Ayuda a emprendedores 
  

63 

Viviendas reparadas 
  

36  

Limpieza de sépticos 
  

5 

Jornadas de fumigación 25 

Espacios públicos recuperados 
  

30 

Cuneteo, barrido, trimmer, macheteros, jardineros, poda, 
limpieza de calles y áreas verdes. 
  

3 

Bomba sumergible entregada  5 

 

Impulsando el compromiso con cada barrio de nuestro municipio, hemos logrado El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



Proyectos especiales
Programa "Leer es Vivir"

El programa "Leer es Vivir" premió la excelencia académica de los estudiantes del municipio, 

celebrando una ceremonia en la Biblioteca Nacional en abril de 2025. El objetivo fue incentivar la 

lectura y la educación mediante el reconocimiento a los estudiantes más destacados. 

Celebración del Día del Medio Ambiente.

El Día del Medio Ambiente se celebró en la Escuela El Ave María, en Sabana Perdida, con el objeti-

vo de concienciar a los estudiantes y a la comunidad sobre la importancia del cuidado del medio 

ambiente, durante el evento participaron 50 niños, entre estudiantes, profesores y miembros de 

la comunidad.

PETDAY 

El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 
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El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



El Día Canino ASDN 2025 celebrado el 19 de julio, fue una jornada dedicada al bienestar animal, 

especialmente para perros en situación de vulnerabilidad. Durante el evento se realizaron activi-

dades educativas y se promovieron cuidados responsables de los animales, servicios gratuitos de 

vacunación y desparasitación. Fueron impactados  350 perros.

Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte.

Se estuvo desarrollando el Programa de Educación Ambiental en Santo Domingo Norte, una 

iniciativa orientada a fortalecer la conciencia ecológica en los niños y niñas de nuestro municipio.

Como parte del programa, se estarán impartiendo charlas educativas en las escuelas donde la 

alcaldía ha instalado puntos limpios, promoviendo la correcta separación de residuos y la impor-

tancia del reciclaje dentro de los centros educativos.

Esta jornada contará con la participación especial de nuestras mascotas ambientales, Reciclín y 

Zafacón, quienes de manera dinámica y divertida reforzarán el mensaje sobre el cuidado del 

medio ambiente.

Además, se entregarán materiales didácticos donados por la alcaldía y los “Libros Verdes”, resul-

tado del proyecto de mérito estudiantil impulsado por la Fundación Leer es Vivir, fomentando así 

la educación y la cultura ambiental desde temprana edad.

Con este programa reafirmamos nuestro compromiso de seguir formando ciudadanos respon-

sables y conscientes del impacto positivo que pueden generar en su comunidad.

En 2025, los Proyectos ejecutados en el municipio han tenido un impacto significativo en diver-

sos sectores: la educación, el medio ambiente, la salud animal, y la infraestructura comunitaria. 

Los datos reflejan no solo la cantidad de personas impactadas, sino también los resultados tangi-

bles y el compromiso con el bienestar de la comunidad en general.

Programa de Apoyo a las Promociones Escolares (BTI –  Bienestar, Triunfo e Impulso). 

 

El programa BTI es una iniciativa histórica impulsada por la Alcaldía de Santo Domingo Norte, 

siendo la primera vez que se desarrolla un programa de esta magnitud en el municipio dirigido 

a jóvenes de escasos recursos.

Este programa nace con la visión clara de la alcaldesa de garantizar el bienestar, la inclusión y el 

reconocimiento del talento juvenil. Muchas familias del municipio no cuentan con los recursos 

económicos necesarios para costear una promoción escolar y su respectiva graduación; por ello, 

BTI busca brindarles esa oportunidad digna y memorable.

Dentro del programa, los distintos centros educativos participantes podrán competir y destacar-

se en diversas actividades académicas, tecnológicas, deportivas y culturales, tales como: Concur-

sos de lectura y escritura, Hackatón tecnológico, Intramuros Deportivos,  Concursos navideños.

Cada centro educativo que obtenga uno de los tres primeros lugares en las distintas competen-

cias acumularán puntos. El día de la gran promoción municipal, los estudiantes y centros desta-

cados serán premiados con: Becas académicas, Premios en efectivo,  Reconocimientos especia-

les.

El programa BTI no sólo celebra una graduación, sino que promueve el esfuerzo, la disciplina y el 

talento de la juventud de Santo Domingo Norte, marcando un antes y un después en la historia 

educativa del municipio.

Acuerdos 
Interinstitucionales. 
Acuerdo con la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días para el remozamiento
y Equipamiento de 10 Centros Comunales. 

La firma de este acuerdo consistió en el desarrollo del proyecto de remozamiento y equipamien-

to de 10 centros comunales en diferentes regiones del municipio, con el fin de mejorar las infraes-
tructuras de estos espacios de encuentro comunitario.

Número de centros remozados: 10 centros comunales.

Fecha de ejecución: octubre 2025-marzo 2026.

Presupuesto total: Aproximadamente RD $4,000,000. Donados en equipo colaborado por la 

iglesia de últimos días 

Actividades realizadas:

• Remodelación de techos, paredes y espacios comunes.

• Suministro de equipos de oficina y mobiliario.

• Instalación de sistemas de energía solar en algunos centros.

Impacto:

Más de 5,000 personas se beneficiarán directamente de los remozamientos, ya que utilizan estos 

espacios para actividades recreativas, educativas y culturales.

Firma de Acuerdo con Acción Comunitaria por el Progreso (ACOPRO)

La firma de este acuerdo representó un paso significativo en el fortalecimiento de las políticas de 

articulación institucional y desarrollo comunitario en el municipio.

Mediante este acuerdo establecimos un marco de cooperación orientado a la implementación 

de programas de formación complementaria dirigidos a los munícipes, con el propósito de 

ampliar sus capacidades técnicas y promover mayores oportunidades de crecimiento personal y 

profesional a través de esta importante organización.

Firma de Acuerdo con Clínica Doctor Ureña Arias

Suscribimos un acuerdo interinstitucional con la Clínica Doctor Ureña Arias, orientado a ampliar 

la cobertura de salud del personal municipal. 

Mediante este convenio, se garantiza a los colaboradores de la institución y a sus dependientes 

directos la cobertura del 100 % de la diferencia no cubierta por su Administradora de Riesgos de 

Salud (ARS) en servicios de internamiento, emergencias, laboratorio clínico, estudios de rayos X y 

atención ambulatoria. Esta conquista institucional contribuye a reducir la carga económica deri-

vada de eventualidades médicas y fortalece la protección social del capital humano institucional.

La formalización de este acuerdo reafirma el compromiso de la gestión municipal con la salud, la 

seguridad y la estabilidad de quienes desempeñan funciones al servicio del municipio, consoli-

dando una política de recursos humanos centrada en el bienestar integral y la mejora continua 

de las condiciones laborales.

Firma de acuerdo Área III Salud Pública 

El Área III de Salud, en coordinación con la Alcaldía, formalizó un acuerdo de colaboración con 

el propósito de fortalecer la atención sanitaria en el municipio. Esta iniciativa tiene como objeti-

vo principal acercar los servicios de salud a la población y ofrecer respuestas más oportunas a 

las necesidades de las comunidades.

Mediante esta alianza, ambas entidades desarrollan acciones conjuntas como jornadas comu-

nitarias, enfocadas en la prevención de enfermedades, la promoción de la salud y el bienestar 

integral. El Área III contribuye con su personal médico y técnico, así como con la implementa-

ción de programas estratégicos, mientras que la Alcaldía brindará apoyo logístico y facilitará la 

articulación en el municipio.

Firma de acuerdo con la Universidad del Caribe (UNICARIBE) 

Nuestra alcaldesa encabezó la firma de un importante acuerdo interinstitucional entre la 

Universidad del Caribe y la Alcaldía de Santo Domingo Norte, con el propósito de ampliar las 

oportunidades de formación y desarrollo académico.

Esta alianza estratégica permitirá fortalecer la capacitación continua de nuestros colaborado-

res y crear nuevas oportunidades educativas para nuestros munícipes, reafirmando así nuestro 

compromiso con el progreso, la educación y el bienestar de toda la comunidad.

Firma del acuerdo de interinstitucional de cooperación con el Hospital General de Especia-

lidades Dr. Mario Tolentino DIPP

Suscribimos un acuerdo de cooperación interinstitucional con uno de los hospitales más 

importantes del municipio, con el objetivo de fortalecer las acciones de salud comunitaria. Este 

acuerdo establece una alianza estratégica que permitirá la realización de operativos médicos, 

jornadas de salud y actividades educativas dirigidas a mejorar el acceso de la ciudadanía a 

servicios sanitarios.

Mediante este acuerdo, ambas instituciones se comprometen a colaborar de manera conjunta 

en el desarrollo de iniciativas orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de la comunidad. 

Para ello se coordinarán acciones que incluyan la realización de jornadas y programas de aten-

ción y prevención, el apoyo logístico y la facilitación de espacios comunitarios para actividades de 

salud, así como la promoción de la participación ciudadana en coordinación con organizaciones 

comunitarias.

Firma de acuerdo con el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte 

La Alcaldía y el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte (CESDN) formalizaron un acuerdo 

de cooperación enfocado en fortalecer el desarrollo económico del municipio mediante una 

articulación más efectiva entre el sector público y el sector empresarial.

A través de esta alianza, se establecen espacios técnicos de participación como el Consejo Con-

sultivo de Desarrollo Económico Municipal (CCDEM) y el Observatorio Municipal de Competitivi-

dad, orientados a mejorar la planificación, la toma de decisiones y el clima de negocios. Asimis-

mo, se promueve la modernización de los servicios municipales y la simplificación de procesos, 

con miras a impulsar la inversión y la productividad local. 

Actividades e Iniciativas 
Interinstitucionales. 
Reconocimiento de los Centro Tecnológico Comunitario (CTC) a jóvenes del municipio por el 
día de las niñas en las TICS

Junto a los Centros Tecnológicos comunitarios, tuvimos la oportunidad de premiar a nuestras 

jóvenes, Con motivo al Día Internacional de las Niñas en las TIC, por su participación en el taller 

de innovación y tecnología, que impulsa habilidades en el campo de la robótica. 

Visitas institucional a ACOPRO

Recibimos una cordial invitación a ACOPRO. Durante este recorrido, nuestra alcaldesa, Betty 

Gerónimo, pudo conocer de cerca las condiciones y necesidades palpables que enfrenta la 

comunidad estudiantil. Como resultado, se comprometió firmemente a dar respuesta a estas 

demandas, trabajando por mejoras reales que impacten positivamente en la educación y el 

bienestar de nuestros estudiantes. Desde la Alcaldía, reafirmamos nuestro compromiso con una 

gestión cercana, participativa y orientada en construir el Norte que queremos.

Participación  de en foro de Inteligencia Artificial 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo ha representado al municipio en el XXVIII Encuentro de la Red 

de Transparencia y Acceso a la Información (RTA), un foro que promueve la inteligencia artificial 

en el proceso de participación ciudadana y gestión de nuevos programas sociales.

Visitamos el director de la Dirección General de Tránsito y Transporte Terrestre (DIGESETT)

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión especializada en temas de seguridad 

vial, realizó una visita de cortesía al Director General Pascual Cruz Méndez, titular de la Dirección 

General de Seguridad de Tránsito y Transporte Terrestre. Este encuentro fortalece los lazos inte-

rinstitucionales y reafirma nuestro compromiso con la mejora del orden, la movilidad y la organi-

zación del tránsito en nuestro municipio.

Graduación OGTIC

Celebramos con orgullo la graduación de 100 jóvenes de sectores vulnerables, capacitados en 

habilidades digitales y programación gracias al programa Semillero Digital Intro, impulsado por 

OGTIC. 

Visita feria de emprendimiento Instituto Politécnico Aragón 

Tuvimos el honor de participar en la XI Feria de Emprendimiento del Instituto Politécnico 

Aragón, un espacio donde la creatividad, la tecnología y la visión de los estudiantes, nos dejaron 

fascinados. 

Invitación a conferencia Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos días

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, tuvo el honor de participar en la conferencia semestral de la 

Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Últimos Días, dedicada a uno de los pilares más impor-

tantes: la familia.

Visita de cortesía al Embajador Chino, Chen Luning 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, fue recibida en la sede de la embajada por el  embajador de 

la República Popular China, Chen Luning. Este encuentro tuvo como objetivo afianzar los lazos 

de cooperación entre la Alcaldía de Santo Domingo Norte y la Embajada de China en el país.

Visita al pastor Ezequiel Molina 

La alcaldesa  fue recibida por el Pastor Ezequiel Molina, en un encuentro cargado de respeto y 

visión compartida, donde conversaron sobre proyectos e iniciativas de beneficio para nuestro 

municipio. 

Actividad realizada junto al Plan Social 

Junto al Plan Social, celebramos el evento un Plan para Mamá en Sabana Perdida con motivo del 

Día de las Madres, llevando alegría, apoyo y bienestar a cientos de mujeres.

Gracias a la directora Yadira Henríquez por hacer posible esta hermosa iniciativa.

Participación en el foro de salud Hablemos de Salud

Nuestra Alcaldesa estuvo presente en el Foro Municipal “Hablemos de Salud”. Allí compartió 

cómo el programa “La Alcaldía en el Barrio” ha venido cambiando vidas, llevando salud directa-

mente a nuestras comunidades y conoció de voz de las autoridades de salud las actividades en 

materia sanitaria que se están realizando en el municipio. 

Participamos junto a nuestra vicepresidenta en un almuerzo en conmemoración al día de 
las madres

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó a la Vicepresidenta Raquel Peña, en un emotivo 

almuerzo por el Día de las Madres, celebrado en Sabana Perdida Norte, en el Club Raúl Castro  

junto a las madres de nuestro municipio donde resaltamos el valor de las madres dentro de los 

hogares dominicanos.

Actividad de sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente

Zafaconsín y Reciclina se hicieron presente en la entrega de libros donados por la Fundación 

Leer es Vivir, una hermosa iniciativa para fomentar la conciencia ambiental desde la niñez. La 

actividad se llevó a cabo en la Escuela Primaria Ave María, en los Cerros de Sabana Perdida, 

donde compartimos mensajes sobre el cuidado del medio ambiente y el poder de la lectura para 

transformar realidades.

Participación en encuentro junto al sector empresarial

Estuvimos compartiendo con el sector productivo del municipio, durante el almuerzo “Transfor-

mando Santo Domingo Norte desde el sector empresarial”, un espacio de diálogo y colaboración 

clave para impulsar el desarrollo sostenible del municipio, donde conversamos sobre la visión 

conjunta de crecimiento y desarrollo económico de Santo Domingo Norte. 

Participación en misa presidida por Monseñor Francisco Ozoria

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo y miembros del Concejo de Regidores dijeron presente en la 

Parroquia Espíritu Santo de Villa Mella, en el marco de la visita pastoral de su Excelencia Mons. 

Francisco Ozoria Acosta, Arzobispo de Santo Domingo.

Inicio del proyecto Fiesta de Lectura junto a la vicepresidenta Raquel Peña 

Nuestra alcaldesa estuvo presente en el lanzamiento de la Fiesta de la Lectura, un hermoso 

programa que inició Santo Domingo Norte, con el propósito de acercar a nuestros jóvenes al 

maravilloso mundo de los libros, la cultura y el conocimiento. 

Jornada de empleos junto al Ministerio de Trabajo

Recibimos al Ministerio de Trabajo en su jornada de recepción de currículums en el marco de la 

feria de empleo, donde estuvimos acompañando a los munícipes en la búsqueda de empleo y 

crecimiento profesional. 

Participamos en el Congreso Internacional  sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, junto a una comisión de la alcaldía, participa en el lanzamien-

to del  Congreso Internacional sobre Tránsito, Movilidad y Seguridad Vial. Un espacio clave que 

aportará grandes beneficios para nuestro municipio en materia de tránsito y seguridad vial.

Jornada Conjunto Alcaldía en el Barrio-Juventud con B de Barrio 

El sector Carlos Álvarez fue el escenario donde se desarrolló el programa Alcaldía en el Barrio, en 

coordinación con el Ministerio de la Juventud a través de su iniciativa “Juventud con B de Barrio”, 

una jornada enfocada en acercar servicios, orientación y oportunidades a los jóvenes y residentes 

de la comunidad.

Durante la actividad, más de 30 instituciones públicas y privadas ofrecieron asistencia directa en 

áreas como salud, formación técnica, educación, movilidad, emprendimiento y desarrollo juvenil. 

Entre las entidades participantes estuvieron INFOTEP, SENASA, FEDA, INTRANT, el Gabinete de 

Política Social, Oportunidad 14/24, los Centros Tecnologicos Comunitarios (CTC), el ITLA y el Insti-

tuto de Formación Técnico Profesional de las Fuerzas Armadas, entre otras organizaciones que 

brindaron información y acompañamiento a los asistentes.

Stand de Santo Domingo Norte en la feria gastronómica y cultural de San Pedro de Macoris

El departamento de Cultura dijo presente en la Gran Feria Gastronómica 2025. Desde el Malecón 

de San Pedro de Macorís llevamos un pedacito de nuestra cultura y tradición, para que todos y 

todas disfruten de esta deliciosa experiencia llena de sabor y alegría. 

Jornada del Gobierno en el Barrio 

En el marco de la iniciativa Jornada del Gobierno en el Barrio, el programa Gobierno en las 

Provincias fue desarrollado en el sector de Guaricano, con el objetivo de acercar servicios esen-

ciales y soluciones integrales a la ciudadanía. En articulación interinstitucional con el Instituto 

Nacional de Bienestar Estudiantil (INABIE), se llevaron a cabo jornadas de atención integral que 

incluyeron servicios de salud general, consultas odontológicas, evaluaciones oftalmológicas, 

orientación nutricional, chequeos auditivos y la entrega gratuita de medicamentos.

 Estas acciones estuvieron orientadas a mejorar las condiciones de bienestar de los munícipes de 

santo domingo norte, promoviendo la prevención, el diagnóstico oportuno y el acceso equitativo 

a servicios básicos de salud. La jornada se desarrolló bajo un enfoque de intervención territorial, 

fortaleciendo la presencia institucional y garantizando una respuesta efectiva a las necesidades 

prioritarias de los residentes del sector.

Cinemateca en la Nueva Barquita

En el sector La Nueva Barquita se realizó una función especial de cine abierta al público, como 

parte de una jornada cultural dirigida a toda la comunidad. Durante la actividad, niños, jóvenes y 

adultos disfrutaron de manera gratuita de la proyección de la película animada “Capitán Avispa”, 

una historia llena de aventura, entretenimiento y valores para toda la familia.

Esta iniciativa fue organizada por DGCINE, a través de su Cinemateca, en coordinación con el 

Patronato de La Nueva Barquita, con el objetivo de acercar el cine y las actividades culturales a 

las comunidades, promoviendo espacios de recreación sana, convivencia familiar y acceso al arte 

y la cultura.

Conferencia Magistral “Conectando Empresarios” 

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la segunda edición de la Conferencia Magistral “Conec-

tando Empresarios”, organizada por el Consejo Empresarial de Santo Domingo Norte y encabe-

zada por la vicepresidenta Raquel Peña. Este encuentro reunió a representantes del sector 

empresarial, autoridades y líderes institucionales, con el propósito de promover el diálogo, forta-

lecer los vínculos entre el sector público y privado, y generar espacios para el intercambio de 

ideas que impulsen el desarrollo económico del municipio.

Lanzamiento del Programa Conexión Vital 

La alcaldesa participó en el lanzamiento del Programa Conexión Vital, realizado en la sede de 

CEDIMUJER en el municipio. Durante la actividad se presentaron los objetivos e iniciativas de 

este programa, orientado a promover el bienestar, la salud y el desarrollo integral de las mujeres. 

Recepción de la Fundación de la República Popular China

La alcaldesa Betty Gerónimo participó en la recepción ofrecida con motivo del 76.º aniversario de 

la Fundación de la República Popular China, celebrada en la Galería Nacional de Bellas Artes. La 

actividad reunió a representantes del cuerpo diplomático, autoridades nacionales y diversas 

personalidades de distintos ámbitos, en un espacio de intercambio y acercamiento institucional. 

Actividad en colaboración con  INAVI

Por disposición de nuestra alcaldesa, la Dirección de Desarrollo Social junto al Instituto Nacional 

de Auxilio y Viviendas (INAVI),  realizó la entrega de electrodomésticos, camas, hojas de zinc y 

madera a varias de las familias afectadas tras el paso de la tormenta tropical Melissa.

Recibimos a la vicepresidenta Raquel Peña para un  recorrido cañada del Hoyo de Boronota 

Nuestra alcaldesa, junto a la vicepresidenta de la República, Raquel Peña, realizaron un recorrido 

de supervisión en la cañada del Hoyo de Boronota, verificando los daños ocasionados tras el paso 

del fenómeno atmosférico Melissa y evaluando las acciones necesarias para continuar brindan-

do soluciones a las familias afectadas.

Entrega préstamos con el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM)

Con miras a fortalecer la cultura emprendedora el Ministerio de Industria Comercio y Mipymes, 

junto a su exministro, Ito Bisono, fueron entregados préstamos por un monto de RD$160 millo-

nes a 885 clientes.

Jornada de entrega  de Títulos de Propiedad 

Nuestra alcaldesa acompañó al presidente Luis Abinader y al exministro de la Vivienda y Edifica-

ciones,  Carlos Bonilla en la entrega de más de 551 títulos de propiedad en Sábana Perdida, Santo 

Domingo Norte cumpliendo una promesa esperada por más de cuatro décadas.

Levantamiento Río Higüero 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto al viceministro de Turismo, señor Carlos Andrés Pegue-

ro, y una comisión de nuestra Alcaldía, dieron inicio a los levantamientos del río Higüero, un espa-

cio natural que se convertirá en uno de los grandes atractivos turísticos de nuestro municipio.

Reunión con Kelvin Cruz, Ministro de Deportes

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, sostuvo reunida con el ministro de Deportes, Kelvin Cruz, 

coordinando los trabajos presentados en la mesa de trabajo de nuestro municipio.

Reunión con EDEESTE 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, junto a una comisión de nuestra Alcaldía, participó en la 

submesa de trabajo realizada en el Ministerio de Interior y Policía, junto a miembros de EDEESTE. 

En este encuentro, se coordinaron las acciones en materia de seguridad e iluminación que se 

estarán ejecutando en los próximos días, reafirmando nuestro compromiso con el bienestar y la 

tranquilidad de todos los munícipes. 

Acciones durante la tormenta Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, estuvo presente junto al presidente Luis Abinader y los orga-

nismos de emergencia, en la reunión donde se dispusieron nuevas medidas para garantizar la 

seguridad del pueblo dominicano ante los efectos de la tormenta tropical Melissa. 

Entrega de equipos domésticos a familias afectadas por el Huracan Melissa 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, acompañó al director Edgar Augusto Feliz Arbona en la 

entrega de ajuares del hogar a 120 familias afectadas por el huracán Melissa, en el sector Hoyo de 

Boronota, Villa Mella.

Almuerzo Navideño con el Ministro Andres Bautista 

Hoy nuestra alcaldesa acompañó al ministro Andrés Bautista en el tradicional almuerzo navide-

ño junto a los comunitarios, dando inicio a las festividades de esta hermosa época en nuestro 

querido Guaricano. Un encuentro lleno de alegría, unión y espíritu navideño.

Encuentro en la Liga Municipal 

Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo estuvo presente en el encuentro convocado por la Liga Muni-

cipal Dominicana, donde alcaldes y directores distritales de todo el país socializaron el Artículo 21 

de la Ley 176-07, modificado por la Ley 175-25.

Participación en Experiencia Puerto Rico 2025

La delegación del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte participó en el evento Experiencia 

Puerto Rico como parte de su compromiso con el fortalecimiento de la cooperación internacio-

nal y el intercambio de buenas prácticas en gestión municipal. Durante este importante encuen-

tro, la representación institucional tuvo la oportunidad de conocer iniciativas innovadoras en 

áreas clave como desarrollo económico, turismo, transformación digital y sostenibilidad, así 

como establecer vínculos estratégicos con actores públicos y privados. Esta participación reafir-

ma la visión del Ayuntamiento de impulsar acciones que contribuyan al desarrollo integral del 

municipio, incorporando aprendizajes y experiencias exitosas que impacten positivamente en la 

calidad de vida de los ciudadanos de Santo Domingo Norte.

Trabajo de Asfalto desde la Av. Jacobo Majluta hasta la Vieja Habana 

Nuestra Alcaldesa Betty Gerónimo en colaboración con el MOPC, iniciamos los trabajos de acon-

dicionamiento para el asfaltado de toda la vía, desde la avenida Jacobo Majluta hasta la Vieja 

Habana de Guaricano, reafirmando nuestro compromiso con mejores vías en nuestro municipio. 

Inauguración de CAIPI Los Guaricanos I 

Dejamos inaugurado el Centro de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Los Guaricanos 

I, Nuestra alcaldesa Betty Gerónimo acompañó al ministro de la Presidencia de José Ignacio 

Paliza y a la directora de INAIPI, Josefa Castillo, en la apertura de este espacio destinado a brindar 

atención, cuidado y desarrollo integral a nuestros niños y niñas. 

Acto de primera fase de transformación del vertedero de Duquesa.

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, participó en el acto encabezado por el presidente Luis Abina-

der, que marca el inicio de la primera fase de transformación del vertedero de Duquesa, una obra 

clave para el desarrollo sostenible del país y de Santo Domingo Norte.

Visita de representantes de Cementos Progreso 

Nuestra alcaldesa, Betty Gerónimo, recibió a representantes de Cementos Progreso, Cementos 

Progreso, sosteniendo un encuentro con Karina Cruz, Gerente de Comunicación y Asuntos Públi-

cos; Alejandro Villeda, Director Ejecutivo de Soluciones al Constructor; y Yoel Gómez, Coordina-

dor de Asuntos Públicos.

 
Actividad Renacer contigo de la Dirección general de proyectos estratégicos y especia-
les (PROPEEP)

La alcaldía participó en la Jornada del programa renacer contigo, una iniciativa que tuvo como 

objetivo promover la inclusión productiva y el fortalecimiento de los pequeños negocios, brin-

dando a emprendedores y comerciantes de nuestro municipio orientación, acompañamiento y 

herramientas que contribuyan al crecimiento de sus iniciativas. 

Esta actividad formó parte de los esfuerzos del Gobierno central por apoyar a quienes impulsan 

la economía local a través del trabajo y emprendimiento, fomentando oportunidades de desa-

rrollo para cada uno de los Munícipes. 

Biblioteca Móvil en Parque Galindo.

En colaboración con Banreservas, se lanzó el proyecto de la Biblioteca Móvil en el Parque Galin-

do, con el objetivo de acercar la lectura a la comunidad, especialmente a estudiantes y residentes 

del municipio. Se logró aumentar el interés por la lectura en más de 50 estudiantes y residentes 

del municipio, promoviendo el acceso y intercambios de materiales educativos de calidad.

Participación en la Medalla al Mérito de la Mujer 2026 

La alcaldesa participó en este importante acto de reconocimiento nacional que destaca la 



general, pediatría, ginecología, odontología y oftalmología, así como la toma de presión arterial y 

servicios de vacunación. 

Mesa de seguridad, ciudadana y género. 

Desarrollamos diversas jornadas de este importante espacio de participación e intercambio 

ciudadano. Cada jornada de esta mesa constituye un espacio de articulación interinstitucional 

orientado a fortalecer la prevención de la violencia, la promoción de la convivencia pacífica y la 

protección de los derechos de la ciudadanía, con especial enfoque en mujeres y poblaciones 

vulnerables. 

Estos encuentros,  permiten a las autoridades locales identificar problemáticas, dar seguimiento 

a casos y diseñar estrategias conjuntas que contribuyan a la construcción de un municipio más 

seguro, inclusivo y con mayor cohesión social.

Reconocimientos obtenidos

Reconocimiento como Ciudad Sostenible por el Instituto de Mejores Gobernantes. 

Participamos en la  9na edición del Foro Global “Ciudades Sostenibles” en París, donde nuestra 

alcaldesa Betty Gerónimo fue reconocida con gran honor como embajadora. Durante esta jorna-

da se reconocieron aquellos municipios que ejecutan prácticas de sostenibilidad en todo el 

mundo.

Recibimos el premio de la municipalidad Juan Pablo Duarte por la Federación Dominicana 
de Servicios Municipales (FEDODIM).

En el marco de la X edición de los Premios Juan Pablo Duarte, la Alcaldía de Santo Domingo 

Norte fue reconocida con el Premio de la Municipalidad Juan Pablo Duarte, distinción recibida 

por nuestra alcaldesa Betty Gerónimo, cuya participación fue clave en este importante logro.

Este reconocimiento resalta el liderazgo, la transparencia y el compromiso que caracterizan la 

actual gestión, reflejados en cada iniciativa orientada al desarrollo y bienestar de nuestro munici-

pio. 

 






